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PORTARIA Nº 33.880, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, VANIA SCAPINI, para exercer o cargo em comissão de 

Superintendente de Vigilância em Saúde, Tabela Salarial DAS – 3A, vinculado à 

Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 20/02/2024. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 
 

 

 

 

 
Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.881, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

 

R E S O L V E: 

 

 

Art. 1o Exonerar, NOENY PEREIRA DE SOUZA, do cargo em comissão de Gerente 

de Departamento de Vigilância Epidemiológica – Superintendência de Vigilância em 

Saúde, Tabela Salarial DAS-3, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde, nomeado 

pela portaria n° 33.180 de 01 de setembro de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 19/02/2024. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 
 

 

 

 

 

 
Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.882, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, NOENY PEREIRA DE SOUZA, para exercer o cargo em comissão 

de Superintendente de Atenção Primária, Tabela Salarial DAS – 3A, vinculado à 

Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 20/02/2024. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 
 

 

 

 

 
Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 23/2024 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 23/2024 - LOTE ÚNICO – TERAPIA RENAL SUBSTITUTIVA – 

CHAMADA PÚBLICA Nº 09/2023, com fulcro no Parecer Jurídico n.º 367/2023, 

que apreciou o processo administrativo na modalidade de Inexigibilidade de Licitação, 

e diante da situação fática, de acordo com a Lei de Licitações, manifestou a favor do 

Licitante: PRO NEFRON NEFROLOGIA CLÍNICA DE TERAPIA RENAL 

SUBSTITUTIVA,  com endereço na Avenida Dom Bosco, nº 199 – Jardim 

Guanabara, Rondonópolis - MT, 78700-000, inscrito no CNPJ: 11.506.077/0001-54 . 

 

OBJETO:  CONVOCAÇÃO, PARA FINS DE CREDENCIAMENTO À SER 

REALIZADO DE TODAS AS PESSOAS JURÍDICAS DIREITO PRIVADO E 

FILANTRÓPICAS E SEM FINS LUCRATIVOS PARA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE SAÚDE, CADASTRADOS NO SISTEMA NACIONAL DE 

ESTABELECIMENTO DE SAÚDE-SCNES, ESPECIALIZADA NA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE TERAPIA RENAL SUBSTITUTIVA, DE 

FORMA COMPLEMENTAR AOS SERVIÇOS OFERECIDOS NO 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, CONFORME TERMO DE 

REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE. 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 6.152.756,29 (seis milhões cento e cinquenta 

e dois mil setecentos e cinquenta e seis reais e vinte e nove centavos). 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial da União (DOU), Diário 

Oficial do Tribunal de Contas do Estado (TCE), Diário Oficial do Município – 

DIORONDON, jornal de circulação local e jornal Regional Estadão MT, para ciência 

de todos os interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 20 de fevereiro 2024. 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

 

Assunto: Retificação do edital 001, 002,003 e 004 

 

O MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, Pessoa Jurídica de Direito Público, por 

intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA – SECULT, torna 

público, para o conhecimento dos interessados dos Editais Emergencial N° 001, 002, 

002 e 004/2023, onde serão contemplados mais de 320 projetos de artistas do 

município. A proposta atende a LEI COMPLEMENTAR Nº 195, DE 8 DE JULHO 

DE 2022, denominada Lei Paulo Gustavo, que foi criada com o intuito de promover 

ações para garantir uma renda emergencial para trabalhadores da Cultura e 

manutenção dos espaços culturais brasileiros durante o período de pandemia do Covid‐

19. 

RESOLVE   

ONDE SE LÊ:  

4.4. Não poderão apresentar propostas: 

 a) O Prefeito, o vice-prefeito, os vereadores, os ocupantes de cargo em comissão ou 

função de confiança, as pessoas ligadas a qualquer deles por matrimônio ou 

parentesco, afim ou consanguíneo, até o segundo grau, ou por adoção, e ou 

vinculados à Secretaria Municipal de Cultura;  

b) Empreendedor de projeto cultural anteriormente com convênio ou qualquer outro 

mecanismo de incentivo a cultura junto a Secretaria Municipal de Cultura que NÃO 

TENHA PRESTADO CONTAS de projetos ou que possua prestação de contas 

indeferida e não as tenha regularizado até a data de encerramento das inscrições 

previstas no presente Edital.  

c) O agente cultural que integrar Conselho Municipal de Cultura poderá concorrer 

neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar 

nas vedações previstas no item 4.4 a). 

d) Quando se tratar de proponentes pessoas jurídicas, estarão impedidas de 

apresentar projetos aquelas cujos sócios, diretores e/ou administradores se 

enquadrarem nas situações descritas no tópico 4.4 a). 

e) Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboração do edital, na etapa de 

análise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;  

f) Sejam cônjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por 

afinidade, até o terceiro grau, de servidor público do órgão responsável pelo edital, 

nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboração do edital, na 

etapa de análise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;  

g) Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do 

Poder Judiciário (Juízes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Público 

(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros); e  

h) Pessoas físicas ou jurídicas inadimplentes e, no caso desta última, que tenha sócio 

ou dirigente em débito com o Estado ou Município.  

LEIA SE:  

4.4. Não poderão apresentar propostas: 

a) O Prefeito, o vice-prefeito, os vereadores, e ou vinculados à Secretaria Municipal 

de Cultura;  

 

b) Empreendedor de projeto cultural anteriormente com convênio ou qualquer outro 

mecanismo de incentivo a cultura junto a Secretaria Municipal de Cultura que NÃO 

TENHA PRESTADO CONTAS de projetos ou que possua prestação de contas 
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indeferida e não as tenha regularizado até a data de encerramento das inscrições 

previstas no presente Edital.  

 

c) O agente cultural que integrar Conselho Municipal de Cultura poderá concorrer 

neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar 

nas vedações previstas no item 4.4 a, e que não esteja ocupando o cargo na comissão 

de avaliação). 

 

d) Quando se tratar de proponentes pessoas jurídicas, estarão impedidas de 

apresentar projetos aquelas cujos sócios, diretores e/ou administradores se 

enquadrarem nas situações descritas no tópico 4.4 a). 

 

e) Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboração do edital, na etapa de 

análise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;  

 

f) Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do 

Poder Judiciário (Juízes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Público 

(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);  

 

g) Pessoas físicas ou jurídicas inadimplentes e, no caso desta última, que tenha sócio 

ou dirigente em débito com o Estado ou Município.  

 

Atenciosamente, 

 

 

PEDRO AUGUSTO CARVALHO DE ARAÚJO 

Secretário Municipal de Cultura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

      PORTARIA Nº 36/2024 

 

Dispõe sobre a designação da servidora Gabriele 

Natally Oliveira Mendes como responsável pelo 

controle e execução da ATA abaixo discriminada. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de 

Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora Gabriele Natally Oliveira Mendes Matrícula n°. 

1560371, CPF: 062.xxx.xxx-11, como responsável pelo controle e execução da ATA 

abaixo discriminada: 

 

Contratado ATA Objeto Vigência 

Marcio Alexandre 

Siqueri Epp 
230/2023 

Contratação de empresa para 

fornecimento de gás liquefeito de 

petróleo glp gás de cozinha, 

envazado em botijão e aquisição de 

vasilhames, de forma contínua e 

fracionada por demanda, atendendo a 

Secretaria Municipal de Educação. 

31/07/2023 a 

30/07/2024 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário, em especial a portaria nº 174/2023 publicada no Diorondon-

e nº 5.547 de 05 de outubro de 2023 e retroagindo seus efeitos a data de 19/02/2024. 

 

Rondonópolis-MT, 19 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca 

Secretária Municipal de Educação 

          Portaria Nº 28.935/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

     

  PORTARIA Nº 37/2024 

 

Dispõe sobre a designação da servidora Gabriele 

Natally Oliveira Mendes como responsável pelo 

controle e execução da ATA abaixo discriminada. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de 

Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora Gabriele Natally Oliveira Mendes Matrícula n°. 

1560371, CPF: 062.xxx.xxx-11, como responsável pelo controle e execução da ATA 

abaixo discriminada: 

 

Contratado ATA Objeto Vigência 

Fullgas Comércio 

de Gás Ltda 
231/2023 

Contratação de empresa para 

fornecimento de gás liquefeito de 

petróleo glp gás de cozinha, 

envazado em botijão e aquisição de 

vasilhames, de forma contínua e 

fracionada por demanda, atendendo a 

Secretaria Municipal de Educação. 

31/07/2023 a 

30/07/2024 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário, em especial a portaria nº 175/2023 publicada no Diorondon-

e nº 5.547 de 05 de outubro de 2023 e retroagindo seus efeitos a data de 19/02/2024. 

 

Rondonópolis-MT, 19 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca 

Secretária Municipal de Educação 

          Portaria Nº 28.935/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

O Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM, no uso de suas 

atribuições legais, nos termos do Art. 2º, Inciso I da Lei Complementar nº 076 de 05 

de novembro de 2009, TORNA PÚBLICO, o RESULTADO DA PERÍCIA 

MÉDICA RECURSAL realizada no dia 20/02/2024, do CONCURSO PÚBLICO 

001/2023 – PMR - SEMED, EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 5600/23– PMR – MT, 

com fulcro no Art. 3º, Inciso I e Arts. 4º ao 10º do Decreto nº 5.754, de 12 de fevereiro 

de 2010. 

 

 

 

Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSCRIÇÃO NOME CARGO 

PARECER DA 

PERÍCIA 

MÉDICA 

001245 Elisabeth Brito da Silva 

Docente do Ensino 

Fundamental – Anos 

Iniciais 

Apta 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECISÃO DO INSS / MANUTENÇÃO DE AFASTAMENTO 

Código de Publicação: 149/2024 

 

 

Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De acordo com a Comunicação de Decisão do INSS com data de emissão no dia 

19/02/2024, em favor da servidora Nilza da Cruz Rodrigues, matrícula nº 

181161002, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, foi reconhecido o direito à 

prorrogação do benefício por Incapacidade Temporária (espécie 31), NB 

645.927.766-8, mantido até o dia 23/03/2024. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS 

ARTS. 25 E 26 DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, 

REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 20/02/2024.  

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 150/2024 

 

 

 Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1559076001

  

Roselia Rosa 

dos Anjos 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

• Concedidos 15 dias de Licença 

Médica de competência do 

município a partir de 17/02/2024. 

• Encaminhada ao INSS a partir 

do dia 03/03/2024, para avaliação 

e decisão médico-pericial quanto 

ao requerimento do benefício 

Auxílio por Incapacidade 

Temporária. 

• A servidora deverá retornar ao 

trabalho no dia 19/03/2024 ou 

mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECISAO ADMINISTRATIVA    

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA – LEI Nº 12.919 DE 20 DE JUNHO DE 

2023 

Código de Publicação: 148/2024 

 

Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De acordo com a Decisão Administrativa DESOPEM  01/2024, a servidora Virginia 

Barbosa Ayres Gonçalves, matrícula nº 207020, lotado na Secretaria Municipal de 

Educação, teve o seu requerimento de Redução de Carga Horária sob protocolo nº 

54.649/2023 INDEFERIDO. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

O Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM, no uso de suas 

atribuições legais, nos termos do Art. 2º, Inciso I da Lei Complementar nº 076 de 05 

de novembro de 2009, TORNA PÚBLICO, o Resultado da Perícia Médica realizada 

no dia 15/02/2024, do CONCURSO PÚBLICO 001/2023 – PMR - SEMED, EDITAL 

DE CONVOCAÇÃO Nº 5600/23– PMR – MT, com fulcro no Art. 3º, Inciso I e Arts. 

4º ao 10º do Decreto nº 5.754, de 12 de fevereiro de 2010. 

 

 

 

Rondonópolis, 20 de fevereiro 2024. 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSCRIÇÃO NOME CARGO 

PARECER DA 

PERÍCIA 

MÉDICA 

003403 Luana Krisnan Leite Borromeu 

Docente do Ensino 

Fundamental – Anos 

Iniciais 

Apta 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 

062 DE 19 DE MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA 

REALIZADA NO DIA 19-02-2024 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

151/2024 168467 
Maria Clara Brito 

Frederichi 
Tecnico Instrumental  

30 dias – a partir do dia  

13/02/2024 - Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

151/2024 1552023 Thais Souza Santos 
Docente do Ensino 

Fundamental  

5 dias – a partir do dia  

16/02/2024 – Licença 

Médica. 

151/2024 128210 
Osvaldina Silva 

Alves Bispo  

Docente da 

Educação Infantil 

04 dias – a partir do dia  

14/02/2024 – Licença 

Médica. 

151/2024 1555465 
Eluan Borges 

Frederico Martins 

Docente da 

Educação Infantil  

01 dia – no dia 16/02/2024 – 

Licença Médica. 

151/2024 91332 
Cassia Sirlene 

Castilho de Oliveira  

Docente da 

Educação Infantil 

02 dias – a partir do dia  

16/02/2024 – Licença 

Médica. 

151/2024 13757 
Simone Gonçalves da 

Silva 

Docente da 

Educação Infantil  

01 dia – no dia 16/02/2024 –  

Licença  Médica. 

151/2024 1559884 
Ana Julia Santiago 

Machado Futana 

Docente da 

Educação Infantil  

02 dias – a partir do dia 

15/02/2024 –  Licença  

Médica. 

151/2024 144533 
Veronica Gomes de 

Oliveira 

Docente da 

Educação Infantil  

01 dia – no dia 15/02/2024 –  

Licença  Médica. 

151/2024  
Claudia dos Santos 

Nogueira  

Docente do Ensino 

Fundamental   

05 dias – no dia 16/02/2024 

–  Licença  Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

151/2024 1554898 
Erica Patricia 

Bastos  

Assessor de Apoio a 

Gestao Social - Cras 

ii- Ana Carla 

14 dias – no dia 15/02/2024 

–  Licença  Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 
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Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024. 

 

 

Thallison Gustavo Araujo Soares 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

151/2024 137111 
KEILA 

COUTINHO  
Tecnico Instrtumental  

03 dias – a partir do dia 

15/02/2024 –  Licença  

Médica. 

151/2024 149888 
Veronica Farias 

Pereira 

Auxiliar Consultorio 

Dentario Da Familia 

01 dia  –  no  dia 16/02/2024 

– Licença Médica. 

151/2024 160849 
Maria Janicleide 

Santos da Silva 
Tecnico em Saude 

01 dia – no dia 16/02/2024 – 

Licença Médica. 

151/2024 178462 
  Laiza Kandara 

Alves de Barros     

Tecnica de 

Enfermagem da 

Familia  

05 dias – a partir do dia  

19/02/2024 – Licença 

Médica. 

151/2024 1558529 
Midian Kelly 

Vieira 

Agente 

Administrativo Da 

Familia 

03 dias – a partir do dia  

18\/02/2024 – Licença 

Médica. 

151/2024 209872 
Cristiane Moraes 

Dos Santos 

Agente de Combate as 

Endemias 

02 dias – a partir do dia  

18/02/2024 – Licença 

Médica. 

151/2024 201260 
Laudiceia Gomes 

Da Silva Lopes 

Enfermeiro Da 

Familia 

04 dias – a partir do dia  

18/02/2024 – Licença 

Medica. 

151/2024 114189 
Altair Pires 

Ferreira  
Tecnico Instrumental  

01 dia – no dia 15/02/2024 –  

Licença  Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 
 

 

 ESTADO DE MATO GROSSO 

 Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT 

 Avenida Duque de Caxias, 1000, Vila Aurora, CEP 78740-022 

CNPJ – 03.347.101/0001-21 

Telefone: (66) 3411 – 3500 * WhatsApp (Ouvidoria): (66) 9 8438 - 0857 

 

 

 
 

Relação de Contratos Temporários 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 233/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): ALENIR JULIA DA SILVA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALENIR JULIA DA SILVA. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 234/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): ANDREA KAROLINE SILVA NERY 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREA KAROLINE SILVA NERY. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 235/2024 

 

https://api.whatsapp.com/send?phone=5566984380857&text=Ol%C3%A1.%20
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO 

DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): EMMILIENE GONCALVES RIBEIRO 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMMILIENE GONCALVES RIBEIRO. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 236/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE 

PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): FLAVIA DA SILVA OLIVEIRA GONCALVES 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FLAVIA DA SILVA OLIVEIRA GONCALVES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 237/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): JACIRA DA SILVA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários:  MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JACIRA DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 238/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): LAURA SILVA DE SOUSA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários:  MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA SILVA DE SOUSA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 239/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1º DE MAIO, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): MARLEY SOARES DOS SANTOS MILECH 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARLEY SOARES DOS SANTOS MILECH. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 240/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON 

ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): MARTA DOS SANTOS DOURADO SOUZA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 
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Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARTA DOS SANTOS DOURADO SOUZA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 241/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE 

JOÃO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): VIVIANE ALVES DA SILVA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE ALVES DA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 242/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): CARLA TAVARES DE ALMEIDA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARLA TAVARES DE ALMEIDA. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 243/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 
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Contratado (a): EDILAINE DA SILVA COSTA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDILAINE DA SILVA COSTA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 244/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON 

ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): EDVANYA PEREIRA MARINHO 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDVANYA PEREIRA MARINHO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 245/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI 

MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): JOYNGLE DA SILVA LIMA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOYNGLE DA SILVA LIMA. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 246/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DE 

NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): KAROLINE FERNANDA BUENO DE FREITAS ROCHA SANTOS 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAROLINE FERNANDA BUENO DE FREITAS ROCHA SANTOS. 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 247/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO 

DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): KELLEM CRISTINE NOVAES BRANDELERO 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELLEM CRISTINE NOVAES BRANDELERO. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 248/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): LAIS CARLA DA SILVA PRADA RIBEIRO 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAIS CARLA DA SILVA PRADA RIBEIRO. 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.639 

Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

23 
 

 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 249/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROFª 

GILDÁZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): LORILENE LOURENCO DE JESUS 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LORILENE LOURENCO DE JESUS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 250/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO 

LEOCÁDIO DA ROSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): LUCILIA MARIA DA SILVA GOIVINHO 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCILIA MARIA DA SILVA GOIVINHO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 251/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROFª 

GILDÁZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): RICARDO LOURENCO BARBOSA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.098,59 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RICARDO LOURENCO BARBOSA. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 252/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO 

ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): ZENAURA SOUSA BRITO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ZENAURA SOUSA BRITO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 253/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO 

VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): ALEXANDRA CLARA SOBRINHO DE BRITO 

 

Cargo: DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALEXANDRA CLARA SOBRINHO DE BRITO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 254/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB EVÂNIA 

RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): ANA LUCIA FARIAS LIMA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.098,59 

 
Vigência: 01/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 01/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA LUCIA FARIAS LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 255/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. 

RENILDA SILVA MORAIS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): BRUNA DOLORES WITTE 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 01/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 01/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA DOLORES WITTE. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 256/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA RITA 

CORREIA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ELIENE DUARTE DE SOUZA 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIENE DUARTE DE SOUZA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 257/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO CESAR 

DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ELIZAMA ALVES DE AQUINO 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIZAMA ALVES DE AQUINO. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 258/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI 

MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): CLAUDIA PAMELA DE PAIVA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLAUDIA PAMELA DE PAIVA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 259/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA 

ANGELICA ARAUJO , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): FERNANDA GENEROSO FERREIRA DE LIMA 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 01/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 01/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA GENEROSO FERREIRA DE LIMA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 260/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO 

DE CASTRO ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): CRISTIANE SANTOS DE ALMEIDA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 01/02/2024 até 16/12/2024 
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Data da Assinatura: 01/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE SANTOS DE ALMEIDA. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 261/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS 

GRAÇAS DOS SANTOS , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): JADIRCIMA FERREIRA DA SILVA 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JADIRCIMA FERREIRA DA SILVA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 262/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO 

ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 2.261,29 

 

Vigência: 01/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 01/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 263/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE 

MARGARIDA , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): JANES RIBEIRO DOS SANTOS 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 
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Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANES RIBEIRO DOS SANTOS. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 264/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM 

WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): EUDETE AUXILIADORA OLIVEIRA DE SOUZA COSTA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EUDETE AUXILIADORA OLIVEIRA DE SOUZA COSTA. 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 265/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO 

LEOCADIO DA ROSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 13 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): FLAVIO HENRIQUE DE LIMA GOMES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 1.837,30 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FLAVIO HENRIQUE DE LIMA GOMES. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 266/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI 

MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): FRANCISCA MEURY DE SOUSA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCISCA MEURY DE SOUSA. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 267/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO 

GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): IVANILDA SILVANA GAZOLA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.098,59 

 
Vigência: 01/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 01/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVANILDA SILVANA GAZOLA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 268/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª LIEGE 

SANTOS PEREIRA , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MEIRELENE LUIZ LOPES AGUILAR 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 02/04/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MEIRELENE LUIZ LOPES AGUILAR. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 269/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM 

WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LUCIMAR CANDIDA DOS SANTOS 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIMAR CANDIDA DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 270/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR 

ARAUJO LULA DA SILVA , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): NEIDE ROSSI 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 08/02/2024 até 13/02/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NEIDE ROSSI. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 271/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO 

ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARCOS CARVALHO DOS SANTOS 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 01/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 01/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCOS CARVALHO DOS SANTOS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 272/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES 

DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): NELITA OLIVEIRA DOS SANTOS FREITAS 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NELITA OLIVEIRA DOS SANTOS FREITAS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 273/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. 

EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARIA CELIA GOMES DIAS 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2027 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CELIA GOMES DIAS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 274/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO 

ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARILENE SANTANA DE ALMEIDA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 01/02/2024 até 16/12/2024 
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Data da Assinatura: 01/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILENE SANTANA DE ALMEIDA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 275/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA 

GIOVANELLA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARINA LIMA DIAS 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 01/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 01/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARINA LIMA DIAS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 276/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA 

ANGELICA ARAUJO , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): SANDRA SOARES RANGEL 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SANDRA SOARES RANGEL. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 277/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA 

CORALINA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): SARA JANE CRUZ FERREIRA 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 09/02/2024 até 30/06/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARA JANE CRUZ FERREIRA. 

 
 
- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 278/2024 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE 

MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

Contratado (a): SOLANGE APARECIDA LEANDRO 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

Data da Assinatura: 12/02/2024 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SOLANGE APARECIDA LEANDRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------- 
 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 279/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 

APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): VANILDA SILVA DAS NEVES 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/05/2024 

 

Data da Assinatura: 08/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANILDA SILVA DAS NEVES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 280/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): NABILLA CRISTHINA MODOLON LEITE 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NABILLA CRISTHINA MODOLON LEITE. 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 281/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): NATALY DE CASSIA SABORE DE FRANCA SANTOS 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATALY DE CASSIA SABORE DE FRANCA SANTOS. 

 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 282/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1° DE MAIO, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): SANDRA PEREIRA GOMES 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 
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Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SANDRA PEREIRA GOMES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 283/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1° DE MAIO, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): SHEILA MARTINS DE SA SANTOS 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SHEILA MARTINS DE SA SANTOS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 284/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. 

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ZINGARA MUNIESA QUEIROZ 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 

Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ZINGARA MUNIESA QUEIROZ. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 717/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): ALICE DE SOUZA LARANJEIRA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 06/02/2024 até 29/12/2024 

 

Data da Assinatura: 06/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALICE DE SOUZA LARANJEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 718/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): CASSIANE DIVINA GOMES OLIVEIRA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CASSIANE DIVINA GOMES OLIVEIRA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 719/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): EDUARDA VITORIA VERTANO DE OLIVEIRA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 

Data da Assinatura: 08/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDA VITORIA VERTANO DE OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 720/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° PERÍODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF CPAC - CENTRO POPULAR DE AÇÃO COMUNITÁRIA SÃO JOSE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): EVELYN GOUVEIA GOMES 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 09/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EVELYN GOUVEIA GOMES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 721/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FISICA/2° SEMSTRE/UNOPAR ANHANGUERA, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): FERNANDA DA CRUZ 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 15/02/2024 até 29/12/2024 

 

Data da Assinatura: 15/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA DA CRUZ. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 722/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): HERICA APARECIDA FERNANDES DOS SANTOS 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 12/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.639 

Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

38 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HERICA APARECIDA FERNANDES DOS SANTOS. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 723/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ALBINO SALDANHA DANTAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARCIA CRISTINA DORNELES 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 09/02/2024 até 29/12/2024 

 

Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA CRISTINA DORNELES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 724/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): PATRICIA CAMARGO DE MORAES 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 05/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA CAMARGO DE MORAES. 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 725/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4ª SÉRIE/FACULDADE CRUZEIRO DO SUL PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROFª RENILDA SILVA MORAES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): REJANE SOARES NOGUEIRA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 

Data da Assinatura: 08/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e REJANE SOARES NOGUEIRA. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 726/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO/10° SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF PROFª SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): TARCYANNE RIBEIRO BEZERRA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 06/02/2024 até 31/12/2024 

 
Data da Assinatura: 06/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TARCYANNE RIBEIRO BEZERRA. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 727/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ALINE FERREIRA DE SOUSA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 12/02/2024 até 29/12/2024 
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Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE FERREIRA DE SOUSA. 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 728/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° SEMESTRE/PITÁGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ANA MARCIA FERNANDES SALLES 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 09/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA MARCIA FERNANDES SALLES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 729/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): BEATRIZ DE ALMEIDA NEVES SANTOS 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ DE ALMEIDA NEVES SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 730/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI RITA MARIA CORREIA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): CAMILA DE JESUS DOURADO 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 15/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 15/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA DE JESUS DOURADO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 731/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8° SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): CLEIDE LAURA GOVEIA DE MATOS VILELA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 05/02/2024 até 29/12/2024 

 

Data da Assinatura: 05/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLEIDE LAURA GOVEIA DE MATOS VILELA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 732/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): EMILY SILVA PRADO 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 06/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 06/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMILY SILVA PRADO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 733/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOLTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): EZINEIDE ALVES DOS SANTOS 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EZINEIDE ALVES DOS SANTOS. 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 734/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° ANO/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA CMEI PROFª LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): FABIANA DA SILVA CLAUDINO 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 12/02/2024 até 29/12/2024 

 

Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANA DA SILVA CLAUDINO. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 735/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JACKELINE NAWILLA DE LIMA SANTOS 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
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Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 09/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JACKELINE NAWILLA DE LIMA SANTOS. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 736/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA PROFº GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JUCINEIA MARIA COLUNA ALMEIDA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 

Data da Assinatura: 07/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUCINEIA MARIA COLUNA ALMEIDA. 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 737/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JULIANE DAVID DUZANOSKI 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 08/02/2024 até 31/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANE DAVID DUZANOSKI. 

 
 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 738/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°PERÍODO/FACULDADE PIRACANJUBA- FAP, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LUENNE JAIRA ALVES DA SILVA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 06/02/2024 até 22/04/2024 

 
Data da Assinatura: 06/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUENNE JAIRA ALVES DA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 739/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA CMEI PROFª IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARIA DAS DORES SILVA ROCHA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DAS DORES SILVA ROCHA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 740/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/PITÁGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): NAIARA CRISTINA COSTA DE OLIVEIRA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 12/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAIARA CRISTINA COSTA DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 741/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2° SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): NATASHA COSTA DAMASCENA DODO 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 12/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATASHA COSTA DAMASCENA DODO. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 742/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/UNIFAEL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFº ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): BRENDA SOUSA DE ARAUJO 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 

Vigência: 06/02/2024 até 29/12/2024 

 

Data da Assinatura: 06/02/2024 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRENDA SOUSA DE ARAUJO. 

  
 Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024. 

 

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 09/2024 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024. 

 

Dispõe sobre a designação de representante da 

administração para acompanhamento e 

fiscalização de contrato, bem como, firmar o 

termo de recebimento provisório e definitivo ao 

final do cumprimento contratual. 

 

Huani Maria dos Santos Rodrigues, Secretária Municipal de Habitação e 

Urbanismo, no urso de suas atribuições legais, considerando a necessidade de atender 

aos dispositivos dos artigos 58 e 67 da lei 8.666/93 acerca da fiscalização e 

acompanhamento contratual: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o: Art. 1º - Designar o Sr.  TICIANE SILVA DUARTE  , para exercer a função 

de Fiscal de Contrato e a Sr (a) THEISE MIKAELLY CRUZ ARAÚJO , para 

exercer a função de Suplente de Fiscal de Contrato, respectivamente para a função de 

acompanhamento e fiscalização do  seguintes  Contratos:  

 
EMPRESA ATA  PREGÃO  DATA   VALIDADE 

WALMIR ALVES AGUIAR 90/2023 25/2023 31/05/2024 

COMPREAKI COM.VAREJ.DE 

ALIMENTOS EIRELE ME 

93/2023 25/2023 31/05/2024 

J.S. DOS S. SILVA LTDA 100/2023 25/2023 31/05/2024 

ARAUJO E OLIVEIRA 

EMPREENDIMENTOS LTDA 

197/2023 33/2023 12/07/2024 

N CARRER LTDA 198/2023 33/2023 12/07/2024 

MOTTIVA COMERCIO DE 

MATERIAIS DE ESCRITORIO 

LTDA 

209/2023 33/2023  

ORIGINAL SOLUÇÕES LTDA  199/2023 33/2023 12/07/2024 

MARIA JOSE DOS REIS NETO 

LTDA 

193/2023 33/2023 12/07/2024 

FULLGAS COMERCIO DE GAS 

LTDA 

231/2023 44/2023 30/07/2024 

 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na presente data, retroagindo seus efeitos a partir 

de 01 de fevereiro 2024.  

Art. 4° - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

Registre-se, publique-se, cumpre-se:  

Rondonópolis – MT, de 20 de fevereiro de 2024. 

 

Huani Maria Santos Rodrigues 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 

(Portaria Nº 26.716, de 04 De janeiro De 2021) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

 PORTARIA INTERNA Nº 10/2024 DE 20 DE FVEREIRO DE 2024. 

 

Dispõe o controle de uso públicos e dá outras 

providências. 

 

HUANI MARIA SANTOS RODRIGUES, Secretária Municipal de Habitação e 

Urbanismo do Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 

atribuições legais. 

RESOLVE: 

Art. 1º. Designa-se o colaborador (a)  Walkiria Silva Sales, inscrito no CPF N° 

034.XXX.071-XX E RG Nº 209XXX60 SSP/MT, com CNH Nº 0518XXXXX03 para 

promover o transporte/ translado dos serviços correlativos as ações pertinentes à 

Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo.  

 

SERVIDOR MATRÍCULA  RG 

WALKIRIA SILVA SALES 034.XXX.071-XX 209XXX60 - SSP/MT 

 

Art. 2º Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão ser 

recolhidos para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem 

como, onde os veículos permanecerão nos fins de semana e feriados.  

 

Art. 3º. A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente 

será permitida por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e 

escrita do Secretário responsável. 

 

 

 

 

Huani Maria Santos Rodrigues 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 

(Portaria Nº 26.716, de 04 De janeiro De 2021) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 

DE RONDONÓPOLIS – CMDDPIR  

 

ATA Nº. 04/2024– Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de 

Rondonópolis– CMDDPIR 

 

LOCAL: Núcleo de Conselhos 

DATA: 16/02/2024. 

HORÁRIO: 08:00 horas 

 

Ata 04/2023. Ata da reunião extaordinária do Conselho Municipal de Defesa dos 

Direitos da Pessoa Idosa de Rondonópolis– CMDDPIR, na rua tiradentes um mil  

novecentos e quatro. O intuito da reunião é a eleiçãp do conselho, sendo que os dois 

anos em vigor já está prescrito dianta de lei. No banco está tudo correto, mas no 

momento precisa a composição do novo conselho. Em seguida foi lido o edital de 

convocação para a eleição.No lugar do INSS está inscrito foi convidado o NEATI ( 

núcleo de estudos e atividades da terceira idade). O convite para a reunião de hoje foi 

enviado para as entidades governamentais. Hoje é preciso aprovar o edital. O ítem F 

da associação dos aposentados e pensionistas mudamos para: representantes de 

associações dos aposentados e pencionistas. A data para documentação ser entregue 

pelas entidades será  até primeiro de março de dois mil e vinte e quatro. Ocorreu uma 

mudança no edital em que a data  do período de vigência do ano de dois mil e vinte e 

quatro para o biênio de dois mil e vinte e seis(corrigido por força da lei dois mil e vinte 

e quatro dois mil e vinte e cinco). O período de inscrições será de oito de março de 

dois mil e vinte e quatro á treze de março de dois mil e vinte e quatro.A eleição se 

realizará no dia quinze de março de dois mil e vinte e quatro no horário das oito horas 

as onze horas com credenciamento inicando as oito horas. E as nove horas iniciará a 

assembléia da eleição. O item cinco.um.nove será levado a apreciação jurídica para 

verificação da dupla interpretação ( foi corrigido pela assessoria jurídica). Após leitura 

do texto do edital os conselheiros presentes aprovaram o presente edital, sem mais  

nada a tratar, termino esta ata que lida e aprovada por todos assino com os demais 

presentes. Rondonópolis , dezesseis de fevereiro de dois mil e vinte e quatro as nove 

horas e cinquenta minutos. 

Neuza Volpato 

Isabel Messias Duarte 

Nóelia Gomes dos Santos e Silva 

Alzira Fernandes Garcete 

Bruno Araújo 

Juvenildo Batista de Souza 

Lismara Aparecida dos Santos Záccaro 

Marildes Ferreira 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL DE 

RONDONÓPOLIS - COMPIR 

 

ATA Nº. 11-2024 – Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial de 

Rondonópolis – COMPIR 

ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE 

PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL DE RONDONÓPOLIS / MT. Às oito 

horas e trinta minutos em primeira chamada e as nove horas em segunda chamada do 

dia dezenove de fevereiro de dois mil e vinte e quatro inicia a reunião. O presidente 

Wagner inicia a reunião dando boas vindas e começa a explanação sobre ter sido 

procurado para articulação com os segmentos e solicitar atendimento habitacional. 

Lussam fala sobre as pautas da reunião passada e que foi solicitado uma agenda para 

Brasília para realização de fórum e formação para os municípios vizinhos. Ficou 

encaminhado para que fosse feito um ofício para a habitação solicitando as datas para 

atender os segmentos que fazem parte do conselho. E como encaminhamento os 

segmentos fazer um levantamento e encaminhar para o conselho. E para a próxima 

reunião começarmos a reestruturar o regimento interno. Assim encerro a ata e após 

lida e aprovada assinada por mim e pelos demais. 

Lussam Santos 

Alexsandro Ribeiro 

Adriano Dias 

Wagner Santos  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

 

EDITAL N° 01/2024 

 

Dispõe sobre a eleição dos representantes 

da sociedade civil para compor o Conselho 

Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa 

Idosa para 2024/2025. 

 

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de Rondonópolis 

MT, em conformidade com a Lei Nº 5643 , de 06 de janeiro de 2009, que que dispõe 

sobre a política municipal do idoso, a criação do conselho, do fundo municipal e dá 

outras providências, torna público o presente Edital com os critérios a serem 

observados para realização da eleição dos representantes da Sociedade Civil, para 

compor o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, para 

2024/2025.  

1- DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES  

1.1. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa – CMDDPIR está 

vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social, sendo este, um 

órgão órgão colegiado de caráter permanente e deliberativo. 

2. DAS VAGAS 

2.1. O processo eleitoral será regido por este edital, visando o preenchimento de 12 

(doze) vagas destinadas a representantes da sociedade civil, sendo o conselho 

composto por 24 (vinte e quatro) membros, entre titulares e suplentes, 

respectivamente, representantes dos seguintes órgãos e/ou entidades: 

2.1.1. 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) suplentes representantes de organizações 

não-governamentais de âmbito Municipal, diretamente ligados à defesa ou ao 

atendimento ao idoso, legalmente constituídas e em funcionamento no âmbito 

municipal, devidamente cadastrada no Conselho, eleitos dentre os seguintes 

segmentos: 

A) 01 (um) titular e 01 (suplente), Representantes das instituições de atendimento ao 

idoso em Regime Asilar. 

B) 01 (um) titular e 01 (um) suplente, Representantes de Igreja ou Instituição 

Religiosa; 

C) 01 (um) titular e 01 (um) Suplente, Representantes das Associações Civis 

Comunitárias; 

D) ) 01 (um) titular e 01 (um) suplente, Representantes de Clubes de Serviço; 

E) 01 (um) titular e 01 (um) suplente, Representantes de Grupo de Idosos; 

F) 01 (um) titular e 01 (um) suplente, Representantes da Associação dos Aposentados 

e Pensionistas. 

2.2. Cada suplente terá plenos poderes para substituir o titular, provisoriamente, em 

suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacância da titularidade. 

2.3. O presidente do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa será 

eleito entre seus pares. 

2.4. Na ausência de eleitos, a instituição poderá indicar um representante para 

suplência. 

2.5. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa 

Idosa será de 01 (um) ano. 

3. O PROCESSO ELETIVO SERÁ COMPOSTO POR TRÊS ETAPAS: 
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3.1. Inscrição; 

3.2. Habilitação; 

3.3. Eleição da diretoria: a ser realizada em Assembleia Extraordinária do Conselho 

Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDDPIR) para esse fim único e 

exclusivo. 

3.4. A inscrição para candidatura será para um único segmento, não podendo ser 

alterada após a sua inscrição e habilitação. 

4. DOS REQUISITOS PARA HABILITAÇÃO E INSCRIÇÃO DOS ELEITORES E 

CANDIDATOS ÀS VAGAS 

4.1. Os representantes das organizações não governamentais serão indicados pelas 

entidades da qual fazem parte e serão eleitos em Assembleia Geral entre as entidades. 

4.2. No ato da inscrição para a vaga de conselheiro, representante da sociedade civil 

organizada, deverão ser apresentadas cópias simples dos seguintes documentos, entre 

08/03/2024 a 13/03/2024: 

4.2.1. RG, CPF e comprovante de residência do candidato a conselheiro; 

4.2.2. Cópia da ata de fundação, da ata da reunião para eleição de membros e cópia da 

ata da posse dos respectivos membros, ou documentos correlatos; 

4.2.3. Comprovante de CNPJ atualizado; 

4.2.4. Formulário padrão de inscrição devidamente preenchido (Anexo I); 

4.2.5. Os candidatos deverão estar presentes durante todo o período da Assembleia 

para Eleição; 

4.2.6. A eleição se dará por maioria simples dos votos, sendo o primeiro colocado 

eleito para a vaga de titular e o segundo colocado ficará como suplente; 

4.2.7. Havendo empate, pode-se obedecer aos seguinte critérios: 

4.2.7.1. O tempo de atuação na área da temática “Direitos da Pessoa Idosa”, 

conforme comprovado através de documentos apresentados no ato da inscrição. 

4.2.7.2. Persistindo o empate, estabelece-se a modalidade de sorteio. 

4.2.8. No ato da inscrição o (a) candidato (a) deverá fornecer e-mail e telefone para 

contato, os quais serão instrumentos de toda a comunicação acerca do Processo 

Eleitoral, sendo de responsabilidade do inscrito, o fornecimento de dados corretos e 

alterações futuras. 

4.3. Poderão inscrever-se para votar e para concorrer na eleição do Conselho 

Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de Rondonópolis, para 2024/2025, 

como representantes da sociedade civil: 

I. Representantes das instituições de atendimento ao idoso em Regime Asilar; 

a) Os Candidatos à vaga deverão ser indicados pelas instituições de atendimento ao 

idoso em Regime Asilar (Anexo I); 

b) Apenas trabalhadores de instituições de atendimento ao idoso em Regime Asilar e 

idosos residentes nas referidas instituições poderão votar. (Anexo II) 

II. Representantes de Igreja ou Instituição Religiosa; 

a) Os Candidatos à vaga deverão ser indicados por Igreja ou Instituição Religiosa 

(Anexo I); 

b) Apenas trabalhadores de Igreja ou Instituição Religiosa podem votar. (Anexo II) 

III. Representantes das Associações Civis Comunitárias; 

a) Os Candidatos à vaga deverão ser indicados por Associações Civis Comunitárias. 

(Anexo I); 

b) Apenas trabalhadores e associados de Associações Civis Comunitárias podem votar. 

(Anexo II) 

IV. Representantes de Clubes de Serviço; 

a) Os Candidatos à vaga deverão ser indicados por Clubes de Serviço. (Anexo I); 
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b) Apenas membros de Clubes de Serviço podem votar. (Anexo II) 

V. Representantes de Grupo de Idosos; 

a) Os Candidatos à vaga deverão ser indicados Grupo de Idosos que atuem na cidade 

de Rondonópolis. (Anexo I); 

b) Apenas integrantes e trabalhadores de Grupo de Idosos podem votar (Anexo II) 

VI. Associação dos Aposentados e Pensionistas. 

a) Os Candidatos à vaga deverão ser indicados pela Associação dos Aposentados e 

Pensionistas. (Anexo I); 

 

5. DA ELEIÇÃO 

5.1. O processo Eleitoral acontecerá em reunião extraordinária do CMDDPIR/ROO 

e obedecerá aos seguintes critérios: 

5.1.1. Os candidatos às vagas para Conselheiro/CMDDPIR deverão se inscrever no 

período de 08/03/2024 a 13/03/2023, na sede do Núcleo dos Conselhos, localizada à 

Avenida Tiradentes, nº 1904, no Centro, das 7:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h. 

5.1.2. A eleição se dará em Assembleia Extraordinária presencial na sede do Núcleo 

dos Conselhos, localizada à Avenida Tiradentes, nº 1904, no Centro, no dia 

15/03/2024, às 08h00m com o credenciamento para os votantes e, às 09h30m iniciará 

a Assembleia da eleição, sendo, em primeira chamada, com a presença da maioria 

simples 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos(as) representantes habilitados(as) 

e, às 10h00m, com qualquer quórum. 

5.1.3. A Assembleia da eleição será encerrada às 11h00m do dia 15/03/2024. 

5.1.4. Na Assembleia de Eleição serão designados, dentre os presentes que não 

participarão do processo eleitoral, seja como candidato e/ou como votante, o(a) 

presidente(a) e o(a) secretário(a) desta Assembleia, os quais farão a apresentação da 

proposta da pauta e a organização dos trabalhos. 

5.1.5. A definição dos procedimentos para realização da Assembleia Eleitoral, assim 

como todo o processo para escolha dos representantes não governamentais, para 

compor o CMDDPIR, poderá ser fiscalizado pelo ministério público estadual. 

5.1.6. A votação ocorrerá por voto único. 

5.1.7. O (A) presidente(a) e o (a) secretário (a) da reunião irão acompanhar a 

assembleia e, após apurado, registrarão todos os votos em ata. 

5.1.8. Divulgado o resultado da eleição, será feita a lavratura da ata que proclamará as 

cadeiras no CMDDPIR, as quais, enfatizamos, são de titularidade das entidades da 

sociedade civil e não dos indivíduos eleitos. 

5.1.9. Na hipótese de impossibilidade do candidato eleito continuar representando a 

entidade, a mesma deverá indicar um conselheiro substituto.  

5.1.10. Na hipótese do candidato eleito não cumprir suas obrigações como conselheiro 

conforme disposto no Art. 6º da Lei Ordinária 5643 de 2009, os próximos colocados 

na eleição assumirão a vaga. 

5.1.11. Não havendo candidatos remanescentes para assumir a vaga de conselheiro, a 

entidade da qual o último integrante destituído ou inadimplente indicará um candidato 

para suplência. 

6. DOS RESULTADOS 

6.1. A lista dos candidatos eleitos será publicada no Diário Oficial de Rondonópolis. 

6.2.  O prazo para recurso contra o resultado do processo eleitoral será de 02 (dois) 

dias úteis, após a realização da eleição. 

6.3. Na hipótese de interposição de recurso, esses serão julgados por comissão 

composta por conselheiros governamentais do CMDDPIR e o resultado dos recursos 

será publicado até o dia 19/03/2024, no Diário Oficial de Rondonópolis. 
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7. DA POSSE 

7.1. Os(as) conselheiros(a) eleitos(a) deverão tomar posse em Assembleia Ordinária 

do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, no dia 22/03/2024, às 

15h, no Núcleo dos Conselhos, para o mandato de 01 (um) ano. 

7.2. Após a posse ocorrerá a eleição para presidente, vice-presidente e secretário do 

CMDDPIR. 

8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

8.1. Outras informações poderão ser obtidas diretamente no Núcleo dos Conselhos, 

pelo telefone (66) 3411-0528 ou pelo e-mail: nucleodosconselhosroomt@gmail.com. 

8.2. Em caso de omissão deste Edital, as questões serão resolvidas pelo CMDDPIR, 

assim como pelos participantes votantes do Fórum de Eleição, sem prejuízo de edição 

de novos editais e resoluções por parte do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa 

Idoso de Rondonópolis-MT CMDDPIR.. 

 

 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024 
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ANEXO I 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO DE CANDIDATOS AO Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da 

Pessoa Idosa 

 

Dados da Entidade ( Sindicatos ou Conselho de Classe):  

Nome da Organização:_______________________________________________________________  

__________________________________________________________________________________  

Endereço:______________________________________________________________n°__________  

Bairro:_____________________________________________________ 

CEP:___________________  

Telefone______________________ E-

mail:_______________________________________________  

CNPJ :_____________________________ Data da fundação ou início das atividades ___/___/______  

INDICAÇÃO DO REPRESENTANTE DA ORGANIZAÇÃO  

Indicamos o(a) Sr.(a) _________________________________________________________________  

__________________________________________________________________________________  

Portador do R.G:_________________________ e 

CPF:______________________________________  

Nascido em ___/___/_____. residente e domiciliado(a)na ___________________________________  

__________________________________________________________________________________  

Profissão: _________________________________________________________________________  

Telefone:____________________, e-mail________________________________________________  

como representante da Organização supra identificada, para participar da Assembleia Pública visando 

o pleito eleitoral para eleição dos representantes da Sociedade Civil junto ao CMDDPIR- Conselho 

Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, gestão 2023/2025.  

 

 

Rondonópolis,        de                       de 2023.  

 

 

Assinatura do(a) Presidente da Organização 

 

Assinatura de membro da Organização 

 

Assinatura do(a) Representante Indicado(a) para a Assembleia 
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ANEXO II 

 

FICHA DE CREDENCIAMENTO PARA ELEITORES 

Nome_____________________________________________________________________________  

R.G:____________________ CPF:___________________________Data de Nascimento 

__/__/_____.  

residente e domiciliado(a)na __________________________________________________________ 

Profissão: _________________________________________________________________________ 

Telefone:_________________, e-mail___________________________________________________ 

a) ( ) Associações e Clubes de Serviços 

( ) Filiado a Associações e Clubes de Serviços (documento comprobatório, como carteirinha) 

b) ( ) Universidades, Escolas Públicas e particulares 

( ) Trabalhador da Área de Educação (comprovante como carteira de trabalho ou holerite) 

c) ( ) Entidades filantrópicas, pastorais, movimentos religiosos 

( ) Pessoas que fazem parte destes segmentos (Documento emitido/assinado pelo dirigente da entidade.) 

d) ( ) organizações de profissionais de classe das áreas de Direito, Educação, Assistência Social, 

Psicologia, saúde, 

( ) trabalhador de organizações de profissionais de classe das áreas de Direito, Educação, Assistência 

Social, Psicologia, saúde (comprovante como carteirinha) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.639 

Rondonópolis, 20 de fevereiro de 2024, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

56 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

DE RONDONÓPOLIS- CMDPDR 

 

ATA Nº. 26 Conselho Municipal Dos Direitos Da Pessoa Com Deficiência de 

Rondonópolis – CMDPD 

LOCAL: Núcleo de Conselhos 

DATA: 19/02/2024. 

 

Ata número vinte e seis. Ata da reunião ordinária do Conselho Municipal dos Direitos 

da Pessoa com Deficiência . Aos dezenove dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte 

e quatro, na sede do Núcleo de Conselhos, às oito horas, reuniram-se os conselheiros 

do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência para discutir a respeito 

do regimento interno. Às oito horas e trinta minutos a presidente Juliana inicia a 

reunião dando boas vindas e falando da pauta da reunião: a discussão do regimento 

interno. Solicitaram mudar a regra do artigo décimo para duas reuniões consecutivas 

e quatro reuniões alternadas e explicitar sobre a obrigatoriedade das presenças dos 

titulares e suplentes. Com relação ao artigo dezenove, deliberaram por um prazo 

máximo de quarenta e oito horas . Quanto ao artigo vinte e dois, a atas serão aprovadas 

após a reunião. Quanto ao artigo vinte e cinco, as atas deverão ser assinadas por todos 

os presentes. O artigo quarenta e oito fica suprimido. O regimento interno fica 

aprovado com unanimidade. Lussam informa a respeito dos representantes eleitos na 

conferência que o município se responsabiliza pelo transporte dos delegados uma vez 

que o Estado vai dar hospedagem e alimentação. O conselho enviará ofício para as 

entidades informando da conferência e da responsabilidades das mesmas em 

encaminhar seus delegados eleitos. Maria Aparecida propõe que seja solicitado á UFR 

estagiários de libras para trabalhar no Núcleo de Conselhos para atendimentos das 

demandas e como reuniões e plantões. Decidiram encaminhar solicitação de intérprete 

para a prefeitura também. As dez horas e quarenta minutos a reunião foi encerrada. 

Esta ata foi escrita por mim Ieda Maria Frazão de Anicézio e será assinada pelos 

presentes após lida e aprovada. 

 

Bruno Araújo Botelho 

Rogério Olimpio dos Santos 

Juliana Costa Serra 

Lussam Lima da Silva Santos 

Maria Aparecida de Souza 

Maria Cilene dos Santos 

Gleison Fabian Rocha 

Maria Aparecida de Oliveira 

Marilene Gomes de Araújo 

Jessica Dias Fernandes 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

 RONDONÓPOLIS – MT, 19 DE FEVEREIRO DE 2024. 

PORTARIA INTERNA Nº 067/DAF/SMS/2024 

 

 

Dispõe sobre designar servidora para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução do Contrato Administrativo nº 329/2021, 

firmado com a empresa HIPERBÁRICA RONDONÓPOLIS LTDA e dá outras 

providências.  

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IONE RODRIGUES 

DOS SANTOS, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal 

de Contrato. 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a servidora TALITA GOMES PEIXOTO, 

matrícula:1556699 e função:  TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função 

de Fiscal de Contrato, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato 

Administrativo nº 329/2021, celebrado entre a empresa  HIPERBÁRICA 

RONDONÓPOLIS LTDA sob CNPJ nº 25.301.743/0001-22 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é contratação de Empresa Especializada para Realização de 

Sessões de Oxigenoterapia Hiperbárica, para atender os usuários do SUS (Sistema 

Único de Saúde), como tratamento adjuvante no combate a infecções que não 

respondem aos tratamentos convencionais, para atender as necessidades da Secretaria 

Municipal de Saúde, com prazo de vigência de 11/01/2024 Á 10/07/2024, GESTÃO 

SUS (3ºADITIVO). 

 

 

 

______________________________________________ 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

RONDONÓPOLIS-MT, 19 DE FEVEREIRO DE 2024. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 068/DAF/SMS/2024 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a 

fim de acompanhar a execução da Ata nº 93/2023, firmado com a empresa 

COMPREAKI COM. VAREJ. DE ALIMENTOS EIRELI, e dá outras 

providências.  

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE IONE RODRIGUES 

DOS SANTOS, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal 

de Ata. 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor JAILTON NOGUEIRA DE SOUZA, 

Matrícula: 1555906 e Função: RESPONSÁVEL PELO CENTRO DE 

REABILITAÇÃO ANIMAL DE RONDONÓPOLIS, para exercer a função de 

Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execução da Ata n° 93/2023, 

Pregão eletrônico n° 25/2023 celebrado entre a empresa COMPREAKI COM. 

VAREJ. DE ALIMENTOS EIRELI, sob CNPJ o n° 29.316.501/0001-63 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é Aquisição de Gêneros Alimentícios em 

Geral e Fórmulas Enterais, com prazo de vigência de 01/06/2023 Á 31/05/2024, 

(CERARO). 

 

Art. 2º Designar o servidor ELTON JHONES CUSTÓDIO 

GONÇALVES, Matrícula: 1561709 e Função: ASSESSOR EM MEDICINA 

VETERINÁRIA, para exercer a função de Fiscal de Ata substituta, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso de 

afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

 

 

 

______________________________________________ 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

                                         RONDONÓPOLIS-MT, 19 DE 

FEVEREIRO DE 2023. 

 

PORTARIA INTERNA Nº 069 /DAF/SMS/2024 

 

 

 Considerando determinação do Tribunal de Contas do Estado e do 

Controle Interno Municipal, solicitamos a Retificação da Portaria Interna Nº 

1.189 de 31 de agosto de 2023. 

 

 

 

ONDE SE LÊ 

 

 

PORTARIA INTERNA Nº 1.189/DAF/SMS/2023 

  

 Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do contrato administrativo nº 548/2021, firmado com 

a empresa WN RESÍDUOS LTDA, e dá outras providências. 

 A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IONE RODRIGUES DOS 

SANTOS, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre 

o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

RESOLVE: 

 

  

LEIA – SE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 1.189/DAF/SMS/2023 

  

 Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do contrato administrativo nº 548/2021, firmado com 

a empresa LEOIR CARRILHO MOURÃO, e dá outras providências. 

 A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IONE RODRIGUES DOS 

SANTOS, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre 

o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

RESOLVE: 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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CODER 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

Pregão Presencial SRP Nº 005/2024 

 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

AQUISIÇÃO DE DIVERSOS TIPOS DE PRODUTOS DE LIMPEZA, 

ACESSÓRIOS PNEUMÁTICOS E FERRAMENTAS PARA LAVA JATO, NO 

SENTIDO DE ATENDER AS NECESSIDADES DO SETOR DE FROTA DA 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS – CODER. 

 

Abertura da Licitação: Dia: 05/03/2024 às 08:00 (Horário local). 

Local: Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, Estado de Mato 

Grosso, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n. º 1.411 – Jardim Marialva – Sala de 

Licitações 

Dúvidas e esclarecimentos: E-mail: licitacao@coderroo.com.br ou telefone (66) 

3439-3420. 

Retirada do edital: O Edital será disponibilizado no site da Companhia de 

Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, www.coderroo.com.br no ícone 

Licitações, ou através de solicitação no e-mail: licitacao@coderroo.com.br, o mesmo 

poderá ser retirado na sede da CODER, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n.º 1.411 – 

Jardim Marialva – Sala de Licitações das 08h00min às 11h00min e das 13h00min às 

17h00min, através de PEN DRIVE novo ou formatado.  

 

 

Rondonópolis - MT, 20 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

Rafaelly Priscila Rezende de Almeida 

Pregoeira 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:assessoria.coder@gmail.com
www.coderroo.com.br
mailto:assessoria.coder@gmail.com
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CODER 

 

Resolução nº 010 de 19 de fevereiro de 2024. 

Dispõe sobre a alteração de jornada de trabalho da 

servidora Silvana Santana de Almeida Garcia, no 

Âmbito da Companhia de Desenvolvimento de 

Rondonópolis. 

  

O senhor ALFREDO VINICIUS AMOROSO, Diretor Presidente da 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - CODER, 

no uso das atribuições legais e regulamentares, considerando o disposto no artigo 173 

§ 1º, I e II e artigo 37, II, da Constituição Federal, o Estatuto Social e as demais normas 

aplicáveis, resolvem: 

 

Art. 1º - Conceder-se à servidora Silvana Santana de Almeida Garcia a alteração da 

jornada de trabalho, estendendo-a das 13h às 19h, visando otimizar a eficácia de seus 

serviços em prol do avanço operacional da Companhia de Desenvolvimento da Coder. 

 

Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, e seus efeitos a partir 

do dia 05/02/2024. 

 

Dê-se ciência, registre-se, publique-se, arquive-se.  

 

Rondonópolis/MT, 19 de fevereiro de 2024.  

 

 

 

 

 

Alfredo Vinicius Amoroso 

Diretor Presidente 
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CODER 

 

Resolução nº 011 de 20 de fevereiro de 2024. 

Dispõe sobre a alteração de cargo e nomeação de 

cargo da Companhia de Desenvolvimento de 

Rondonópolis. 

  

O senhor ALFREDO VINICIUS AMOROSO, Diretor Presidente da 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - CODER, 

no uso das atribuições legais e regulamentares, considerando o disposto no artigo 173 

§ 1º, I e II e artigo 37, II, da Constituição Federal, o Estatuto Social e as demais normas 

aplicáveis, resolvem: 

 

Art. 1º - Altera-se o cargo de Gerente de Lama Asfáltica para Coordenador de Micro 

Revestimento e Lama Asfáltica, com um salário de R$ 7.971,35 (Sete mil, novecentos 

e setenta e um reais e trinta e cinco centavos). 

 

Art. 2º - Nomear o Sr. Diomar Lucinei Arruda Silva, para o cargo comissionado de 

Coordenador de Micro Revestimento e Lama Asfáltica. 

Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, e seus efeitos a partir 

de 01 de fevereiro de 2024. 

 

Dê-se ciência, registre-se, publique-se, arquive-se.  

 

Rondonópolis/MT, 20 de fevereiro de 2024.  

 

 

 

 

 

Alfredo Vinicius Amoroso 

Diretor Presidente 
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CODER 

 

Resolução nº 12 de 20 de fevereiro de 2024. 

Resolve nomear o Sr. Giuvanni Santos Damke para 

exercer cargo comissionado na Companhia de 

Desenvolvimento de Rondonópolis.   

 

               O senhor ALFREDO VINICIUS AMOROSO e a senhora RITA DE 

CÁSSIA PODENCIANO DE SOUZA, respectivamente, Diretor Presidente e 

Diretora Administrativa e Financeira da COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - CODER, no uso das atribuições 

legais e regulamentares, considerando o disposto no artigo 173 § 1º, I e II e artigo 37, 

II, da Constituição Federal, do Estatuto Social e as demais normas aplicáveis, 

resolvem: 

 

 

Art. 1º - Nomear o Sr. Giuvanni Santos Damke para o cargo comissionado de 

Assessor de Apoio de Diretoria.  

 

Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação e seus efeitos a partir 

do dia 22/02/2024. 

 

 Dê-se ciência, registre-se, publique-se, arquive-se.  

 

 

Rondonópolis/MT, 20 de fevereiro de 2024.  

 

 

 

 

 

 

 

____________________________________ 

Alfredo Vinicius Amoroso 

Diretor Presidente 
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IMPRO 

 

PORTARIA Nº 3.097 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024 

 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DO 

BENEFÍCIO DE PENSÃO POR MORTE DE 

FORMA VITALÍCIA AO SR REINALDO 

PAULO DE LARA 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, 

Diretor Executivo - Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de 

Rondonópolis - IMPRO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas 

pela Lei Municipal nº 4.614, de 25/08/2005, publicada no Diário Oficial de 

Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e... 

CONSIDERANDO a disposição legal do Artigo 

71, inciso III da Constituição Federal de 1988; Artigo 47, inciso III da Constituição do 

Estado de Mato Grosso; 

CONSIDERANDO a Certidão de Óbito matrícula 

de ordem nº 063925 01 55 2023 4 00037 024 0009013 19, aonde consta o assento do 

óbito da Sra. ROSINEIDE PINHEIRO, falecida em: 24/12/2023 

CONSIDERANDO tratar-se de ex-servidora 

efetiva em atividade nomeada pela Portaria do Executivo Municipal nº 12.750, de 

29/02/2012, retroagindo seus efeitos a 29/02/2012, para o cargo de Docente do Ensino 

Fundamental, aprovado em concurso público municipal. 

 

 

CONSIDERANDO o Processo Administrativo de 

Pensão Por Morte de nº 1467/2043, instruído pela Gerência de Benefícios 

Previdenciários do IMPRO;  

 

CONSIDERANDO a Resolução Normativa nº 

001/2009, de 17 de fevereiro de 2009 do TCE/MT e suas alterações;  

CONSIDERANDO a condição do requerente 

como dependente do segurado de acordo com artigo 7º, inciso I, parágrafo 1º e artigo 

8º da Lei Municipal nº 4.614/2005; 

RESOLVE:  

Artigo 1º - Conceder o benefício de PENSÃO POR 

MORTE, de forma vitalícia na qualidade de cônjuge ao Sr. REINALDO PAULO DE 

LARA, identificado pela Certidão de Casamento de matricula nº 065292 01 55 1989 

3 00016 024 0000276 13, portador do RG nº 03XXXX5-0 SESP/MT, CPF/MF nº 

378.XXX.XX1-20, na proporção de 100% (cem por cento) do valor mensal do 

benefício de Pensão por Morte, face ao óbito da Ex-Servidora Pública Municipal a Sra. 

ROSINEIDE PINHEIRO, ocorrido em 24/12/2023, portadora do RG nº 43XXXX3-

1SESP/PR, CPF/MF nº 593.XXX.XX1-68, Ex-servidora efetiva no cargo de Docente 

do Ensino Fundamental, Nível: 04, Classe:12, matrícula nº 94692, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação - MT; 

Artigo. 2º - Estabelecer de acordo com o disposto 

no Artigo 40, parágrafo 7º, inciso II da Constituição Federal de 1988 com redação dada 

pela EC.41, de 19/12/2003; Artigo 7º, inciso I, parágrafo 1º; Artigo 8º; Artigo 30, 
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inciso II; Artigo 31, inciso I da Lei Municipal nº 4.614, de 25/08/2005, até posterior 

deliberação; 

Artigo. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de 

sua publicação, retroagindo seus efeitos financeiros a data de 24/12/2023 data do óbito 

de acordo com Artigo 31, inciso I da Lei Municipal de nº 4.614, de 25/08/2005, até 

posterior deliberação. 

Artigo 4º - Revogam-se as disposições em 

contrário. 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

Rondonópolis (MT), 09 de fevereiro de 2024. 

 
ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 

 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

Gerente de Benefícios 

 

 

 

ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA 

Gerente de Administração 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registrada neste Instituto e publicada por afixação no lugar 

público de costume e no                                                                                                             

Diário  Oficial  do  Município,  na data supra. 
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IMPRO 

 

PORTARIA Nº 3.098 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO 

DO BENEFÍCIO DE PENSÃO POR 

MORTE DE FORMA VITALÍCIA A 

SRA. MARIA DE LOURDES 

ORMOND DOS SANTOS 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, 

Diretor Executivo - Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de 

Rondonópolis - IMPRO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas 

pela Lei Municipal nº 4.614, de 25/08/2005, publicada no Diário Oficial de 

Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e... 

CONSIDERANDO a disposição legal do Artigo 

71, inciso III da Constituição Federal de 1988; Artigo 47, inciso III da Constituição do 

Estado de Mato Grosso; 

CONSIDERANDO a Certidão de Óbito matrícula 

de ordem nº 065292 01 55 2024 4 00094 296 0020784 39, lavrada no dia 04 de 

fevereiro de 2024, aonde consta o assento do óbito do Sr. GUILHERME MOREIRA 

DOS SANTOS, falecido em: 03/02/2024. 

CONSIDERANDO tratar-se de ex-servidor 

aposentado de acordo com Processos n.º 58.177-1 /2021 – TCE/MT, Acórdão nº 

190/2023 – TCE/MT. 

 

 

CONSIDERANDO o Processo Administrativo de 

Pensão Por Morte de nº 1532/2024, instruído pela Gerência de Benefícios 

Previdenciários do IMPRO;  

 

CONSIDERANDO a Resolução Normativa nº 

001/2009, de 17 de fevereiro de 2009 do TCE/MT e suas alterações;  

CONSIDERANDO a condição da requerente 

como dependente do segurado de acordo com artigo 7º, inciso I, parágrafo 1º e artigo 

8º da Lei Municipal nº 4.614/2005. 

 

RESOLVE:  

Artigo 1º - Conceder o benefício de PENSÃO POR 

MORTE, de forma vitalícia, na qualidade de cônjuge a Sra. MARIA DE LOURDES 

ORMOND DOS SANTOS, identificada pela Certidão de Casamento de matrícula nº 

065292 01 55 1973 2 00018 193 0003914 41, portadora do RG nº 04XXXX1-4, 

SEJUSP/MT, CPF/MF nº 551.XXX.XXX-20, face ao óbito do ex-Servidor Público 

Municipal Aposentado o Sr. GUILHERME MOREIRA DOS SANTOS, portador 

do RG nº 3XXXX8 SSP/MT, CPF/MF nº 103.XXX.XXX-04. 

Artigo. 2º - Estabelecer de acordo com o disposto 

no Artigo 40, parágrafo 7º, inciso I da Constituição Federal de 1988 com redação dada 

pela EC.41, de 19/12/2003; Artigo 7º, inciso I, parágrafo 1º; Artigo 8º; Artigo 30, 

inciso I; Artigo 31, inciso I da Lei Municipal nº 4.614, de 25/08/2005, até posterior 

deliberação. 
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Artigo. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de 

sua publicação, retroagindo seus efeitos financeiros a data de 03/02/2024, data do óbito 

de acordo com Artigo 31, inciso I da Lei Municipal de nº 4.614, de 25/08/2005, até 

posterior deliberação. 

Artigo 4º - Revogam-se as disposições em 

contrário. 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

Rondonópolis (MT), 09 de fevereiro de 2024. 

 
ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 

 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

Gerente de Benefícios 

 

 

 

ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA 

Gerente de Administração 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registrada neste Instituto e publicada por afixação no lugar 

público de costume e no                                                                                                             

Diário  Oficial  do  Município,  na data supra. 
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PROCON 

 

DECISÃO DE CADASTRO 

 

ATENDIMENTO: 22.10.0200.001.00143-301 

CONSUMIDOR:  PAULO LUCIANO DE FREITAS 

FORNECEDOR: PAGSEGURO INTERNET S.A 

Em face das razões e fatos constantes do termo de reclamação, do termo de audiência, 

bem como pela análise dos documentos acostados aos autos e, com base na 

manifestação técnica acima, tem-se por ENCERRADO o Procedimento 

Administrativo em epígrafe contra a reclamada PAGSEGURO INTERNET S.A, por 

configurar RECLAMAÇÃO NÃO FUNDAMENTADA. 

Tendo em vista a ilegitimidade de parte o presente processo será encaminhado para 

o ARQUIVO. 

 Rondonópolis, Mato Grosso, 19/02/2024. 

  

______________________________                                                

Luana Teixeira Soares 

Coordenadora Executiva                                                                                                  

  

Procon Municipal de Rondonópolis                   
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SANEAR 

 

AVISO 2ª SESSÃO 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.º07/2023 

 

 

 

O SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE 

RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Autarquia Municipal, 

localizada a Rua Jose de Alencar, nº. 411, Bairro Monte Líbano, Rondonópolis, Mato 

Grosso, torna público, por intermédio de sua Comissão Permanente de Licitação, que 

realizará no dia 21 de fevereiro do ano de 2024, às 8h:00min a Segunda Sessão 

Pública que terá como pauta principal a abertura do Envelope nº 2 - Proposta de Preço. 

 

OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE OPERAÇÃO, MANUTENÇÃO E 

CONSERVAÇÃO DO SISTEMA PÚBLICO DE ESGOTO DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS/MT, COM FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E 

MÃO DE OBRA, NA FORMA DE EXECUÇÃO INDIRETA, SOB O REGIME 

DE EMPREITADA POR PREÇOS UNITÁRIOS E COM JULGAMENTO 

PELO CRITÉRIO DE MENOR PREÇO GLOBAL, DE ACORDO COM AS 

ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS EM 

ESPECIAL AO TERMO DE REFERÊNCIA. ”  

 

 

Rondonópolis - MT, 21 de fevereiro de 2024. 

  

                                              

 

 

Maria das Graças C. Assunção 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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ANEXO XVIII 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DAS OCORRÊNCIAS MENSAIS RELATIVAS A CONTRATOS E 

INSTRUMENTO CONGÊNERES  

  MÊS/ANO: FEVEREIRO/2024 

 

   

N.º CON 

 

DATA 

 

CREDOR 

 

OBJETO 

VALOR 

CONTRATO 

DATA 

VIGÊNCIA 

Nº 

NE/ANO 

VALOR 

EMPENHA

DO 

PROC. 

 LICITATÓRIO 

 

Nº CONVÊNIO 

 

 

 

 

 

59/2024 

 

 

 

 

05/02/24 

 

APROCAMPO - 

MAQUINAS, 

MOTORES E 

PRODUTOS 

AGROPECUÁRI

OS LTDA - ME 

 

 

AQUISIÇÃO DE  ROÇADEIRA  

E GRADE ARADORA , 

P/ATENDER AS 

NECESSIDADES DA 

SECRETARIA MUN. 

INFRAESTRUTURA , NO 

MUN. DE RONDONOPOLIS-

MT. 

  

 

 

 

 

R$ 100.430,00 

GLOBAL 

 

 

 

05/02/2024 

Á 

05/02/2025 

   

 

 

PREGÃO  

PRESENCIAL 

  Nº 032/2023 \E 

ARP Nº 33/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

60/2024 

 

 

 

 

05/02/24 

 

 

GUIMARÃES 

AGRÍCOLAS 

LTFA 

 

AQUISIÇÃO DE TRATOR 

AGRÍCOLA, SOBRE 

RODAS/PNEUS ZERO 

HORA, MOTOR MININA DE 

110 CV,P/ATENDER AS 

NECESSIDADES DA  

SECRETARIA 

MUN.INFRAESTRUTURA, 

NO MUN. DE 

RONDONOPOLIS- MT. 

 

 

 

 

 

R$ 687.750,00 

GLOBAL 

 

 

 

05/02/2024 

Á 

05/02/2025 

   

 

 

PREGÃO  

PRESENCIAL 

  Nº 032/2023 

E ARP Nº 33/2023 
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61/2024 

 

 

 

 

05/02/24 

 

 

 

JJF MÁQUINAS 

LTDA 

 

AQUISIÇÃO DE 

TRATORES GIRO ZERO 

SISTEMA DE DIREÇÃO 

360º PLATAFORMA DE 

CORTE DE ALTO 

DESEMPENHO, SISTEMA 

DE DIREÇÃO 360º JUNTO 

SECRETARIA 

MUN.INFRAESTRUTURA, 

NO MUN. DE RONOPOLIS 

– MT. 

 

 

 

 

 

R$ 646.700,00 

GLOBAL 

 

 

 

05/02/2024 

Á 

05/02/2025 

   

 

 

PREGÃO  

PRESENCIAL 

  Nº 032/2023 

E ARP Nº 33/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 63/2024 

 

 

 

 

07/02/24 

 

 

KATIA 

FRANCISCA DE 

FREITAS 

01762598132 

 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

TEMPORÁRIO DE PLANTIO 

DE GRAMA EM 

PLACAS/ESTILO 

ESMERALDA E PREPARO 

DO SOLO E POSTERIOR 

PLANTIO P/ATENDER AS 

NECESSIDADES DA 

SECRETARIA MUN. DE 

ESPORTE E LAZER, NO 

MUN. DE ROO – MT. 

 

 

 

 

 

R$ 68.436,25 

GLOBAL 

 

 

 

07/02/2024 

Á 

06/02/2025 

   

 

 

CHAMAMENTO 

PUBLICO  

  Nº 08/2023 

 

 

 

ADITIVOS 

TIPO DE 

ALTERAÇÃO 

CREDOR Nº. 

CONTRATO 

ORIGINAL 

MOTIVO ALTERAÇÃO VIGÊNCIA VALOR Nº. NE 
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         4º ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

 

 

BALBOA 

ENGENHARIA    E 

COMERCIO LTDA- ME 

 

 

777/2022 

 

 

 

ADITIVO DE PRAZO 

 

 

39 DIAS 

EXECUÇÃO 

  

 

                                                  

         4º ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

 

 

 

CONSTRUTORA AMIL 

LTDA 

 

 

955/2022 

 

 

 

ADITIVO DE PRAZO 

 

 

02 MESES 

DE 

VIGÊNCIA 

E 

EXECUÇÃO 

  

 

                                                  

         4º ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

 

 

 

CONSTRUTORA AMIL 

LTDA 

 

 

1006/2022 

 

 

 

ADITIVO DE PRAZO 

 

 

40 DIAS DE 

VIGÊNCIA 

E 

EXECUÇÃO 

  

 

          

   1° ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

 

 

RONDONONÓPOLIS    

COMÉRCIO E 

CONSTRUÇÕES LTDA 

 

 

416/2023 

 

 

 

ADITIVO DE PRAZO 

 

 

60 DIAS 

EXECUÇÃO 

  

 

          

   2° ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

VALOR E SUPRESSÃO 

 

 

CONSTRUTORA 

MASTER 

EMPREENDIMENTOS 

LTDA  

 

 

456/2023 

 

 

 

ADITIVO DE VALOR 

 

  

R$ 159.187,51 

 

SUPRESSÃO 

R$ 45.137,31 
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   1° ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

VALOR 

 

 

RONDONÓPOLIS 

COMÉRCIO E 

CONSTRUÇÕES LTDA 

 

 

687/2023 

 

 

 

ADITIVO DE VALOR 

 

  

 

R$ 100.840,50 

 

 

                                          

                1° 

APOSTILAMENTO 

DE INCLUSÃO DE 

DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA 

 

 

CODER  

 

 

08/2024 

 

 

 

INCLUSÃO DE 

DOTAÇÃO  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 20 de Fevereiro de 2024. 

 

 

 

 

____________________________________________ 

Departamento de Contratos Administrativos 

Célia Regina F. Andrade Rebelato  
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