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DECRETO N°12.304, DE 14 DE AGOSTO DE 2024.
Concede a progressdo vertical de nivel aos Servidores Publicos
Municipais, analisados e aprovados pelo Conselho de
Desenvolvimento dos Profissionais da Educacdo Bésica - CONSEB.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, em especial pela Lei Complementar n°. 228,
de 28 de marco de 2016.

DECRETA:

Art. 1° 1° Concede a progressao vertical de nivel aos Servidores Publicos Municipais,
analisados e aprovados pela Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, conforme
disposto no Anexo Unico que é parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 14 de agosto de 2024.
108° da Fundacdo e 70° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicado no DIORONDON:-e.

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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ANEXO |
DECRETO N°12.304 — DE 14 DE AGOSTO DE 2024

PROGRESSAO DE NIVEL

HOMOLOGAGCAO DE PROGRESSAO VERTICAL

MAT.

SERVIDOR

CARGO E PERFIL

LOTACAO

ADMISSAO

TAB.

CLASSE

NIVEL

DATA

TEMPORALIDADE

REF. NOVA

105430.23

ADRIANO GOMES
DE OLIVEIRA

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMCEB DERSI
RODRIGUES
DE ALMEIDA

11/06/2012

735

13

4

30/06/2024

4402

5

185060.4

ALESSANDRA DE
BRITO VALVERDE
FLORES

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

UMEI
PEQUENOS
BRILHANTES

11/06/2012

30/06/2024

116882.26

ANA CRISTINA
OLIVEIRA

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

CMEI
NATALIA
MAXIMO
LIMA

11/06/2012

30/06/2024

211320.1

ANA DE SOUSA
CELESTINO SILVA
SANTOS

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

EMEI ELAINE
APARECIDA
DE OLIVEIRA
LOPES

11/06/2012

30/06/2024

211389.1

ANA MARIA
PEREIRA DO
NASCIMENTO

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEF CPAC -
CENTRO
POPULAR DE
ACAO
COMUNITARI
A SAO JOSE

11/06/2012

30/06/2024

135496.13

ANETE MUNIZ
MENEZES

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEF
FIRMICIO
ALVES
BARRETO

13/06/2012

30/06/2024

207802.2

ANIELLE MARIA
ROSA DA CRUZ
CARVALHO

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEF
FIRMICIO
ALVES
BARRETO

25/06/2012

30/06/2024

208078.2

AURELIANA
VIEIRA SILVA

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

CMEI JONAS
NUNES
CAVALCANTE

11/06/2012

30/06/2024
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211508.1

BERTA FABIANA
REZENDE PAVAO
RECH

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEB
BERNARDO
VENANCIO DE
CARVALHO

11/06/2012

30/06/2024

114979.8

CLEONICE DA
SILVA SIQUEIRA

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEB PADRE
JOAO PAULO
NOLLI

11/06/2012

30/06/2024

123641.7

CRISTH REGINA
MOREIRA ALVES

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

UMEI
PEQUENOS
BRILHANTES

12/06/2012

30/06/2024

132829.11

DEUZENI PEREIRA
DOS SANTOS
LEONEL

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEF
ROSALINO
ANTONIO DA
SILVA

11/06/2012

30/06/2024

148296.12

DINEUZA
CONCEICAO DE
SOUZA SILVA

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

CMEI
HILDEGARD
ERIKA
BAUCHROWIZ

11/06/2012

30/06/2024

90042.10

EMILIA MARIA DA
SILVA E SOUZA

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEF
ROSALINO
ANTONIO DA
SILVA

11/06/2012

30/06/2024

146161.11

GEANY
APARECIDA DE
ARRUDA SERRA

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMCEB
FAZENDA
CARIMA

25/06/2012

30/06/2024

141399.14

GRACIELLY KEITH
DE SOUZA GIL

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

EMEI RUBENS
ALVES DE
SOUZA

11/06/2012

30/06/2024

158070.10

JANE GOMES DE
CASTRO

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

CMEI JESSICA
ADRIANA
LIMA
FERREIRA

14/06/2012

30/06/2024

141631.2

LAURA BASTOS
CADIDE MOTTA

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

UMEI
CHARMENE
ROSA DA
SILVA

12/06/2012

30/06/2024

145092.1

LEONIDAS
ANTONIO CLAUDIO
NETO

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEF
BONIFACIO
SACHETTI

30/06/2006

30/06/2024
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211397.1

LINDIANE JESUS
DE ALMEIDA
GOMES

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEB
PRINCESA
ISABEL

11/06/2012

30/06/2024

143898.1

LUIZA LIMA
FERREIRA

ASSISTENTE DE
DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL 30

CMEI
WIDISNEY
APARECIDO
PEREIRA
RODRIGUES

26/06/2006

30/06/2024

211346.1

MARIA APARECIDA
PEREIRA COELHO

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

CMEI
AUGUSTIM
ALVES DE
OLIVEIRA

11/06/2012

30/06/2024

161756.6

MARIVANIA
SANTANA GUEDES

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEB
PRINCESA
ISABEL

11/06/2012

30/06/2024

104744.18

NEIDE FIGUEIREDO
DE SOUZA

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

CMEI
PROFESSOR
GERALDO
JOSE DE
OLIVEIRA

11/06/2012

30/06/2024

145068.7

NIVEA MARIA
LOPES VILARVA

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEB PROF?
EVANIA
RODRIGUES
DA SILVA

11/06/2012

30/06/2024

109762.5

REUBER TELES
MEDEIROS

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEB GISELIO
DA NOBREGA

02/06/2003

30/06/2024

134180.4

ROSANA ROCHA
PASSOS GARCIA

DOCENTE DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

EMEB
ANTONIO
GUIMARAES
BALBINO

11/06/2012

30/06/2024

220515.5

SEBASTIANA FELIX
DA CRUZ FREITAS

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

CMEI
PROFESSORA
VILMA
MOREIRA DOS
SANTOS

16/06/2015

30/06/2024

105929.48

SILVANA THIAGO
DAS NEVES

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

EMEI RUBENS
ALVES DE
SOUZA

06/06/2018

30/06/2024
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CMEI

15317614 | SIMONE SOARES RPN NATALIA

: RISSATO ALVES MAXIMO
INFANTIL e

EMEF
DOCENTE DO
SOLANGE RAMOS ROSALINO
188719.5 TEIXEIRA TURIBIO ENSINO ANTONIO DA 20/06/2016 30/06/2024
FUNDAMENTAL SILVA

UMEI LUIZ
VANUSA FREITAS DOCENTE DA

HENRIQUE
169595.2 AMARAL EDUCACAO DIAS

INFANTIL BULHOES

12/06/2012 30/06/2024

12/06/2012 30/06/2024
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DECRETO N° 12.305, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

Declara “LUTO OFICIAL” no Municipio de Rondonopolis/MT, nos
dias 15, 16 e 17 de agosto de 2024, em virtude do falecimento do
empresario e ex-presidente do Unido Esporte Clube, ARNI
ALBERTO SPIERING, seus netos, funcionario e piloto, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO,
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais.

CONSIDERANDO o tragico falecimento do empresario Arni Alberto Spiering, de 70
anos, juntamente com seus netos, um funcionario e o piloto da aeronave, ocorrido no dia
15/08/2024, em decorréncia da queda de um avido na zona rural de Apiacés, no estado de
Mato Grosso;

CONSIDERANDO que Arni Alberto Spiering foi um destacado empresério e
desportista, tendo exercido com exceléncia a presidéncia do Unido Esporte Clube,
levando o time ao titulo de campedo em 2010, um feito marcante na historia do esporte
local;

Em nome de toda a populacéo de Rondondpolis, o Prefeito Municipal externa sentimentos
de paz, fé e resignacao neste momento de profunda tristeza para toda a cidade, lamenta
as vidas perdidas nesta tragédia e se solidariza as familias e amigos das vitimas desse
acidente.

DECRETA:
Art. 1° A Prefeitura Municipal de Rondonépolis declara “Luto Oficial” por trés dias, a
partir de 15 de agosto de 2024, em sinal de pesar pelo falecimento do empresério e ex-
presidente do Unido Esporte Clube, Arni Alberto Spiering, seus netos, funcionério e
piloto.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 15 de agosto de 2024.
109° da Fundagao e 70° da Emancipacao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais e
Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 35.838, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE
com provento proporcional ao tempo de contribuicdo a Sra. “LILIAN DA SILVA
SANT’ANA”, servidora efetiva, portadora do RG n° 06XXXX1-0 - SESP/MT, CPF/MF n°
468. XXX.XXX-91, matricula funcional n® 88161, efetiva no cargo de Apoio Instrumental,
Nivel:10, lotado na Secretaria Municipal de Satde, Rondondpolis - MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir
de 01/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 15 de agosto de 2024.
109° da Fundacao e 70° da Emancipacao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 35.839, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE
com provento proporcional ao tempo de contribuicdo a Sra. “SILVIA DE MENESES
MOREIRA”, servidora efetiva, portadora do RG n° 14XXXX3-0 - SESP/MT, CPF/MF n°
015.XXX.XXX-86, matricula funcional n® 122521, efetiva no cargo de Apoio Instrumental,
Nivel:06, lotado na Secretaria Municipal de Administracdo, Rondonopolis - MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir
de 01/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 15 de agosto de 2024.
109° da Fundacao e 70° da Emancipacao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 35.840, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO no efetivo exercicio das fungdes do magistério, com a ultima
remuneragio de contribuigdo a Sra. CLAUDIA SALES RITTER, portadora do RG
n° 19XXXX2 PC/GO, CPF/MF n° 485.XXX.XXX-53, efetiva no cargo de Docente da
Educagao Infantil ou Docente do Ensino Fundamental, Nivel:09, Classe 30, matricula
n°® 89850, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo - Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos
a partir de 18/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 15 de agosto de 2024.
109° da Fundacao e 70° da Emancipacao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 35.841, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio d¢ APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO no efetivo exercicio das fungdes do magistério, com a ultima
remuneracao de contribui¢do a Sra. LEONAIR TAVARES DOS REIS CARVALHO,
portadora do RG n° 01 XXXX31 SEJUSP/MT, CPF/MF n° 207.XXX.XXX-49, efetiva
no cargo de Docente da Educacdo Infantil ou Docente do Ensino Fundamental,
Nivel:08, Classe 13, matricula n® 106984, lotado na Secretaria Municipal de Educacao
- Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos
a partir de 15/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 15 de agosto de 2024.
109° da Fundagao e 70° da Emancipacgao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-¢) Edi¢cao n° 5.764
Rondondpolis, 16 de agosto de 2024, Sexta-Feira.

PORTARIA N° 35.842, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Fica expressamente revogado a portaria n® 35.827, de 13 de agosto de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a
partir de 08/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 15 de agosto de 2024.
109° da Fundagao e 70° da Emancipacgao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 35.843, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com a ultima remuneracio de contribuicdo a Sra. MARLETE
PIMENTEL CANDIDO, portadora do RG n° 06XXXX2-9 SEJUSP/MT, CPF/MF n°
432 XXX.XXX-68, efetiva no cargo de Apoio Instrumental, Perfil: Auxiliar de
Servigos Diversos, Nivel:10, matricula n® 89958, lotado na Secretaria Municipal de
Educagao - Rondonopolis — MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos
a partir de 08/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 15 de agosto de 2024.
109° da Fundacao e 70° da Emancipacao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 35.844, DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, ALISSON AUREO FERNANDES, do cargo em comissao de
Assessoria de Engenharia Planejamento e Sinaliza¢do Viaria -Transito, Tabela Salarial
DAS-3A, vinculado a Secretaria Municipal de Transporte e Transito, nomeado pela
portaria n® 33.837 de 13 de fevereiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a
partir de 16/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 16 de agosto de 2024.
109° da Fundacao e 70° da Emancipacao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N° 35.845, DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com a tltima remuneracio de contribuicio a Sra. DINA
AMORIM DE OLIVEIRA, portadora do RG n° 4XXXX2 SSP/MT, CPF/MF n°
229.XXX.XXX-49, efetiva no cargo de Apoio Instrumental, Perfil: Auxiliar de
Servigos Diversos, Nivel:10, matricula n® 58742, lotado na Secretaria Municipal de
Educagao - Rondonopolis — MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos
a partir de 01/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 16 de agosto de 2024.
109° da Fundacao e 70° da Emancipacao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 35.846, DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar VINICIUS RIBEIRO, do cargo em comissao de Assessoria de Gabinete
IV, Tabela Salarial DAS-4, vinculado a Secretaria Municipal de Governo, nomeado pela
portaria n° 33.186 de 04 de setembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a
partir de 16/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 16 de agosto de 2024.
109° da Fundagao e 70° da Emancipacgao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N° 35.847, DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais que lhes sdao conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Fica determinada a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar em face da servidora
M.M.P. - matricula n® 24155, e ficam designados para compor a comisséo 0s seguintes Servidores
Publicos Municipais:

Presidente — Suellen Ferreira de Almeida — matricula n® 1556184.
Membro — Zeile Souza Campos Rosa Calaga — matricula n® 18074.
Membro — Sandro Pereira dos Santos — matricula n® 109770-2.

Art. 2° A comissdo constituida no artigo anterior tem por finalidade apurar as irregularidades
administrativas imputadas a servidora, ocorridas no servico publico.

Art. 3° A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar terd o prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da publicacdo do ato que constituir a comissao, para a conclusdo do processo disciplinar.
Esse prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, quando as circunstancias assim o exigirem, nos

termos do art. 167 da Lei n® 1.752/90.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 16 de Agosto de 2024.
109° da Fundacédo e 70° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N° 35.848, DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais que lhes sdao conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Fica determinada a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar em face da servidora
E.G.D.S. - matricula n® 133744, e ficam designados para compor a comissao 0s seguintes Servidores
Publicos Municipais:

Presidente — Suellen Ferreira de Almeida — matricula n® 1556184.
Membro — Zeile Souza Campos Rosa Calaga — matricula n® 18074.
Membro — Sandro Pereira dos Santos — matricula n® 109770-2.

Art. 2° A comissdo constituida no artigo anterior tem por finalidade apurar as irregularidades
administrativas imputadas a servidora, ocorridas no servico publico.

Art. 3° A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar terd o prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da publicacdo do ato que constituir a comissao, para a conclusdo do processo disciplinar.
Esse prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, quando as circunstancias assim o exigirem, nos

termos do art. 167 da Lei n® 1.752/90.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 16 de Agosto de 2024.
109° da Fundacédo e 70° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N° 35.849, DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar LORRAYNE SILVEIRA LOPES, do cargo em comissao de Gerente de
Departamento de Gestao de pessoas - Secretaria Municipal de Educacdo, Tabela Salarial

— DAS 3, vinculada a Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, nomeada pela portaria
n° 28.532 de 04 de junho de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a
partir de 19/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 16 de agosto de 2024.
109° da Fundacao e 70° da Emancipacao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N° 35.850, DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar FABRICIA DA CRUZ NASCIMENTO, do cargo em comissio de
Gerente de Divisdo de Remuneragdo e¢ Encargos Sociais, vinculado a Secretaria
Municipal de Gestdo de Pessoas, nomeada pela portaria n° 26.649 de 04 de janeiro de
2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a
partir de 19/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 16 de agosto de 2024.
109° da Fundacao e 70° da Emancipacao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 35.852, DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, FLAVIA PERPETUA TOPASSI para exercer o cargo em comissao de
Gerente de Departamento Administrativo e Financeiro, Tabela salarial DAS - 3,
Vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a
partir de 19/08/2024.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 16 agosto de 2024.
109° da Fundagao e 70° da Emancipacgao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMANCIO
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITAGAO — CONCORRENCIA ELETRONICA N° 061/2024
CRITERIO DE JULGAMENTO: “MENOR PRECO”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso,
localizada a Avenida Duque de Caxias, n°® 1.000, Bairro Vila Aurora, torna pablico e
oficial para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito
Municipal de Rondonopolis-MT, que através do Agente de Contratacdo, realizard a
Concorréncia Eletronica em epigrafe as 10:00 horas (horario de Brasilia) do dia 21 de
agosto de 2024, na Plataforma Eletronica “Portal de Compras do Governo Federal”
www.gov.br/compras/pt-br, respectivamente, para aquisi¢do do seguinte objeto:
“CONSTRUCAO DO CENTRO COMUNITARIO, JARDIM SUMARE, NA RUA
JOSINO MOREIRA, NO LOTE 29132, NO BAIRRO JARDIM SUMARE, NO
MUNICiPIO DE RONDONOPOLIS, CONFORME ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR - ETP, PROJETO BASICO/EXECUTIVO, JUSTIFICATIVA DE
QUALIFICACAO TECNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO
ECONOMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO
BASICO/EXECUTIVO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL ANEXO AO EDITAL”.

Os interessados poderdo retirar o processo contendo o edital e anexos de forma completa,
de maneira gratuita no “Portal de Compras do Governo Federal”
www.gov.br/compras/pt-br, ou na sede da Prefeitura Municipal, na Avenida Duque de
Caxias, n.° 526, Bairro Vila Aurora, mediante apresentagdo de CD-ROM ou PEN-
DRIVE, no horério das 13:00 as 17:00 horas em dias Uteis, ou solicitar através dos e-
mails licitacaorondonopoli@gmail.com, ou retirar no site
www.rondonopolis.mt.gov.br/licitacoes/

Rondonopolis-MT, 06 de agosto de 2024.

FABRICIO PINHEIRO
Agente de Contratagao

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 28/2024.

O Municipio de Rondonopolis-MT, através da Pregoeiro, torna publico que realizara
a licitagdo em epigrafe para registro de precos para futura e eventual contratacio de
empresa para fornecimento de gas liquefeito de petroleo GLP (gas de cozinha),
envazado em botijdo e aquisicdao de vasilhames, de forma continua e fracionada por
demanda, visando atender as necessidades do Municipio de Rondonopolis-MT,
conforme edital e em seus anexos. Os interessados poderdo retirar o edital completo
gratuitamente no endereco eletronico bllcompras.com, onde as propostas serdo
recebidas e processadas por meio eletronico, bem como, no  site
www.rondonopolis.mt.gov.br menu: Empresa opcdo: Licitacdes, ¢ na Prefeitura,
Departamento de Compras, Avenida Duque de Caxias, n.° 1.000, Bairro Vila Aurora, das
12h00 as 18h00, telefone para contato (66) 3411-5739, Abertura das Propostas:
02/09/2024 as 09h30 (horario de Brasilia) em sessdao publica nos termos do Edital e
Seus anexos.

Rondonopolis-MT, 16 de agosto de 2024.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Superintendente de Compras e Licitagao

Leandro J. Padua Arduini
Secretario Municipal de Administragao

PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, DOU, JORNAL ESTADAO MATO
GROSSO.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 34/2024

O Municipio de Rondonépolis-MT, através do Pregoeiro, torna publico que realizara a
licitacdo em epigrafe para REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE NITROGENIO E OXIGENIO MEDICINAL COMPRIMIDO,
FORNECIDO EM CILINDROS COLOCADOS EM REGIME DE COMODATO E DE
OXIGENIO LIQUIDO MEDICINAL ARMAZENADO EM CENTRAIS DE
ABASTECIMENTO A GRANEL (TANQUES CRIOGENICOS FIXOS COM
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA), EM REGIME DE COMODATO,
PARA ATENDER AS DEMANDAS DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -
UPA 24 HORAS, HOSPITAL MUNICIPAL DR. ANTONIO DOS SANTOS MUNIZ,
HOSPITAL DA CRIANCA WILMA BOHAC FRANCISCO E HOSPITAL
MUNICIPAL CRISTYAN MARY DA SILVEIRA E LIMA, ATENCAO PRIMARIA,
CENTRO DE NEFROLOGCIA, E SERVICO SAMU, ALEM DE DEMANDAS DA
ATENCAO PRIMARIA. OS ITENS SERAO ADQUIRIDOS DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES DEFINIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. Os interessados poderdo retirar o edital completo gratuitamente no enderecgo
eletronico bllcompras.com, onde as propostas serdo recebidas e processadas por meio
eletrénico, bem como, no site www.rondonopolis.mt.gov.br menu: Empresa opgao:
Licitacdes, ¢ na Prefeitura, Departamento de Compras, Avenida Duque de Caxias, n.°
1.000, Bairro Vila Aurora, das 12h00 as 18h00, email para contato:
pmrroo@hotmail.com, Abertura das Propostas: 03/09/2024 as 09h30 (horario de
Brasilia) em sessao publica nos termos do Edital e seus anexos.

Rondondpolis-MT, 16 de agosto de 2024.

Filipe Santos Ciriaco
Pregoeiro

PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, DOU, JORNAL ESTADAO MATO
GROSSO.

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NOTIFICACAO N° 17/2024/ENG/SEMED  Rondonépolis/MT, 07 de Agosto de
2024.

Ao Ilustrissimo Senhor

Marco Antonio de Lima
Representante da Empresa

ML ENGENHARIA LTDA-ME
Bairro: JARDIM GUANABARA
Rondonopolis - MT

Assunto: 1* NOTIFICACAO, Contrato N°: 143/2024 — Obra: “REFORMA GERAL
DA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, localizada na Rua Rio Branco, n°
2.819 Bairro Jardim Guanabara-Municipio de Rondonopolis-MT”.

Prezados Senhores,

Através deste, viemos notificar a Empresa ML ENGENHARIA LTDA-ME sobre as
divergéncias constatadas nos servigos referentes aos projetos licitados. Durante visita
técnica realizada pela equipe da Secretaria Municipal de Educacdo, especificamente pela
fiscalizacdo, foram observadas as seguintes inconformidades na execu¢do das obras:

1. O muro de fechamento ndo condiz com o projeto estrutural licitado.

2. A empresa esta reaproveitando servicos de fundagdo e vigas baldrames existentes,
contrariando o que foi especificado no projeto.

3. As ferragens utilizadas nos pilares de sustentacdo sdo inferiores as especificadas no
projeto.

Essas irregularidades comprometem a qualidade e a seguranga dos servigos prestados.
Em vista disso, a fiscalizagdo solicita que os servigos sejam refeitos, em conformidade
com o projeto e a planilha aprovada.

Diante do exposto, concedemos o prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar do recebimento
desta notificagdo, para que a empresa readéque os servigos mencionados. Reiteramos que
a Secretaria Municipal de Educacao estd empenhada em garantir o andamento das obras,
mas depende da colaboracdo da empresa para que estas sejam realizadas conforme as
especificagdes técnicas.

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Salientamos ainda que a reincidéncia das notificagdes e o ndo atendimento as exigéncias
desta poderao resultar na aplicagdo de san¢des administrativas, além da suspensdo da
empresa de futuros processos licitatdrios promovidos por esta Secretaria.

Segue em anexo o relatorio fotografico das irregularidades constatadas.

Atenciosamente,

Helio Farias
Fiscal do Contrato

Rafael Lopes
Fiscal do Contrato

Paula Vitoria
Fiscal do Contrato

Welligton Ferreira
Fiscal do Contrato

Stefani dos Santos Silva
Superintendente de Engenharia e Arquitetura

Tatiane Vieira Matos
Secretaria Municipal de Educacio

Relatorio Fotografico
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2024/08/01 16:49:32
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Figura 1 - Reaproveitamento da fundacéo : :

existente (sem execucdo da viga baldrame, Figura 2 - Reaproveitamento da fundagdo

bloco e estaca) existente (sem execucdo da viga baldrame,
bloco e estaca)

Figura 4 - Reaproveitamento da fundagéo
existente (sem execugdo da viga baldrame,

Figura 3 - Reaproveitamento da fundacéo
bloco e estaca)

existente (sem execucgdo da viga baldrame,
bloco e estaca)
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Relatorio Fotografico

2024/08/06 16:59:06
17.551", W 54° 38' 39.021"
31° NE

MT

iR

Figura 5 (Armadura do pilar com
diametro menor do que a norma permite e
divergente ao projeto e planilha licitada)

Figura 6 (Armadura do pilar com
diametro menor do que a norma permite e
divergente ao projeto e planilha licitada)
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Figura 7 (Armadura do pilar com

diametro menor do que a norma

permite e divergente ao projeto e
planilha licitada)

: Zzza’/oﬁe
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Figura 8 (Armadura do pilar com

diametro menor do que a norma

permite e divergente ao projeto e
planilha licitada)
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Rondondpolis, 16 de agosto de 2024, Sexta-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

RELACAO DOS CONTRATOS TEMPORARIOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1793/2024
Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 2°
SEMESTRE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE GESTAO DE PESSOAS COM CARGA
HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7.170/
2012.

Contratado(a): NADINE KAWANY RODRIGUES DOS SANTOS

Cargo: ESTAGIARIO

Remunerac¢ao Mensal: R$ 1.228,44

Vigéncia: 13/08/2024 até 31/12/2024

Data da Assinatura: 13/08/2024

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NADINE KAWANY RODRIGUES
DOS SANTOS.

Rondonopolis/MT, 16 de Agosto de 2024.

CARLA GONCALVES DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

RELACAO DOS CONTRATOS TEMPORARIOS

RESCISAO

N.°CON | CONTRATADO | VALOR | SECRETARIA | PERIODO | DOTACAO
1514/2024 BRENDA 1.228,44 | SEC. MUN. DE | 23/05/2024 1087
LUSTRE GESTAO DE A
NASCIMENTO PESSOAS 31/12/2024
DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA ADMINISTRACAO, DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1514/2024 A PARTIR DO DIA 09/08/2024.
Rondondpolis/MT, 16 de Agosto de 2024.

CARLA GONCALVES DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

RELACAO DOS CONTRATOS TEMPORARIOS

RESCISAO

N.°CON

NOME

VALOR

SECRETARIA

PERIODO

DOTACAO

3078/2023

PAULO ARTUR
DA SILVA DIAS

2.405,32

SEC. MUN. DE
CIENCIAE
TECNOLOGIA

03/10/202 A
02/10/2024

1150

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA ADMINISTRACAO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N°
3078/2023, A PARTIR DO DIA 01/08/2024.

N.c CON

NOME

VALOR

SECRETARIA

PERIODO

DOTACAO

3192/2023

NATHALIA
OLIVEIRA DE
MORAIS

2.405,32

SEC. MUN. DE
CIENCIAE
TECNOLOGIA

01/11/202 A
19/10/2024

1150

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA ADMINISTRACAO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N°
3192/2023, A PARTIR DO DIA 01/08/2024.

N.c CON

NOME

VALOR

SECRETARIA

PERIODO

DOTACAO

762/2024

JEFFERSON
JOHN JENZURA

2.160,00

SEC. MUN. DE
CIENCIAE
TECNOLOGIA

13/03/202 A
12/09/2024

1150

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA ADMINISTRACAO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N°

762/2024, A PARTIR DO DIA 01/08/2024.

N.c CON

NOME

VALOR

SECRETARIA

PERIODO

DOTACAO

765/2024

GILBERTO DE
SOUSA BRUNO

2.700,00

SEC. MUN. DE
CIENCIAE
TECNOLOGIA

13/03/202 A
12/09/2024

1150

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA ADMINISTRACAO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N°

765/2024, A PARTIR DO DIA 01/08/2024.

Rondondpolis/MT, 16 de Agosto de 2024.

CARLA GONCALVES DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECISAO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LICENCA, DE ACORDO COM OS
ARTS. 25 E 26 DO DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010,
REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA 16/08/2024.

ENCAMINHAMENTO AO INSS
Cddigo de Publicagdo: 685/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
NOME CARGO PERIODO/MOTIVO

* Concedidos 15 dias de
licen¢a médica de competéncia
do municipio a partir de
13/08/2024.
* Encaminhada ao INSS a
Jessica Esmera | 205SMe  do| partir do dia 28/08/2024, para
Matos Vieira Ensino avaliacdo e decisdao médico-
Fundamental pericial quanto ao requerimento
do beneficio Auxilio por
Incapacidade Temporaria.
* A servidora devera retornar ao
trabalho no dia 12/10/2024 ou
mediante decisdo do INSS.

182206022

Rondondpolis, 16 de agosto de 2024.

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES
Coordenador de Departamento de Satide Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECRETO N’ 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062
DE 19 DE MARCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA
NO DIA 16-08-2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

684/2024

1555486
0

Kaiza Cassia Souza
Aguiar

Docente

01 dia —no dia
15/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1656700

Juliana  Da Silva

Barbosa

02 dias — a partir do dia
14/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1640460

Alessandra
Oliveira

Docente

01 dia —no dia
14/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1853960
09

Gilliane Alves Ramos

01 dia —no dia
15/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1556100

Edivania Santos

Amorim Soares

Docente

01 dia — no dia
13/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1552263

Edneide Maria De
Araujo Farias

Docente

02 dias — a partir do dia
14/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1881580

Carla Adriana Da Silva
Martins Struck

Docente

01 dia —no dia
15/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

161500

Deuzinete Barbosa Da
Silva

Apoio
Instrumental

01 dia —no dia
14/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1096650

Rosimeire De Paulo

Apoio
Instrumental

02 dias — a partir do dia
15/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1003400

Marcos Antonio
Batista Pedrosa

Docente

03 dias — a partir do dia
14/08/2024 —Licenca
Medica.

684/2024

1083080

Rosely Gomes Da
Silva

Diretor De
Unidade
Municipal De
Educacao

03 dias — a partir do dia
14/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

2228010

Marcos Vinicius
Lisboa Cachucho

Docente

04 dias — a partir do dia
13/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

150830

Simonia Ferreira Dos
Santos

Docente

03 dias — a partir do dia
14/08/2024 —Licenca
Médica.
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684/2024

1629810

Cristina da Paz Lima

Docente

15 dias — a partir do dia
15/08/2024 —Licenca
Meédica.

684/2024

1560986
0

Angela Maria De

Paulo

Docente

02 dias — a partir do dia
15/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1491100

Ludmilla
Nogueira

Paniago

Docente

03 dias — a partir do dia
14/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1492090

Shelma Batista Soncim
Marques

Docente

Assistente De
Desenvolvimento
Educacional 30
Horas

10 dias — a partir do dia
15/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1112280

Daniely Aparecida Da
Silva Tabaldi

Assistente
Pagamentos
Financas

30 dias —a partir do dia
08/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

2151390

Valdeque Ribeiro De
Matos Filho

Analista
Instrumental

09 dias —a partir do dia
12/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1753150

Ieda Maria Frazao De
Anicezio

Apoio
Instrumental

120 dias — a partir do dia
08/08/2024 —Licenca
Maternidade.

684/2024

884710

Marcelo Andrade
Cerceau

Especialista Em
Saude

01 dia — no dia
13/08/2024 —Licenca
Médica.

01 dia — no dia
15/08/2024 —Licenca
Médica.

684/2024

1556593

Maisa Souza Do
Carmo

Tecnico Em
Saude

01 dia —no dia
13/08/2024 —Licenca
Médica.
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684/2024

1457930

Maria Assuncao
Ferreira

Tecnico
Instrumental

90 dias — a partir do dia
05/08/2024 —Licenca
Medica.

684/2024

15589570

Giselle De Andrade
Nates Araujo

Tecnico De
Enfermagem Da
Familia

14 dias — a partir do dia
14/08/2024 —Licenca
Medica.

684/2024

205210

Luzia Maria Batista
Ribeiro

Agente
Comunitario De
Saude Da Familia

08 dias — a partir do dia
12/08/2024 —Licenca
Medica.

684/2024

391870

Roberto Rodrigues
Torres

Especialista Em
Saude

18 dias — a partir do dia
12/08/2024 —Licenca
Medica.

684/2024

1545120

Gislaine Regina
Rodrigues Ramos
Palopoli

Tecnico De
Enfermagem Da
Familia

02 dias — a partir do dia
14/08/2024 —Licenca
Medica.

Rondondpolis, 16 de Agosto de 2024.

Thallison Gustavo Aratjo Soares
Coodernador do Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica Desopem
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECISAO FINAL SOBRE O PEDIDO DE PRORROGACAO DE LICENCA
MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N° 11.770 DE 09/09/2008
E LEI MUNICIPAL N° 5.614 DE 15/12/2008.

PRORROGACAO DE LICENCA MATERNIDADE
Codigo de Publicagao: 683/2024

60 dias a
. Fundo partir de
17534500 Iedg Mg ria Frazao De Apoio Instrumental Municipal De 06/12/2024
Anicezio ~ . .
Agao Social a
03/02/2025

Rondondpolis, 16 de Agosto de 2024.

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES
Coordenador do Departamento de Satide Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 148 DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a funcao de Fiscal de Contratos, a fim de
acompanhar a execuc¢do do contrato n° 96/2024, firmado com a empresa CODER e da
outras providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribui¢des
que lhe sao conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucao de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar a Sr2. LUIZA BARBOSA GUIZELINI, Engenheira Eletricista,
CREA-MT 55660, servidora publica desta Secretaria, matricula n.° 1560317, para
exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucao do
Contrato n° 96/2024, celebrado entre a empresa CODER - CIA DE

DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS, CNPJ sob 0 n° 03.940.848/0001-99 e o
Municipio de Rondonépolis, cujo objeto do contrato é PRESTACAO DE SERVICOS
PARA I\/IANUTENQAO DA ILUMINAQAO PUBLICA EM DIVERSAS
LOCALIDADES, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a

06/08/2024.

Art. 3° — Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se:

Rondonopolis — MT, 15 de agosto de 2024.

DHYOGO PARREIRA GONCALVES
Secretario Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 15 DE AGOSTO DE 2024.
PORTARIA INTERNA N° 504/DAF/SMS/2024

Dispde sobre designar servidor para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato, a fim de
acompanhar a execucao do contrato administrativo n® 612/2024, firmado com a empresa
CENTRO DE DIAGNOSTICO VIDA LTDA, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IONE RODRIGUES DOS SANTOS, no
uso de das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execu¢ao do contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

1. RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora NICELE MATOS DA SILVA, matricula: 149411-5 e
funcdo: COORDENADORA DE ENFERMAGEM, lotado na Secretaria Municipal de
Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a
execucdo do contrato administrativo n® 612/2024, celebrado entre a empresa CENTRO
DE DIAGNOSTICO VIDA LTDA CNPJ sob 0 n° 08.764.129/0001-88 e o Municipio
de Rondondpolis, cujo objeto é para prestacdo de servicos de procedimento médico

especializado em cardiologia (risco cirtrgico), com prazo de vigéncia de 07/08/2024 A
07/08/2025, (CEADAS).

Art. 2° Designar a servidora ALEXANE DA SILVA FIGUEIREDO, matricula: 159280
funcdo: TECNICA INSTRUMENTAL, lotado na Secretaria Municipal de Salde para
exercer a funcdo de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a
execucdo do referido contrato no Art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato
titular.

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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CODER

AVISO DE LICITACAO
Pregédo Presencial SRP N° 040/2024

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
DIVERSOS MATERIAIS DE ESCRITORIO (EXPEDIENTE), PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS  DIVERSOS SETORES DA  COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS - CODER.

Abertura da Licitacao: Dia: 02/09/2024 as 08:00 (Horario local).

Local: Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis - CODER, Estado de Mato Grosso,
Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n. °® 1.411 — Jardim Marialva — Sala de Licita¢des. Duvidas
e esclarecimentos: E-mail: licitacao@coderroo.com.br ou telefone (66) 3439-3420.
Retirada do edital: O Edital sera disponibilizado no site da Companhia de
Desenvolvimento de Rondonodpolis - CODER, www.coderroo.com.br no icone Licitagdes,
ou através de solicitacdo no e-mail: licitacao@coderroo.com.br, 0 mesmo podera ser retirado
na sede da CODER, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n.° 1.411 — Jardim Marialva — Sala de
Licitacdes das 08h00min as 11h00Omin e das 13h00min as 17h00min, através de PEN DRIVE
novo ou formatado.

Rondondpolis - MT, 16 de agosto de 2024.

Rafaelly Priscila Rezende de Almeida
Pregoeira
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IMPRO

PORTARIA N°3.225 DE 12 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE RETIFICACAO DA PORTARIA N° 3.212 DE 07/08/2024

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor Executivo - Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Rondondpolis - IMPRO, no uso de suas atribui¢des legais que
lhes sdao conferidas pela Lei Municipal n® 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diario
Oficial de Rondondpolis - DIORONDON aos 31/08/2005, ¢ ...

RESOLVE:

Artigol’: RETIFICAR a Portaria N° 3.212, de 07/08/2024 que concede o Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicio a Sra. DINA AMORIM DE
OLIVEIRA, publicada no Diario Oficial Eletronico Diorondon-e n° 5.759 de 09 de
agosoto de 2024.

Onde se lé:

CONSIDERANDO como tempo de contribuicdo a Declaragio de Tempo de
Contribuicdo expedida pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Rondonopolis-MT sob o n° 2024DTC0751899 o periodo de: 17/04/1996 a
31/07/2024, totalizando: 10.333 dias, correspondendo a 28 (vinte e oito) anos, 03 (trés)
meses e 23 (vinte e trés) dias e a Certiddo expedida pelo Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS sob o n° 10021130.1.00035/23-6 totalizando 767 dias, que somados
totalizam 11.100 dias, correspondendo a 30 (trinta) anos e 05 (cinco) meses.

Leia-se:

CONSIDERANDO como tempo de contribuicdo a Declaragdo de Tempo de
Contribuicdo expedida pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Rondonopolis-MT sob o n° 2024DTC0751899 o periodo de: 17/04/1996 a
31/07/2024, totalizando: 10.333 dias, correspondendo a 28 (vinte e oito) anos, 03 (trés)
meses e 23 (vinte e trés) dias e a Certidao expedida pelo Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS sob o n®10021130.1.00035/23-6 os periodos de: 01/07/1980 a 26/02/1981
- 03/07/1986 a 09/10/1986 — 01/11/1986 a 04/06/1987 — 01/03/1988 a 31/07/1988 —
01/11/1988 a 31/12/1988, totalizando 767 dias, que somados totalizam 11.100 dias,
correspondendo a 30 (trinta) anos e 05 (cinco) meses.
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Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos retroativos
ao respectivo inicio dos periodos de abrangéncias especificados no quadro demonstrativo
da Portaria acima retificada, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondondpolis (MT), 12 de agosto de 2.024

DANILO IKEDA CAETANO
Diretor Executivo

FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA OLiVIA OLIVEIRA MUNIZ
Gerente de Beneficios Gerente de Administracao

Registrada neste Instituto e publicada por
afixacdo no lugar publico de costume e no
Diario Oficial do Municipio, na data supra.
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IMPRO

PORTARIA N°3.237 - DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

Dispbe sobre alterar a Portaria n°. 3.019/2024, referente a composi¢do da COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Rondonopolis — IMPRO e da outras providéncias.

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor Executivo do IMPRO - Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis/MT, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe s3o conferidas pela Lei, n® 4.614 de 25/08/2005;

RESOLVE:

Artigo 1° - Alterar a Comissao Permanente de Licitagdo do IMPRO — Instituto Municipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis-MT, para executarem todos os
trabalhos licitatorios, composta dos seguintes Servidores abaixo relacionados:

Presidente: ALEX SANTOS QUEIROZ
Membro: EVANILDE JOSE ABREU VALADARES PASSOS
Membro: MAISA BRITO DE CARVALHO PAMPLONA

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Rondonopolis, 16 de agosto de 2024.

DANILO IKEDA CAETANO
Diretor Executivo do IMPRO

Registrada neste Instituto,
publicada no DIORONDON-¢ na
data supra e afixada no lugar
publico de costume.
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IMPRO

PORTARIA N° 3.238 DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a nomea¢do de PREGOEIRO e da EQUIPE DO PREGAO do Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis — IMPRO e dé outras
providéncias.

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor Executivo do IMPRO - Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis/MT, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sao conferidas pela Lei, n® 4.614 de 25/08/2005,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o servidor publico municipal ALEX SANTOS QUEIROZ como
PREGOEIRO do IMPRO - Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Rondonopolis-MT.

Artigo 2° - O pregoeiro acima citado sera auxiliado pela Comissdo de Apoio composta
pelos seguintes servidores:

EVANILDE JOSE ABREU VALADARES PASSOS
MAISA BRITO DE CARVALHO PAMPLONA

Artigo 3° - O pregoeiro e a equipe de apoio nada perceberdo pelo desempenho da fungdo
destacada nesta Portaria.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir da
data de 16 de agosto de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Rondonépolis, 16 de agosto de 2024.

DANILO IKEDA CAETANO
Diretor Executivo do IMPRO

Registrada neste Instituto,
publicada no Didrio Oficial do
Municipio na data supra e afixada
no lugar publico de costume.
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IMPRO

PORTARIA N°3.236 - DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

Danilo Ikeda Caetano, Diretor Executivo do IMPRO - Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis/MT, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe sao conferidas pela Lei, n® 4.614 de 25/08/2005;

Resolve:

Art.1° Retificar o artigo 1° caput, da Portaria 3.211, de 07/08/2024, publicada no
Diorondon n°. 5.758, de 08/08/2024, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° - Nomear os Membros do Comité de Investimento do IMPRO — Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondonépolis-MT, referente ao
periodo de gestdo de 01/07/2024 a 30/06/2027, para executarem todas as atribuicoes
inerentes ao referido comité, conforme o artigo 74-A da Lei Municipal n° 4.614/2005,
que sera composto pelos seguintes membros abaixo relacionados:

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposigoes
em contrario.

Rondondpolis-MT, 16 de agosto de 2024.

DANILO IKEDA CAETANO
Diretor Executivo
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IMPRO

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

SOLICITACAO DE DESPESA 201/2024

Contratado: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE
PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM, inscrita no CNPJ sob o n°
29.184.280/0001-17.

Objeto: SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CONGRESSO
PREVIDENCIARIO, O 11° Encontro de Gestores de RPPS do Estado do Mato
Grosso tem como objetivo descentralizar e interiorizar agdes que promovam
capacitagdo aos gestores de RPPS, participardo os servidores, representantes do
comité e comissao do IMPRO, na capital Cuiaba.

Amparo Legal: Art. 74, 111, "f”, da Lei Federal 14.133/2021, e em consonancia com
a aceitacdo do Diretor Executivo, trata-se de modalidade de dispensa de licitagdo por
inexigivel a licitacdo.

Valor: RS 6.300,00 (seis mil e trezentos reais)

Data da publicacao: 16/08/2024

Rondondpolis-MT, 16 de agosto de 2024.

OLIVIA OLIVEIRA MUNIZ
Gerente de Administracao
Portaria N° 3.181 /2024- IMPRO
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SANEAR

PORTARIA DE NOMEACAO DE FISCAIS DE CONTRATO
PORTARIA N.° 018/2024 DE 15 DE AGOSTO DE 2024

Designa colaboradores para exercer a funcéo
de fiscal titular e fiscal substituto de Contrato,

HERMES AVILA DE CASTRO, Diretor Geral do SANEAR- Servico de Saneamento
Ambiental de Rondondpolis Terezinha Silva de Souza, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicOes legais, especialmente do art. 17 da Lei Municipal n°. 3.221 de
10/03/2000.

CONSIDERANDO, que cabe a Autarquia, nos termos do disposto nos artigos 7 e 117
da Lei n° 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos celebrados
através de um representante da Administracao;

CONSIDERANDO, que os o0rgdos publicos devem manter fiscais formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar os servidores MARCOS BRUMATTI, Técnico Instrumental, como
Fiscal Titular de contrato ¢ SINVAL RAIMUNDO DA SILVA, Técnico Instrumental,
como Fiscal Substituto do Contrato abaixo relacionado.

Contraton® | Datada | Contratado Objeto Valor
assinatura Global

MARIAN
012/2024 GELA
30/07/2024 | BELLISSI
MO
UEBARA,

PRESTACAO DE SERVICOS DE
LEILOEIRO OFICIAL PARA A
REALIZACAO DE LEILAO DE
BENS MOVEIS INSERVIVEIS )

5%
(comissao

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos
a partir de 30/07/2024 e tera validade até a conclusdo do contrato, salvo, seja revogada
por outra que a substitua.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 4° - Dé ciéncia aos interessados.

Rondondpolis - MT, 15 de Agosto de 2024.

Hermes Avila de Castro Antonieta Garcete de Almeida

Diretor Geral Diretora Administrativa e Financeira
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SANEAR

PORTARIA DE NOMEACAO DE FISCAIS DE CONTRATO E OBRA
PORTARIA N.° 019/2024 DE 15 DE AGOSTO DE 2024

Designa colaboradores para exercer a funcéo

de fiscal titular e fiscal substituto de Contrato, e

fiscal titular e fiscal substituto de Obra, do

contrato abaixo.
HERMES AVILA DE CASTRO, Diretor Geral do SANEAR- Servico de Saneamento
Ambiental de Rondonopolis Terezinha Silva de Souza, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicdes legais, especialmente do art. 17 da Lei Municipal n°. 3.221 de 10/03/2000.
CONSIDERANDO, que cabe a Autarquia, nos termos do disposto nos artigos 7 e 117 da
Lein° 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos celebrados através de
um representante da Administracéo;
CONSIDERANDO, que os o6rgaos publicos devem manter fiscais formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar os servidores MARCOS BRUMATTI, Técnico Instrumental, como
Fiscal Titular de contrato e MARIA DA CONCEICAO GOIS, Técnico Instrumental, como

Fiscal Substituto de contrato; e, designar o engenheiro da contratada Diefra Engenharia Ltda.
LAURENCE DE SOUZA ANDRADE, como Fiscal Titular de Obra e ERIKA DE SOUZA
CARAVLHO SANTOS, Engenheira Civil, como Fiscal Substituto de Obra do Contrato
abaixo relacionado.

Contrato n°

Data da
assinatura

Contratado

Objeto

Valor Global
RS

13/2024

13/08/202
4

SPARTACUS
CONSTRUC
AO CIVILE
MONTAGEM
INDUSTRIA
L LTDA.

OBRA DO RESERVATORIO METALICO
APOIADO YARA, COM CAPACIDADE DE
2.500M* (ARMAZENAMENTO  AGUA
POTAVEL), LOCALIZADO NO ANEL
VIARIO CONRADO SALES BRITO,
PROXIMO A BR364.

RS
590.000,00

Artigo 2° - - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos

a partir de 13/08/2024 e tera validade até a conclusdo do contrato, salvo, seja revogada
por outra que a substitua.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Artigo 4° - Dé ciéncia aos interessados.

Hermes Avila de Castro

Diretor Geral

Rondondpolis - MT, 15 de Agosto de 2024.

Antonieta Garcete de Almeida

Diretora Administrativa e Financeira
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SANEAR

AVISO DE ERRATA
O SANEAR - Servi¢co de Saneamento Ambiental de Rondondpolis Terezinha Silva
de Souza, Autarquia Municipal criada pela Lei Municipal n°® 3.221 de 10/03/2000,
localizada a Rua José de Alencar, n® 411, Monte Libano / Rondonopolis | MT | CEP
78.710-270, através de sua Comissao de Contratagdo, comunica para conhecimento de

todos os interessados a ERRATA do Aviso de Licitacdo Concorréncia Eletronica N°
05/2024.

Onde se 1é:

SANEAR — ...., realizard a licitacao em epigrafe as 09:00 horas (Horario de Brasilia)
do dia 24 (vinte e quatro) de setembro de 2024, em sessao publica nos termos do Edital
e seus anexos. O edital completo podera ser retirado gratuitamente no enderego eletronico
bllcompras.com, onde as propostas serdo recebidas e processadas por meio eletronico
ou, no enderego de e-mail: licitacao@sanearmt.com.br, ....

Leia-se:

SANEAR - ..., realizard a licitacdo em epigrafe as 09:00 horas (Horario de Brasilia)
do dia 03 (trés) de setembro de 2024, em sessdo publica nos termos do Edital e seus
anexos. O edital completo podera ser retirado gratuitamente no enderego eletronico

bllcompras.com, onde as propostas serdo recebidas e processadas por meio eletronico
ou, no enderego de e-mail: licitacao@sanearmt.com.br, ....

Sendo este esclarecimento necessario ao cumprimento fiel dos objetivos do Edital de
Concorréncia Eletronica n® 05/2024, permanecendo os demais dispositivos inalterados
ficando, assim, ratificado neste ato para os fins e efeitos de direito.

Permanecemos a disposicao de V.S.as para quaisquer maiores esclarecimentos que se
facam necessarios.

Rondondpolis — MT, 16 de agosto de 2024

Maria das Gragas C. Assungao
Agente de Contratagdo
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/CMDCA/2024

Selecao de propostas de Organizacdes da Sociedade Civil - OSCs, registradas no
CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, visando a
celebracdo e execucdo de parcerias destinadas a promogao, a protecao ¢ a Defesa dos
Direitos das Criangase dos Adolescentes, a serem financiadas com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Rondonopolis/MT.

O Municipio de Rondonoépolis, por meio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente — CMDCA, torna de conhecimento publico que, mediante o presente
CHAMAMENTO PUBLICO, selecionara propostas de Organizagdes da SociedadeCivil —
OSCs, sem fins lucrativos, regularmente constituidas, com sede ou instalagdes no
Municipio de Rondonopolis, registradas no CMDCA, visando a celebracdo e execugdo
de parcerias que tenham como destinatarias criangas e/ou adolescentes, nos termos do
artigo 2°, caput e paragrafo unico, da Lei Federal n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente, cujo objetivo € apoiar agdes, projetos ou servicos que contribuam para a
garantia dos direitos das criangas e dos adolescentes, nos termos deste Edital.

. FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente selegdo rege-se pelos principios € normas emanadas pela:

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

b) Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

c) Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

d) Decreto Federal n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

e) Decreto Municipal N° 8.272, de 06 de julho de 2017.

. FINALIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO

. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a selecdo de propostas,
apresentadas na forma de plano de trabalho, para a celebracdo de termo de fomento
visando a consecu¢do de finalidade de interesse publico e reciproco envolvendo a
transferéncia de recursos financeiros no montante de R$ 1.000.000,00 (um milhdo),
oriundos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA,
dotagao or¢amentaria: 02.010.08.243.2207.2071 147 3.3.50.43.

Il.  Entende-se por propostas, os projetos que abranjam atividades ou acdes a serem
desenvolvidas em determinado periodo de tempo, limitado a 12 (doze) meses, nos casosde
financiamento integral, sendo que os projetos deverdo estar relacionados a promogao,
protecdo e defesa de direitos de criancas e adolescentes, em conformidade com a Politicas
Publicas da Crianca e do Adolescente no Municipio de Rondondpolis, € que sejam
inovadores ou complementares a essas politicas, nos termos da Lei no 8.069, de 13 de
julho de 1990.

lll.  As propostas selecionadas serdo financiadas com recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente- FMDCA, por meio de financiamento integral do
projeto apresentado e aprovado nos termos deste Edital, observada a sua ordem de
classificagdo, disponibilidade orcamentaria de recursos de FMDCA e pontuagcdo minima
de 60 (sessenta) pontos na etapa classificatoria.

IV. O presente edital, bem como seus anexos, estara disponivel no Diério Oficial do
Municipio de Rondonopolis — DIORONDONe
(http://www.rondonopolis.mt.gov.br/diario-oficial/).

V. Paraacelebragdo nos termos de fomento decorrentes deste edital, nao sera admitida
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a atuagdo em rede entre as organizagdes da sociedade civil.

VI. Para a celebragdo nos termos de fomento decorrentes deste edital a Organizagdo da
Sociedade civil estdo obrigada a apresentar a norma trabalhista que determina a data-base,
o piso salarial, se houver, bem como os de reajustes das categorias envolvidas, quando o
plano de trabalho a ser apresentado contemplar a contragdo de pessoa;

DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO

. Poderao participar deste Chamamento Publico: as organizag¢des da sociedade civil,
doravante denominada tao somente OSCs, assim consideradas aquelas definidas pelo art.

2°, inciso I, alineas “a” e “c”, da Lei Federal n® 13.019, de 2014 (com redagio dada pela
Leino 13.204, de 2015), desde que estejam inscritas no CMDCA e mantenham cadastro
atualizado.

Il.  Para participar deste chamamento Publico, a OSC devera declarar, conforme os
modelos dos Anexos II e III deste instrumento convocatorio, que esta ciente e concorda
com as disposi¢des previstas neste Edital, e que se responsabiliza pela veracidade e que
esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas neste Edital das informacgdes e
documentos apresentados durante o processode selecao.

lIl.  Que atende a todos os requisitos da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e do Decreto
Municipal N° 8.272, de 06 de julho de 2017, para celebracao do termo de fomento, e que
ndo incorre em nenhuma das hipdteses previstas na legislagdo de regéncia da
formalizagdo da aludida parceria.

IV. Todos os anexos deverao ser entregues juntamente com o Plano de Trabalho (Anexo
I), exceto o anexo IV.

V. Cada Organizagdo da Sociedade Civil interessada podera apresentar até 02 (dois)
projetos desde que a somatdria dos PROJETOS nao ultrapassem o valor estipulado de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

VI.  Aproposta devera contemplar apenas um dos eixos e uma das diretrizes prioritarias
descritas no item 4 do edital.

VIIl. A proposta devera ser apresentada na forma de plano de trabalho, seguindo
rigorosamente o modelo constante do Anexo I deste edital, impressos em duas vias, em
envelope lacrado e com identificagdo da area de atuacdo em local visivel e acompanhado
de uma cdpia em versao digital (pen-drive), sendo direcionado a Presidéncia do CMDCA
e entregue na Sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
situada na avenida Tiradentes n° 1.904, Centro, CEP 78.700-028-Rondon6polis/MT, das
08h as 17h, no periodo de 26/09/2024 a 03/10/2024.

VIIl. A selecdo de propostas observara a pontuagao obtida pelas instituigdes proponentes
e o do valor total definido por este edital.

IX. A celebracdo das parcerias para a execucdo das propostas que vierem a ser
selecionadas fica condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias elencadas neste
edital e aprovagao dos planos de trabalho pelo Plenario do CMDCA.

DO OBJETO/ MODALIDADE E PROPOSTAS:

I. As propostas a que alude o item 1.2 obrigatoriamente deverdo ter por objeto o
desenvolvimento de atividades ou agdes dentro das seguintes modalidades:

de atendimento: a a¢do que atua intervindo diretamente junto a crianga, adolescente e/ou
familia, num dos regimes de atendimento previstos no artigo 90, do Estatuto da Crianca
e do Adolescente;
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de assessoramento: acdo que atua indiretamente com a crianga, o adolescente e a familia
ou seus direitos especiais, abrangendo a orientacdo, assessoramento ¢ consultoria, ou
estimulo e promoc¢ao de agdo em rede a organizagdes de atendimento;

de defesa e garantia de direitos: acao relativa a educagao, movimento social, prestagao
de servigos de orientacdo e defesa juridica e extrajudicial dos direitos da crianca e do
adolescente.

Il. De acordo com o objeto, 0s projetos inscritos para selecdo nos termos deste Edital
deverdo indicar entre as areas abaixo discriminadas aquelas de atuagao principal:

Area 1- Educacio

1. Projetos que visem a inclusdo, permanéncia e desenvolvimento de criangas ou
adolescentes com deficiéncia e/ou doenga rara nos servigos de educagao e que atendam
as familias, para o fortalecimento da autonomia, autoestima, acesso a justica, trabalho e
renda e apoio psicossocial.

2. Projetos que desenvolvam agdes voltadas ao tema de educacdo ambiental,
desenvolvimento sustentavel e diversidade social para criangas e adolescentes;

3. Projetos para educagdo em direitos humanos para criancas e adolescentes visando
respeito e ndo discriminagdo em razdo da diversidade religiosa e cultural, género e
identidade de género, diversidade étnica, combate ao racismo;

4. Projetos que visem a prevenc¢ao do fendmeno do bullying e cyberbullying no ambiente
escolar (intimidacao sistematica) e suas implicagdes na violéncia institucional;

5. Projetos que visem a prevencdo, protecdo e a garantia do direito da crianga e do
adolescente que se encontre em situagdo de violéncia fisica ou psicologica, doméstica,
sexual e institucional, considerando a formagao de profissionais da rede direta e indireta
da educagdo para reconhecimento ¢ encaminhamento dos casos.

Area 2- Assisténcia Social

1. Projetos que tenham como objetivo o auxilio, apoio e orientag¢do a familia, a crianga
e ao adolescente (atendimento psicossocial e/ou juridico) e desenvolvimento de acdes que
estimulem o desacolhimento para garantir o direito a convivéncia familiar natural,
ampliada ou substituta e comunitaria, conforme § 2° do art. 260 do Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA.

2. Promocgdo de ag¢des de enfrentamento ao trabalho infantil envolvendo a realidade da
exploragdo sexual ou exploragao pelo crime organizado;

3. Realizacdo de acdes direcionadas a prote¢dao do adolescente trabalhador;

4. Projetos que visem a prevencao, protecdo € a garantia do direito da crianga e do
adolescente que se encontre em situacdao de violéncia fisica ou psicologica, doméstica,
sexual e institucional, considerando & formagao de profissionais da rede de protecao para
reconhecimento e encaminhamento dos casos;

5. Projetos que visem construir ¢ manter o vinculo de cuidado com criangas e
adolescentes em situag@o de rua e na rua, bem como fortalecer a rede de protecao;

6. Adolescente com deficiéncia e/ou doenga rara que se encontre em situagao de violéncia
fisica ou psicolégica, doméstica, sexual e institucional, considerando a formacdo de
profissionais da rede direta e indireta da educagdo para reconhecimento e encaminhamento
dos casos;

7. Projetos que visem a inclusdo e desenvolvimento de criangas ou adolescentes com
deficiéncia e/ou doenca rara nos servigos de educacdo, cultural, saude, esporte e
assisténcia social;
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8. Projetos que visam a inclusdo de adolescentes que cumprem medidas socioeducativas;

Area 3 — Saude

1. Projetos que promovam a saude fisica e mental de criangas e adolescentes;

2. Projetos na perspectiva da preven¢do e acompanhamento de criangas e adolescentes
com Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST-Sifilis) e HIV/AIDS e, promogao do
desenvolvimento da sexualidade saudével e responsavel;

3. Projetos voltados ao estimulo da alimentacdo saudavel, seguranca alimentar,
prevencao de doengas e transtornos alimentares, incentivo ao aleitamento materno,
prevencao da obesidade infantil e transtornos alimentares, visando a promogao de praticas
alimentares evida saudavel,

4. Projetos voltados ao diagnostico de criangas e adolescentes com deficiéncia, doenga
rara,doencas cronicas, doencas genéticas;

5. Projetos voltados para prevencao de acidentes na infincia e na adolescéncia;

Area 4 - Esportes, Recreagdo e Lazer

1. Realizacdo de agdes ligadas a promogao do esporte e recreagao, livre e ou dirigida, que
tenham como foco a inclusdo social e comunitaria, a ludicidade e a¢des preventivas,
priorizando areas de vulnerabilidade social;

2. Projetos que visem o desenvolvimento de capacidades para jogos digitais/ virtuais
como atividade esportiva,

3. Projetos que visem o fomento de esportes paraolimpicos.

4. Projetos que visem a inclusdo e desenvolvimento de criangas ou adolescentes com
deficiéncia e/ou doenga rara nos servigos do esporte;

Area 5 — Trabalho

1. Promogdo de agdes de enfrentamento do trabalho Infantil e agdes direcionadas a
protecao do adolescente trabalhador.

2. Projetos que visem a inclusdo, permanéncia e desenvolvimento de adolescentes com
deficiéncia e/ou doenga rara visando acesso a aprendizagem para adolescentes, conforme
Estatuto da Crianca e do Adolescente e Lei de Aprendizagem.

3. Projetos que visem o desenvolvimento de atividades de aprendizagem e inclusdo
profissional de forma universal para adolescentes de 14 a 17 anos, com finalidade de apoio
a inclusdo no mundo do trabalho, garantia do trabalho decente e da geracdo de renda;
visando a inclusdo preferencialmente de adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativa e ou liberdade assistida;

4. Projetos que oferecam formagdes para o desenvolvimento, formacdo em novas
tecnologias/profissdes do futuro para adolescentes, visando inclusdo no mundo do
trabalho, garantia do trabalho decente e da geracdo de renda;

5. Projetos que visem a inclusdo, permanéncia e desenvolvimento de adolescentes com
deficiéncia e/ou doenga rara visando acesso a aprendizagem para adolescentes de 14 a 17
anos, € em caso especifico conforme o ECA até 21 anos.

Area 6 — Sistema de Garantia de Direitos

1. Agdes Socioeducativa para garantia de direitos da crianga e adolescente.

2. Desenvolver eventos com criangas e adolescentes, para sensibilizagdo quanto aos
valores, conhecimentos e direitos garantidos pelo Estatuto da Crianga e Adolescente —
ECA;

3. Garantir a participagdo de adolescentes na formulagdo e controle social das politicas
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publicas;
4. Promover e fomentar acdes que fortalecam o acesso de adolescentes e jovens ao
Programa de Aprendizagem, em conformidade com a legislagao;
5. Incentivar agdes com a finalidade de abranger e alcangar a promog¢ao da satde,
educacdo,assisténcia social, cultura, esporte e lazer de criangas e adolescentes;
6. Fortalecer e potencializar acdes de enfrentamento as violagdes de direitos, com
destaque para violéncia doméstica, violéncia sexual, trabalho Infantil nas suas piores
formas, trafico infantil, familias com historico de violéncia, criangas e adolescentes em
situacdo de rua e criangas e adolescentes, cujo domicilio conta com a presenga de familiar
com histérico de uso prejudicial de alcool e/ou outras drogas;
7. Fomentar projetos que promovam o protagonismo ¢ o empoderamento infantojuvenil,
assim como a sua participacdo em espagos publicos.

5. COMISSAO DE SELECAO

Conforme a Resolugdo 09/2024 do CMDCA, a comissdo de selecio de propostas sera
composta por 03 membros, sendo os membros: Ana Paula Werle, Josemar Ramiro e
Rafaela Alves Scaramal;
Il. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do poderd contar com o apoio e
assessoramento técnico de especialista, que nao seja membro desse Colegiado.
lll. A Comissdo de Selecdo poderd realizar a qualquer tempo diligéncias para verifica a
autenticidade de informagdes e documentos apresentados pelas OSCs concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes, observados, em qualquer situagdo, os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia;

6. DO PROCESSO DE SELECAO
O processo de sele¢ao observara as seguintes etapas:

NO

DESCRICAO

DATA

01

Publicacao do Edital de Chamamento Publico.

/Até 19/08/2024

02

Divulgacéo do Edital de Chamamento Publico.

De 19/08/2024 4
23/09/2024

03

Prazo para dirimir ddvidas sobre o edital, exclusivamente pelo endereco eletronico.

/Até 23/09/2024

04

Impugnacgdo do edital, exclusivamente pelo endereco eletrénico

/Até 23/09/2024

05

Publicacéo da(s) decisdo (des) da(s) impugnacao (0es).

25/09/2024

06

Envio da proposta contendo o plano de trabalho e entrega dos documentos e formalizacao
do termo de fomento.

De 26/09/2024 4
03/10/2024

07

Publicacdo da Lista de Propostas Apresentadas.

07/10/2024

08

/Anélise das propostas.

De 17/10/2024 4
21/10/2024

09

Publicacdo do resultado preliminar da etapa competitiva.

28/10/2024

10

Prazo para recurso do resultado da sele¢éo de propostas.

29/10/2024
31/10/2024

€

11

/Andlise e decisdo do(s) recurso(s).

/Até 06/11/2024

12

Publicacdo da(s) decisdo (6es) do(s) recurso(s) e do resultado finaldo processo de selecdo.

11/11/2024

13

Homologac&o do resultado final do chamamento Publico.

12/11/2024

14

Convocacéo dos selecionados para celebragdo das parcerias.

12|11/2024

Municipio

A Classificagdo dos Projetos aprovados serd divulgada no Diario O
de Rondonopolis

ficial do

DIORONDONe
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(http://www.rondonopolis.mt.gov.br/diario-oficial/) no dia 12/11/2024.

Il. A Comissdao de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do
julgamento das propostas e divulgacao da classifica¢ao preliminar do processo de selegao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até¢ 05 (cinco)
dias.

lll. A avaliagdo individualizada e a pontuacdo serao feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados na tabela mencionada no item 7 que trata dos critérios de
julgamento.

IV. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuacdo
total obtida, com base na Tabela 1, assim considerada a média aritmética das notas
langadas por cada um dos membros da Comissdo de Sele¢do, em relacdo a cada um dos
critérios de julgamento.

V. Os recursos deverdo ser entregues junto a Sede do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente no horario das 8h as 17h, situada na avenida Tiradentes n°
1.904, Centro, CEP 78.700-028-Rondonoépolis/MT, no prazo de 03 dias tteis, contados a
partir da publicagdo dos resultados.

VI. A petigdo de recurso observara os seguintes requisitos: Serd dirigida a Comissdo de
Selecdo e protocolada na Sede do CMDCA, situada a situada na avenida Tiradentes n°
1.904, Centro, CEP 78.700-028-Rondonopolis/MT das 8h as 17h.

VII.  Trara o nome, qualificacdo e enderego da recorrente;

VIIl.  Conteré exposicao clara e completa das razdes do inconformismo.

IX. Os recorrentes, durante o prazo de interposi¢do dos recursos, poderao obter copia dos
elementos de instrucao que se mostrarem pertinentes a defesa de seus interesses, arcando
com os respetivos custos.

X. A Comissao de Selecdo ¢ soberana quanto a decisdo no processo de sele¢ado;

XI.O resultado final do Chamamento Publico sera divulgado no Didrio Oficial do
Municipio de Rondonopolis — DIORONDONEe
(http://www.rondonopolis.mt.gov.br/diario-oficial/).

. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

Critérios de Julgamento e Metodologia de Pontuacdo

Anélise dos objetivos e resultados esperados

1. Os objetivos gerais e especificos apresentados estdo definidos de formal
clara? (notade 0 a 5)

2.A proposta possui cronograma de execucao detalhado, com mencéo de
horarios, local da execucdo e de como serdo desenvolvidas as
atividades?(nota de 0 a 5)

3.As metas da proposta estdo descritas de forma clara e detalhada? (nota
de0ab)

4. As metas e objetivos da proposta sdo coerentes com 0S gastos
apresentados? (nota de 0 a 5)

5.A proposta demonstra que as metas quantitativas e qualitativas
apresentadas podem ser alcancadas através das acGes propostas?(nota de
0ab)
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6. Os indicadores e métricas de resultados a serem utilizados pela OSC
sdo suficientes e avaliam os resultados de forma objetiva?(nota de 0 a 5)
7. A proposta descreve com clareza a metodologia que ira utilizar para
atingir seus objetivos? (nota de 0 a 5)

Anélise da Capacidade Técnico Operacional

1. A proposta prevé o perfil da equipe a serem alocada para o
desenvolvimento das atividades, com indicacdo da qualificacéo
profissional, as atribuicdes e responsabilidades de cada profissional ou
area? (nota de 0 a b)

2. A proposta prevé numero de pessoas que serdo empregadas e o critérig
de distribuicdo de pessoal para a execucdo das atividades?(nota de 0 a 5)

Anélise da Experiéncia da OSC

1. A OSC possui experiéncia na coordenacdo de projetos de natureza e
complexidade semelhante, desenvolvido no municipio (nota de 0 a 15)?

Analise das Prioridades do Municipio

1. A proposta atende qual prioridade do Municipio? (nota de 0 a 30)
Prioridade 1 — Area da Assisténcia Social e Educagio— 30 pontos
Prioridade 2 — Areas Satde e Trabalho — 20 pontos

Demais Areas — 10 pontos

Analise do Carater Inovador da proposta no Municipio Nota05

A proposta € inovadora? (nota de 0 a 5)

Proposta de OSC que contemple em seu plano de trabalho &

) contratacdo de Jovem Aprendiz. (nota de 0 a 5)

NotﬂOS

I. Na avaliagdo para fins de classificacdo das propostas apresentadas, serdo levados em
conta os fatores abaixo discriminados, dentro da seguinte metodologia de pontuacao:

Il. As notas atribuidas as questoes previstas nos itens A e B deverao seguir a metodologia:
lll. Nota 0 — Nao atende ao aspecto observado

IV.Nota 1 ou 2 — Atende parcialmente ao aspecto observado

V. Nota 3 — Atende satisfatoriamente ao aspecto observado

VI.1.Nota 4 ou 5 —Atende Plenamente ao aspecto observado

VII.  As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida por meio da média aritmética das notas langadas por cada um dos
membros da Comissao de Selecdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento;
VIIl.  No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base
na maior pontuac¢ao obtida no somatorio do critério de julgamento previsto na letra “D”.
Caso essa regra nao solucione o empate, a questdo serd decidida pela maior pontuag¢do no
critério de julgamento previsto na letra “A”. E se ainda assim houver empate, a questao
sera decidida pelo maior tempo de Registo no CMDCA.

IX. Serdo financiadas apenas as propostas que obtiverem pontuacdo minima de 60
(sessenta) pontos.

X. A comprovac¢ao do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, bem
como a constatagao da nao ocorréncia de impedimento para a formalizagdo do termo de
fomento (arts. 28, 33, 34 ¢ 39 da Lei federal n° 13.019, de 2014), ocorrerao posteriormente
a etapa de julgamento das propostas, e sera exigivel apenas das OSCs que tiverem seu
projeto aprovado e classificado.
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8. DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE
FOMENTO
I. O processo de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de avenca:
ETAPADESCRICAO DA ETAPA
1 Convocacédo da OSC, conforme ordem decrescente de classificacdo, para comprovagéo
requisitos exigidos para a celebracao do termo de fomento.
2  Verificagdo do cumprimento dos requisitos de celebracao.
\Verificacdo da disponibilidade financeira e orcamentaria de recursos do Fundo
3 Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e assinatura do Termo de
Fomento.
Il. As OSCs selecionadas, no prazo de 10 (dez) dias apds a convocacdo, deverdao
comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos
incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34, todos da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, ¢ a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes
de que trata o art. 39 do referido diploma legal. O que sera verificada por meio da
apresentacdao dos documentos relacionados no Anexo IV.
lll. Os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos para a celebragdo do
termo de fomento deverdo ser apresentados junto a Sede do CMDCA, avenida Tiradentes
n°® 1.904, Centro, CEP 78.700-028-Rondondpolis/MT, das 8h as 17h.
IV. Verificacdo do Cumprimento de Requisitos de Celebragao e Outras Exigéncias Legais.
V. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Secretaria Municipal de
Promocao e Assisténcia Social, do atendimento, pelas OSCs convocadas, dos requisitos
para a celebracdo de ajuste, além da ndo ocorréncia de impedimento para a sua
formalizagao.
Caso se verifique alguma dessas hipdteses:
a) auséncia de qualquer um dos documentos previstos no Anexo IV deste Edital;
b) irregularidade formal nos documentos apresentados;
c) evento que impega a celebracio;
d) certiddes em nome da proponente estiverem com prazo de vigéncia expirado, sendo
que as novas ndo estdo disponiveis eletronicamente - a organizacdo da sociedade civil
sera imediatamente comunicada do fato.
VI.Se a OSC selecionada ndo atender as exigéncias previstas no Edital, serd ela
desclassificada, sendo a OSC imediatamente mais bem classificada convidada a aceitar a
celebragdo da parceria nos termos da proposta por ela apresentada.
VIIl. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista neste Edital e a
assinatura do instrumento competente, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo do termo de fomento, sobretudo
quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para a sua formalizacao.
VIIl. A organizagdao da sociedade civil devera comunicar alteragdes no quadro de
dirigentes, quando houver.
IX. A celebracao do termo de fomento dependera da adogdo das providéncias previstas na
legislagdo de regéncia, dentre elas a emissdo do parecer técnico a que se refere o artigo
35, inciso V, da Lei federal n° 13.019, de 2014.
X. O selecionado sera, entdo, notificado por meio eletronico, a comparecer, por
intermédio de seu representante legal, para assinatura do Termo de Fomento.
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9. DA FORMALIZACAO DO TERMO DE FOMENTO

I. Cabera a Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social, 6rgao responsavel
pela gestdo financeira do FMDCA, a celebragdo do Termo de Fomento com a entidade
que tiver a sua proposta aprovada pela Comissdo de Sele¢dao e atender aos requisitos
previstos na Lei Federal 13.019/14, Decreto Municipal N° 8.272/2017 e neste Edital;
Il. A entidade deve ser representada no Termo de Fomento pelo seu representante legal
ou por procurador legalmente habilitado, desde que apresentado o instrumento
procuratorio, com firma reconhecida;

. DOS RECURSOS DO FMDCA
I. O montante total dos recursos de referéncia a serem aplicados nas propostas que
advierem deste Edital de Chamamento Publico, nos termos apresentados, ¢ de R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais), dotagdo orcamentaria: 02.010.08.243.2207.2071 147
3.3.50.43.
Il. O repasse de recursos do FMDCA — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente serd feito pela Secretaria Municipal de Promocdo e Assisténcia Social,
gestora Financeira do fundo, conforme Cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho, fixando-se um nimero de parcelas compativeis com o projeto apresentado;
Ill. A data para o inicio da execu¢do dos Planos de Trabalho de cada entidade, se dara a
partir de 10 (dez) dias, contados da data de deposito da primeira parcela do Termo de
Fomento, em casos fortuitos ou for¢a maior (eventos imprevisiveis ou de dificil previsdo,
que ndo podem ser evitados) a Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) que ndo conseguir
iniciar as execugdes dos Planos de Trabalho, devera apresentar justificativa devidamente
assinada pelo responsavel da (OSC).
IV.Uma vez aprovada a Proposta e repassado o recurso financeiro, ndo havera repasses
aditivos financeiros para o mesmo Plano de Trabalho, sendo responsabilidade da entidade
a conclusdo do mesmo;
V. Eventuais saldos remanescentes e/ou de rendimentos de aplicagdes poderdo ser
direcionados para utilizagdo na mesma Proposta de origem desses recursos, desde que
haja parecer favoravel da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.
VI. Para utilizacdo do saldo remanescente ou rendimentos de aplicagdo a entidade devera
apresentar ao Gestor da parceria novo Plano de Trabalho, e 03 orgamentos referentes ao
servigo ou produto solicitado pelo projeto, para atendimento de suas necessidades.
VII.  Somente ap6s assinatura do Aditamento do Termo de Fomento, a entidade podera
utilizar o recurso.
VIIl. O plano de trabalho podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo, respeitada a legislagdo vigente e apOs proposta previamente
justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do 6rgao competente.

. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES
I. Sao responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio
do termo de Fomento e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal N° 8.272, de 06 de julho de 2017
e legislacdo e regulamentagdo aplicaveis a espécie.
Il. Fica sob a responsabilidade de cada OSCs proponente apresentar seu plano de
trabalho, com as especificidades necessarias para sua execuc¢do, especialmente no que se
refere a acessibilidade para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida, de acordo
com o objeto da parceria a ser firmada.
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12. DAS PENALIDADES
I. O descumprimento, total ou parcial, das obrigacdes assumidas, garantida a prévia
defesa, acarretara a aplicagdo, a juizo da Administragdo Municipal, das seguintes
sancoes, independentemente da rescisao do Termo de Fomento.
a) Adverténcia,
b) Suspensdo das parcelas a serem recebidas;
c) Suspensao temporaria por 5(cinco) anos, do direito de apresentar projetos junto ao
CMDCA, para financiamento com recursos diretos do FMDCA;
d) Demais penalidades previstas em lei;
Il. Nos casos apurados de ma utilizagdo dos recursos ou de desvio de finalidade, sera
obrigatoria a devolugdo dos valores liberados, sem prejuizos as sangdes criminais, civeis
e administrativas;
Ill. Na hipotese de desisténcia ou denuncia imotivada a Organizagdo da Sociedade Civil
estara obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados pela
Administragao Publica, se houver culpa, dolo ou ma-fé.

. DAS DISPOSICOES FINAIS

I. Os pedidos de esclarecimentos enviados por email ndo suspendem os prazos previstos
neste Edital.
Il. Os esclarecimentos serdo entranhados nos autos do processo de Chamamento Publico,
onde estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado;
lll. Eventual modificagdo no Edital, decorrente de pedido de esclarecimento, ensejara
divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original;
IV.Os casos omissos ¢ as situagdes nao previstas no presente Edital serdo decididos pelo
colegiado do CMDCA, observadas as disposi¢des legais.
V. A OSC contemplada ficara obrigada a desenvolver as atividades descritas no Plano de
Trabalho, na forma proposta;
VI. A OSC ¢é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase;
VII.  Fazem parte do presente Edital:
a) Anexo I — Modelo de Plano de Trabalho;
b) Anexo II — Declaracdo de Ciéncia ¢ Concordancia;
c) Anexo III — Declaragdo de que a OSC atende aos requisitos da lei;
d) Anexo IV —Relacdo da Documentagao exigida para celebragdo do Termo de Fomento;
e) Anexo V — Minuta de Termo de Fomento;
f) Anexo VI - Cronograma de desembolso

Rondondpolis, 15 de agosto de 2024.

Presidente do CMDCA
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ANEXO 1
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

1 - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nome da Entidade: | CNPJ

Endereco da Entidade:

Municipio/UF: | CEP:

E-mail: | Fixo: Celular:

Nome do Responsavel: CPF

Endereco: \ Cargo: Funcéo:

Banco | Agéncia | Conta Corrente

2 —-DESCRICAO DO PROJETO / ATIVIDADE / ACAO

Titulo do Projeto /Atividade /Ac¢éo: Periodo de Execucao:

Inicio: | Término:

Identificacdo do Objeto:

(Definicdo clara e precisa do servigo, caracteristica do publico alvo e seus beneficiarios
diretos e indiretos. Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado 0 nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem
atingidas.)

Justificativa:

(Deve fundamentar a pertinéncia e a relevancia do servico como resposta a demanda
que sera enfrentada, destacando a importancia dos resultados que se pretendem
alcancar e outras argumentacGes. O texto deve apresentar dados estatisticos,
diagndsticos e indicadores sobre o objeto do Programa. Deverdo ficar explicitas as
vantagens que advirdo com a execucao do programa)

Objetivo Geral
(O beneficio mais amplo que o servico pretende alcancar. O objetivo geral sera
alcancado na medida em que alguns objetivos especificos forem alcancados)

Objetivos Especificos

(Os beneficios mais especificos que o servico pretende alcancar. Detalhamento dos
objetivos especificos de forma que reflitam claramente o que se pretende alcancar com
a sua execucao.)

Pablico Alvo
(usuérios atendidos no servico)

Estratégia/Metodologia

(Descricao detalhada das acOes que serdo desenvolvidas para alcangar os objetivos, o
marco conceitual a ser utilizado e como este sera operacionalizado. Estratégias de
atuacao)

4 - RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O SERVICO

4.1 — Permanentes (descri¢do dos equipamentos, mobiliarios e eletrénicos préprios da
entidade utilizados para a execucdo do servico — sujeito a visita técnica)

Descri¢do dos Equipamentos/Mobiliarios/Eletrénicos Quantidade | Valor/Ano
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Total (R$)
4.2 — Recursos Humanos (para a execucdo do Projeto /Atividade /A¢do)
Formac¢ | Carga Horaria | Remuneracéo Cargo/Funca
ao (semanal) (mensal) 0

Nome

Valor Total Mensal (R$)
Valor Total Anual (R$)
4.3 — Consumo

Tipo de Despesas Valor mensal (R$)
Materiais Didatico/Pedagdgicos
Materiais de Expediente
Materiais de Limpeza

Produtos de Higiene Pessoal
Alimentacao

Valor Total Mensal (R$)
Valor Total Anual (R$)

4.4 — Servicos

Tipo de Despesas Valor mensal (R$)
Agua/Esgoto

Energia Elétrica

Telefonia

Internet

Aluguel

Manutencéo de equipamentos
Valor Total Mensal (R$)
Valor Total Anual (R$)

5 — VALOR DA PROPOSTA: (descrever o valor total da parceria conforme itens
apresentados)

Objeto

Modalidade de | N° de | Valor Total (12
atendimento alunos meses)

6 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS PUBLICOS FINANCEIROS:
(descrever o mais detalhadamente as despesas de custeio que serdo pagas com 0s
recursos publicos. SO serdo aceitas nas prestacdes de contas as despesas que estardo
apresentadas neste plano de aplicacdo)

6.1 — Recursos Humanos

Carga Horéaria | Remuneracéo
(semanal) (mensal)

Nome | Formacéao Cargo/Funcao
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Valor Total Mensal (R$)

Valor Total Anual (R$)

6.2 - ENCARGOS / IMPOSTOS - BENEFICIOS

Tipo despesa Qtde. Func./més

Valor Mensal (R$)

Valor Anual

INSS

FGTS

PIS

13° Saléario

Férias

Rescisoes

Valor Total (R$)

6.3 - MATERIAL DE CONSUMO

Tipo despesa

Valor Mensal (R$)

Valor Anual (R$)

Materiais Didaticos/Pedagdgicos

Materiais de Expediente

Materiais de Limpeza

Produtos de Higiene Pessoal

Alimentacao

Valor Total (R$)

6.4 — SERVICOS

Tipo despesa

Valor Mensal (R$)

Valor Anual (R$)

Agua/Esgoto

Energia Elétrica

Telefonia

Internet

Aluguel

Manutencéo de equipamentos

Valor Total (R$)

7 — IDENTIFICACAO DO ORGAO CONCEDENTE

Nome do 6rgdo:

| CNPJ:

Endereco:

Municipio/UF:

CEP:

E-mail:

Fixo:

| Celular:

8— IDENTIFICACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Nome do Ordenador:

CPF:

Cargo ou Funcao:

\ RG:

Orgéo Exp.:

Endereco Residencial:

Municipio/UF:

CEP

E-mail

Fixo

| Celular

9 — IDENTIFICACAO DO GESTOR DA PARCERIA

Nome do Gestor

poderes de controle e fiscalizacdo).

da Parceria (Agente publico
responsavel pela gestdo de parceria, celebrada por meio
de termo de colaboracdo ou termo de fomento, com

CPF

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-¢) Edi¢cao n° 5.764
Rondondpolis, 16 de agosto de 2024, Sexta-Feira.

Cargo ou Fungo: | RG: | Orgao Exp.:
Endereco Residencial

Municipio/UF: CEP

E-mail: Fixo | Celular

10 - APROVACAO PELA COMISSAO DE SELECAO

( ) APROVADO
REPROVADO

Rondonopolis/MT, de

(Comisséo de Selecéo) (Comisséo de Selecdo) (Comisséo de
Selecéo

ANEXOIl
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
(Imprimir em papel timbrado da entidade)

Declaro que a [identificagdo da OSC] estd ciente e concorda com as disposicdes
previstas no Edital de Chamamento Publico n® N° 001/CMDCA/2024 e em seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das
informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.

Rondonodpolis/MT, .... de de 2024.
(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO III

DECLARACAO DE QUE ATENDE AOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO
DO TERMO DE FOMENTO E DE QUE NAO INCORRE NAS VEDACOES
PREVISTAS NA LEGISLACAO DE REGENCIA PARA A ASSINATURA DO
INSTRUMENTO DE PARCERIA.

(Imprimir em papel timbrado da entidade)
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Declaro que a [identifica¢do da OSC] atende a todos os requisitos previstos na Lei federal
n°® 13.019, de 2014, para celebragdo do termo de colaboragdo, e que a entidade e seus
dirigentes ndo incorrem em nenhuma das hipdteses previstas na legislacdo de regéncia
impeditivas da formaliza¢ao da aludida parceria.

Rondonodpolis/MT, .... de de 2024.

NOME, CARGO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
Dados da Declarante: Razdo Social e Carimbo do CNPJ
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ANEXO IV
RELACAO DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA CELEBRACAO DO
TERMO DE FOMENTO

Oficio dirigido ao presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Rondonodpolis — CMDCA, solicitando a inscrigdo de projeto;

Copia do certificado de Inscricdo e registro no Conselho Municipal do Direito da Crianca
e do Adolescente de Rondondpolis (CMDCA);

Comprovante de enderego da entidade;

Comprovante de endereco do seu representante legal;

Copia autenticada do RG e CPF do representante da entidade;

Copia do estatuto da entidade e suas alteragdes, devidamente registrada no cartério
competente;

Copia do alvaré de funcionamento fornecido pela Prefeitura Municipal;

Plano de Trabalho e Vinculagdo de Recursos; (anexo I)

Declara¢do que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, conforme disposto no art.7°, inciso
XXXII1, da CRFB/SS;

Declaracdo de que ndo se encontra em mora e nem em débito junto a qualquer 6rgido ou
entidade da Administragao Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ¢ Municipal;
Certidao Negativa de Débitos Municipais;

Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

Certidao Negativa Conjunta de Débitos da Unido;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS)—CREF;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Declaragdo assinada pelo dirigente da entidade de que ndo apresenta pendéncias relativas
a prestacdo de contas junto a administragcdo publica municipal;

Certidao negativa TCU, TCE,CGU
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ANEXO V
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO
Termo de Fomento n°® /2024, Que Entre Si Celebram o Municipio de Rondondpolis -
Estado de Mato Grosso e a (NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) com
o objetivo de (DESCRICAO).
O Municipio de Rondonopolis-Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n” 03.347.101 /0001-21, com sede a Avenida Duque de
Caxias, n ° 1.000, Bairro Vila Aurora, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal
o Senhor José Carlos Junqueira de Aratjo nascido em / / , brasileiro, solteiro,
engenheiro civil e matematlco portador da Cédula de Identidade R.G n° -
SSP/MT e do CPF n. ../, residente e domiciliado na (ENDERECO), nesta
cidade, no municipio de Rc Rondonopolis- MT denominada de Administracao Publica
(NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL), pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ (MF) sob o n . com sede na
(ENDERECO), nesta cidade, municipio de Rondonopolis, Estado de Mato Grosso, neste
ato representado pela seu Presidente (NOME DO REPRESENTANTE), brasﬂelro(a)
portador(a) da Cédula de Identidade: R.G n° - SSP/MT e do CPF n.
__/__,residente e domiciliado na (ENDERECO), nesta cidade, no municipio de

Rondonopohs Estado de Mato Grosso, resolvem celebrar o presente termo de
colaboragcdo, doravante denominada Parceira, mediante as seguintes cldusulas e
condi¢des a seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente TERMO DE FOMENTO tem por objetivo, mediante a conjugagao de esforcos
mutuos, (DESCRICAO DO OBIJETO) que reger-se-a pelo disposto na Lei Federal no
13.019/2014, atendendo ao disposto no Anexo V - Plano de Trabalho e na conformidade
da politica municipal de assisténcia social, que constituem parte integrante do presente
Termo.
Paragrafo tinico — O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteracdo de valores ou de
metas, mediante Termo Aditivo, respeitada a legislagdo vigente e apds proposta
previamente justificada pelo MUNICIPIO ou pela OSC e, neste caso, acolhida por meio
de parecer técnico favoravel do 6rgdo competente, desde que ratificado pelo Gestor da
Unidade, vedada a alteracdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
O presente Termo de Fomento, reger-se sua fundamentagao pela Lei Municipal n°® 11.321
de 24 de Margo de 2021 e a Lei Federal de no 13.019/2014, nos artigos 30 e 31 e suas
posteriores alteragdes, Parecer Técnico no _ /2021/SEMPRAS e Parecer Juridico n°

/2021

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR FORMA DE PAGAMENTO E
DOTACAO ORCAMENTARIA.
Para execug@o do presente Termo de Fomento sera pago o valor total de R$ 150.00,00
(Cinquenta Mil Reais), sendo pagos de acordo com o plano de trabalho apresentado, com
Recursos do Fundo Municipal Dos Direitos das Criangas e Adolescentes vigente:
02 — Prefeitura Municipal de Rondonopolis - MT
10 - Secretaria Municipal de Promocgao e Assisténcia Social
08.243.2207.2071— Fundo Municipal Dos Direitos das Criancas e Adolescentes
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3.3.50.43 - Subvengdes Sociais
Reduzido: 1149 e 1143
Fonte: 0300 e 0327
O MUNICIPIO repassara sempre & OSC a parcela mensal de acordo com o Cronograma
de Desembolso constante as fls. dos autos do Processo Administrativo em epigrafe;a OSC
apresentara os documentos referentes as atividades e agdes efetivamente prestadas,
obedecendo para tanto o Plano de Trabalho o Cronograma de Desembolso, as metas,
objetivos e formas de execugdo estabelecidos;o MUNICIPIO revisara e processara a
analise do faturamento e dos documentos recebidos da OSC;depois de efetivados os itens
“p”, “c” e “d” e constatado pelo MUNICIPIO eventual ndo cumprimento do Plano de
Trabalho ou irregularidade, 0 MUNICIPIO efetuara ao desconto no valor a ser passado
no més subsequente;os valores constantes do Plano de Trabalho poderao sofrer variagao
de acordo com Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, mediante acordo entre
os participes; ¢ vedada a realizagao de despesa, a conta dos recursos destinados a parceria,
para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.
Pardgrafo Primeiro - As parcelas serdo liberadas apds a comprovacdo do efetivo
atendimento as metas, que se fard mediante apresenta¢ao da Prestagdo de contas parcial,
que se deve ser sempre entregue na Administracdo Publica, até o quinto dia util do més
subsequente ao da realizacdo do mesmo.
Paragrafo Segundo — As despesas devem ser vinculadas as metas e as modalidades do
tipo de atendimento.

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGACOES
Sdo obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste Termo e
respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, e legislagdo e regulamentagdo aplicaveis a espécie:
— Do MUNICIPIO:
Elaborar e conduzir a execucao da politica publica; emanar diretrizes sobre a politica
publica a ser executada por meio do presente Termo, estabelecendo conceitos e critérios
de qualidade a serem observados pela OSC, respeitada a manifestacdo do competente
Conselho Municipal, conforme o caso;supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar
qualitativa e quantitativamente a execu¢do do objeto deste Termo conforme critérios
definidos no Plano de Trabalho e Anexos, devendo zelar pelo alcance dos resultados
pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos repassados;transferir os recursos
financeiros na forma consignada na presente parceria, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de
execucdo do objeto;manter, em seu sitio eletronico, a relagdo das parcerias celebradas e
dos respectivos Planos de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento;publicar, na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste termo e de seus
aditivos; designar gestor, conforme Portaria n° de ;instituir Comissao de Monitoramento
e Avaliacgdo, Portaria n°, de de de ;emitir relatorio técnico de monitoramento de avaliacao
da parceria, observando inclusive o disposto no §1° do art. 54 da Lei Federal n° 13.019,
de 2014;examinar e julgar as prestacdes de contas dos recursos financeiros repassados a
OSC de acordo com a legislagdo e regulamentacao aplicaveis;na hipotese de inexecugdo
exclusiva por culpa da OSC, sem justificativa aceita pelo MUNICIPIO e desde que
resguardados o contraditorio e a ampla defesa, 0 MUNICIPIO podera, exclusivamente
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para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato proprio
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das
metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens e/ou assumir
a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no
caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO
assumiu essa responsabilidade;divulgar no sitio eletronico oficial os meios de
apresentacao de denuncia sobre a aplicacdo irregular dos recursos transferidos;aplicar as
penalidades previstas no art. 73 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, desde que assegurados
o contraditério e a ampla defesa

— Da OSC:

Para o cumprimento do objeto deste convénio a OSC obriga-se a oferecer ao usuario todo
o recurso técnico necessario ao seu atendimento e ainda:executar o Plano de Trabalho
(isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do art. 35-A da Lei Federal n°
13.019, de 2014), bem como aplicar os recursos publicos apenas no objeto da parceria e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia e aos ditames dos arts. 45 ¢ 46 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;zelar pela
manuten¢ao dos padroes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as normas
técnicas e operacionais vigentes, notadamente quanto ao estado de conservacao, higiene
e funcionamento das suas dependéncias e quanto ao atendimento igualitario e digno aos
usuarios;manter quadro de Recursos Humanos compativel com a legislagao pertinente e
os servicos ¢ acgOes definidos no Plano de Trabalho;manter o funcionamento do
estabelecimento em horario comercial, podendo ser estendido em comum acordo entre as
partes, desde que preservado o conforto, seguranca e adequacdo as necessidades
especificas para a realizacdo do procedimento ou da agdo;obter as licencas e autorizagdes
necessarias dos 6rgdos publicos para o funcionamento do servigo, observando ainda a
legislacdo da VISA vigente;observar, durante a execugdo de suas atividades, todas as
orienta¢des,protocolos, fluxos e regulagdes expedidas pelo MUNICIPIO;nd0 cobrar do
usudrio e/ou de seu acompanhante qualquer valor pelos servigos prestados nos termos
deste Termo;ndo utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer dados oriundos
da prestacdo de seus servigos, para fins de experimentacao;justificar ao usuario, ou ao seu
representante por escrito, as razoes técnicas alegadas quando da decisdo de nao realizagao
de qualquer ato profissional relativo a este Termo;assegurar que toda divulgacao das agdes
objeto da parceria seja realizada com o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO,
que emitira orientagdes e diretrizes acerca da identidade visual do MUNICIPIO;utilizar
os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados a parceria em
conformidade com o objeto pactuado;permitir e facilitar o acesso de representantes do
MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da politica publica, quando houver, e
demais oOrgdos de fiscalizacdo interna e externa a todos os documentos relativos a
execucao do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagdes solicitadas,
bem como aos locais de execugao do objeto;responsabilizar-se, integral e exclusivamente,
pela contratacdo e pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relacionados a execugao do objeto, nao implicando responsabilidade solidéria
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ou subsididaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido
pagamento, aos Oonus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de
restricdo a sua execugdo;responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas
realizadas para a execugao do objeto da parceria, pelo que responderd diretamente perante
o MUNICIPIO e demais o6rgios incumbidos da fiscalizagio nos casos de
descumprimento;responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo
e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal;manter € movimentar os recursos financeiros repassados
para a execuc¢do do objeto da parceria em uma unica e exclusiva conta bancaria, aberta
junto ao Banco , observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos ao objeto da parceria;apresentar relatorios de execugao do objeto e
de execucdo financeira, elaborados eletronicamente por meio de formularios préprios
constantes do sitio eletronico do MUNICIPIO e contendo:
comparativo entre as metas propostas ¢ os resultados alcangados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados nao alcangados e propostas de agdo para superagao
dos problemas enfrentados;
demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo, em regime
estabelecido pelo MUNICIPIO; e
. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria. prestar contas,
eletronicamente, por meio de formularios proprios constantes do sitio eletronico do
MUNICIPIO, da totalidade das operagdes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo
com a legisla¢do e regulamentacao aplicaveis, bem como com o Manual de Prestacao de
Contas a ser recebido pela OSC;divulgar, no seu sitio eletronico e em locais visiveis de
suas redes sociais ¢ dos estabelecimentos em que exerc¢a suas agdes, na forma e prazos
definidos pelo MUNICIPIO, todas as parcerias celebradas com esse ultimo, observando-
se as informagdes minimas exigidas e eventuais restrigdes de seguranca que impecam a
divulgacdo, na forma da lei; armazenar, em arquivo proprio, os documentos originais que
compdem a prestacao de contas durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia ttil
subsequente ao da prestacao de contas.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACOES
I - O presente Termo de Fomento devera ser executado em estrita observancia as Clausula
avengadas e as legislagdes pertinentes, sendo vedado:
despesas a titulo de taxas e tarifas bancarias;
despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
utiliza¢do, ainda que em carater emergencial, dos recursos para finalidade diversa da
estabelecida neste instrumento;
realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste ajuste;

4,1 O pagamento em data posterior s sera aceito quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia.
realizagdo de despesas em data anterior a liberacao dos recursos;
pagamento de indenizagdes de aviso prévio quando da dispensa de funciondrios
vinculados ao Termo de Colaboragdo, devendo o referido aviso ser cumprido de acordo
com a legislagdo vigente,
pagamento de horas extras com recursos do presente Termo, excetuando-se situagdes
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estritamente necessarias ¢ devidamente autorizadas pela Secretaria Municipal de
Promocao e Assisténcia Social;
pagamento de pessoal contratado pela Parceira que ndo esteja ligado diretamente a
execugao do objetoe
pagamento de vale transporte fora dos limites do municipio;
. pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, inclusive aquele que exerca cargo em comissido ou fun¢do de confianga de
orgao ou entidade da Administragdo publica, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade
pagamento de multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica
Municipal na libera¢ao dos recursos financeiros.

CLAUSULA SEXTA- DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor ¢ responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo da execugdo do
objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento ¢ manter o
MUNICIPIO informado sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em
especial:acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucao da parceria, especialmente quanto ao
cumprimento integral do Plano de Trabalho e das metas e objetivos
estabelecidos;acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugao
do objeto da parceria nos aspectos administrativos, técnico e financeiro, propondo
medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados,
com o assessoramento que lhe for necessario;realizar atividades de monitoramento,
devendo estabelecer praticas de acompanhamento e verificagdo no local das atividades
desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com os representantes da OSC,
para assegurar a adocdo das diretrizes constantes deste Termo e do Plano de
Trabalho;realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas
respectivas fontes comprobatorias, bem como acompanhar e avaliar a adequada
implementag¢ao da politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das informagdes
apresentadas nos relatorios de execugdo do objeto e de execucdo financeira;determinar,
nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a forma da realiza¢do de pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do Plano de Trabalho;realizar visita técnica in loco
durante a execu¢do do objeto da parceria com a consequente elaboracdo de relatorio
técnico;informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados, além da hipotese prevista na letra “k” do inciso I da
Clausula Segunda deste Termo;emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria, que conterd, no minimo, os elementos constantes no §1° do art. 59 da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014;emitir parecer técnico conclusivo da analise da prestacdo de contas
final, levando em considera¢ao o conteudo do relatorio mencionado no item anterior,
observando ainda o disposto no art. 70 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;instaurar tomada
de contas especial antes do término da vigéncia da parceria diante de irregularidades na
execu¢do do objeto e elaborar competente relatorio final de tomada de contas especial;
disponibilizar ou assegurar a disponibilizagdo de materiais e equipamentos tecnologicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo; notificar a OSC para sanar
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qualquer irregularidade verificada e/ou apresentar defesa prévia escrita na forma
estabelecida em decreto municipal;aplicar a penalidade de adverténcia nos casos em que
a irregularidade ndo tiver sido sanada e/ou a defesa prévia escrita for indeferida, de acordo
com o disposto em decreto municipal;conceder prazo, na forma do decreto municipal,
para a interposicao de recurso administrativo em face da penalidade aplicada;comunicar,
por intermédio de relatorio devidamente instruido, ao superior hierarquico a respeito de
irregularidades insanaveis que poderdo ensejar a aplicagdo da penalidade de suspensdo
temporaria da participagao em chamamento publico e/ou de declaragao de inidoneidade,
com respaldo nos incisos II e III do art. 73 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

O relatorio técnico de monitoramento e avaliagcao da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:
descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
valores efetivamente transferidos pela administra¢ao publica;
analise das eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como suas conclusdes, ¢ das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias;

§1° - Fica designado, como gestor, (NOME, CARGO OCUPADO, LOTACAO).

§2° - O gestor da parceria poderd ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por
meio de publicagao de portaria e de simples apostilamento.

§3°- Em caso de vacancia da funcdo de gestor, Gestor da Unidade de indicard quem
assumird interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a
nomeacao de novo gestor por meio de portaria.

CLAUSULA SETIMA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo — CMA ¢ 6rgdo colegiado e centralizado,
devidamente constituido por ato publicado na Imprensa Oficial do Municipio, destinado
a monitorar e avaliar as parcerias celebradas pelo MUNICIPIO com organizagdes da
sociedade civil, ao qual compete em especial: avaliar € monitorar o cumprimento do
objeto de qualquer parceria firmada pelo MUNICIPIO, podendo se valer de apoio técnico
de terceiros e delegar competéncia;avaliar os resultados alcangados na execugao do objeto
da parceria, de acordo com informagdes constantes do relatdrio técnico de monitoramento
e avaliagdo, e fazer recomendagdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;analisar
a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e
realizar visitas técnicas na OSC e no local de realizagdao do objeto da parceria com a
finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos
trabalhos;solicitar aos demais 6rgdos municipais ou a OSC esclarecimentos que se
fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagdo;julgar os recursos administrativos
interpostos pela OSC em face da aplica¢do da penalidade de adverténcia pelo gestor da
parceria;analisar e, se ndo constatada qualquer irregularidade ou omissdo, homologar,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacao de prestagdo de contas pela OSC,
o relatorio técnico de monitoramento e avaliacao de que trata o art. 59 da Lei Federal n°
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13.019, de 2014;analisar, manifestar-se conclusivamente e, se ndo constatada qualquer
irregularidade ou omissao, homologar a prestacao anual de contas da parceria de que trata
0 §5°do art. 69 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do relatorio final da tomada de contas
especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execucao do
objeto;analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do parecer técnico conclusivo de
analise de prestacao de contas de que tratam os arts. 67, 71 e 72 da Lei Federal n° 13.019,
de 2014.
CLAUSULA OITAVA - DA COMPROVACAO DE ATENDIMENTO
A comprovacao de atendimento, devera ser apresentada a Administragdo Publica, sempre
que solicitado, sob forma de Relatorio Mensal de Atendimento, sempre até 0 50 dia 1til
do més subsequente do recebimento do recurso.
Paragrafo Unico - E assegurado ao Municipio de Rondonépolis e ao Tribunal de Contas
do Estado e da Unido, a qualquer tempo, acesso aos registros dos programas e a toda
documentacdo pertinentes a assisténcia social custeada com recursos dos Fundos de
Assisténcia Social que deverao ser emitidos em nome da Administracdo Publica.
CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO
A Administragdo Publica, decidira sobre a oportunidade e a conveniéncia de proceder a
fiscalizagdo nas instalagcdes e documentos relativos a execucdo do presente Termo de
Fomento.
CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas decorrentes da execucao desta parceria serdo financiadas com recursos das
dotagdes
Paragrafo unico. Em caso de prorrogacdes as despesas serdo suportadas por dotacdes
destacadas especificamente para essa finalidade.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS
BENS PUBLICOS
Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a OSC bens publicos
necessarios ao cumprimento do seu objeto, os quais poderdo ser disponibilizados por meio
do Plano de Trabalho, de Termo de Permissdo de Uso ou de instrumento congéneres em
que se transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.os bens
adquiridos pela OSC com recursos da parceria ndo compdem o patrimonio desta e deverao
ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado;extinto o ajuste por
realizacdo integral de seu objeto, os bens adquiridos com recursos da parceria poderdo ser
doados a propria OSC, de acordo com o interesse publico, mediante justificativa formal
do Gestor da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social, atendidas as normas
legais e regulamentares aplicaveis ao caso;a aquisicdo de equipamentos € materiais
permanentes essenciais a consecu¢do do objeto e servigos de adequagao de espago fisico,
desde que necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e previstos no Plano de
Trabalho.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS
A OSC dever aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO
conforme Plano de Trabalho e prestar contas em estrita observancia a Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e a regulamentacgao do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso.
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A prestacdo de contas dar-se-4 em plataforma eletronica e tem por objetivo o controle de
resultados e devera conter elementos que permitam verificar o cumprimento do objeto da
parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos.
A Parceira devera apresentar, mensalmente, conforme previsto no plano de trabalho,
relatorio de execucdo do objeto, que devera conter:
descri¢do das ag¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
demonstragdo do alcance das metas;
documentos de comprovacdo da execucdo das agdes e do alcance das metas que
evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de
verificacdao, como listas de presengas, fotos, videos e outro;
documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servicos,
quando houver;
relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

. justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.

. O relatério de execugdo do objeto devera fornecer elementos para avaliagao:
dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;
do grau de satisfagdo do publico-alvo, quando pesquisado;

. A Parceira deverd obter de Seus fornecedores e prestadores de servicos notas,
comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero de inscrigdo no CNPJ
da Parceira e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de
comprovagdo das despesas.

Quando descumpridas as SUAS obrigagdes e nos casos em que nao estiver comprovado
o alcance das metas no relatério de execugcdo do objeto ou diante de suspeita
circunstanciada de irregularidades, a Parceira sera notificada para apresentar o relatorio
de execugdo financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, que devera ser instruido
com os seguintes documentos:

relacdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e
das despesas realizadas com a demonstragdo da vincula¢do com a origem dos recursos e
a execuc¢ao do objeto, em observancia ao plano de trabalho;

extratos da conta bancaria especifica;

memoria de Célculo do rateio das despesas, quando for o caso;

copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da Parceira e do fornecedor e indicagdo do produto ou
Servigo;

justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo
constar os fatos relevantes.

. A memoria de calculo deverd conter a indicacdo do valor integral da despesa e o
detalhamento da divisdo de Custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdao, com
identificacao do numero e do 6rgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

VII. Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a um ano, a Parceira deverd apresentar
prestacao de contas anual, exclusivamente com relagdo ao desenvolvimento de seu objeto,
para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho.

VIII.  Aprestacao de contas anual devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias;
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. A prestagdo de contas anual consistird na apresentacdo do relatdrio anual de execucdo do
objeto.

X. A Parceira devera apresentar a prestacao de contas final, por meio de relatorio final de
execuc¢ao do objeto.

XI. A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até noventa dias, contado
do dia seguinte ao término da vigéncia da parceria.

XII.Caso haja, devera ser apresentado na prestagdo de contas final o comprovante de
recolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal no 13.019/14, ¢
eventual provisdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que
trata o inciso I do art. 46 da Lei Federal no 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA, DA PRORROGACAO E DA
ALTERACAO

A presente parceria tera vigéncia de ) meses, da datada ordem de inicio da
execucdo do ajuste, se ndo for revisto ou denunciado por qualquer das partes, no prazo
previsto na letra “a” da cldusula Décima.no minimo 30 (trinta) dias antes de seu término,
havendo motivo relevante e interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de
execucao prorrogado para cumprir o Plano de Trabalho, mediante Termo Aditivo e prévia
autorizacdo do Gestor da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social, respeitada a
legislagdo vigente, ap6s proposta previamente justificada pela OSC e autorizada pelo
titular da Unidade, baseada em parecer técnico favoravel do orgdo competente;o
MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso constatado;sera
permitido alterar as condig¢des e prorrogar a vigéncia do presente Termo, nos moldes da
legislacdo municipal, sendo vedada, no entanto, a alteracdo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PARALISACAO, DENUNCIA E
RESCISAO

Esta parceria podera ser denunciada a qualquer tempo, desde que a parte interessada
comunique, por escrito, a outra tal intencdo, com 120 (cento e vinte) dias de
antecedéncia;a inobservancia de qualquer disposi¢do legal, das clausulas, condi¢des ou
obrigagdes estabelecidas neste instrumento, facultard & parte inocente considera-la
rescindida de pleno direito, independentemente de qualquer agdo ou notificagdo judicial;
constituem motivo para a denlincia desta parceria:

0 ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas cldusulas e da legislagdo aplicavel
que regulam o Programa, especialmente quanto aos padrdes de qualidade de atendimento;
Cobranga dos usuarios de quaisquer valores pelo atendimento realizado.

o desatendimento das determinagdes regulares dos 6rgaos designados para acompanhar e
fiscalizar a sua execugao;

a modificacdo da finalidade ou da estrutura da OSC, que prejudique a sua
execugdo.ocorrendo a paralisagdo, rescisdo ou denuincia do presente ajuste, o
MUNICIPIO e a OSC responderio pelas obrigagdes assumidas até a data da assinatura
do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no
prazo de até¢ 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes assumidas até¢ aquela data;havendo indicios concretos de mal versagdo do
recurso publico, 0 MUNICIPIO devera instaurar Tomada de Contas Especial com o
escopo de apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria;por ocasido
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da paralisacdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a0 MUNICIPIO no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de acréscimo de correcdo monetaria e juros diarios de mora de 0,033%, cujo
comprovante de depdsito bancario devera ser enviado pela OSC a Unidade de Gestdo de
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

A eficécia desta parceria fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no 6rgao
de Imprensa Oficial do Municipio, no prazo de .... (......) dias a contar da data de sua
assinatura, contendo os seguintes elementos: espécie,numero do instrumento,nome e
CNPJ/CPF dos participes e dos signatarios;resumo do objeto;crédito pelo qual correra a
despesa e numero,data e valor da Nota de Empenho; prazo de vigéncia e data de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com as Clausulas deste
Termo e com as normas da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e da legislagado
especifica, o MUNICIPIO poder4, respeitados o contraditorio e a ampla defesa, aplicar a
OSC as sangdes previstas no art. 73 da mencionada Lei Federal, observados os
procedimentos estabelecidos e neste Termo;aplicadas as sang¢des previstas na letra “a”
desta Clausula, serdo registradas no portal eletronico correspondente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Para dirimir questdes oriundas da execuc¢do do presente ajuste, ndo passiveis de solugdo
na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Rondondpolis, com exclusao de

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se a execugdo deste ajuste, bem como aos casos omissos, no que couber, a Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais legislagdes pertinentes.

E por estarem assim justos e avengados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor
e para um so6 efeito de direito.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANILHA DE LIBERACAO DE RECURSOS - 2024

ENTIDADE:
PROJETO:

Més previsto para a liberacdo de recursos

Descrigdo da

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Setembro Outubro | Novembro Dezembro
despesa

TOTAL DA
LIBERACAO
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RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/AGOSTO0/2024/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ADITIVO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000005/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000583/2024
Contratado: ARIANE CAROLINE MENDES DA LUZ RIBEIRO DA SILVA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N° 583/2024 A PARTIR DE 11/08/2024.

Nova Vigéncia: 26/09/2024

Valor: 4.239,92

Dotac¢ao: 335 -02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 11/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ARIANE CAROLINE MENDES DA
LUZ RIBEIRO DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000971/2024
Contratado: BRENDA NOGUEIRA FONTENELLE

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°971/2024 A PARTIR DE 22/08/2024.

Nova Vigéncia: 01/09/2024

Valor: 3.674,60

Dotacao: 335 -02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 22/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRENDA NOGUEIRA
FONTENELLE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 000000026/2024
Contratado: DINA PEREIRA DA SILVA PAZ

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITTVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°26/2024 A PARTIR DE 28/08/2024.

Nova Vigéncia: 03/09/2024

Valor: 3.674,60

Dotacao: 335 -02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 28/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DINA PEREIRA DA SILVA PAZ
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000004/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000440/2024
Contratado: ISABELA PEREIRA DA SILVA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°440/2024 A PARTIR DE 18/08/2024.

Nova Vigéncia: 16/12/2024

Valor: 3.674,60

Dotacgao: 335 -02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 18/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ISABELA PEREIRA DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000806/2024
Contratado: JAINI DA ROSA HORBACH

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N° 806/2024 A PARTIR DE 17/08/2024.

Nova Vigéncia: 03/09/2024

Valor: 1.837,30

Dotacgao: 335 -02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 17/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAINI DA ROSA HORBACH

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000448/2024
Contratado: JOSE ALVES DOS SANTOS

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°448/2024 A PARTIR DE 07/08/2024.

Nova Vigéncia: 16/12/2024

Valor: 4.239,92

Dotacao: 335 -02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 07/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSE ALVES DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000706/2024
Contratado: JULIAN ALBUQUERQUE TEIXEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
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N° 706/2024 A PARTIR DE 21/08/2024.

Nova Vigéncia: 03/09/2024

Valor: 2.543,95

Dotacdo: 335 -02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 21/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIAN ALBUQUERQUE
TEIXEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000926/2024
Contratado: NADIA JANAINA DE ARAUJO

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO EM VIRTUDE DA REDUCAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 23 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
926/2024, A PARTIR DE 15/08/2024.

Nova Vigéncia: 31/12/2024

Valor: 3.250,61

Dotacao: 335 -02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 15/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NADIA JANAINA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 000000068/2024
Contratado: PRISCILA RODRIGUES CUSTODIO

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N° 68/2024 A PARTIR DE 24/08/2024.

Nova Vigéncia: 03/09/2024

Valor: 3.674,60

Dotacao: 335 -02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 24/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PRISCILA RODRIGUES
CUSTODIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000004/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000564/2024
Contratado: SANDRA APARECIDA DOS SANTOS FRICK

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N° 564/2024 A PARTIR DE 11/08/2024.

Nova Vigéncia: 26/09/2024

Valor: 3.674,60
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Dotacgao: 335 -02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 11/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA APARECIDA DOS
SANTOS FRICK

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 000000421/2024
Contratado: VALDECI FERREIRA DA SILVA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°421/2024 A PARTIR DE 13/08/2024.

Nova Vigéncia: 16/12/2024

Valor: 3.674,60

Dotacgao: 335-02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 13/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO ¢ VALDECI FERREIRA DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000932/2024
Contratado: JANE ALVES DE LIMA

Cargo: ESTAGIARIA EDUCACAO

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO
DE N°932/2024 A PARTIR DE 31/08/2024.

Nova Vigéncia: 09/10/2024

Valor: 1.228.44

Dotacao: 344 - 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000

Data da assinatura: 31/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANE ALVES DE LIMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000574/2024
Contratado: JANAINA DA SILVA BRITO

Cargo: ESTAGIARIA EDUCACAO

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO
DE N° 574/2024 A PARTIR DE 31/08/2024.

Nova Vigéncia: 21/10/2024

Valor: 1.228,44

Dotacdo: 294 - 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000

Data da assinatura: 31/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANAINA DA SILVA BRITO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000469/2024
Contratado: FRANCIELLEN SOUZA SANTOS

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIACAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
469/2024, A PARTIR DE 14/08/2024.

Nova Vigéncia: 16/12/2024

Valor: 4.239,92

Dotacao: 285 - 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 14/08/2024
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCIELLEN SOUZA SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000872/2024
Contratado: LUCIMAR ALVES DE BARROS

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N° 872/2024 A PARTIR DE 04/08/2024.

Nova Vigéncia: 16/12/2024

Valor: 3.674,60

Dotacao: 285 - 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 14/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIMAR ALVES DE BARROS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000860/2024
Contratado: MAGNA BRUNA LEITE DOS SANTOS

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIACAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
860/2024, A PARTIR DE 16/08/2024.

Nova Vigéncia: 16/12/2024

Valor: 4.239,92

Dotacao: 285 - 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 15/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAGNA BRUNA LEITE DOS
SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 0000000902/2024
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Contratado: MARIA APARECIDA LOPES DE OLIVEIRA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°902/2024 A PARTIR DE 14/08/2024.

Nova Vigéncia: 16/12/2024

Valor: 3.674,60

Dotacdo: 285 - 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 14/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA LOPES DE
OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 — REFERENTE CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 000000094 1/2024
Contratado: MARILDES DE CAMPOS SILVA TRINDADE

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO EM VIRTUDE DA REDUCAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
941/2024, A PARTIR DE 01/08/2024.

Nova Vigéncia: 31/12/2024

Valor: 3.674,60

Dotaciio: 285 - 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000

Data da assinatura: 01/08/2024

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARILDES DE CAMPOS SILVA
TRINDADE

RETIFICACAO

NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO (DIORONDON-¢) N°. 5.763 de 15 AGOSTO DE 2024 — PAG. 57.

ONDE SE LE:

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 973/2024

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS
NA EIMCEB LEOSIDIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS
SEMANALIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratado(a): JUAREZ JORGE MARIO
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remunerac¢io Mensal: R$ 2.903,90
Vigéncia: 01/08/2024 até 16/12/2024
Data da Assinatura: 01/08/2024
Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS ¢ JUAREZ JORGE MARIO.

LEIA-SE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 973/2024

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS
NA EIMCEB LEOSIDIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS
SEMANALIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N®. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratado(a): JUAREZ JORGE MARIO
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remunerac¢ao Mensal: R$ 3.674,60

Vigéncia: 01/08/2024 até 16/12/2024
Data da Assinatura: 01/08/2024

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUAREZ JORGE MARIO.

Rondonopolis, 16. de agosto de 2024.

CARLA GONCALVES DE CARVALHC LORRAYNE SILVEIRA LOPES

Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educagdo
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