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                      LEI N° 13.138 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023  

Dispõe sobre denominação de Ruas e Avenida dos Conjuntos 

Habitacionais Coophasem e Santa Marina, no Parque Sagrada 

Família. 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA LEI 

ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

2374/2023, DE AUTORIA DO VEREADOR REGINALDO SANTOS, A 

SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Ficam denominadas as Ruas e Avenidas dos Conjuntos 

Habitacionais Coophasem e Santa Marina, no Parque Sagrada Família, como segue: 

De Rua  A 04 a Rua Arthur de Almeida. 

De Rua  A 06 a Rua Raimundo de Matos Filho ( Nonato). 

De Rua  A 08 a Rua Firmino José da Mata. 

De Rua  A 11 a Rua Aparecido Leal Monteiro. 

De Rua  A 13 a Rua Olegario de Assis Lemos. 

De Rua A 15 a Rua Nilmo Costa Gomes Junior. 

De Rua A 17 a Rua Flávio Alves de Medeiros. 

De Rua A 19 a Rua Aparecido Alves de Lima. 

De Rua A 21 a Rua Antônio José de Matos Neto. 

De Rua A 28 a Rua Durval Chaves Itacaramby. 

De Avenida W5 a Avenida Wilson Kanascilo. 

 

Art. 2º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições e 

contrario, em Especial a lei nº 1848. 

     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

    

 

 

                              JÚNIOR MENDONÇA  

               Presidente  
     

 

 

Publicada no DIORONDON. 
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                      LEI N° 13.139 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023 

                             Dispõe sobre denominar Rua JOSÉ BARRIGA, o Corredor 

Municipal localizado nos bairros Jardim Santa Fé, Vila 

Mariana e Vila Itamaraty. 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA 

LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

2982/2023, DE AUTORIA DO VEREADOR CLÁUDIO DA 

FARMÁCIA, A SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Fica denominada de Rua José Barriga, o Corredor Municipal localizado 

nos bairros Jardim Santa Fé, Vila Mariana e Vila Itamaraty. 

 

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.  

 

     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

    

 

 

                                     JÚNIOR MENDONÇA  

                     Presidente  
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicada no DIORONDON. 
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                      LEI N° 13.140 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023 

Assegura aos Estudantes Inscritos no Exame Nacional do 

Ensino Médio - ENEM e Vestibulares de Universidades 

Públicas, a Prestação Gratuita do Serviço de Transporte 

Coletivo e dá outras providências. 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA 

LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

3062/2023, DE AUTORIA DO VEREADOR INVESTIGADOR 

GERSON, A SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º É assegurado o passe livre nos transportes coletivos de ônibus, aos 

estudantes inscritos no Exame Nacional do Ensino Médio – ENEM e vestibulares 

de Universidades Públicas nas datas de aplicação dos exames presenciais. 

 

Parágrafo único. A utilização dos modais dos transportes acima descritos, será 

garantido mediante apresentação do cartão de confirmação da inscrição, junto 

com documento oficial com foto. 

 

Art. 2º As despesas decorrentes da execução desta lei correrão por conta das 

dotações orçamentárias próprias, suplementadas se necessário, conforme 

necessidade estabelecida pelo respectivo órgão Executivo. 

 

Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação. 

, 

     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 
    

 

 

                                  JÚNIOR MENDONÇA  

                 Presidente  
     

 

 

 

 

 

 

 

Publicada no DIORONDON. 
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                      LEI N° 13.141 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023 

Dispõe sobre alterar a Lei nº 3919, de 06 de maio de 2003, que 

dispõe sobre denominar de Rua JOSÉ GUSTAVO LONARDONI 

a atual Rua F, do bairro Residencial Acácia, e dá outras 

providências.  

 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA 

LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

3209/2023, DE AUTORIA DO VEREADOR ADONIAS FERNANDES, A 

SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Fica alterado o artigo 1º da Lei nº 3919, de 06 de Maio de 2003, ONDE SE 

LÊ bairro Residencial Acácias, LEIA-SE loteamento Jardim Maria Tereza. 

 

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário. 

 

     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

    
 

 

                                     JÚNIOR MENDONÇA  

                     Presidente  
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicada no DIORONDON. 
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                      LEI N° 13.142 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023 

Dispõe sobre alterar o Artigo 1° da Lei nº 4258, de 23 de junho de 

2004, que denomina de Rua VALTER MARQUES DA SILVA,  

a atual Rua E, do bairro Residencial Acácias e dá outras 

providências. 

 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA 

LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

3246/2023, DE AUTORIA DO VEREADOR REGINALDO SANTOS, A 

SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Fica alterado o artigo 1° da lei n°4258, de 23 de junho de 2004, ONDE SE 

LÊ, bairro Residencial Acácia, LEIA-SE Loteamento Maria Tereza. 

 

Art. 2º  Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando se as 

disposições em contrário. 

 
     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

    

 

 

                                     JÚNIOR MENDONÇA  

                     Presidente  
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicada no DIORONDON. 
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                      LEI N° 13.143 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023 

Dispõe sobre regulamentar a prestação de assistência religiosa 

denominada Capelania no âmbito de Hospitais, Órgãos de 

Internação Coletiva, Ambulatórios, Manicômios, Lares de Idosos, 

Casas de Recuperação de Congêneres nas redes Pública e Privada 

nos termos do Inciso VII do Artigo 5º da Constituição Federal e 

dá outras providências no âmbito do Município de Rondonópolis-

MT. 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA 

LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

3697/2023, DE AUTORIA DO VEREADOR OZEAS REIS, A SEGUINTE 

LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Fica autorizada a prestação de assistência religiosa, denominada Capelania, 

no âmbito de hospitais, órgãos de internação coletiva, ambulatórios, manicômios, 

lares de idosos, casas de recuperação e congêneres nas redes pública e privada de 

saúde, nos termos do inciso VII do artigo 5º da Constituição Federal, por líderes 

religiosos, que pretendam ministrar sua assistência religiosa aos enfermos, a 

qualquer hora do dia e da noite, desde que autorizado pelo visitado ou por sua 

família. 

 

Art. 2º A assistência religiosa será prestada a enfermos, diretores, profissionais de 

saúde, funcionários e prestadores de serviço das instituições de saúde. 

 

Art. 3º A assistência religiosa consiste em procedimentos adotados por organizações 

religiosas com a finalidade de ministrar conforto espiritual e oferecer apoio moral às 

pessoas. 

 

Art. 4º A assistência religiosa será prestada por padres, pastores, rabinos e pastorais 

eclesiásticas equivalentes, todos pertencentes às Confissões Religiosas legalmente 

estabelecidas no Município de Rondonópolis. 

 

Art. 5º As Confissões Religiosas são responsáveis pela capacitação e 

credenciamento dos líderes religiosos, devendo o líder religioso apresentar carta de 

apresentação. 

 

Art. 6º Os líderes religiosos terão acesso às instituições de saúde, em qualquer parte 

do Município, independentemente de horário de visita, não sendo limitado número 

máximo de líderes religiosos por dia, desde que apresentem credencial acompanhada 

de carteira de identidade fornecida por sistema de segurança pública ou conselho de 

classe. 
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Cont. Lei nº 13.143/2023 – fl.02 

 

Parágrafo único. A visita de líder religioso não será contabilizada junto à quantidade 

de visitas autorizadas pelo estabelecimento, podendo, inclusive, ser realizada nos 

horários estipulados para visitas. 

 

Art. 7º Os líderes religiosos poderão ser acompanhados de auxiliares, sempre que 

necessário. 

 

Art. 8º São deveres do líder religioso: 

 

I - apresentar à direção da instituição de saúde pública ou privada, órgão ou pessoa 

indicada, sua credencial eclesiástica com CNPJ ativo, acompanhada da identidade 

civil ou militar, ou equivalente; 

 

II - informar o(s) nome(s) da(s) pessoa(s) que pretende visitar e assistir e a atividade 

que deseja realizar, se possuir visita específica; ou, não havendo paciente específico, 

informar o tempo de permanência no estabelecimento; 

 

III - observar as normas de silêncio, acessibilidade e higiene adotadas pela 

instituição de saúde visitada, inclusive aquelas referentes às visitas a pacientes 

baixados nos centros ou unidades de tratamento intensivo, manicômios, bem como 

em unidades de risco, isolamento ou de doenças infectocontagiosas, além de outras 

situações afins, conforme critério médico; 

 

IV - esforçar-se para cumprir sua missão com o máximo de brevidade possível, sem 

prejuízo do bem-estar da pessoa assistida ou dos leitos vizinhos, em se tratando de 

enfermo, nem forçar assistência religiosa para quem se recusa; 

 

V - usar o crachá de identificação funcional durante sua permanência na instituição 

de saúde. 

 

Art. 9º São deveres das instituições de saúde: 

 

I - recepcionar de forma respeitosa, cordial e indiscriminada os líderes religiosos; 

 

II - colaborar com os líderes religiosos, facilitando seu acesso aos espaços onde 

realizarão suas atividades; 

 

III - disponibilizar o capote (gorro, máscara, pantufa e sapatilha) para utilização dos 

líderes religiosos quando tiverem que prestar assistência aos pacientes internos nos 

centros ou unidades de tratamento intensivo, bem como em unidades de risco, 

isolamento ou de doenças infectocontagiosas, e outras situações afins, conforme 

normas hospitalares próprias; 
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Cont. Lei nº 13.143/2023 – fl.03 

  

 

IV - manter seus setores devidamente informados a respeito da presente Lei, 

devendo, obrigatoriamente, disponibilizá-la nas portarias, além de afixá-la nas 

dependências da instituição de saúde, em local público e de livre acesso, sob pena de 

responsabilidade definida em lei; 

 

V - comunicar o óbito de paciente à autoridade religiosa indicada no seu prontuário. 

 

Art. 10 As instituições de saúde da rede privada possuidoras de Capelania Hospitalar 

ou Serviço de Assistência Religiosa próprios assegurarão em suas normas o direito 

dos pacientes, diretores, profissionais de saúde, funcionários e prestadores de 

serviço receberem assistência religiosa diversa daquela por elas propostas. 

 

Art. 11 A visita do líder religioso às instituições de saúde para fins de prestação de 

assistência religiosa poderá ser feita: 

 

I - a qualquer hora do dia ou da noite, quando em atendimento a pedido da 

instituição; 

 

II - entre as 08 e as 22 horas, quando feitas por iniciativa própria; 

 

III - a qualquer hora do dia ou da noite, quando em caso de emergência, acidente, 

agravamento da condição do internado, cirurgia de emergência, e, ainda, na hipótese 

de internação após o horário limite estipulado. 

 

Art. 12 O não cumprimento do disposto nesta Lei sujeitará o infrator ao pagamento 

de multa no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), aplicada em dobro no caso de 

reincidência, corrigida, anualmente, pelo Índice Nacional de Preços ao Consumidor 

– INPC. 

 

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

    

 

                                     JÚNIOR MENDONÇA  

                     Presidente  

     

 
Publicada no DIORONDON 
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                      LEI N° 13.144 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023 

Dispõe sobre alterar o Artigo 1° da Lei nº 824, de 15 de março 

de 1982, em Rondonópolis/MT e dá outras providências. 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA 

LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

3722/2023, DE AUTORIA DO VEREADOR ADONIAS FERNANDES, A 

SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Fica alterado o Art. 1° da Lei nº 824, de 15 de Março de 1982, passando a 

vigorar com a seguinte redação: Vila Cardoso, Jardim da Glória, Vila Poroxo, 

Vila São Pedro, Jardim Belo Panorama, Jardim Green Valley, Loteamento Nossa 

Senhora do Amparo, Jardim Santa Laura, Jardim Residencial São José, Vila 

Santa Maria. 

  

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário. 

 
 

     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

    

 

 

                                     JÚNIOR MENDONÇA  

                     Presidente  
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicada no DIORONDON. 
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                      LEI N° 13.145 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023 

Dispõe sobre denominar de "ANTÔNIA DE SOUZA 

LOPES" o Clube Beira Rio localizado na Vila Boa Esperança, 

em Rondonópolis/MT, e dá outras providências. 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA 

LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

3377/2023, DE AUTORIA DOS VEREADORES ADONIAS 

FERNANDES E BATISTA DA CODER, A SEGUINTE LEI 

ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Fica denominada de ”ANTÔNIA DE SOUZA LOPES” o Clube Beira 

Rio localizado na Vila Boa Esperança, em Rondonópolis/MT. 

 

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário. 

 

     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

    
 

 

                                     JÚNIOR MENDONÇA  

                     Presidente  
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicada no DIORONDON. 
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                      LEI N° 13.146 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023  

Dispõe sobre Espaços Seguros destinados aos Cães nas áreas públicas 

municipais e dá outras providências. 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA LEI 

ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

3424/2023, DE AUTORIA DO VEREADOR PAULO SCHUH, A SEGUINTE 

LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Institui áreas públicas fisicamente delimitadas e destinadas a atividades ao ar 

livre de munícipes e seus cães. 

  

§1º As áreas objeto desta Lei serão provisoriamente denominadas “PARCÃO” e serão 

instaladas em parques, praças ou outras áreas públicas municipais quando estas a 

comportarem. 

  

Art. 2º Fica vedada a utilização do espaço por cães desacompanhados por um 

responsável e por menores de 18 (dezoito) anos. 

  

Art. 3º Sendo de inteira responsabilidade do responsável pelo cão o recolhimento dos 

dejetos por ele produzidos. 

  

Art. 4º É proibida a entrada e permanência nos espaços para cães: 

   

I. Mordedores viciosos e perigosos, sendo necessário o uso de coleiras, focinheiras 

e guias, assim definidos pela Lei Municipal nº 9200/2017; 

II. No período do cio; 

III. Portadores de moléstias infectocontagiosas. 

  

Art. 5º O dono ou detentor do animal estará sujeito ao ressarcimento pelo dano causado 

a outrem no termos da lei. 

  

Art. 6º O Poder Municipal, por meio de seus órgãos competentes, definirá: 

I. O tamanho em metragem, locais das áreas e equipamentos recreacionais 

destinados aos “PARCÃO”; 

Art.7º Que estes espaços tenham uma parceria da Administração pública e iniciativa 

privada. 

  

Art. 8º Que os parceiros da iniciativa privada, mantenham os espaços com sacolas para 

dejetos dos animais, limpeza e desinfetando o local de carrapatos e outros insetos 

nocivos aos cães. 

  

Art. 9º Que os parceiros da iniciativa privada possam utilizar os locais para marketing 

de seus produtos: 
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Cont. da Lei nº 13.146/2023 – fl.02 

 

I. A não comercialização de animais; 

II. A não utilização do espaço “PARCÃO”, para comercialização de seus produtos. 

 

 Art. 9º O poder Executivo regulamentará esta lei no que couber. 

  

Art. 10 Esta lei entrará em vigor na, data de sua publicação, revogadas as disposições 

em contrário. 

 

     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

    

 

 

                                     JÚNIOR MENDONÇA  

                     Presidente  
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicada no DIORONDON. 
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                      LEI N° 13.147 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023 
Dispõe sobre alterar o Artigo 1º da Lei Nº 3118, de 27 de outubro de 

1999, que denomina de Rua DIOGO PODESTA ALBRES, a Rua Rio 

de Janeiro localizada no bairro Moradas de Parati, e dá outras 

providências. 
 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA 

LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

3006/2023, DE AUTORIA DO VEREADOR ADONIAS FERNANDES, A 

SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 
Art. 1o  Fica alterado o artigo 1º da Lei nº 3118, de 27 de outubro de 1999, ONDE SE 

LÊ bairro Moradas de Parati, LEIA-SE bairro Jardim Belo Horizonte. 
 

Art. 2o  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário. 

 

 

     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

    

 

 

                                     JÚNIOR MENDONÇA  

                     Presidente  
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicada no DIORONDON. 
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                      LEI N° 13.148 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023 

Dispõe sobre alterar o Art. 1ª da Lei nº 2707 de 21 de julho de 1997 

que denomina de Avenida 0, a Avenida Daniel Clemente (Quitão), 

no Distrito Industrial, e da outras providências. 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

PROMULGA NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA LEI 

ORGÂNICA MUNICIPAL, O PROJETO DE LEI LEGISLATVO N° 

3480/2023, DE AUTORIA DO VEREADOR REGINALDO SANTOS, A 

SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Fica alterado o artigo 1° da lei n° 2707, de 21 de Julho de 1997, ONDE SE 

LÊ, denomina se de  Avenida DANIEL CLEMENTE (QUITÃO), a atual Avenida 0, 

Distrito Industrial,  LEIA SE, denomina se de  Avenida DANIEL CLEMENTE 

(QUITÃO), a atual Avenida 0, Distrito Industrial e a  Rua CEL. OSVALDO, no  bairro 

Jardim Morumbi neste Município. 

Art. 2º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3º Revoga-se as disposições em contrário. 

 

     Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

    

 

 

                                     JÚNIOR MENDONÇA  

                     Presidente  
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicada no DIORONDON. 
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      DECRETO LEGISLATIVO Nº 1676 
 ============================== 

Dispõe sobre conceder TÍTULO DE CIDADÃO 

RONDONOPOLITANO, as pessoas mencionadas, e  dá  outras 

providências. 

 

 
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE  RONDONÓPOLIS, Estado de Mato 

Grosso, no uso de suas atribuições legais,  

 

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, DECRETOU E ELA 

PROMULGA O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO: 

 

Art. 1º Fica concedido TITULO DE CIDADÃO RONDONOPOLITANO,  de 

autoria do Vereador JÚNIOR MENDONÇA  e Mesa Diretora às pessoas 

relacionadas: 

 

1) AILTON KRENAK, 

2) HENRIQUE CUNHA JÚNIOR, 

3) OSVALDO SÉRGIO MENDES, 

4) LENY CLAUDINO DE SOUZA, 

5) LOURDES DA SILVA PETRONILHO  e 

6) MANUELA CUJI PUCHA. 
 

Art. 2º Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação. 
                                                      

                                              GABINETE DO PRESIDENTE  

    Rondonópolis (MT), 10 de outubro de 2023; 107º da Fundação e 

69º da Emancipação Política (Lei 3621). 

                                               

                   

        JUNIOR MENDONÇA 

                                                                Presidente              
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DECRETO Nº 11.726, DE 13 DE OUTUBRO DE 2023. 

Altera o art. 1º e art. 2º do Decreto nº 11.510, de 19 de maio de 2023, 

que dispõe sobre a nomeação de membros para a composição do 

Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, bem como sua 

diretoria, para a gestão 2023/2025. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais. 

 

DECRETA: 

 

Art. 1  Fica alterado o Art. 1º do Decreto nº. 11.510 de 19 de maio de 2023, passando a vigorar 

com a seguinte redação:  

 

“Art. 1º Ficam designados os representantes governamentais para compor o 

Conselho Municipal de Assistência Social da gestão 2023/2025, os seguintes 

membros: 

 

 [...] 

 

01 – REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Titular: Monica Gomes Silveiro CPF  xxx.439.xxx-07 

  

[...]  

 

03–REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Suplente: Marilza Luiz de Araújo Morais CPF xxx.154 xxx -72 

 

[...]  

 

04–REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DEDESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO 

Suplente: Ana Maria da Silva CPF xxx.526 xxx-72 

 

[…] 

 

06–REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

COORDENAÇÃO E CONTROLADORIA GERAL. 

Suplente: Rafael Mandracio Arenhardt   CPF xxx.858.xxx-06 

 

[…] 

 

09-REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

Suplente: Marilândia Alves de Souza Santos CPF xxx.459.xxx-87 

 

[…] 

 

Art. 2º São representantes da Sociedade Civil para compor o Conselho 

Municipal de Assistência Social da gestão 2023/2025, os seguintes 

membros: 

 

ENTIDADES E ORGANIZAÇÕES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
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[…] 

 

ASSOCIAÇÃO RONDONOPOLITANA FILHOS DOS AMIGOS DO ORATORIO DOM 

BOSCO 

3º Titular: Gabryell Matheus Soares da Silva Menezes CPF xxx.142.xxx-65 

 

[…] 

 

 

Art. 3º Os demais dispositivos constantes no Decreto nº. 11.510, de 19 de maio de 2023, e suas 

alterações, permanecem inalterados.  

 

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2023; 

108º da Fundação e 69º da Emancipação Política. 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

PRISCILA STEFANY DE JESUS LEITE PAIVA 

Secretária Municipal de Governo 

 
Registrado na Coordenadoria  

Legislativa de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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                               DECRETO Nº 11.725, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 

Concede a progressão vertical de nível aos Servidores Públicos 

Municipais, analisados e aprovados pelo Conselho de 

Desenvolvimento dos Profissionais da Educação Básica - CONSEB. 

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais, em especial pela Lei Complementar nº. 

225, de 28 de março de 2016. 

D E C R E T A: 
 

Art. 1º Concede a progressão vertical de nível aos Servidores Públicos Municipais, 

analisados e aprovados pela Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, conforme 

disposto no Anexo Único que é parte integrante deste Decreto. 

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 01/10/2023. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 11 de outubro de 2023. 

108º da Fundação e 69º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 
Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

PRISCILA STEFANY DE JESUS LEITE PAIVA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

Registrado na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicado no DIORONDON-e.
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ANEXO I 

DECRETO Nº 11.725 – DE 11 DE OUTUBRO DE 2023 

PROGRESSÃO DE NÍVEL 

HOMOLOGAÇÃO DE PROGRESSÃO VERTICAL 

 

MAT CT SERVIDOR SEC. CARGO E PERFIL LOTAÇÃO ADMISSÃO TABELA CLASSE NÍVEL RETROAGIR DATA  
TEMPORALI

DADE 

REF. 

NOVA 

108766 2 
CYBELLE FERREIRA TUNES 

LEITE SANTOS 11 

DOCENTE DA 

EDUCACAO INFANTIL 
OU DOCENTE DO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

EMEF EDIVALDO 

ZULLIANI BELO 20/08/2001 729 7 7 NÃO 31/10/2023 7675 8 

133167 2 
ELIANE SANTOS REZENDE 

MICHELATO 11 
DOCENTE DA 

EDUCACAO INFANTIL 

CMEI JESSICA 
ADRIANA LIMA 

FERREIRA 
13/10/2011 735 13 4 NÃO 31/10/2023 4401 5 

188131 4 
ERICA PATRICIA DOS REIS 

OLIVEIRA 11 
DOCENTE DA 

EDUCACAO INFANTIL 

CMEI MARIA 

SEVERINA DA 

SILVA 
21/10/2011 735 13 4 NÃO 31/10/2023 4393 5 
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PORTARIA Nº 33.305, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

R E S O L V E: 

 

 

Art. 1o Designar o retorno da servidora LIDIANE MARIA DE MORAIS COSTA, 

matrícula nº 1556626, licenciada do Serviço Público Municipal para tratar de interesses 

particulares (AIP), sem remuneração, conforme a portaria nº 29.271, de 18 de outubro 

de 2021, ao exercício de suas funções. 

 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir de 01/10/2023. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 01 de outubro de 2023; 

 108º da Fundação e 69º da Emancipação Política. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRISCILA STEFANY DE JESUS LEITE PAIVA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 
Registrada na Coordenadoria 
Legislativa e de Atos Oficiais 
e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.327, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar, EDNEI DE SOUZA NOGUEIRA, da Função Gratificada de Serviço de 

Inscrição de Dívida Ativa do Procon, vinculado a Procuradoria Geral do Município, nomeado 

através da portaria nº 22.732, de 07 de dezembro de 2017. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir de 06/10/2023. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de outubro de 2023. 

 108º da Fundação e 69º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

PRISCILA STEFANY DE JESUS LEITE PAIVA 

Secretária Municipal de Governo 
 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.339, DE 13 DE OUTUBRO DE 2023.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, TÂMIDI QUEITIUSSI SOARES RITTER SOUZA, para exercer o 

cargo em comissão de Assessoria Jurídica e Administrativa, Tabela Salarial DAS-3, 

vinculado à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir de 02/10/2023, e fica expressamente revogada a portaria nº 33.289, de 02 de 

outubro de 2023. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2023. 

 108º da Fundação e 69º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

PRISCILA STEFANY DE JESUS LEITE PAIVA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.340, DE 13 DE OUTUBRO DE 2023.  
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Designar a Sra. PRISCILA STEFANY DE JESUS LEITE PAIVA, Secretária 

Municipal de Governo, nomeada por meio da portaria nº 32.844, de 29 de junho de 2023, para 

exercer poderes e competências específicas de representação e assinatura de atos 

administrativos relacionados à Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito. 

 

Art. 2º A Secretária de Governo fica autorizada a assinar os seguintes atos administrativos, no 

âmbito da Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito: 

 

a. Portarias internas; 

b. Memorandos de entendimento; 

c. Despachos internos; 

d. Ofícios e correspondências de caráter administrativo; 

e. Outros atos que se fizerem necessários para o regular funcionamento da Secretaria 

Municipal de Transporte e Trânsito. 

 

Parágrafo único: A Secretária de Governo deverá observar todas as normas e procedimentos 

vigentes aplicáveis aos atos administrativos mencionados no artigo 2º desta Portaria. 

 

Art. 3º Pela acumulação dos cargos descritos no artigo 1º, não decorrerá ao designado direito de 

acréscimo aos seus vencimentos. 

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

16/10/2023. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2023. 

 108º da Fundação e 69º da Emancipação Política. 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

PRISCILA STEFANY DE JESUS LEITE PAIVA 

Secretária Municipal de Governo 

 
 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

AVISO DE ABERTURA DA PROPOSTA DE PREÇO – CONCORRÊNCIA 

PÚBLICA Nº 12/2023 

TIPO DESTA LICITAÇÃO: “MENOR PREÇO”. 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, 

localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público e 

oficial para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito 

Municipal de Rondonópolis-MT, que através de sua Comissão Permanente de Licitação, 

que transcorrido o prazo recursal, dará continuidade a Concorrência Pública em 

epígrafe, que tem por objeto: 

 

“EXECUÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA CBUQ, DRENAGEM 

PROFUNDA E DRENAGEM SUPERFICIAL NA AVENIDA ALFREDO DE 

CASTRO (TRECHO 2 ATÉ O ANEL VIÁRIO), NO MUNICÍPIO DE 

RONDONOPOLIS/MT, CONFORME PROJETO BÁSICO/EXECUTIVO, 

JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E JUSTIFICATIVA DE 

QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO 

PROJETO BÁSICO/EXECUTIVO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA ANEXO AO EDITAL”. 

 

A sessão de abertura da Proposta de Preço, envelope 02, contendo a PROPOSTA 

COMERCIAL, será realizada no dia 18 de outubro de 2023, na sala de licitações da 

Secretaria Municipal de Administração, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 

1.000, Bairro Vila Aurora. 

 

 

Rondonópolis-MT, 13 de outubro de 

2023. 

 

 

 

Paula Cristiane Moraes Pereira 

Presidente da Comissão de Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

RELAÇÃO DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 3078/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE PAULO ARTUR DA SILVA DIAS, PROFESSOR DE 

ENGENHARIA CIVIL, EM CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 

005/2022/SMGP E A LEI Nº.12.377/2022, REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL 

DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO, COM CH 15 H/A SEMANAIS. 

Contratada: PAULO ARTUR DA SILVA DIAS 

Processo Seletivo Simplificado n°:        5/2022 

Cargo: PROFESSOR DE ENGENHARIA CIVIL - LEI 12.377/2022 

Remuneração Mensal:           2.181,90 

Dotação:     11927        02.026.11.334.2107.2014.3190040000.15000000000 

Vigência Inicial: 03/10/2023  Vigência Final: 02/04/2024 

Data da Assinatura: 03/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PAULO ARTUR DA 

SILVA DIAS  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 3079/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE LUCAS RODOLPHO RODRIGUES CORREA 

SEVERINO, PROFESSOR DE ENFERMAGEM, EM CARÁTER TEMPORÁRIO, 

ATRAVES DO P.S.S. 005/2022/SMGP E A LEI Nº.12.377/2022, REALIZADO 

JUNTO SEC. MUNICIPAL DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO, COM CH 

20 H/A SEMANAIS. 

Contratada: LUCAS RODOLPHO RODRIGUES CORREA SEVERINO 

Processo Seletivo Simplificado n°:        5/2022 

Cargo: PROFESSOR DE ENFERMAGEM - LEI 12.377/2022 

Remuneração Mensal:           3.038,84 

Dotação:     11927        02.026.11.334.2107.2014.3190040000.15000000000 

Vigência Inicial: 05/10/2023  Vigência Final: 04/04/2024 

Data da Assinatura: 05/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCAS RODOLPHO 

RODRIGUES CORREA SEVERINO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 3080/2023  

Objeto: CONTRATAÇÃO DE GILMAR LOPES DE MENEZES, PEDREIRO, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 004/2023/SMGP E A LEI 

Nº.13.022/2023, REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E 

URBANISMO, COM CH 44 H/A SEMANAIS. 

Contratada: GILMAR LOPES DE MENEZES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 004/2023 

Cargo: PEDREIRO - LEI 13.022/2023 

Remuneração Mensal: 4.775,70 

Dotação: 12091   02.022.16.482.2106.2571.3.1.90.04.2.501.0000000 

Vigência Inicial: 13/10/2023 
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Vigência Final: 12/10/2024 

Data da Assinatura: 13/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GILMAR LOPES DE 

MENEZES 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 2032/2023 

Contratado: 245305 - JERMANIO SIMAO DE JESUS 

Cargo: PROFESSOR DE HISTORIA - LEI 12.651/2023 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 22 H/A SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2032/2023 A PARTIR DE 01/10/2023. 

Valor: 4.554,00 

Dotação: 536     02.026.12.362.2107.2331.3.1.90.04.1.500.0000000 

Data da assinatura: 01/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JERMANIO SIMAO DE 

JESUS  

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 2080/2023 

Contratado: 440749 - LENNON CUNHA LUSTOSA 

Cargo: PROFESSOR DE GEOGRAFIA - LEI 12.651/2023 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 22 H/A SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2080/2023 A PARTIR DE 01/10/2023. 

Valor: 4.554,00 

Dotação: 536     02.026.12.362.2107.2331.3.1.90.04.1.500.0000000 

Data da assinatura: 01/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LENNON CUNHA 

LUSTOSA  

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Rondonópolis/MT,13 de Outubro de 2023. 

 

 

 

_________________________________________________ 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS 

ARTS. 25 E 26 DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, 

REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 03/10/2023. 

  

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 842/2023 

 

 

Rondonópolis, 10 de outubro de 2023. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

182990010 
Celio Cavalcante 

Sales 

Gerente de 

Núcleo de 

Cadastro 

Imobiliário - 

Receita 

• Prorrogação de licença médica 

- Encaminhado ao INSS a partir 

do dia 03/10/2023, para avaliação 

e decisão médico pericial quanto 

ao requerimento do benefício 

Auxílio por Incapacidade 

Temporária. 

•  O servidor deverá retornar ao 

trabalho no dia 07/10/2023. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

PERÍCIA MÉDICA DE RETORNO AO TRABALHO 

Código de Publicação: 847/2023 

 

Rondonópolis, 11 de outubro de 2023. 

 

  

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De acordo com o Parecer proferido em 11/10/2023 pela médica perita Drª. Lucilene 

Telles de Souza, CRM-MT 4455, a servidora Gleici Dias de Jesus, matrícula nº 

182290005, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, encontra-se apta a retornar ao 

trabalho a partir do dia 11/10/2023. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 265 DE 13 DE OUTUBRO DE 2023.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a 

função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 683/2023, 

firmado com a empresa  DISTRIBUIDORA 

BRASILEIRA DE ASFALTO LTDA e dá outras 

providências.  

 

 

À SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o servidor VITOR HENRIQUE LOPES CABRAL, Engenheiro 

Civil, CREA MT 0466-18, servidor publico desta secretaria, matricula n.º 1556060, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do Contrato nº 683/2023, celebrado entre a empresa DISTRIBUIDORA 

BRASILEIRA DE ASFALTO LTDA, CNPJ sob o nº 26.917.005/0009-24 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é AQUISIÇÃO DE EMULSÃO 

ASFÁLTICA RC-1C-E, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS 

– MT. 

 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

 

Rondonópolis – MT, 13 de outubro de 2023. 

 

 

 

 

 

_______________________________________________ 

LUANA ALENCAR INÁCIO FERREIRA 

Secretária Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DE RONDONÓPOLIS – CMDCA  

 

COMISSÃO ESPECIAL DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DOS 

CONSELHOS TUTELARES DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS - MT 

 

ATA Nº. 17/2023 – Comissão Especial 

LOCAL:Núcleo dos Conselhos 

DATA: 15/08/2023 

 

Aos quinze de agosto de dois mil e vinte e três se fez presente no auditório do núcleo 

dos conselhos, junto a comissão de eleição dos conselheiros. A fala é referente a 

orientações aos candidatos sobre as diretrizes para um processo eleitoral seguro. 

Fernanda recepcionou os candidatos e desejou a eles uma boa reunião, assim como 

enfatizou que a comissão está a disposição deles. Nesta, foram entregue a todos os 

candiatos um documento contendo “ Regras de divulgação do processo de escolha” 

tendo ciência de todos. Frank oficial de gabinete iniciou a fala se apresentando, a 

promotoria da vara da infância fica responsável pelo pleito juntoa prefeitura e o 

CMDCA. Se fez presente o assessor jurídico da assistência social. Foi salientado a 

seriedade do processo. Que precisa ter cuidado com este período que é a campanha. 

Iniciou-se com a apresentação da Resolução do Conanda nº 231 de 28 de dezembro de 

2022. Foi repassado as principais alterações da Resolução 231/22. Foi questionado 

sobre se após a aprovação do teste psicológico seria publicada outra portaria pois não 

sai a palavra habilitado. Foi citado a idoneidade moral. O limite também foi citadi 

acerca dos “santinhos”. E ficou explicado que na falta da decissão da comissão aplica-se 

a lei geral . Assim finaliso e assino. 

Jessica Lorrayne Ananias da Silva 

Bruno Moschen Flores 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.552 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2023, Sexta-Feira, Suplementar. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

32 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DE RONDONÓPOLIS – CMDCA  

 

COMISSÃO ESPECIAL DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DOS 

CONSELHOS TUTELARES DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS - MT 

 

ATA Nº. 19/2023 – Comissão Especial 

LOCAL: Núcleo dos Conselhos 

DATA: 06/09/2023 

 

Aos dias seis de setembro de dois mil e vinte e três, durante uma reunião online reuniu-

se membros da comissão especial para decidir ao certo a resposta de um e-mail ( 

denúncia) no email da comissão este tratava de uma terceira pessoa que ao divulgar o 

número da candidata Patrícia Borges, fez também a divulgação dos locias de votação. 

De acordo como edital estes seriam repassaados oficialmente por meio dos canais 

oficiais e divulgados á partir do dia dezoito. Assim, a comissão em reunião online as 14 

horas deciciu enviar apenas uma orientação a candidata, visto que a publicação não foi 

realizada pela mesma. Assim, a comissão via e-mail fez a referida orientação e 

alertando. Neste assino Jessica Lorrayne e os demais participantes: 

Fernanda Moreto 

Amauri Carvalho Xavier 

Josilene Alves da Silva Santos 

Sandra Regina Pereira Geraldino Martins 
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RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/OUTUBRO/2023/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ADITIVO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 614/2023 

Contratado: ANA PAULA DOS SANTOS MIRANDA ARRUDA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°614/2023 A PARTIR DE 29/10/2023. 

Nova Vigência: 03/11/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 29/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA DOS 

SANTOS MIRANDA ARRUDA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 2311/2023 

Contratado: DANIELE GONÇALVES DE SOUZA BAIA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°2311/2023 A PARTIR DE 11/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 11/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANIELE GONÇALVES 

DE SOUZA BAIA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 2788/2023 

Contratado: ELIZABETH AUGUSTA FERREIRA SANTIAGO  

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°2788/2023 A PARTIR DE 04/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 04/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIZABETH AUGUSTA 

FERREIRA SANTIAGO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 2369/2023 

Contratado: ERICA ALVARENGA SILVA FREITAS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°2369/2023 A PARTIR DE 14/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 14/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERICA ALVARENGA 

SILVA FREITAS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 955/2023 

Contratado: KEILLA ELAINE BATISTA DE PAULA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°955/2023 A PARTIR DE 22/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 22/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEILLA ELAINE 

BATISTA DE PAULA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 631/2023 

Contratado: LUCIENE LUZIA DE ARRUDA FARIAS  

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°631/2023 A PARTIR DE 11/10/2023. 

Nova Vigência: 11/11/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 11/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIENE LUZIA DE 

ARRUDA FARIAS  

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000001750/2023 

Contratado: MARCIA LEITE DA COSTA GOMES 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 
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AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1750/2023, A PARTIR DE 02/10 /2023. 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIA LEITE DA 

COSTA GOMES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 2321/2023 

Contratado: QUITERIA DE AQUINO ROCHA  

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°2321/2023 A PARTIR DE 07/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 07/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e QUITERIA DE AQUINO 

ROCHA  

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 599/2023 

Contratado: VIVIANE BARBOSA DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°599/2023 A PARTIR DE 03/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 03/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANE BARBOSA DA 

SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 1453/2023 

Contratado: ANA LUCIA OLIVEIRA ALVES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°1453/2023 A PARTIR DE 07/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 07/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA LUCIA OLIVEIRA 
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ALVES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000004/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 2163/2023 

Contratado: AURICLEIDE PEREIRA DE ALMEIDA  

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°2163/2023 A PARTIR DE 07/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 4.076,85 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 07/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AURICLEIDE PEREIRA 

DE ALMEIDA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000004/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 848/2023 

Contratado: EDNA DE OLIVEIRA  

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°848/2023 A PARTIR DE 24/10/2023. 

Nova Vigência: 03/11/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 24/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDNA DE OLIVEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 765/2023 

Contratado: LUCIANA SOARES DE OLIVEIRA LEITE 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°765/2023 A PARTIR DE 30/10/2023. 

Nova Vigência: 03/11/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 30/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA SOARES DE 

OLIVEIRA LEITE 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 2069/2023 

Contratado: MARIANA DA SILVA AMARAL 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°2069/2023 A PARTIR DE 20/10/2023. 

Nova Vigência: 03/11/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 20/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIANA DA SILVA 

AMARAL 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 2442/2023 

Contratado: MARTA REGINA NASCIMENTO SANTOS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°2442/2023 A PARTIR DE 30/10/2023. 

Nova Vigência: 03/11/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 30/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARTA REGINA 

NASCIMENTO SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 2978/2023 

Contratado: NADIA JANAINA DE ARAUJO  

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°2978/2023 A PARTIR DE 03/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 03/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NADIA JANAINA DE 

ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 2979/2023 

Contratado: PRISCYLLA FERREIRA DIAS GONÇALVES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°2979/2023 A PARTIR DE 12/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 
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Data da assinatura: 03/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PRISCYLLA FERREIRA 

DIAS GONÇALVES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000005/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 2193/2023 

Contratado: ROSALINA DA SILVA CRUZ  

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°2193/2023 A PARTIR DE 18/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 18/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSALINA DA SILVA 

CRUZ  

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 250/2023 

Contratado: ROSANGELA DE FREITAS SANTANA RODRIGUES  

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°250/2023 A PARTIR DE 19/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 2.310,22 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 19/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSANGELA DE 

FREITAS SANTANA RODRIGUES  

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 1964/2023 

Contratado: ZACARIAS ALVES BEZERRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE N°1964/2023 A PARTIR DE 22/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,17 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 22/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZACARIAS ALVES 

BEZERRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2023 - REFERENTE 
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 0000000 1964/2023 

Contratado: ZACARIAS ALVES BEZERRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO 

DE JORNADA DE TRABALHO PARA 12 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 1964/2023, A PARTIR DE 06/10/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 1.630,74 

Dotação: 164    02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 06/10/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZACARIAS ALVES 

BEZERRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2023. 

 

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação  
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 ESTADO DE MATO GROSSO 

 Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT 

 Avenida Duque de Caxias, 1000, Vila Aurora, CEP 78740-022 

CNPJ – 03.347.101/0001-21 

Telefone: (66) 3411 – 3500 * WhatsApp (Ouvidoria): (66) 9 8438 - 0857 

 

 

 
 

Relação de Contratos Temporários 

 

 

 

 

 

 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3041/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8º SERIE/UNOPAR ANHANGUERA, NA SEC. 

MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): AIANY DE OLIVEIRA BARROS 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 06/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 06/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AIANY DE OLIVEIRA BARROS. 

 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3042/2023 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/1º PERIODO/UFR, NA SEC. MUN. DE GESTÃO DE 

PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado (a): AMANDA VIEIRA OLIVEIRA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 11/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 11/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA VIEIRA OLIVEIRA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3043/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERIODO/UFR, NA SEC. MUN. DE GESTÃO 

DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. DULCINEIA CASCÃO BARBOSA, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado (a): ANA LUISA FARIAS SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 

https://api.whatsapp.com/send?phone=5566984380857&text=Ol%C3%A1.%20
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Vigência: 09/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 09/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA LUISA FARIAS SOUZA. 

 
 
  

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3044/2023 

 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, NA SEC. 

MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATALIA MAXIMO LIMA, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ANA VITORIA PEREIRA BARBOSA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 06/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 06/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA VITORIA PEREIRA DA SILVA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3045/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS/1º PERIODO/UFR, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): DENIZE BATISTA DE SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 10/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 10/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DENIZE BATISTA DE SOUZA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3046/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, NA 

SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ERENILDA PEREIRA DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 02/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERENILDA PEREIRA DA SILVA. 

 
 
 
 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.552 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2023, Sexta-Feira, Suplementar. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

42 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3047/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, NA 

SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): EZINEIDE ALVES DO SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 09/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 09/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EZINEIDE ALVES DO SANTOS. 

---- 

 

 

 

 

--________________ 

 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3048/2023 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, NA 

SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROF. GILDAZIA DE SOUZA PIROZZI, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): GABRIELLE INES MELO DA COSTA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 09/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 09/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELLE INES MELO DA COSTA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3049/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERIODO/ESTACIO, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): GESSY FELIX DE SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 06/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 06/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GESSY FELIX DE SOUZA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3050/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, NA SEC. 

MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1° DE MAIO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  
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Contratado (a): GEISIANY LOHAINY DOS SANTOS GOMIDES 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023  

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEISIANY LOHAINY DOS SANTOS GOMIDES FUZETT. 

 

 

 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEISIANY LOHAINY DOS SANTOS GOMIDES FUZETT. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3051/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERIODO/UFR, NA SEC. MUN. DE GESTÃO 

DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº. ALESSANDRO GOMES DE JESUS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado (a): GIOVANNA GEOVANINI ROCHA FARIAS 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GIOVANNA GEOVANINI ROCHA FARIAS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3052/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNIPLAN, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. RENILDA SILVA MORAES, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): HELLEN MARIANE FILA DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 09/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 09/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELLEN MARIANE FILA DA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3053/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º ANO/UNICESUMAR, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. EVANIA RODRIGUES DA SILVA, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): HERICA APARECIDA FERNANDES DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.552 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2023, Sexta-Feira, Suplementar. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

44 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HERICA APARECIDA FERNANDES DOS SANTOS. 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3054/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, NA 

SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JOSELIA ALVES DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 09/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 09/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSELIA ALVES DE OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3055/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERIODO/UNIFECAF, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JULIANA BORSEKOWSKI 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 11/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 11/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA BORSEKOWSKI. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3056/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, 

NA SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): KARINA MAGDA VIEIRA DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 06/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 06/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARINA MAGDA VIEIRA DOS SANTOS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3057/2023 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, NA 

SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): KEYLA MARIA FERREIRA BORGES 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEYLA MARIA FERREIRA BORGES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3058/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1º SEMESTRE/UNINTER, NA SEC. MUN. 

DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): LEONARDO DE RESENDE BELEM 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEONARDO DE RESENDE BELEM. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3059/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, NA SEC. 

MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LETICIA GOMES DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 09/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 09/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA GOMES DE OLIVEIRA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3060/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNIPLAN, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LORENA RODRIGUES MENDES 

 
Cargo: ESTAGIARIO 
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Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LORENA RODRIGUES MENDES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3061/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º PERIODO/UNIP, NA SEC. MUN. DE GESTÃO 

DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LUCIANA MARA RISSE 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA MARA RISSE. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3062/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, NA SEC. 

MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): LUCIENE ALVES DE BARROS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIENE ALVES DE BARROS SANTOS. 

 
 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3063/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, NA 

SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado (a): MIRIAN ALVES DE ARAUJO GONCALVES 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIRIAN ALVES ARAUJO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3064/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7º SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, NA SEC. 

MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA DIVISÃO ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): NATHIELI FERREIRA XAVIER 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 09/10/2023 até 31/12/2023 

 
Data da Assinatura: 09/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHIELI FERREIRA XAVIER. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3065/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, NA SEC. 

MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO DPTO DE INFRAESTRUTURA, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): NINIVE FELIX RIBEIRO 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 31/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NINIVE FELIX RIBEIRO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3066/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, NA 

SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): PATRICIA PEREIRA SANTANA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA PEREIRA SANTANA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3067/2023 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB FAZENDA CARIMA, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): RAQUEL MOREIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 06/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 06/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAQUEL MOREIRA. 

 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ----------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3068/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, NA 

SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado (a): SILVANE ROSA OLBACH 

Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

Vigência: 11/10/2023 até 17/12/2023 

Data da Assinatura: 11/10/2023 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVANE ROSA OLBACH 
 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3069/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, NA SEC. 

MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC- SAO JOSE, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): STEFANNY DE SOUSA LEITE 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEFANNY DE SOUSA LEITE. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3070/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/UNINTER, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): TATIANE ALVES CARDOSO 

 
Cargo: ESTAGIARIO 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.552 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2023, Sexta-Feira, Suplementar. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

49 
 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANE ALVES CARDOSO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3071/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/CRUZEIRO DO SUL, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº. ALESSANDRO GOMES DE JESUS, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): TATIANE SILVA DUARTE 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 06/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 06/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANE SILVA DUARTE. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3072/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/3° PERIODO/UFR, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA DEPARTAMNETO DE GESTAO DE INFRAESTRUTURA, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): THALITA FERREIRA DE MORAES ANDRADE 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 31/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALITA FERREIRA DE MORAES ANDRADE. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3073/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO CIENCIAS CONTABEIS /3° PERIODO/UFR, NA SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE PESSOAS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): THAYNARA SILVA DUARTE 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 11/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 11/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYNARA SILVA DUARTE. 

 
 
 
 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.552 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2023, Sexta-Feira, Suplementar. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

50 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3074/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ADELIA DE SOUZA SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 03/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 03/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADELIA DE SOUZA SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3075/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LETICIA ROBERTA FRANCA DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 03/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 03/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA ROBERTA FRANCA DA SILVA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3077/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º SEMESTRE/UNOPAR,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SUZETE BATISTA ALENCAR DONATO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 02/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUZETE BATISTA ALENCAR DONATO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3082/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE 

ANTONIO DA SILVA NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 
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Contratado(a): ANGELA RENATA DE SA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 06/10/2023 até 28/10/2023 

 
Data da Assinatura: 06/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANGELA RENATA DE SA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3083/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): DIORA JARA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 06/10/2023 até 28/11/2023 

 
Data da Assinatura: 06/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIORA JARA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3084/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

PROFESSORA DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 003/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ELIADE ALMEIDA DA SILVA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 06/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 06/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIADE ALMEIDA DA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3085/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. 

Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ELISSANDRA DA CONCEICAO 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 03/10/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELISSANDRA DA CONCEICAO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3086/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ERICA PATRICIA MOREIRA DOS SANTOS 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 04/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 04/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERICA PATRICIA MOREIRA DOS SANTOS. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3087/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS 

MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.076,85 

 
Vigência: 13/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 13/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3088/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROF. 

GILDAZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): JOYCE OLIVEIRA FERNANDES DE ARAUJO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOYCE OLIVEIRA FERNANDES DE ARAUJO 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3089/2023 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNADO 

VENANCIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): JOYNGLE DA SILVA LIMA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOYNGLE DA SILVA LIMA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3090/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO 

LEOCADIO DA ROSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): JUSSARA BARBOZA BARAUNA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 05/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUSSARA BARBOZA BARAUNA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3091/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL DESIGNADO PARA O PROGRAMA 

EXTRAORDINÁRIO DE APOIO À APRENDIZAGEM ESCOLAR-SEMED, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2022/SMGP E A LEI MUN.N°. 12.402/2022.  

 

Contratado(a): KAMILA LIRANCO ARANTES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 2.717,90 

 
Vigência: 01/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 01/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILA LIRANCO ARANTES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3092/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LOANA RODRIGUES CARVALHO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LOANA RODRIGUES CARVALHO. 

_________________________________________________________________________________ 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3093/2023 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM 

WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): MARCELO CAETANO DE PAULA 

 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 

Vigência: 03/10/2023 até 12/12/2023 

 

Data da Assinatura: 03/10/2023 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCELO CAETANO DE PAULA 

 

 

 

 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3094/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEMED, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS 

LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): MARIA ANTONIETTA FERREIRA DE ABREU 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA ANTONIETTA FERREIRA DE ABREU. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3095/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEMED, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS 

LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARIA AUXILIADORA VILELA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 
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Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA AUXILIADORA VILELA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3096/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMPG GISÉLIO 

DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): RAILA SENA SILVA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 04/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 04/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAILA SENA SILVA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3097/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL DESIGNADO PARA O PROGRAMA 

EXTRAORDINÁRIO DE APOIO À APRENDIZAGEM ESCOLAR-SEMED, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2022/SMGP E A LEI MUN.N°. 12.402/2022. 

 

Contratado(a): VANILDA SILVA DAS NEVES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 2.717,90 

 
Vigência: 04/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 04/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANILDA SILVA DAS NEVES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3098/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI RITA MARIA 

CORREIA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): ANDREA KAROLINE SILVA NERY MOREIRA 

 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 04/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 04/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREA KAROLINE SILVA NERY MOREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3099/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY 

PEREIRA DA CONCEIÇÃO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): CRISTIELLY ALVES TEIXEIRA SHINZATO 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIELLY ALVES TEIXEIRA SHINZATO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3100/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES 

DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): IVONETE DE SOUZA ROSA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVONETE DE SOUZA ROSA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3101/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE 

MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): JOANA MARIA DOS SANTOS BATISTA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOANA MARIA DOS SANTOS BATISTA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3102/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS 

ALVES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023.  
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Contratado(a): MARIA LEONOR PEREIRA DE CARVALHO 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 10/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 10/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA LEONOR PEREIRA DE CARVALHO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3103/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA 

GLEIDE RIBEIRO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): MERIDIANE MACEDO SANTANA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 18/10/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MERIDIANE MACEDO SANTANA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3104/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO 

LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): TATIANE MICHELY PEREIRA DA COSTA RIBEIRO 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 09/10/2023 até 23/11/2023 

 
Data da Assinatura: 09/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANE MICHELY PEREIRA DA COSTA RIBEIRO. 

 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3105/2023 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ED. FISICA/1º SEMESTRE/UNIASSELVI,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): WEBER PEREIRA PARDINS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇAO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 
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Vigência: 10/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 10/10/2023 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WEBER PEREIRA PARDINS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3106/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO 

MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): GISLENE DE OLIVEIRA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISLENE DE OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3107/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO 

VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): NUBIA CRISTINA RIBEIRO DE JESUS 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 04/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 04/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NUBIA CRISTINA RIBEIRO DE JESUS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3108/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI RITA MARIA CORREIA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MICHELE CANDIDO DE ALMEIDA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 04/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 04/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELE CANDIDO DE ALMEIDA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3109/2023 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1º PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LYDIANE LUIZ SOARES 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 05/10/2023 até 31/12/2023 

 
Data da Assinatura: 05/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LYDIANE LUIZ SOARES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3110/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO 

GUIMARAES BALBINO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ROSIMEIRE DE SOUZA MORAES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIMEIRE DE SOUZA MORAES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3111/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO 

ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 003/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LUCIANA MOREIRA DE OLIVEIRA SANTOS 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.533,27 

 
Vigência: 02/10/2023 até 12/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA MOREIRA DE OLIVEIRA SANTOS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3112/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS/2º PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LEANDRO WESLEY GOMES DOS ANJOS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 
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Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 13/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 13/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEANDRO WESLEY GOMES DOS ANJOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3113/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): YAXIDETH ERNALI JIMENEZ BASTARDO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

 
Vigência: 02/10/2023 até 17/12/2023 

 
Data da Assinatura: 02/10/2023 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YAXIDETH ERNALI JIMENEZ BASTARDO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3076/2023 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, NA SEC. MUN. EDUCAÇÃO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª LIEGE SANTOS PEREIRA, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado(a): LUDMILLA ESPIRITO SANTO MOREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

Vigência: 03/10/2023 até 17/12/2023 

Data da Assinatura: 06/10/2023 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUDMILLA ESPIRITO SANTO MOREIRA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 3114/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º SEMESTRE/UNOPAR ANHAGUERA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado(a): LUZIA DIAS DA PAIXAO SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.148,40 

Vigência: 03/10/2023 até 21/12/2023 

Data da Assinatura: 03/10/2023 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUZIA DIAS DA PAIXAO SILVA. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --

------------------- 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2023. 

 

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação  
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        ANEXO XVIII 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DAS OCORRÊNCIAS MENSAIS RELATIVAS A CONTRATOS E INSTRUMENTO 

CONGÊNERES 

  MÊS/ANO: OUTUBRO/2023 

   N.º 

CON 

 

DATA 

 

CREDOR 

 

OBJETO 

VALOR 

CONTRATO 

DATA 

VIGÊNCIA 

Nº NE/ANO VALOR 

EMPENHAD

O 

PROC. 

 LICITATÓRIO 

 

Nº CONVÊNIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

680/23 

 

 

 

 

 

 

 

29/09/23 

 

 

 

 

 

  

JOSÉ IVANILDO DE 

SOUZA 

DAMASCENO 

 

CONTRATAÇÃO DE 

LEILOEIRO PARA PRESTAÇÃO 

DOS SERVIÇOS DE 

ALIENAÇÃO DE BENS 

MÓVEIS DE PROPRIEDADE 

DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS - MT, PELO 

PERÍODO DE 12 (DOZE) 

MESES, RECEBIDOS A 

QUALQUER TÍTULO, POR 

MEIO DE LICITAÇÃO , JUNTO 

DA SEC. MUN. DE 

ADMINISTRAÇÃO, NO MUN. 

DE ROO – MT. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

29/09/2023 

À 

28/09/2024 

   

 

 

 

 

CREDENCIAMENT

O PÚBLICO DE                

Nº 01/2023   

INEXIGIBILIDADE   

Nº. 134/2023,  

 

 

 

 

 

 

 

683/23 

 

 

 

29/09/23 

 

 

  

DISTRIBUIDORA 

BRASILEIRA DE 

ASFALTO LTDA 

 

AQUISIÇÃO DE EMULSÃO 

ASFÁLTICA RC-1C-E, PARA 

ATENDER AS DEMANDAS DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA, NO MUN. 

DE ROO – MT. 

 

 

 

 

R$ 820.000,00 

GLOBAL 

 

 

29/09/2023 

À 

29/03/2024 

   

 

PREGÃO 

ELETRÔNICO                

Nº 24/2023 -ARP 

 Nº 235/2023  
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687/23 

 

 

 

04/10/23 

 

  

RONDONÓPOLIS 

COMÉRCIO E 

CONSTRUÇÕES 

LTDA 

 

 

EXECUTAR OBRA DE 

AMPLIAÇÃO DO IFMT, 

LOCALIZADO NA RUA 

ANANIAS MARTINS DE 

SOUZA,             Nº 861, BAIRRO 

JARDIM DA MATA, JUNTO A 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA, NO MUN. 

DE ROO – MT. 

 

 

 

 

R$ 1.798.731,62 

GLOBAL 

 

 

08 MESES DE 

VIGÊNCIA E 05 

MESES DE 

EXECUÇÃO 

   

 

TOMADA DE 

PREÇO                Nº 

41/2023  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ADITIVOS 

TIPO DE 

ALTERAÇÃO 

CREDOR Nº. CONTRATO 

ORIGINAL 

MOTIVO ALTERAÇÃO VIGÊNCIA VALOR Nº. NE 

 

 

8°ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO 

PRAZO 

 

EVOLUTION NEGOCIOS 

EMPRESÁRIAIS LTDA 

 

1042/2021 

 

ADITIVO DE PRAZO 

01 MÊS DE  

VIGÊNCIA E  

DE  

 EXECUÇÃO 

 

 

 

 

 

 

1°APOSTILAMEN

TO DE 

INCLUSÃO DE 

DOTAÇÃO  

 

CONSTRUTORA 

ASCENSÃO LTDA - ME 

 

1060/2021 

 

APOSTILAMENTO DE 

INCLUSÃO DE 

DOTAÇÃO 

  

 

 

 

 

 

5°ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO 

PRAZO 

 

CONSTRUTORA 

ASCENSÃO LTDA - ME 

 

1060/2021 

 

ADITIVO DE PRAZO 

04 MESES DE  

VIGÊNCIA E  

DE  

 EXECUÇÃO 
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6°ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO 

PRAZO 

 

VILLAGE ENGENHARIA 

E CONSTRUÇÕES LTDA 

- ME 

 

720/2022 

 

ADITIVO DE PRAZO 

25 DIAS DE  

VIGÊNCIA E 20  

DIAS 

 EXECUÇÃO 

 

 

 

 

 

 

4°ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO 

PRAZO E VALOR  

 

VILLAGE ENGENHARIA 

E CONSTRUÇÕES LTDA 

- ME 

 

778/2022 

 

ADITIVO DE PRAZO E 

VALOR 

45 DIAS DE  

VIGÊNCIA E DE 

 EXECUÇÃO 

 

R$ 138.790,68 

 

 

 

 

2°ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO 

PRAZO E VALOR  

 

S. M. GONÇALVES 

COSTA  LTDA  

 

25/2023 

 

ADITIVO DE PRAZO E 

VALOR 

90 DIAS DE  

VIGÊNCIA E DE 

 EXECUÇÃO 

 

R$ 135.732,18 

 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 13 de Outubro de 2023. 

 

 

 

 

 ______________________________________________ 

Departamento de Contratos Administrativos 

Célia Regina F. Andrade Rebelato  
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