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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N° 12/2023 - Comissdo Organizadora do Processo de Escolha do
Conselho Tutelar de Rondonodpolis-MT

Dispbe sobre a Publicagéo da lista final
dos candidatos habilitados e convocados
para Avaliacdo Psicoldgica do Processo
de Escolha em Data Unificada dos
membros do Conselho Tutelar para
quadriénio 2024/2028.

A Comissdo Especial do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do municipio de Rondondpolis, instituida na RESOLUGAO N° 04/2023,
DE 11 DE ABRIL DE 2023, no uso das atribuicGes legais, considerando o disposto no
art. 132 e 139 da Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, pela
Resolugéo n° 231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— CONANDA, e as Leis Municipais n® 6796/2011 e n° 8.404/2015;

Considerando Edital Retificado n. 03/2023/Comisséo Especial CMDCA de que trata da
Retificacdo ao edital de abertura n. 01/2023, que trata do Processo de Escolha dos
Membros do Conselho Tutelar par ao quadriénio 2024/2028;

Considerando a RESOLUCAO N° 10/2023 .

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publica a lista final dos candidatos habilitados e convocados para
Avaliacdo Psicologica do Processo de Escolha em Data Unificada dos membros do
Conselho Tutelar para o quadriénio 2024/2028.

Art. 2° - A aplicacdo do teste psicoldgico serd no dia 31/07/2023, as 13 horas no Nucleo
de Conselhos, localizado na Avenida Tiradentes, nimero 1904 Centro. No dia 02/08/2023
as 7h20min- havera atendimento da avaliacdo psicoldgica individualizada aos candidatos
por ordem de chegada na sede do Nucleo de Conselhos.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Fernanda Moreto
Presidente da Comissao
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NOME

NUMERO
DE
INSCRICAO

CPF
ANONIMIZADO

REGIAO DA
DISPUTA

r
o

SITUACAO

ADRIANA FREITAS GUIMARAES RAMALHO

29

***.678.***_46

Central

CLASSIFICADO

ADRIANA ZENI DE OLIVEIRA

11

***.984.***_68

Central

CLASSIFICADO

ALANA BEATRIZ ESPIRITO SANTO

8

***.726.***_20

Central

CLASSIFICADO

ALEXSANDRO ALVES DE SOUZA

39

***. 169.***_68

Vila Operaria

CLASSIFICADO

ALINE CRISTINA MORAES ALMEIDA

36

***.086.***_02

Central

CLASSIFICADO

ANA PAULA JORGE

45

***.890.***_72

Vila Operaria

CLASSIFICADO

ARLETE CRISTINA DE FREITAS

38

***.703.***_00

Central

CLASSIFICADO

CLAUDIA RIBEIRO DE SOUZA OLIVEIRA

3

***.715.***_20

Central

CLASSIFICADO

CRISTHYAN MONTEIRO ELIAS

25

***.954.***_87

Vila Operaria

CLASSIFICADO

DAIANI RODRIGUES NETO

1

***.578.***_39

Central

CLASSIFICADO

DEBORA CARDOSO MARQUES

7

***.799.***_30

Central

CLASSIFICADO

DHEYSIEL DE SOUZA BARBOSA

42

***.305.***_67

Vila Operaéria

CLASSIFICADO

FRANCISCO GERALDO DAS MERCES

15

***.772.***_04

Central

CLASSIFICADO

GEFFERSON RIBEIRO DO NASCIMENTO

46

***.614-***_09

Central

CLASSIFICADO

ISABELA CAROLINE DOS SANTOS PIANA

19

***.678.***_23

Central

CLASSIFICADO

JULIANA FERREIRA DE SOUSA E SOUZA

43

***.716.***_31

Vila Operéria

CLASSIFICADO

KATIUCIA SOUSA SANTANA

67

***.742.***_04

Central

CLASSIFICADO

LADY ANNE MACIEL ALBERTONI

33

***.874.***_27

Vila Operaria

CLASSIFICADO

LAIS RAMOS LEITE

50

***.271.***_70

Vila Operéria

CLASSIFICADO

LINDEANE SOUSA GAMA

22

***.217.***_36

Central

CLASSIFICADO

MARCIA CRISTINA BARBOSA DA SILVA

13

***.564.***_00

Central

CLASSIFICADO

MARCOS WILLIAN LOPES SEBASTIAO

49

***.048.***_82

Central

CLASSIFICADO

MARIA CONCEICAO HONORIO SOUZA

41

***.441.***_91

Vila Operéria
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MARLY DOS REIS 74 ok 715 %%%_34 Central 11 CLASSIFICADO
MARTA MAZETE SILVA 59 ok DAQ FH*_TD Vila Operaria 9 CLASSIFICADO
MONICA GOMES SILVEIRO 23 *kk 439 *H_()7 Central 16 CLASSIFICADO
PATRICIA BORGES DOS SANTOS 10 ok 400, %%%.15 Central 13 CLASSIFICADO
SALOMAO BATISTA FONSECA 69 ok AGD *w*_ 55 Vila Operaria 8 CLASSIFICADO
SIRLENE CRISTINA ALVES DO COUTO NETTO 34 *kk G52, ***_49 Central 13 CLASSIFICADO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

RETIFICACAO DA RESOLUCAO N° 02/2023 - Comissdo Organizadora do
Processo de Escolha do Conselho Tutelar de Rondonépolis-MT

Dispde sobre a Homologagdo das
Inscricdes das candidaturas de que trata o
Processo de Escolha em Data Unificada
dos membros do Conselho Tutelar para
quadriénio 2024/2028.

Considerando Edital RETIFICADO n. 03/2023/ COMISSAO ESPECIAL - CMDCA de
que trata da Retificacdo ao edital de abertura n. 01/2023, que trata do Processo de Escolha
dos membros do Conselho Tutelar para quadriénio 2024/2028;

Considerando o item “7 DA SEGUNDA ETAPA - HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES DAS CANDIDATURAS™;

Considerando o subitem “7.1 As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato ou de seu procurador;”

Considerando o subitem “7.2 O uso de documentos ou informacdes falsas, declaradas
na ficha de inscricdo acarretara na nulidade da inscricdo a qualquer tempo, bem como
anulara todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a
autoridade competente para apuragdo e a devida responsabilizacdo legal;”
Considerando o subitem “7.3 A Comissao Especial tem o direito de excluir do processo
de escolha o candidato que ndo preencher o respectivo documento de forma completa e
correta, bem como de fornecer dados inveridicos ou falsos;”

Considerando o subitem “7.4 A Comissdo Especial tem o direito de, em deciséo
fundamentada, indeferir as inscricbes de candidatos que ndo cumpram 0S requisitos
minimos estabelecidos neste Edital, na Lei Municipal n. 6796/2011, na Lei Federal n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e na Resolugdo n® 231 do
CONANDA.”

Considerando A RESOLUCAO N° 231, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 Art. 6° § 3°
“Na hipotese do paragrafo anterior, o candidato deve comprovar residéncia fixa na regido
de atendimento do Conselho Tutelar a que pretende concorrer.”

Considerando o subitem “14.5 Os casos omissos, € no ambito de sua competéncia, serdo
resolvidos pela Comisséo Especial do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, sob a fiscalizagdo do representante Ministério Publico.”

ONDE SE LE:

NUMER -
O DE CPF REGIAO JUSTIFICATIV
INSCRI ANONIMIZ DA A
CAO ADO DISPUTA
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MARTA MAZETE | %% 249 #x Atende todos os

59 SILVA 79 Central SIM Cl’lteI’IOGS go item

LEIA-SE:

NUMER CPF REGIAO

O DE JUSTIFICATIV
INSCRI ANONIMIZ DA A

CAO

ADO DISPUTA

Atende todos o0s
critérios do item
6.9

MARTA MAZETE | ***.249.%** Vila

59 SILVA -72 Operaria

Fernanda Moreto
Presidente da Comissao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

RETIFICACAO DA RESOLUCAO N° 10/2023 - Comissdo Organizadora do
Processo de Escolha do Conselho Tutelar de Rondondpolis-MT

Dispde sobre a publicacdo do resultado
da Terceira Etapa - Exame Teorico/ Prova
Objetiva Prova Objetiva do Processo de
Escolha em Data Unificada dos membros
do Conselho Tutelar para quadriénio
2024/2028.

ONDE SE LE:

NUMER
O DE
INSCRI
CAO

74 MARLY DOS REIS

CPF REGIAO
NOME ANONIMIZ DA
ADO DISPUTA

FEXTLS.7**, Vila
34 Operaria

LEIA-SE:

NUMER

O DE CPF REGIAO

NOME ANONIMIZ DA
INSCRI ADO DISPUTA

CAO
***.715.***

74 MARLY DOS REIS 34 ' Central

Fernanda Moreto
Presidente da Comissdo
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO

PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

EDITAL N.2 02/2023 - PMR, DE 26 DE JULHO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais e em
cumprimento das normas previstas no artigo 37, incisos |, II, lll e VIII da Constituicao Federal, de
05 de outubro de 1988, com as alterac¢des introduzidas pela Emenda Constitucional n.2 19, de
04 de junho de 1998, na Lei Organica do Municipio de Rondondpolis, com as devidas emendas,
na Lei Complementar Municipal N.2 226, de 28 de marco de 2016, torna publico o presente
Edital contendo as normas, rotinas e procedimentos que regem o concurso publico destinado a
selecionar candidatos para a formacdo de cadastro de reserva para os cargos/perfis Analista
Instrumental/Contador e Analista Instrumental/Fiscal de Tributos do Quadro de Pessoal
Efetivo da Prefeitura Municipal de Rondondpolis/Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas,
conforme distribuicdo de cargos/perfis e cadastro de reserva constantes do Anexo Il deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

O concurso publico sera regido por este Edital, seus Anexos e posteriores retificacdes e

ou complementacgdes, caso ocorram, e sua execucao caberd a Universidade Federal de

Mato Grosso (UFMT), por intermédio da Prd-Reitoria Administrativa/Supervisdo de

Concursos.

1.1.1. O concurso publico de que trata este Edital compreenderd uma Unica etapa,
constituida de Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatério. As Provas
Objetivas serdo aplicadas em um mesmo dia e periodo.

1.1.2. As provas serdo aplicadas na cidade de Rondonépolis.

. O presente concurso destina-se unicamente a formacdo de cadastro de reserva (ampla

concorréncia, Pessoas com Deficiéncia (PcD) e Pessoas com Baixa Renda) e a lotacdo das
vagas que vierem a surgir dar-se-a respeitado o interesse da Administracdo e a ordem
de classificacado.

. Para fim deste concurso publico, serd considerado classificado o candidato nao

1.4.

1.5.

eliminado do concurso, considerada a distribui¢do de cargos/perfis/cadastro de reserva
constantes do Anexo Il deste Edital.

Toda mengdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da capital do
estado de Mato Grosso.

O cronograma de realizagdo do concurso consta no Anexo | deste Edital.

. DOS CARGOS/PERFIS, DOS REQUISITOS BASICOS, DO CADASTRO DE RESERVA, DOS
VENCIMENTOS, DA CARGA HORARIA SEMANAL, DAS ATRIBUICOES, DO REGIME JURIDICO
E PREVIDENCIARIO

2.1.

Os cargos/perfis, os requisitos basicos e o cadastro de reserva (ampla concorréncia,
Pessoas com Deficiéncia (PcD) e Pessoas com Baixa Renda), constam do Anexo |l deste
Edital.

. As atribuicBes dos cargos/perfis constam do Anexo Il deste Edital.
. Os cargos/perfis, carga horaria e vencimentos constam do Anexo IV deste Edital.
. InformacgdGes referentes as Provas Objetivas constam do Anexo V deste Edital.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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2.5. Os conteudos programaticos das Provas Objetivas constam do Anexo VI deste Edital.
2.6. O regime juridico dos servidores da Prefeitura Municipal de Rondondpolis é o instituido
pela Lei Municipal N.2 1.752, de 17 de agosto de 1990, com as devidas alteracdes.

2.7. O regime de previdéncia é o Regime de Previdéncia Prdpria do Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis — MT (IMPRO).

. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3.1. Ainscricdo do candidato neste concurso publico implica, desde logo, o conhecimento e

aceitacdo tacita das condicGes estabelecidas no presente edital e seus anexos, das
informacdes especificas para o provimento dos cargos e das demais alteragsGes, caso
ocorram, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento e, ainda,
certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos, a serem comprovados no
ato da posse.

. Alinscricao poderd ser efetuada com pagamento da taxa de inscricdo ou com isenc¢do do
pagamento da referida taxa, em cadastro de reserva destinados tanto a ampla
concorréncia quanto as Pessoas com Deficiéncia e as Pessoas com Baixa Renda.

3.2.1. As inscricdes a que se refere o subitem 3.2 serdo realizadas unicamente via
internet no endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br.

. Alinscricdo com isencdo do pagamento de taxa deverad ser efetuada nos termos do item
4 deste edital.

3.3.1. No ato dainscricdo com solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa, o candidato
deverd anexar, obrigatoriamente, em campo apropriado do requerimento de
inscricdo, copia digitalizada da documentagdo referida no subitem 4.4 deste
edital.

. A inscricdo com pagamento de taxa deverd ser efetuada nos termos do item 5 deste
edital.

. Alinscricdo para concorrer ao cadastro de reserva destinado as Pessoas com Deficiéncia
(PcD) devera ser realizada nos termos do item 6 deste edital.

. Alinscrigdo para concorrer ao cadastro de reserva destinado as Pessoas com Baixa Renda
devera ser realizada nos termos do item 7 deste edital.

. Ndo sera aceita inscri¢do via fax, via correio eletrénico, via postal ou fora do prazo, nem
inscricdo condicional.

. Ao requerer sua inscri¢do, o candidato deverd preencher todos os campos obrigatdrios
no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo e optar por apenas um cargo/perfil, e, ainda,
se concorre a cadastro de reserva da ampla concorréncia (AC) ou a cadastro de reserva
destinado a Pessoas com Deficiéncia (PcD) ou Pessoas com Baixa Renda.

. Em caso de duas ou mais inscri¢des de um mesmo candidato, sera considerada deferida
a inscrigdo isenta, nos termos do item 4 ou paga, nos termos do item 5, efetuada com
data e horario mais recentes. As demais serdo canceladas automaticamente.

3.10. Ao preencher o requerimento de inscri¢do, o candidato deverd, obrigatoriamente, sob
pena de ndo ter sua inscricdo aceita no concurso publico, indicar nos campos
apropriados as informagées requeridas.

. As informacbGes prestadas no requerimento de inscricio serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a UFMT do direito de exclui-lo do concurso
publico se o preenchimento for feito com dados incompletos ou incorretos, bem como
se constatado posteriormente serem inveridicas as informacdes.

. Alidoneidade dos dados e dos documentos apresentados é de inteira responsabilidade
do candidato, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade que, porventura,
venha a ser constatada.

. Ndo sera aceito envio condicional de documentos, bem como, apds o envio da
documentagcdo, o encaminhamento de documentos complementares e ou sua
retirada.
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3.14. Estdo impedidos de participar deste concurso publico os membros da Comissdo do
Concurso Publico para Provimento de Cargos da Prefeitura Municipal de Rondondpolis
instituida pela Portaria N2 32.807, de 13 de junho de 2023, e os funcionarios da UFMT,
diretamente relacionados com as atividades de execuc¢ao do concurso. Essa vedacao
também se estende aos seus conjuges, conviventes, pais, irmaos e filhos.

3.14.1. Constatada, em qualquer fase do concurso, inscricdo de pessoa de que trata o
subitem anterior, esta serd indeferida e o candidato serd eliminado do
concurso publico.

. O candidato que for amparado pela Lei Federal N2. 10.826/2003, e suas altera¢Ges, e
necessitar realizar a prova portando arma deverd, no ato da inscrigdo:

a) Marcar, em campo apropriado do requerimento de inscricdo, a opgdo

correspondente a necessidade de portar arma durante a realiza¢do da prova;

b) anexar ao requerimento de inscricao cépia, na forma digitalizada, do CPF;

¢) anexar ao requerimento de inscricao cdpia, na forma digitalizada, do Certificado de

Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na
referida lei.
. Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal N2. 10.826/2003, e suas
alteragGes, ndo poderdo portar armas no ambiente de prova.
. O candidato somente serd considerado inscrito neste concurso publico apds ter
cumprido todas as instrucdes pertinentes neste edital, e tiver a inscricdo deferida por
ocasido da divulgacao prevista no item 10 deste edital.

4. DA INSCRICAO COM ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Os candidatos considerados Pessoa com Deficiéncia (PcD) e doador de sangue (Lei
Municipal N.2 4.674, de 20 de outubro de 2005) e Pessoa de Baixa Renda (Lei Municipal
N.2 8.167, de 28 de julho de 2014) poderdao usufruir do beneficio da isencdo de
pagamento da taxa de inscrigdo.

. O candidato que se enquadrar em uma das situagdes previstas no subitem 4.1 deste
edital, para fazer jus a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, devera
obrigatoriamente enviar até a data limite definida no Cronograma do concurso — ANEXO
1, o(s) arquivo(s) na forma digitalizada dos documentos relacionados no subitem 4.4 pelo
endereco eletréonico www.concursos.ufmt.br (Pessoa com Deficiéncia e doador de
sangue) ou informar o nimero do NIS (Pessoa com Baixa renda).

4.2.1. O envio eletrénico dos documentos referidos no subitem anterior é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

. O formulario de inscri¢do online, composto de duas partes, requerimento de inscri¢cdo e
comprovante de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, devera ser
preenchido de acordo com as determinacgGes contidas neste Edital e na propria pagina
de inscrigao.

. Sdo documentos obrigatdrios para a inscricdo com pedido de isen¢do do pagamento da
taxa nos casos previstos no subitem 4.1 a serem enviados via internet:

a) copia de documento oficial de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), ou
copia de documento oficial de identidade em que conste também o niumero do CPF;

b) para candidato na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia, cdpia do laudo médico que
especifique o grau e o tipo de deficiéncia de acordo com os termos do Decreto
Federal N.°3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alterac¢des introduzidas pelo
Decreto Federal N.2 5.296, de 04 de dezembro de 2004;
para candidato doador de sangue, cdpia de documento comprobatério padronizado
de sua condicdo de doador, expedido por Banco de Sangue, publico ou privado
(autorizado pelo poder publico) em que faz a doagdo.
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d) para candidato na condi¢do de Pessoa com Baixa Renda, informar no momento da
inscricdo, em campo apropriado do requerimento de inscricdo o NUumero de
Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico do Governo Federal,
regulamentado pelo Decreto N.2 11.016/2022.

4.4.1. O envio eletronico dos documentos referidos no subitem anterior é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.4.2. Nao é necessario autenticar as codpias dos documentos relacionados nas
alineas de a) a c) do subitem 4.4.

. O candidato devera encaminhar somente os documentos que sejam pertinentes a sua
condicdo

. As informacgGes prestadas no requerimento de inscrigdo/isengdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do Concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto 83.936, de 6 de setembro
de 1979.

. Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatérios de isencdo de
pagamento da taxa de inscricdo sera fato para o indeferimento da isencdo, tornando-
se nulos todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades
previstas em lei.

. Nao serd aceita solicitacdo de isencao de pagamento da taxa de inscricdo encaminhada
via postal, fax e ou correio eletrdnico.

. Terd o pedido de isencdo da taxa de inscricdo indeferido o candidato que:

a) Omitir informacGes e ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e ou falsificar documentacao;

¢) Nao enviar ou enviar incompleta a documentacao prevista no subitem 4.4;
d) N&o observar os prazos, as formas e 0s horarios estabelecidos neste Edital.

. A relacdo das isencbes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no endereco
eletrénico www.concursos.ufmt.br na data prevista no Cronograma do concurso —
ANEXO I

. Caberad recurso contra o indeferimento do pedido de isengdo do pagamento da taxa
de inscri¢do, de conformidade com o que estabelece o item 13 deste edital.

. O candidato que tiver o pedido de isengdao de pagamento da taxa de inscricdo
indeferido e, se impetrar recurso contra o indeferimento de isencdo, tiver seu recurso
julgado improcedente, querendo efetivar sua inscricdo no concurso como candidato
pagante, devera imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo no endereco
eletronico www.concursos.ufmr.br e efetuar o pagamento no valor da taxa de
inscricdo no periodo indicado no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

. N&o serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo encaminhada
via postal, fax e ou correio eletrénico.

. O candidato com isencdo deferida tera sua inscricdo automaticamente efetivada.

. As informacGes prestadas no formulario de inscricdo, bem como a documentacdo
apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por
qualquer erro ou falsidade.

. Apds o envio do requerimento de isen¢do e dos documentos comprobatérios, ndo serd
permitida a complementagdo da documentag¢do, nem mesmo através de pedido de
revisao e ou recurso.

. Os documentos descritos no subitem 4.4 terdo validade somente para este Concurso
Publico.

. Fica reservado a UFMT, o direito de exigir, a seu critério, a apresenta¢do dos
documentos originais para conferéncia.

. Aquele que tiver seu pedido de isen¢do indeferido, bem como julgado improcedente
eventual recurso contra o indeferimento da isen¢do e ndo efetuar o pagamento da
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taxa de inscricdo na forma, modo e no prazo estabelecidos no item 5 e demais subitens
deste edital terd sua inscricdo cancelada automaticamente.

5. DA INSCRICAO COM PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO.

5.1.

A inscricdo com pagamento da taxa devera ser efetuada via internet, no endereco
eletronico www.concursos.ufmt.br no periodo estabelecido no Cronograma do
concurso — ANEXO I.

. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de

boleto bancario, obtido no préprio endereco eletronico, pagavel em qualquer agéncia
bancdria ou por meio de qualquer Internet Banking.

. O pagamento devera ser feito apds a geracdo e impressao do boleto bancario (opgao

disponivel imediatamente apds o preenchimento e envio via internet do requerimento
de inscricdo).

. O boleto bancdrio a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo devera

ser aquele correspondente ao requerimento de inscricdo do candidato.

. O valor da taxa de inscri¢3o esta fixado em R$ 120,00 (cento e vinte reais);
. O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetivado até a data limite

prevista no Cronograma do concurso — ANEXO |, observado o hordrio de
funcionamento da rede bancaria (agéncias, correspondentes bancarios e Internet
Banking).

. Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, recolhimentos de taxa de inscricao efetuados

pelas seguintes opcbes: a) pagamento de conta por envelope; b) transferéncia
eletronica; c) DOC ou DOC eletrénico; d) ordem de pagamento e depdsito comum em
conta corrente, e) pagamento com cheque; f) PIX; g) qualquer outro meio diverso do
disposto neste edital.

. Ndo serdo confirmadas as inscricbes cujo pagamento tenha sido realizado apds o

horario limite de compensacdo bancdéria do uUltimo dia de pagamento.

. A UFMT ndo se responsabilizard por pedido de inscricdo ndo recebido por fatores de

ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia
dos dados, por falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de
comunicagao.

5.10. As orientagdes e os procedimentos a serem seguidos pelo candidato para inscrigdo

estarao disponiveis no enderego eletrénico www.concursos.ufmt.br.

6. DA INSCRICAO E DA PARTICIPACAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1.

6.2.

No presente concurso publico havera inscricdo apenas para cadastro de reserva,
inclusive para os inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal de 05 de
outubro de 1988, na Lei Federal n2. 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n2. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragGes
introduzidas pelo Decreto Federal n2. 5.296, de 04 de dezembro de 2004 e nos termos
da Lei Complementar Estadual n2. 114, de 25 de novembro de 2002, sera reservado o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a ser criadas dentro do prazo
de validade do concurso as Pessoas com Deficiéncia (PcD), devendo ser observada a
proporcionalidade legal na hipdtese de convocag¢dao de candidatos classificados na
listagem de Ampla Concorréncia.

. Somente sera considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) o candidato que se enquadrar

nas categorias constantes no artigo 4.2 do Decreto Federal n2. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto Federal n2. 5.296, de
04 de dezembro de 2004, nos artigos 3.2 e 4.2 da Lei Complementar Estadual n2. 114,

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022



http://www.concursos.ufmt.br/
http://www.concursos.ufmt.br/

Diério Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edicéo n° 5.497
Rondondpolis, 26 de julho de 2023, Quarta-Feira.

de 25 de novembro de 2002, bem como na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ).
. A deficiéncia do candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), admitida a
correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais, deve permitir o
desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.
. O candidato inscrito na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo eliminado no
Concurso Publico, além de figurar na lista geral de classificagcdo para o cargo a que estd
concorrendo, tera seu nome publicado em lista de classificagdao especifica.
. Somente serd utilizada a vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) quando o
candidato for aprovado, mas sua classificacdo obtida no quadro geral de ampla
concorréncia for insuficiente para habilita-lo a nomeacao.
. Para concorrer ao cadastro de reserva previstos no Anexo Il deste edital, o candidato
devera, no ato da inscricdo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD).
. O candidato que no ato da inscricdo ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo
serd desta forma considerado para efeito de concorrer ao cadastro de reserva definido
no Anexo Il deste edital.
. O candidato inscrito na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), resguardadas as
condic¢des especiais previstas na Lei Complementar Estadual n.2 114/2002, participara
do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que concerne
ao conteudo da prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao hordrio e ao local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
. O candidato que se inscrever neste concurso publico na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD), devera obrigatoriamente, no ato da inscricdo, anexar em campo
apropriado do requerimento, cépia na forma digitalizada, do laudo médico
comprovando sua condi¢do de PcD.
. O laudo médico deverd atestar claramente a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia,
doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID) vigente, bem como a provavel causa da
deficiéncia, de acordo com a lei e conter a identificacdo do candidato, a assinatura e o
carimbo do médico, bem como sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).
. N&o serdo considerados resultados de exames e ou outros documentos diferentes do
descrito no subitem 6.10 e ou emitidos ha mais de 12 (doze) meses do inicio das
inscrigdes.
. O envio da cdpia do laudo médico, conforme subitem 6.10 é de responsabilidade
exclusiva do candidato.
. A deficiéncia do candidato considerado PcD, admitida a corre¢do por equipamentos,
adaptacGes, meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das
atribuicdes especificadas para o cargo.
. Serd indeferida a inscri¢do do candidato na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD)
gue encaminhar o laudo médico emitifo fora do prazo estipulado no subitem 6.12, ou
ainda, ndo encaminhar o referido documento.
. Na ocorréncia do subitem anterior, a inscricdo do candidato serda efetuada
automaticamente na ampla concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do
indeferimento da inscrigdo na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD).
. A UFMT nao se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo médico ao seu destino.
. O laudo médico encaminhado terd validade somente para este concurso publico e ndo
serd devolvido, bem como ndo sera fornecida cépia desse documento.
. O candidato PcD classificado no concurso, no ato da convocacdo, devera submeter-se
a pericia médica realizada por érgédo ou pessoa especializada designada pela Prefeitura
Municipal de Rondonépolis, com vista a confirmacdo da deficiéncia declarada, bem
assim a anadlise de compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuices do cargo.
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6.20. A desqualificagdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia (PcD), acarretara sua
exclusao da lista de candidatos PcD, entretanto permanecera na lista de classificacao
geral da ampla concorréncia.

. O candidato PcD qualificado pela Pericia Médica nessa condicao devera submeter-se a
Equipe Multiprofissional que emitird parecer sobre as informagdes por ele prestadas
no ato da inscricdo; a natureza das atribuicdes do cargo a desempenhar; a viabilidade
das condicdes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execugao
das tarefas; a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios
gue habitualmente utilize; a qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD), a
existéncia da deficiéncia, bem como sobre a compatibilidade ou ndo para o exercicio
do cargo, com possivel eliminacdo justificada de candidatos considerados
incompativeis para o desempenho das atribui¢cdes do cargo.

. Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pessoa com Deficiéncia (PcD)
possui, além da deficiéncia que o habilita como PcD, patologia que o torne inapto ao
exercicio das atribui¢cdes do cargo, sera reprovado na pericia médica, considerando o
disposto na alinea “j” do subitem 17 deste Edital.

. A reprovacdo do candidato na forma do subitem anterior pela pericia médica
acarretara perda do direito a vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), bem
como a perda do direito a vaga de ampla concorréncia.

. As vagas que forem criadas dentro do prazo de validade do concurso, reservadas a
candidatos na condicdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD), que ndo forem providas,
seja por falta de candidatos ou por eliminacdo no concurso publico ou, ainda, por
incompatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia, serdo preenchidas
pelos demais candidatos da ampla concorréncia ao cargo observada a ordem de
classificagao.

. Apds a investidura no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar o
direito a concessado de readaptacdo ou de aposentadoria por invalidez.

. Serd indeferida a inscri¢do do candidato na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD)
gue encaminhar documentacgdo do subitem 6.10 incompleta, fora do prazo estipulado
no Cronograma do concurso — ANEXO |, ou ainda ndo encaminhar.

. Na ocorréncia do subitem anterior, a inscricdo do candidato serd efetuada
automaticamente na ampla concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do
indeferimento da inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

. A UFMT nao se responsabilizarad por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo médico ao seu destino.

. Conforme data prevista no cronograma do concurso — ANEXO | sera disponibilizada,
na internet, no endereco eletronico www.concursos.ufmt.br, consulta individual da
situacdo (deferida ou indeferida) de cada candidato com pedido de inscrigdo para
concorrer na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

. Caberd recurso contra indeferimento de inscrigdo para concorrer na condigdo de
Pessoa com Deficiéncia de conformidade com o que estabelece o item 13 deste Edital.

. DA INSCRIGAO E DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM BAIXA RENDA

7.1. No presente concurso publico havera inscricdo apenas para cadastro de reserva,
inclusive para os inscritos na condi¢cdao de Pessoa com Baixa Renda.

7.2. Em cumprimento ao disposto na Lei N.2 8.167, de 28 de julho de 2014, serd reservado o
percentual de 20% (vinte por cento) das vagas que forem criadas dentro do prazo de
validade do concurso as Pessoas com Baixa Renda, devendo ser observada a
proporcionalidade legal na hipétese de convocacdo de candidatos classificados na
listagem de Ampla Concorréncia.

. E considerada Pessoa com Baixa Renda, para efeito deste concurso publico, todo
candidato que, apresentando, no ato da posse, o certificado da diplomacgdo
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correspondente exigida para sua funcdo, auferir renda per capta familiar de até um

salario minimo.

. O candidato inscrito na condi¢cdo de Pessoa com Baixa Renda n3do eliminado no Concurso
Publico, além de figurar na lista geral de classificacdo para o cargo, terd o nome
publicado em lista de classificacao especifica.

. Somente sera utilizada vaga reservada a Pessoa com Baixa Renda quando o candidato
for aprovado, mas sua classificacao obtida no quadro geral de ampla concorréncia for
insuficiente para habilita-lo a nomeagado.

. Para concorrer ao cadastro de reserva previsto no ANEXO Il deste Edital, o candidato
devera, no ato da inscricdo, declarar ser Pessoa de Baixa Renda. Para tanto, devera
marcar, no requerimento de inscri¢cdo, o campo localizado em quadro exclusivo para uso
de Pessoa com Baixa Renda.

. O candidato que no ato da inscricdo nao se declarar Pessoa com Baixa Renda, ndo sera
desta forma considerado para efeito de concorrer ao cadastro de reserva constante do
ANEXO Il deste Edital.

. O candidato inscrito na condi¢do de Pessoa com Baixa Renda, resguardadas as condicGes
especiais previstas na legislacdo, participard do concurso em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que concerne ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacdo, ao hordrio e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

. Para concorrer ao cadastro de reserva destinado as Pessoas com Baixa Renda, o
candidato deverd, no ato da inscricdo, apenas se autodeclarar e, no ato da posse,
apresentar documentos que comprovem essa condicdo de acordo com o que estabelece
a LeiN.28.167, de 28 de julho de 2014.

7.10. Caso o candidato que concorre ao cadastro de reserva apresente falsidade em sua
autodeclaracdo de Baixa Renda, ele serd eliminado do concurso, e se houver sido
nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo no servico publico, apds
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditdrio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢Ges cabiveis.

. As vagas que forem criadas dentro do prazo de validade do concurso, reservadas a
candidatos na condicdo de Pessoas com Baixa Renda, que ndo forem providas, seja por
falta de candidatos ou por eliminacdo no concurso publico serdo preenchidas pelos
demais candidatos da ampla concorréncia ao cargo, observada a ordem de
classificacdo.

. Conforme data prevista no cronograma do concurso — ANEXO | sera disponibilizada,
na internet, no endereco eletronico www.concursos.ufmt.br, consulta individual da
situacdo (deferida ou indeferida) de cada candidato com pedido de inscrigdo para
concorrer na condi¢cdo de Pessoa com Baixa Renda.

. Caberd recurso contra indeferimento de inscrigdo para concorrer na condigdo de
Pessoa com Baixa Renda de conformidade com o que estabelece o item 13 deste Edital.

8. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRICAO
8.1. Serd indeferida a inscricdo:

a) de candidato que estiver impedido de participar do concurso publico, nos
termos do subitem 3.14 deste Edital; ou

b) efetuada fora dos periodos fixados no Cronograma do concurso ~ANEXO
I deste Edital, ou

c) cujo pagamento ndo tenha sido confirmado pela rede bancaria, ou

d) cujo requerimento de inscrigdo esteja preenchido de forma incompleta ou
incorreta, ou
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e) efetuada sem documento exigido neste Edital.
f) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.
Cabera recurso contra indeferimento ou ndo confirmacdo de inscricdo, de acordo
com o que estabelece o item 13 deste Edital.

. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para
realizacdo da prova.

O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor; fiscal transcritor; prova
e cartdo de respostas ampliados; intérprete de libras; espaco para amamentac&o;
acesso e mesa para cadeirante.

A solicitacdo de atendimento diferenciado descrita no subitem anterior, devera
ser realizada no ato da inscricdo, assinalando em campo apropriado do
Requerimento de Inscricéo.

O candidato que, por causas transitorias, necessitar de atendimento diferenciado
para realizar a prova devera, até 5 dias antes de sua aplicagdo, requeré-lo a
UFMT pelo telefone (65) 3313-7281 ou pelo e-mail concursos@ufmt.br.

O atendimento diferenciado sera concedido aos candidatos que cumprirem com
0 estabelecido nos subitens 9.3 ou 9.4, observando-se os critérios de viabilidade
e razoabilidade.

No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a UFMT néo se
responsabilizara por eventual erro de transcri¢do alegado pelo candidato.

. A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho de até 06 (seis) meses

de vida na data da realizacdo da prova, além de solicitar atendimento
diferenciado no ato da inscricdo, devera, obrigatoriamente, apresentar ao fiscal
de sala, no dia da aplicacdo da prova, a certidao de nascimento do lactente, bem
como levar um acompanhante adulto, que ficard em espaco reservado para essa
finalidade e que se responsabilizara pela crianca, conforme dispde a Lei Estadual
N°. 10.269, de 27 de fevereiro de 2015.

. A candidata com atendimento diferenciado, conforme subitem 9.7, tera direito

de proceder a amamentacao a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos,
por filho, devendo o tempo despendido pela amamentacdo ser compensado
durante a realizacdo da prova em igual periodo.

. A candidata nessa condi¢do que ndo levar acompanhante ou que ndo apresentar

a certiddo de nascimento do lactente, conforme estabelecido no subitem 9.7, ndo

usufruira do beneficio da referida lei.

9.9.1. Na hipétese prevista no subitem 9.9, a candidata ndo podera permanecer
com o lactente no local de realizagéo da prova.

9.9.2. A UFMT nao disponibilizard acompanhante para guarda e cuidado do
lactente.

. No atendimento diferenciado ndo estdo inclusos: atendimento domiciliar,

hospitalar, transporte e prova em Braille.

. O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacdo fisica, necessitar

utilizar, durante a realizacdo das provas, objetos, dispositivos ou préteses cujo
uso ndo esteja expressamente previsto/permitido nesse edital, devera, no ato da
inscricdo, fazer a solicitacdo de atendimento especial, e enviar arquivo na forma
digitalizada do laudo médico que indigue e justifique o atendimento solicitado.

. O candidato na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo

adicional para a realizacdo da prova devera indicar a necessidade no
requerimento de inscri¢do, assinalando em campo apropriado do requerimento,
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e anexar, na forma digitalizada, laudo com parecer, emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, com respectivo CRM, que ateste a necessidade de tempo
adicional, conforme prevé artigo art. 16 da Lei Estadual n°. 10.583, de 08 de
agosto de 2017.

RELACAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS E DOS

LOCAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS

10.1

. A relacdo definitiva dos candidatos regularmente inscritos, contendo de forma
pseudonimizada, nome, nimero do documento de identidade, cargo/perfil
pretendido, estara disponivel, em lista aberta, a partir da data estabelecida no
Cronograma do concurso - ANEXO I, na internet, no enderego eletronico
www.concursos.ufmt.br e no Diario Oficial Eletronico de Rondondpolis
(DIORONDON).

. Alteracdes de cadastro relativas a nome, data de nascimento, nimero de
documento de identidade, deverdo ser realizadas pelo proprio candidato no
endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br em sua area restrita nas datas
estabelecidas no Cronograma do concurso - ANEXO I. Quando da solicitacéo
de alteracdo de cadastro, o candidato devera anexar cOpia digitalizada do
documento oficial de identidade. Somente se constatado erro das informagoes
pessoais constates do cadastro o mesmo sera corrigido.

. O candidato tomara conhecimento do local (nome da cidade, nome do
estabelecimento, endereco e sala) e do horério de realizacdo da Prova por meio
de lista aberta, contendo de forma pseudonimizada, nome, numero do
documento de identidade do candidato, nome do cargo/perfil pretendido,
disponibilizada na internet, no enderego eletronico www.concursos.ufmt.br, na
data definida no cronograma do concurso — ANEXO 1.

. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de todas as
informacBes divulgadas no endereco eletrdnico www.concursos.ufmt.br
referentes a relacdo definitiva dos candidatos inscritos e ao local de realizagdo
das provas.

. DA PROVA OBIJETIVA

111

11.2.

11.3.

. A Prova Objetiva serd aplicada em data estabelecida no Cronograma do

concurso — ANEXO 1 deste edital.

Os locais (nome de cada estabelecimento, endereco e sala) e os horarios de

realizacéo da prova serdo divulgados de acordo com o que estabelece o subitem

10.3 deste edital.

O candidato deverd comparecer ao local designado para prestar a Prova

Objetiva com antecedéncia minima de uma hora do horéario fixado para o

fechamento dos portGes, munido de caneta esferografica de tinta azul ou

preta, ndo porosa, fabricada em material transparente, e de original de
documento oficial de identidade, contendo fotografia e assinatura.

. Para realizagdo da prova do concurso de que trata este Edital, o candidato
deverd apresentar obrigatoriamente original de documento oficial de
identidade. N&o seré aceita cOpia, ainda que autenticada, bem como protocolo
de documento.

. Para fim deste concurso, seréo considerados documentos oficiais de identidade:
carteiras ou cedulas de identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo, pelas
Policias Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos 6rgéos
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fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e
Magistratura; carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal,
valem como identidade; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

. Ap0s ingressar a sala de prova e assinar o Controle de Frequéncia, o candidato
receberd do fiscal o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva. O candidato devera
conferir as informacdes contidas no Cartdo de Respostas e assind-lo em campo
apropriado.

A duracéo da Prova Objetiva é de 4:00 h (quatro horas).
No horéario reservado a prova, ja& esta incluido o tempo destinado ao
preenchimento do Cartdo de Respostas da Prova Objetiva.

. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para a realizagdo da Prova.
O candidato que néo realizar a Prova por questdo de identificacdo, bem como
aquele que ndo comparecer ao local e no horario fixados para realizacdo da
mesma, qualquer que seja a alegacdo, serd automaticamente eliminado do
concurso

11.10. A Prova Obijetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera composta de
questBes objetivas do tipo mdaltipla escolha. Cada questdo conterd quatro
alternativas (A, B, C e D) e somente uma respondera acertadamente ao
comando da questdo. O total de questdes, as matérias, a distribuicdo das
questdes por matéria, o valor de cada questdo e a pontuacdo maxima da Prova
Objetiva estéo apresentados no Anexo V deste edital.

A Prova Objetiva abrangera contetdos programaticos constantes do Anexo
VI deste edital.

O candidato deverd marcar no Cartdo de Respostas, utilizando caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta ndo porosa, fabricada em material
transparente, as respostas das questdes da Prova Objetiva. O Cartdo de
Respostas sera o tnico documento valido para a correcéo eletronica da Prova
Obijetiva e ndo sera substituido por erro ou dano provocado pelo candidato. O
preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato que devera proceder em conformidade com as determinacfes
contidas neste Edital e com as orientagdes constantes do Cartdo de Respostas
e do Caderno de Prova.

Cada questdo assinalada acertadamente no Cartdo de Respostas, de acordo
com o gabarito definitivo da UFMT, valera 1 (um) ponto. A questdo cuja
marcagdo no Cartdo de Respostas estiver em desacordo com o gabarito
definitivo, contiver emenda e ou rasura ou, ainda, apresentar mais de uma ou
nenhuma resposta assinalada sera atribuido valor 0 (zero).

Os pontos relativos as questdes que porventura vierem a ser anuladas, apos
julgamento dos recursos interpostos contra gabarito preliminar, formulagédo
ou conteldo de questdo da Prova Obijetiva, serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido.
A pontuacdo, na Prova Objetiva, de cada candidato ndo eliminado do
concurso correspondera a soma dos pontos por ele obtidos nas questfes dessa
prova.

A divulgacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva sera feita em data
estabelecida no cronograma do concurso — ANEXO 1, na internet, no
endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br.
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11.17. Cabera recurso contra gabarito preliminar, formulacdo ou conteido de
questdo de Prova Objetiva, de conformidade com o que estabelece o item 13
deste edital.

11.18. O desempenho (pontuacdo) de cada candidato na Prova Objetiva estara
disponivel para consulta individual, de acordo com o Cronograma do
concurso — ANEXO 1, no endereco eletrébnico www.concursos.ufmt.br.

11.19. Cabera recurso contra o desempenho (pontuacdo) na Prova Objetiva, de
acordo com o item 13 deste Edital.

. DAS DISPOSICOES ADICIONAIS ACERCA DA PROVA OBJETIVA
12.1. Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade deste
concurso, serdo adotados, no dia da aplicacéo da prova, os procedimentos a
seguir especificados:

a) ndo sera permitida a entrada no estabelecimento de aplicagdo de prova de
candidato portando arma de qualquer espécie, exceto no caso previsto no
subitem 3.15 deste edital.

b) o candidato que estiver portando aparelho(s) eletrénico(s) e ou reldgio de
qualquer tipo devera, no ato do controle de ingresso a sala de prova, desligar
o(s) aparelho(s), acondiciona-lo(s) em envelope apropriado (com lacre),
que devera ser solicitado pelo candidato ao fiscal e, em seguida, devera
lacrar o envelope na presenca do fiscal;

c) imediatamente ap0s o ingresso na sala de prova, o candidato devera
depositar o envelope lacrado, referido na alinea anterior, sob sua cadeira,
ndo podendo manipula-lo até o término de sua prova;

d) o lacre do envelope referido na alinea “b” s6 podera ser rompido apos o
candidato ter deixado as dependéncias do estabelecimento de aplicacdo de
prova;

e) sera vedado ao candidato realizar a prova fora do local, data e horario pre-
determinados pela organizagao do concurso;

f) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova
sem autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacao;

g) ndo sera permitido sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo de prova, 0
retorno do candidato ao estabelecimento ap0s ter-se ausentado do mesmo,
ainda que por questdes de saude;

a UFMT podera proceder, a qualquer momento, durante o horério de
aplicacdo das provas, a coleta da impressdo digital de candidatos;

No dia de realizacdo da Prova, a UFMT podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metais nos corredores e ou banheiros, a fim de
impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato est4d portando
material ndo permitido.

somente apos decorridas 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos do inicio da
Prova, o candidato, depois de entregar seu Caderno de Prova e seu Cartdo
de Respostas, podera retirar-se da sala de prova. O candidato que insistir
em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar
Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do concurso, que sera
lavrado pelo coordenador do estabelecimento;

ao candidato somente sera permitido levar seu Caderno de Prova na ultima
meia hora de prova;

apos o término da Prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de sala seu Caderno de Prova e seu Cartdo de Respostas, ressalvado o
disposto na alinea “k”.
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12.2. Seré eliminado do concurso de que trata este edital o candidato que:

a) chegar ao local de prova apos o fechamento dos portdes;

b) durante a realizag&o da prova, for surpreendido em comunica¢do com outro
candidato ou pessoa ndo autorizada;

c) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de
realizacéo da prova alcoolizado;

d) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de
realizacdo das provas portando qualquer tipo de arma sem o devido
deferimento de atendimento especial, conforme previsto no subitem 3.15
deste edital;

e) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de
realizacdo da prova, portando, de forma diferente da estabelecida neste
edital, e ou utilizando aparelho(s) eletronico(s) e ou relgio de qualquer tipo;
utilizando livros, codigos, impressos ou qualquer outra fonte de consulta;
mesmo tendo acondicionado seu telefone celular em envelope apropriado e
lacrado, este aparelho emitir sons/ruidos durante o horario de realizacéo da
prova;

g) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

h) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagcdo, assim como proceder de
forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necesséarias a realizacdo da
prova;
ndo realizar a prova; ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem
autorizacdo, apds ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou ndo o
Cartdo de Respostas;

j) néo devolver o Cartdo de Respostas;

k) Retardar a entrega do Cartdo de Respostas ap6s o término do tempo
destinado a prova.

1) ndo permitir a coleta de impressdo digital;

m) recusar-se a ser submetido ao detector de metais.

n) ndo atender as determinacdes do presente Edital e do Caderno de Prova;

o) quando, mesmo ap6s a Prova, for constatado, por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafologico, ter o candidato se utilizado de processos
ilicitos;

p) postar em rede social, durante o horario de realizacdo da prova, qualquer
imagem referente ao material de prova (Caderno de Prova, Questdo de
Prova, Cartdo de Respostas, etc);

q) obtiver pontuagdo inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo
méaxima da Prova Obijetiva;

. Os membros da equipe de Coordenacédo/Fiscalizacdo ndo assumirdo a guarda
de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos.
12.4. A UFMT nado se responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetos ou valores
portados pelos candidatos durante a realizacdo da Prova.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Cabera recurso a UFMT contra:
a) indeferimento de pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do;
b) indeferimento ou ndo confirmacdo de inscricdo;
c) indeferimento de inscricdo para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) ou de Pessoa com Baixa Renda;
d) gabarito preliminar, formulagdo ou conteldo de questdo da Prova Objetiva;
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e) desempenho (pontuacdo) na Prova Objetiva.

. O recurso devera ser interposto via internet, no endereco eletrénico
www.concursos.ufmt.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis subsequentes a
divulgacdo:

a) da relagdo dos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do indeferidos,
se recurso contra indeferimento de pedido de isen¢do do pagamento da taxa de
inscri¢do;

b) da relacio das inscri¢des indeferidas/deferidas, se recurso contra indeferimento
ou nao confirmacgdo de inscricdo;

C) da relagdo dos candidatos com pedido de inscri¢do para concorrer na condigdo de
Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa com Baixa Renda, se recurso contra
indeferimento desse pedido.

d) do gabarito preliminar da Prova Objetiva, se recurso contra gabarito, formulagdo
ou conteudo de questdo da Prova Objetiva;

e) do desempenho (pontuacdo) na Prova Objetiva, se recurso contra esse
desempenho.

. O hordrio para interposicao de recurso sera das 8 horas do primeiro dia as 18 horas
do segundo dia.

. Quando se tratar de recurso contra indeferimento de isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo, deverd ser, obrigatoriamente, anexado arquivo, na forma digitalizada,
contendo cépia do comprovante de solicitacdo de isencao.

. Quando se tratar de recurso contra indeferimento ou ndo confirmacao de inscricao
paga devera ser, obrigatoriamente, anexado arquivo contendo cépia do
comprovante de pagamento devidamente autenticado pela rede bancdria no
periodo previsto no Cronograma do concurso — ANEXO I.

. Quando se tratar de recurso contra gabarito preliminar, formulacdo ou conteldo de
questdo da Prova Objetiva deverd haver a indicagdo do numero da questdo, da
resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada no gabarito preliminar;
argumentacdo ldgica e consistente, anexando arquivo, na forma digitalizada, com
material bibliografico, se assim o desejar.

. Quando se tratar de recurso contra desempenho na Prova Objetiva, o candidato
devera indicar o nimero de acertos que julga ter obtido e o divulgado pela UFMT.
Todo recurso devera apresentar argumentacao légica, objetiva e consistente.

Serd indeferido, liminarmente, o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora

de contexto e de forma diferente da estipulada neste Edital.

N3o serd aceito recurso via postal, via fax e via correio eletronico.

. A Supervisdo de Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso terd os prazos
estabelecidos no Cronograma do concurso — ANEXO | para emissao e divulgagdo dos
pareceres sobre 0os mesmos.

O acesso aos pareceres referentes aos recursos interpostos e as alteragdes do

gabarito preliminar da Prova Objetiva e do desempenho na Prova Objetiva, caso

ocorram, serao disponibilizados, exclusivamente, por meio de consulta individual, no
endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br.

. Apds o julgamento dos recursos interpostos contra gabarito, formulacdo ou
conteudo de questdo da Prova Obijetiva, os pontos relativos as questdes porventura
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram aquela prova,
independentemente de terem recorrido. Se houver altera¢do de gabarito, por forca
de impugnacgdes, esta valera para todos os candidatos, e a prova sera corrigida de
acordo com o gabarito definitivo. Em hipdtese alguma, o quantitativo de questdes
da Prova Objetiva sofrera alteragdo.
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Os resultados das andlises dos recursos referidos no subitem 13.1 deste Edital serdo
divulgados na internet no endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br e publicados
no Diario Oficial Eletrénico de Rondondpolis (DIORONDON).
Da decisdo final da UFMT ndo cabera recurso administrativo, ndo existindo, desta
forma, recurso contra resultado de recurso.

14. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

14.1.

14.2.

14.4.

A Pontuacdo Final (PF) de cada candidato, ndo eliminado do concurso, para
fim de classificacdo final, sera calculada da seguinte forma: PF = PO, em que
PO ¢é a pontuacdo por ele obtida na Prova Obijetiva.

Os candidatos ndo eliminados do concurso, serdo classificados por cargo/perfil,
segundo a ordem decrescente da Pontuacdo Final, apurada de acordo com o
subitem 14.1 deste Edital.

. Em caso de empate na Pontuacdo Final, tera preferéncia, para fim de

classificacéo final, o candidato que, na seguinte ordem:

1.°) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o
ultimo dia de inscricdo deste concurso publico, de acordo com o previsto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n2. 10.741, de 01 de outubro de 2003;

2.°) obtiver maior pontuagdo na matéria Conhecimentos Especificos da Prova
Objetiva;

392) obtiver maior pontuag¢do na matéria Lingua Portuguesa da Prova Obijetiva;

49) obtiver maior pontuagdo na matéria Legislacdo Basica da Prova Objetiva;

Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

15.1.

15.2.

O resultado final do concurso publico de que trata este edital sera divulgado em data
estabelecida no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

O resultado final referido no subitem anterior sera divulgado na internet, no
enderego eletronico www.concursos.ufmt.br, em lista aberta, contendo a relagao
dos candidatos classificados no concurso publico, organizada por cargo/perfil, em
ordem alfabética, com mencgdo de classificagdo e pontuagao.

. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de todas as informacdes

referentes ao resultado final do concurso.

. DA HOMOLOGACAO E NOMEAGCAO

16.1.

16.2.

O resultado final deste concurso publico sera homologado pelo Prefeito do Municipio
de Rondonépolis e publicado no Diario Oficial de Rondondpolis (DIORONDON).

Os candidatos classificados serdo mantidos em cadastro de reserva durante o prazo
de validade do concurso publico e poderdo ser convocados para contratagao em
funcdo da disponibilidade de vagas futuras, conforme necessidade da Prefeitura
Municipal de Rondondpolis. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos o
acompanhamento das publicagdes no Didrio Oficial Eletronico de Rondondpolis
(DIORONDON) ocorridas durante o prazo de validade do concurso publico.

A classificacdo final no concurso publico ndo assegura ao candidato o direito
de ingresso automético no cargo, mas apenas a expectativa de contratacdo
segundo a rigorosa ordem classificatoria, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada ao interesse, a necessidade e possibilidade financeira da
Prefeitura Municipal de Rondonopolis.
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16.4. A nomeacdo dar-se-a por meio de ato do Prefeito publicado no Didrio Oficial de
Rondondpolis (DIORONDON), respeitando-se rigorosamente a ordem de
classificagdo no concurso.

16.5. Serd tornada sem efeito a nomeacao do candidato que ndo comparecer para tomar
posse no prazo legal.

16.6. A posse fica condicionada a aprovacdo em pericia médica e ao atendimento das
condigdes constitucionais e legais.

DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

17.1. Este concurso publico estard aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis
brasileiras, podendo ser investido no cargo o candidato que preencher,
cumulativamente, os requisitos abaixo:

a) ter sido classificado no presente concurso publico;

b)ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do pardgrafo 1.2 do
artigo 12 da Constituicdo Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto
n.2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obriga¢des militares, eleitorais e com o fisco municipal;

e) comprovar os requisitos basicos exigidos para o cargo;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

g) ndo estar incompatibilizado para a contratacdo em cargo publico;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao
publica que caracterizem acumulacdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;

i) apresentar declaracdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e
declaracdo de ndao exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel
com o exercicio de sua funcao;

j) Ser considerado APTO, na pericia médica realizada pelo Departamento de Salude
Ocupacional e Pericia Médica (DESOPEM) da Prefeitura Municipal de
Rondondpolis, de acordo com o que estabelece a Instrugdo Normativa SRH N.2
001/2009, de 14 de dezembro de 2009, da Secretaria Municipal de Gestdo de
Pessoas, com as devidas alteragoes.

k) apresentar Certidoes Negativas Civel e Criminal das esferas Federal e Estadual,
expedidas pelo Cartério Distribuidor da Comarca, dos ultimos 5 (cinco) anos do
Domicilio Eleitoral e da Residéncia; caso haja coincidéncia do Domicilio Eleitoral e
da Residéncia, apresentar uma Unica certiddo dos ultimos 5 (cinco) anos;

I) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

m) apresentar certiddo de livre exercicio da profissdo emitida pelo conselho de classe

da categoria. Nao deve existir qualquer obste ao livre exercicio da profissao.

n) apresentar outros documentos que a legislagdo vier a exigir.

. Para arealiza¢do da pericia médica referida na alinea “j” do subitem 17.1 deste Edital
deverdo ser observados os seguintes procedimentos:

17.2.1. O Departamento de Recursos Humanos enviara ao DESOPEM a lista dos
convocados que deverdo ser submetidos a pericia médica, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, apds a sua publicacio no Diario Oficial de
Rondondpolis (DIORONDON).

O candidato convocado devera agendar a pericia médica e apresentar-se ao
DESOPEM na data agendada, portando atestado de sanidade mental
(expedido por médico psiquiatra) e atestado de capacidade fisica emitido por
orgdo da administracdo publica, acompanhados dos seguintes exames e
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documentos:
| ) Hemograma completo (com plaquetas);
I1) Classificagdo de grupo sanguineo e fator RH;
I11) Glicemia (em jejum);
V) HBsAg;
V') Anti HBc Total
V1) Gama GT (gama glutinal transferase) TGO — TGP;
VIl) Anti HAV - IgM, IgG;
VIIl) Anti HCV;
IX') Ureia e Creatinina;
X)) PSA Prostatico (para homens acima de 40 anos de idade);
XI) Urinal;
XIl') Protoparasitolégico;
XIIl) Otorrinolaringolégico (Laringoscopia indireta);
XIV') Audiometria Vocal e Tonal (com laudo);
XV') Espirometria;
XVI1) Raio X de Térax (com laudo);
XVIl) Raio X de Coluna Lombo-Sacra (com laudo);
XVIIl) Ultrassom dos Ombros;
XIX') Colposcopia e Colpocitologia Oncoldgica (somente para o sexo
feminino);
XX') Mamografia (para mulheres a partir dos 40 anos);
XXI') Eletrocardiograma (com avaliagdo cardioldgica, se patoldgica definir o
grau)
XXI1') Eletroencefalograma (com laudo);
XXIII') Oftalmolégico (com laudo);
XXIV') Dermatolégico (com laudo);
XXV') Teste das Piramides Coloridas Pfister;
XXV1) Laudo Psiquiatrico.
XXVII') Histérico Médico Funcional, se ocupante de outro cargo publico.
17.2.2.1. No caso de candidato na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia,
o atestado de capacidade fisica devera mencionar também a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente na classificacdo
internacional de doencas (CID) vigente, bem como a sua
provavel causa de acordo com a lei.
No atestado de sanidade mental, no atestado de capacidade
fisica e nos exames referidos no subitem 17.2.2, devera
constar nome, RG e CPF do candidato
A Junta Médica podera solicitar exames complementares,
além dos especificados no subitem 17.2.2, se necessario.
Os exames referidos no subitem 17.2.2, deverdo ter sido
realizados no prazo maximo de 30 (trinta) dias, antes de sua
apresentacdao ao DESOPEM.
Caso o candidato solicite prorroga¢do da data de posse, no
momento em que se apresentar ao DESOPEM, deve entregar
o atestado de sanidade mental (expedido por médico
psiquiatra) e o atestado de capacidade fisica emitido por érgdo
da administracdo publica, acompanhados dos exames
previstos no subitem 17.2.2, emitidos dentro do prazo do
subitem 17.2.2.4.
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17.2.2.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato convocado,
providenciar os atestados, os exames e o agendamento da
pericia médica no DESOPEM, bem como os exames
complementares, se for o caso, em tempo habil para tomar
posse.

17.3. No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 17.1 e aqueles que
vierem a ser estabelecidos em func¢do da alinea “n” do mesmo subitem, deverao ser
comprovados mediante a apresentacdo de documento original juntamente com
fotocdpia.

O ndo comparecimento do candidato para tomar posse ou a ndo apresentagao da
documentacdo exigida no subitem 17.1 e alineas no prazo legal acarretara a perda
do direito a vaga.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos
0s atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico.

18.2. O candidato podera obter informacbes e orientagdes sobre o concurso
publico, referentes a editais, processo de isencao/inscricdo, local de prova,
gabaritos, desempenhos e resultado final, no endereco eletrénico
WWW.concursos.ufmt.br.

. Nao seréd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo no Diario
Oficial de Rondondpolis (DIORONDON). Todas as informagdes relativas ao
concurso publico, apés a publicacao do resultado final, deverdo ser obtidas na
Prefeitura Municipal de Rondondpolis-MT.

. O prazo de validade deste concurso publico serd de 2 (dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo, contado o prazo a partir da data de sua
homologacdo, desde que haja interesse da Prefeitura Municipal de
Rondondpolis-MT.

. O candidato, se classificado no concurso, deverad manter atualizado o seu
endereco na Prefeitura Municipal de Rondondpolis-MT. A comunicagdo de
atualizacdo de endereco devera ser feita por meio de documento que devera
conter: nome completo do candidato, nimero do documento de identidade,
namero do CPF, cargo a que concorreu, endereco completo e telefone. O
documento devera ser assinado pelo candidato e protocolado na Prefeitura
Municipal de Rondonépolis-MT, situada a Av. Duque de Caxias, 1000 — Vila
Aurora — Rondondpolis — MT — CEP: 78740-022, enderecado a Secretaria
Municipal de Gestao de Pessoas. Sdo de inteira responsabilidade do candidato
0s prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo de seu endereco.

. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do concurso
publico da Prefeitura Municipal de Rondonopolis-MT e pela Universidade
Federal de Mato Grosso — Supervisdo de Concursos, no que se refere a
realizacdo deste concurso publico.

. A inscricdo do candidato implica aceitagdo das normas para 0 concurso
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital,
bem como alteracdes em dispositivos legais e normativos a ela posteriores,
ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

. Este Edital podera ser impugnado no primeiro dia til apds sua publicacéo no
Diério Oficial de Rondonodpolis (DIORONDON). A impugnacao devera ser
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interposta via internet, no endereco eletronico www.concursos.ufmt.br das 8

horas as 18 horas.

189.1. O impugnante  deverd,  necessariamente, indicar 0
item/subitem/anexo objeto de impugnacao e sua fundamentacéo, que
serdo julgados pela comissdo organizadora do concurso.

18.9.2. Solicitacbes de impugnacéo do edital desprovidas de argumentacéo
pertinente serdo desconsideradas automaticamente.

18.9.3. Né&o cabera recurso administrativo contra a decisdo acerca da
impugnacao.

18.10. Fazem parte deste Edital: Anexo I: Cronograma do Concurso; Anexo II:
Cargos/perfis/Requisitos basicos / Cadastro de reserva; Anexo IlI:
Atribuicbes dos  Cargos/perfis; Anexo IV: Carga horaria
semanal/VVencimentos; Anexo V: Prova Objetiva: total de questes /
matérias / distribuicdo das questdes por matéria / valor de cada questdo /
pontuacdo maxima; Anexo VI: Conteldos programaticos das Provas
Obijetivas.

Rondondépolis/MT, 16 de julho de 2023.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO
PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT

ANEXO I EDITAL N.° 02/20203 - PMR

CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO

DATA PREVISTA

LOCAL

Publicagdo do Edital

26/07/2023

Diario Oficial de
Rondondpolis (DIORONDON)
e www.concursos.ufmt.br

Impugnacdo ao Edital

27/07/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgagdo do resultado dos recursos contra o Edital

07/08/2023

www.concursos.ufmt.br

Inscricdo paga

De 14/08/2023 a
04/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Solicitacdo de inscricdo com isencdo do pagamento da
taxa de inscrigdo

De 14/08/2023 a
16/08/2023

www.concursos.ufmt.br

Encaminhamento, via internet, da documentagdo
comprobatdria para isencdo do pagamento da taxa de

inscricao

No ato da inscrigao

Encaminhamento, pelo
endereco eletrénico
www.concursos.ufmt.br,

de arquivo na forma
digitalizada contendo a
documentacgao
comprobatdria para a
isengdo

Encaminhamento, via internet, do Laudo Médico junto
com a documentacdo comprobatdria para isengdo do
pagamento da taxa de inscrigao: candidato com solicitagdo
de isengdo, inscrito na condigdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD)

No ato da inscrigao

Encaminhamento, pelo
endereco eletrénico
www.concursos.ufmt.br,

de arquivo na forma
digitalizada contendo o
Laudo Médico

Encaminhamento, via internet, do Laudo Médico de
candidato pagante da taxa de inscricdo, inscrito na
condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD)

No ato da inscrigao

Encaminhamento, pelo
enderego eletronico
www.concursos.ufmt.br,

de arquivo na forma
digitalizada contendo o
Laudo Médico
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Disponibilizagdo para consulta individual da situagdo
(deferida ou indeferida) de cada candidato com solicitagdo
de inscricdo com isen¢do do pagamento da taxa

23/08/2023

www.concursos.ufmt.br

Interposi¢do de recursos contra indeferimento de inscrigdo
com solicitacdo de isen¢do do pagamento de taxa

Das 8 horas do dia 24/08
as 18 horas do dia
25/08/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
indeferimento de inscricdo com solicitagdo de isengdo do
pagamento da taxa

31/08/2023

www.concursos.ufmt.br

Periodo para pagamento da taxa de inscricdo para os
candidatos com isenc¢do indeferida

De 24/08 a 05/09/2023

Agéncias bancarias

Data limite para o pagamento do boleto bancario relativo
a taxa de inscrigdo

05/09/2023

Agéncias bancarias

Disponibilizagdo para consulta individual da situagdo da
inscricdo de cada candidato (deferida ou indeferida)

12/09/2023

www.concursos.ufmt.br

EVENTO

DATA PREVISTA

Disponibilizagdo para consulta individual da situagdo
(deferida ou indeferida) de cada candidato com pedido de
inscricdo na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) e de
Pessoa com Baixa Renda

12/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Solicitacdo de alteragdo de cadastro (na area restrita do
candidato - dados pessoais)

12/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Interposi¢do de recursos contra indeferimento de inscri¢do
e contra indeferimento de pedido para concorrer na

condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) e de Baixa Renda

Das 8 horas do dia 13/09
as 18 horas do dia
14/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
indeferimento de inscricdo e contra indeferimento de
pedido para concorrer na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) e Baixa Renda

20/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo, em lista aberta, da relagdo definitiva de
candidatos inscritos

20/09/2023

Diario Oficial de
Rondondpolis (DIORONDON)
e www.concursos.ufmt.br

Divulgagdo, em lista aberta, dos locais e horarios de
realizacao da Prova Objetiva

03/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Aplicacao da Prova Objetiva

08/10/2023

(As provas referidas poderdo
ser aplicas no periodo
matutino ou no vespertino)

Divulgado de acordo com
o subitem 10.3 deste
Edital
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Solicitacdo de alteragdo de cadastro (na area restrita do

candidato - dados pessoais)

Das 8 as 18 horas do dia
09/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas

09/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Interposigdo de recursos contra gabarito preliminar,
formulagdo ou conteudo de questdo da Prova Objetiva

Das 8 horas do dia 10/10
as 18 horas do dia
11/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgagdo do resultado da analise dos recursos contra
gabarito preliminar, formulagdo ou conteddo de questdo
da Prova Objetiva

17/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Disponibilizagdo para consulta individual do desempenho
(pontuagdo) na Prova Objetiva

17/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Interposicdo de recursos contra desempenho (pontuagdo)
na Prova Objetiva

Das 8 horas do dia 18/10
as 18 horas do dia
19/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgagdo da analise dos recursos contra desempenho
(pontuacgdo) na Prova Obijetiva

23/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Disponibilizacdo, em lista aberta, do desempenho

(pontuagdo) na Prova Objetiva apds analise dos recursos

23/10/2023

Diario Oficial de
Rondondpolis (DIORONDON)
e www.concursos.ufmt.br

Disponibilizacdo, em lista aberta, do resultado final do
concurso

25/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Homologag¢do do concurso

Até 27/10/2023

Diario Oficial de

Rondondpolis (DIORONDON)
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT

ANEXO II DO EDITAL N.° 02/2023 - PMR
CARGOS/PERFIS / REQUISITOS BASICOS / CADASTRO DE RESERVA

Nivel de Escolaridade: Superior completo

CADASTRO DE RESERVA
Cargos/Perfis Requisitos Basicos

Ampla Concorréncia PcD Baixa Renda

Diploma registrado ou certificado acompanhado de histérico escolar de
conclusdo de curso de nivel superior em qualquer area de conhecimento
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC), e registro no respectivo Conselho/Delegacia ou Orgdo quando
este exigir para o exercicio do cargo.

Analista
Instrumental/Fiscal de
Tributos

Diploma registrado ou certificado acompanhado de histdrico escolar de
conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncias Contabeis fornecido por
Analista instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo
Instrumental/Contador (MEC), e registro no respectivo Conselho/Delegacia ou Orgdo quando este
exigir para o exercicio do cargo.

PcD: Pessoas com Deficiéncia — CR: Cadastro de Reserva
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA
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ANEXO III DO EDITAL N°. 02/2023 - PMR

ATRIBUICOES DOS CARGOS/PERFIS

Nivel de Escolaridade: Superior completo

Cargo/Perfil: Analista Instrumental/Fiscal de Tributos

Constituir, mediante langamento, o crédito tributario de impostos e de contribuigdes proprios e ou dos oriundos de convénios,
delegac@es e transferéncias constitucionais, nos termos do art. 37, inciso XXII, da Constituicdo Federal; Lavrar notificacGes de
langamentos e débitos, e autos de infracdo a legislagdo tributaria com respectiva imposicdo de penalidade por infracdo a legislacéo
tributaria ou descumprimento de obrigagdo tributaria principal ou acesséria; Elaborar pareceres, proferir decisdes ou delas
participar em processo administrativo fiscal, bem como em processos de consulta, restituicdo ou compensacdo de tributos e
contribuicdes e de reconhecimento de beneficios fiscais; Elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria alterada por decisao
administrativa ou judicial; Executar procedimentos de fiscalizacao, praticando os atos definidos na legislacéo especifica, inclusive
os relacionados com a apreensdo de livros, documentos e assemelhados; Examinar a contabilidade de sociedades empresariais,
empresarios, 6rgéos, entidades, fundos e demais contribuintes, néo se lhes aplicando as restri¢ces previstas nos arts. 1.190 a1.192
do Cddigo Civil e observado o disposto no art. 1.193 do mesmo diploma legal; Realizar procedimentos de fiscaliza¢cdo em conjunto
com outros 6rgdos fiscalizadores, nos limites territoriais do Municipio ou fora dele, mediante convénio; Requisitar informagdes
que se relacionem aos negdécios ou atividades de terceiros, as pessoas e entidades legalmente obrigadas a presta-las; Decidir quanto
ainscrigdo, alteracdo, suspensdo, baixa e cancelamento no Cadastro Municipal de Contribuintes; Proceder a orientacdo do sujeito
passivo no tocante & interpretagdo da legislagdo tributéria; Supervisionar as demais atividades de orientagdo ao contribuinte. Em
carater geral, exercer as demais atividades inerentes a competéncia da Secretaria Municipal de Receita: Coordenar, controlar e
auditar as receitas tributarias arrecadadas pelo Estado e pela Unido, pertencentes ao Municipio; Integrar, na qualidade de membro
indicado pelo Poder Pablico Municipal, atendidos os requisitos legais, o Conselho Municipal de Contribuintes.

Cargo/Perfil: Analista Instrumental/Contador

Planejar, coordenar e executar os trabalhos de analise, registro e pericias contdbeis, estabelecendo principios, normas e
procedimentos, obedecendo as determinagdes de controle externo, para permitir a administragdo dos recursos patrimoniais e
financeiros da Prefeitura.
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RONDONOPLIS/MT

ANEXO IV DO EDITAL N°. 02/2023 - PMR

CARGOS / PERFIS / CARGA HORARIA SEMANAL / VENCIMENTOS

NIVEL SUPERIOR

Vencimentos

Carga horaria
semanal (RS)

Cargos/Perfis

Analista Instrumental/Fiscal de Tributos 30h 6.224,36

Analista Instrumental/Contador 30h 4.149,57
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT

ANEXO V DO EDITAL N.° 02/2023 - PMR

PROVA OBJETIVA: TOTAL DE QUEST6ES/MATéRIﬂAS/DISTRIBL!_ICI\O’ DAS QUESTOES POR MATERIA/VALOR DE CADA
QUESTAO/PONTUACAO MAXIMA

Nivel de Escolaridade: Superior completo

Prova Objetiva

Cargos/Perfis Valor de
BT L Matérias / Questoes por matéria cada
qguestao

Pontuagao

questoes maxima

Analista Instrumental/Fiscal de Tributos - Lingua Portuguesa: 10

- Informatica Basica: 05

- Legislacdo Basica: 05

Analista Instrumental/Contador - Conhecimentos Especificos: 20

1 ponto 40 pontos
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT

ANEXO VI DO EDITAL N.° 02/2023 - PMR
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS OBJETIVAS

Nivel de Escolaridade: Superior completo
Cargos/Perfis
- Analista Instrumental/Fiscal de Tributos

- Analista Instrumental/Contador

Conteudos Programdticos comuns aos dois cargos/perfis acima referidos

Lingua Portuguesa

1. Leitura: compreensdo e interpretacdo de variados géneros discursivos; 2. As condi¢des de produg¢do de um texto e as marcas
composicionais de géneros textuais diversos; 3. Linguagem e adequacao social: 3.1. Variedades linguisticas e seus determinantes
sociais, regionais, histdricos e individuais; 3.2. Registros formal e informal da linguagem; Oralidade e escrita; 4. Aspectos
linguisticos na construgao do texto: 4.1. Fonética: prosddia, ortografia; 4.2. Morfologia: formacgao, classificacdo e flexao das
palavras; 4.3. Sintaxe: frase, oracao, periodos compostos por coordenagao e subordinagdo, concordancias verbal e nominal,
regéncias verbal e nominal, colocagdo pronominal, emprego de nomes, pronomes, conjungdes, advérbios, preposi¢cdes, modos,
tempos e vozes verbais; 4.4. Semantica: polissemia, sinonimia, antonimia, paronimia, homonimia, hiperonimia, denotacdo e
conotacado, figuras de linguagem; 5. Textualidade: coesao, coeréncia, argumentacdo e intertextualidade; 6. Pontuagao.

Informatica Basica

1. Hardware: 1.1. Conceitos basicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Meios de armazenamento de dados; 1.4. Processadores. 2. Software:
2.1. Conceitos bdasicos; 2.2. Codigos maliciosos (Malware) e ferramentas de protegdo (Antimalware); 2.3. MS Windows 10; 2.4.
Editores de textos: LibreOffice Writer 7.5.4 e MS Word 2016; 2.5. Planilhas eletronicas: LibreOffice Calc 7.5.4 e MS Excel 2016.
3. Internet: 3.1. Conceitos basicos e seguranga da informacgdo; 3.2. Navegadores: Microsoft Edge 114.0.1823.79 , Mozilla
Firefox 115.0.1, Google Chrome 114.0.5735.199 ; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na web.

Legislacdo Basica

1. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Rondonépolis-MT (Lei n2 1.752/1990 e alteracdes posteriores):
1.1. Titulo | (Capitulos | a VI); 1.2. Titulo Ill (Capitulos | e Il). 2. Lei Organica do Municipio de Rondondpolis-MT e alteragdes
posteriores: 2.1. Principios gerais (Titulo 1); 2.2. Das Competéncias do Municipio (Titulo Il, Capitulos | a IV); 2.3. Da Organizagao
dos Poderes (Titulo Ill, Capitulo II); 3. Reestruturagdo da Carreira e instituicdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da
Area Instrumental do Municipio de Rondonépolis-MT (Lei Complementar n2 226/2016 e alteracdes posteriores).

Conteudos Programadticos especificos de cada cargo/perfil (Conhecimentos Especificos)

Analista Instrumental/ Fiscal de Tributos
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Administragdo: 1. Conceitos de administracdo e organizagao, eficiéncia, efetividade e eficacia; fungdes administrativas; niveis
administrativos. 2. Centralizagdo, descentralizagdo, delegacdo, estruturas organizacionais. 3. Burocracia: modelo, caracteristica
e disfungbes. 4. Gestdo por fung¢do e por processo. 5. Planejamento e gestdo estratégica. 6. Administragcdo publica
patrimonialista, burocratica e gerencial. 7. Governabilidade, Governanga e Accountability. 8. Processo de gestdo de pessoas. 9.
Monitoramento e avaliagdo de desempenho no setor publico.

Ciéncias Contdbeis: 1. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceituagdo. 2. Planejamento e Orgamento Publico e seus
instrumentos. 3. Receitas Publicas. 4. Despesas Publicas. 5. Patrimbnio no setor Publico. 6. Estrutura e Analise das
Demonstragdes Contabeis do Setor Publico. 7. Auditoria e Normas praticas usuais de auditoria. 8. Controle na Administragdo
Publica. 9. Legislagdo Aplicada a Gestdo Publica: 9.1. Constituicdo Federal de 1988 (Titulo Ill, Capitulo VII); 9.2. Lei n2 4.320/64 e
suas alteracgdes; 9.3. Decreto-Lei n? 200/67; 9.4. Lei Complementar n2 101/2000 e alteragbes (Lei de Responsabilidade Fiscal);
9.5. Lei n2 10.028/2000 (Crimes contra as Finangas Publicas); 9.6. Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgacdo de
Informacgdo Contabil de Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Publico (Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico - NBC TSP); 9.7. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (92 Edi¢do); 9.8. Portaria STN n2 634/2014.

Economia: 1. Teoria Microecon6mica: 1.1. Preferéncias do consumidor e utilidade; 1.2. Escolhas do consumidor; 1.3. Fung¢des
Demanda; 1.4. Otimizagdo do lucro e dos custos: Fun¢do Lucro e Func¢do Custo; 1.5. Estruturas de Mercado: Concorréncia
Perfeita, Monopdlio, Oligopdlio, Concorréncia Monopolistica. 2. Teoria Macroeconémica: 2.1. Mensuragdo das Varidveis
MacroeconOmicas; 2.2. Modelos Macroeconémicos: Macroeconomia Classica, Macroeconomia Keynesiana; 2.3. Politicas
econdmicas: Politicas Monetarias e Fiscais. 3. Economia Internacional: 3.1. Instrumentos de Politica Comercial; 3.2. Taxas de
cambio; 3.3. Acordos comerciais. 4. Economia Brasileira: 4.1. Endividamento da economia brasileira; 4.2. Os planos de
estabilizacdo econémica e seus resultados.

DIREITO:

Direito Constitucional: 1. Constituicdo: conceitos e classificagdes. 2. Principios Constitucionais. 3. Normas Constitucionais:
classificagdes. 4. Poder Constituinte: conceito, finalidade, titularidade e espécies. 5. Direitos e Garantias Fundamentais: direitos
e deveres individuais, coletivos, sociais, politicos e nacionalidade. 6. Supremacia da Constituicdo. 7. Estado Federal: conceito,
sistema de reparticdo de competéncias, intervencdo federal e intervengdo dos Estados nos Municipios. 8. Organizagdo dos
Poderes do Estado: conceito de poder, separagdo, independéncia e harmonia. 9. Formas e sistemas de governo. 10. Poder
Legislativo, Executivo e Judiciario: conceito, estrutura, funcionamento e atribui¢cGes. 11. Administracdo Publica: principios
constitucionais e seus desdobramentos. 12. Servidores Publicos: disposi¢cdes constitucionais. 13. Finangas Publicas. 14. Ordem
EconOGmica e Financeira: 14.1. Principios gerais da atividade econémica e financeira; 14.2. Politica Urbana. 15. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 com as alteragGes introduzidas pelas Emendas Constitucionais.

Direito Administrativo: 1. Conceito. 2. Fontes. 3. Principios da Administracdo Publica. 4. Poderes da Administragdo Publica: 4.1.
Poder vinculado, discriciondrio, hierarquico, disciplinar e regulamentar; 4.2. Poder de policia: conceito, finalidade, condi¢des de
validade e limitagdes administrativas. 5. Desvio e Abuso de Poder. 6. Estrutura da Administragdo Publica: 6.1. Administragdo
direta e indireta; 6.2. Entidades publicas; 6.3. Orgdos Publicos. 7. Servidores Publicos: 7.1. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Rondondpolis (Lei Municipal n? 1.752, de 17/08/1990, e alteragdes). 8. Teoria geral do Ato
Administrativo: conceitos, classificacdo, espécies, elementos, requisitos, atributos e invalidagdo do ato administrativo. 9.
Processos Administrativos: conceito, finalidades, modalidades, principios e garantias processuais. 10. Lei n.2 8.429/1992 e suas
alteracdes (Improbidade Administrativa). 11. Lein2 12.846/2013 e alteracdes (Lei anticorrupg¢do). 12. Servicos Publicos: conceito,
principios, classifica¢des, distribuicdo constitucional de competéncias. 13. Lei n.2 8.987/1995 (Regime de Concessdo e Permissio
de Servigos Publicos). 14. Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei n? 14.133/2021). 15. Bens Publicos: 15.1. Conceito,
caracteristicas, espécies, concessao, permissdo e autorizagdo de uso; 15.2. Protegdo e defesa de bens de valor artistico, estético,
histdrico, turistico e paisagistico. 16. Lei n® 12.527/2011 e alteracdes (Acesso a Informag&o).
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Direito Tributario: 1. Sistema Tributario Nacional na Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 com as alteragdes
introduzidas pelas Emendas Constitucionais: 1.1. Principios gerais; 1.2. Poder de tributar e competéncia tributaria; 1.3.
Limitagdes ao Poder de Tributar; 1.4. Reparti¢do de Receitas; 1.5. Fundos de Participagdo. 2. Tributo: conceito e espécies. 3.
Norma tributaria: espécies, vigéncia e aplicagdo, interpretacao, integracdo. 4. Obriga¢do tributaria: conceito, espécies, fato
gerador, sujeito ativo e passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario. 5. Crédito Tributdrio: 5.1. Conceito,
constituicdo, suspensdo da exigibilidade, extingdo, exclusdo, garantias e privilégios; 5.2. Prescricdo e decadéncia. 6.
Responsabilidade tributaria: 6.1. Dos sucessores, de terceiros e por infragdes; 6.2. Substitui¢do tributaria. 7. Administragdo
tributaria: fiscalizacdo, divida ativa, certiddo negativa e positiva com efeito de negativa. 8. Tributos municipais: 8.1 Normas
constitucionais; 8.2. Lei Complementar n.2 116/2003 e alterac¢des; 8.3. Lei Complementar Federal n.2 123/2006 e alteracdes
(Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte). 9. Imunidade, isengdo e ndo incidéncia. 10. Crimes contra
a ordem tributdria (Lei n.2 8.137/90 e alteragées). 11. Lei Organica do Municipio de Rondondpolis e alteragbes posteriores: Da
Tributagdo e do Orcamento (Titulo V, Capitulos | a Il). 12. Cédigo Tributario do Municipio de Rondondpolis (Lei n2 1800/1990 e
alteragdes posteriores).

Analista Instrumental/ Contador

1. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 1.1. Conceito, objetivo. 2. Planejamento e Orgamento Publico e seus instrumentos:
2.1. Conceito; 2.2. Instrumentos Basicos de Planejamento; 2.3. Principios Or¢camentarios; 2.4. Recursos para execuc¢do dos
programas: 2.4.1. Exercicio financeiro, 2.4.2. Créditos or¢camentarios, 2.4.3. Créditos adicionais. 3. Receitas Publicas: 3.1.
Conceito; 3.2. Receita sob a 6tica da Contabilidade Publica; 3.3. Classificagdo das receitas; 3.4. Receita de Transag¢do sem
Contraprestacao; 3.5. Receita de Transagdao com Contraprestacdo; 3.6. Receitas sob o enfoque or¢amentdrio, patrimonial e
fiscal; 3.7. Estagios da Receita; 3.8. A Receita e a Lei de Responsabilidade Fiscal; 3.9. Receita da Divida Ativa. 4. Despesas Publicas:
4.1. Conceito; 4.2. Despesas sob a 6tica da Contabilidade Publica; 4.3. Classificagdo das despesas; 4.4. Despesa sob o enfoque
orcamentario, patrimonial e fiscal; 4.5. Estagios da Despesa; 4.6. Tipos de Empenho; 4.7. Restos a Pagar; 4.8. Regime de
Adiantamentos ou Suprimento de Fundos; 4.9. Despesas de Exercicios Anteriores; 4.10 A Despesa e a Lei de Responsabilidade
Fiscal; 4.11. Divida Publica. 5. Patrimonio: 5.1. Conceito; 5.2. Bens Publicos; 5.3. Elementos das Demonstragdes Contabeis; 5.4.
Avaliacdo e Mensuragcdo de Ativos e Passivos; 5.5. Estoques; 5.6. Ativo Imobilizado; 5.7. Ativo Intangivel; 5.8. Reavaliacdo,
Reducdo ao Valor Recuperavel, Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo; 5.9. ProvisGes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes. 6. Escrituragdao na Administragcdo Publica: 6.1. Conceito; 6.2. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; 6.2.1
Aspectos Gerais do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, 6.2.2 Estrutura do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico;
6.3. Registros Contadbeis das operagdes tipicas aplicadas ao setor publico. 6.4 SIAFI: 6.4.1 Introdugdo, 6.4.2 Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal-SIAFl. 7. Da Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo: 7.1. Padroniza¢do da
Apresentacdo das InformacGes Fiscais da Unido e dos Entes subnacionais (MDF); 7.1.1 Relatérios Contabeis e Fiscais de Estados,
DF e Municipios. 8. DemonstracGes Contdbeis do Setor Publico — Estrutura e Andlises: 8.1. Introducdo: Alcance, defini¢des,
propdsitos e responsabilidades pelas Demonstragdes Contabeis; 8.2. O conjunto de Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico (DCASP); 8.2.1 A Estrutura, Composicdo e DefinicGes das DemonstracGes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico; 8.3.
Analise e Interpretacdo dos Balangos Publicos: 8.3.1. Objetivo da Analise das DemonstracGes Contabeis, 8.3.2. Dos Quocientes
sobre os Balangos, 8.3.3. Indicadores e Indicativos contabeis; 8.4. Levantamento de Contas: 8.4.1. Prestacdo de Contas, 8.4.2.
Tomada de Contas e Controle Interno e Externo. 9. Legislacdo Aplicada a Gestdo Publica: 9.1. Constituicdao Federal de 1988; 9.2.
Lei Complementar n2 4.320/64 e suas alteragdes; 9.3. Decreto Lei 200/67; 9.4. Lei Complementar n2 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal; 9.5. Lei n? 10.028 de 19/10/2000; 9.6. Portaria Interministerial n2 163, de 04 de maio de 2001
(atualizada). 9.7. Portaria SOF/ME n2 2.520, de 21 de marc¢o de 2022 que divulga a Portaria SOF/SETO/ME no 42, de 14 de abril
de 1999, atualizada. 9.8. Normas Brasileiras de Contabilidade editadas pelo CFC e suas alteragées; 9.9. NBC TSP - Estrutura
Conceitual para Elaboracgdo e Divulgacdo de Informacdo Contdbil de Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Publico; 9.10.
Manual SIAFI-Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (STN) publicado em 26/01/2022, tltima edi¢do
em 13/06/2023; 9.11. Manual de Demonstrativos Fiscais-MDF (STN) 132 Edicéo, valido para o exercicio financeiro de 2023. 9.12.
Manual de Informagdo de Custos do Governo Federal-2018. 9.13. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP - aplicado
ao exercicio financeiro de 2023 (02/09/2022). 9.14. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (STN, 92 Edi¢do).
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO
PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

EDITAL N.2 01/2023 - PMR, DE 26 DE JULHO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribui¢des legais e em cumprimento das normas
previstas no artigo 37, incisos |, Il, Ill e VIII da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, com as alteracdes
introduzidas pela Emenda Constitucional n.2 19, de 04 de junho de 1998, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei N.2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, com as devidas alteragGes, na Lei Organica do Municipio de
Rondondpolis, com as devidas emendas, na Lei Complementar Municipal N.2 228, de 28 de marco de 2016, torna
publico o presente Edital contendo as normas, rotinas e procedimentos que regem o concurso publico destinado a
selecionar candidatos para formacdo de cadastro de reserva para os cargos Docente da Educagdo Infantil e Docente
do Ensino Fundamental-anos iniciais do Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de
Rondondpolis/Secretaria Municipal de Educa¢do (SEMED), conforme distribuicdo de cargos e cadastro de reserva
constantes do Anexo Il deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1.0 concurso publico serd regido por este Edital, seus Anexos e posteriores retificacbes e ou complementacdes,
€aso ocorram, e sua execucdo cabera a Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), por intermédio da Pré-
Reitoria Administrativa/Supervisdo de Concursos.
1.1.1. O concurso publico de que trata este Edital compreendera duas etapas — a primeira, constituida de
Prova Objetiva e de Prova de Redacdo, ambas de carater eliminatdrio e classificatdrio, e a segunda, de
Avaliacdo de Titulos, de carater unicamente classificatdrio. As Provas Objetiva e de Redacdo serdo
aplicadas em um mesmo dia e periodo.
1.1.2. As provas serdo aplicadas na cidade de Rondonépolis.

. O presente concurso destina-se unicamente a formacgdo de cadastro de reserva (ampla concorréncia, Pessoas
com Deficiéncia (PcD) e Pessoas com Baixa Renda) e a lotagdo das vagas que vierem a surgir dar-se-a
respeitado o interesse da Administra¢do e a ordem de classificagdo.

1.3. Para fim deste concurso publico, sera considerado classificado o candidato nao eliminado do concurso,
considerada a distribuicdo de cargos/cadastro de reserva constantes do Anexo |l deste Edital.

1.4. Toda mengdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da capital do estado de Mato
Grosso.

1.5. O cronograma de realizagdo do concurso consta no Anexo | deste Edital.

. DOS CARGOS, DOS REQUISITOS BASICOS, DO CADASTRO DE RESERVA, DOS VENCIMENTOS, DA CARGA
HORARIA SEMANAL, DAS ATRIBUICOES, DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO
2.1.0s cargos, os requisitos basicos e o cadastro de reserva (ampla concorréncia, Pessoas com Deficiéncia (PcD)
e Pessoas com Baixa Renda), constam do Anexo Il deste Edital.
2.2. As atribui¢des dos cargos constam do Anexo Ill deste Edital.
2.3. Os cargos, carga horaria e vencimentos constam do Anexo IV deste Edital.
2.4. InformacGes referentes as Provas Objetivas constam do Anexo V deste Edital
2.5. Os conteudos programaticos das Provas Objetivas constam do Anexo VI deste Edital.
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2.6. O regime juridico dos servidores da Prefeitura Municipal de Rondondpolis é o instituido pela Lei Municipal
N.2 1.752, de 17 de agosto de 1990, com as devidas alteracdes
2.7. O regime de previdéncia é o Regime de Previdéncia Propria do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Rondonépolis — MT (IMPRO).

. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO
3.1. Ainscricdo do candidato neste concurso publico implica, desde logo, o conhecimento e aceitagdo técita das
condicOes estabelecidas no presente edital e seus anexos, das informacdes especificas para o provimento
dos cargos e das demais alteracdes, caso ocorram, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento e, ainda, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos, a serem
comprovados no ato da posse.

. A inscricdo podera ser efetuada com pagamento da taxa de inscricdo ou com isencdo do pagamento da
referida taxa, em cadastro de reserva destinados tanto a ampla concorréncia quanto as Pessoas com
Deficiéncia e as com Baixa Renda.

3.2.1. As inscri¢Oes a que se refere o subitem 3.2 serdo realizadas unicamente via internet no enderego

eletronico www.concursos.ufmt.br.

. Alinscricdo com isencao do pagamento de taxa devera ser efetuada nos termos do item 4 deste edital.
3.3.1. No ato da inscricdo com solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa, o candidato devera anexar,

obrigatoriamente, em campo apropriado do requerimento de inscricdo, copia digitalizada da
documentacdo referida no subitem 4.4 deste edital.

. Alinscricdo com pagamento de taxa devera ser efetuada nos termos do item 5 deste edital.

. A inscricdo para concorrer ao cadastro de reserva destinado as Pessoas com Deficiéncia (PcD) devera ser
realizada nos termos do item 6 deste edital.

. Alinscricdo para concorrer ao cadastro de reserva destinado as Pessoas com Baixa Renda devera ser realizada
nos termos do item 7 deste edital.

. Ndo serd aceita inscri¢do via fax, via correio eletronico, via postal ou fora do prazo, nem inscri¢cdo condicional.

. Ao requerer sua inscricdo, o candidato devera preencher todos os campos obrigatérios no Requerimento
Eletrénico de Inscricao e optar por apenas um cargo, e, ainda, se concorre a cadastro de reserva da ampla
concorréncia (AC) ou a cadastro de reserva destinado a Pessoas com Deficiéncia (PcD) ou Pessoas com Baixa
Renda.

Em caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato, serd considerada deferida a inscrigdo isenta,
nos termos do item 4 ou paga, nos termos do item 5, efetuada com data e horario mais recentes. As demais
serdo canceladas automaticamente.

. Ao preencher o requerimento de inscri¢do, o candidato dever3d, obrigatoriamente, sob pena de nao ter sua
inscri¢cao aceita no concurso publico, indicar nos campos apropriados as informagdes requeridas.

. As informagGes prestadas no requerimento de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a UFMT do direito de exclui-lo do concurso publico se o preenchimento for feito com dados
incompletos ou incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as informacgdes.

. A idoneidade dos dados e dos documentos apresentados é de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo o mesmo por qualquer irregularidade que, porventura, venha a ser constatada.

. Ndo serd aceito envio condicional de documentos, bem como, apds o envio da documentagdo, o
encaminhamento de documentos complementares e ou sua retirada.

. Estdo impedidos de participar deste concurso publico os membros da Comissdo do Concurso Publico para
Provimento de Cargos da Prefeitura Municipal de Rondondpolis instituida pela Portaria N2 32.807, de 13
de junho de 2023, e os funcionarios da UFMT, diretamente relacionados com as atividades de execug¢do do
concurso. Essa vedagdo também se estende aos seus conjuges, conviventes, pais, irmaos e filhos.

3.14.1. Constatada, em qualquer fase do concurso, inscricdo de pessoa de que trata o subitem anterior,
esta serd indeferida e o candidato sera eliminado do concurso publico.

. O candidato que for amparado pela Lei Federal N2. 10.826/2003, e suas alteracdes, e necessitar realizar a
prova portando arma deverd, no ato da inscrigdo:
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d) Marcar, em campo apropriado do requerimento de inscricdo, a opcdo correspondente a necessidade de
portar arma durante a realizacao das provas;
e) anexar ao requerimento de inscricdo cdpia, na forma digitalizada, do CPF;
f) anexar ao requerimento de inscricdo cdpia, na forma digitalizada, do Certificado de Registro de Arma
de Fogo e da Autoriza¢do de Porte, conforme definidos na referida lei.
. Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal N2. 10.826/2003, e suas alteracGes, ndo poderdo
portar armas no ambiente de prova.
. O candidato somente serd considerado inscrito neste concurso publico apds ter cumprido todas as
instrucdes pertinentes neste edital, e tiver a inscricdo deferida por ocasido da divulgacao prevista no item
10 deste edital.

. DA INSCRICAO COM ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
4.1. Os candidatos considerados Pessoa com Deficiéncia (PcD) e doador de sangue (Lei Municipal N.2 4.674, de
20 de outubro de 2005) e Pessoa de Baixa Renda (Lei Municipal N.2 8.167, de 28 de julho de 2014) poderao

usufruir do beneficio da isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do.

. O candidato que se enquadrar em uma das situacdes previstas no subitem 4.1 deste edital, para fazer jus a
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, deverd obrigatoriamente enviar até a data limite definida no
Cronograma do concurso — ANEXO I, o(s) arquivo(s) na forma digitalizada dos documentos relacionados no
subitem 4.4 pelo endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br (Pessoa com Deficiéncia e doador de sangue)
ou informar o nimero do NIS (Pessoa com Baixa renda).

4.2.1. O envio eletrénico dos documentos referidos no subitem anterior é de responsabilidade exclusiva do

candidato.

. O formulario de inscricdo online, composto de duas partes, requerimento de inscricdo e comprovante de
solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, deverd ser preenchido de acordo com as
determinacgdes contidas neste Edital e na prdpria pagina de inscri¢do.

. Sdo documentos obrigatérios para a inscricdo com pedido de isengdo do pagamento da taxa nos casos
previstos no subitem 4.1 a serem enviados via internet:

a) copia de documento oficial de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), ou cépia de documento
oficial de identidade em que conste também o nimero do CPF;

b) para candidato na condig3o de Pessoa com Deficiéncia, cépia do laudo médico que especifique o grau e
o tipo de deficiéncia de acordo com os termos do Decreto Federal N.°3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal N.2 5.296, de 04 de dezembro de 2004;

C) para candidato doador de sangue, cépia de documento comprobatdrio padronizado de sua condigdo de
doador, expedido por Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo poder publico) em que faz a
doacao.
para candidato na condi¢do de Pessoa com Baixa Renda, informar no momento da inscrigdo, em campo
apropriado do requerimento de inscrigdo o Nimero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico
do Governo Federal, regulamentado pelo Decreto N.2 11.016/2022.

4.4.1. O envio eletrénico dos documentos referidos no subitem anterior é de responsabilidade exclusiva
do candidato.
4.4.2. N3o é necessario autenticar as cépias dos documentos relacionados nas alineas de a) a c¢) do
subitem 4.4.
4.5. O candidato devera encaminhar somente os documentos que sejam pertinentes a sua condicdo
4.6. As informacGes prestadas no requerimento de inscricdo/isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminacdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto
83.936, de 6 de setembro de 1979.
. Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatérios de isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo sera fato para o indeferimento da isencdo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes,
além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei.
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Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo encaminhada via postal, fax e ou
correio eletrdnico.

Terd o pedido de isenc¢do da taxa de inscricao indeferido o candidato que:
a) Omitir informacGes e ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e ou falsificar documentacéo;

¢) Nao enviar ou enviar incompleta a documentacdo prevista no subitem 4.4;

d) N&o observar os prazos, as formas e 0s horérios estabelecidos neste Edital.

. A relagdo das isencbes deferidas e indeferidas serd disponibilizada no endereco eletronico

www.concursos.ufmt.br na data prevista no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo, de

conformidade com o que estabelece o item 14 deste edital.

. O candidato que tiver o pedido de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo indeferido e, se impetrar

recurso contra o indeferimento de isengdo, tiver seu recurso julgado improcedente, querendo efetivar sua
inscricdo no concurso como candidato pagante, devera imprimir o boleto bancario da taxa de inscrigdo no
endereco eletrénico www.concursos.ufmr.br e efetuar o pagamento no valor da taxa de inscricdo no
periodo indicado no Cronograma do concurso — ANEXO I.

. Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo encaminhada via postal, fax e ou

correio eletronico.

. O candidato com isencdo deferida tera sua inscricdo automaticamente efetivada.
. As informacgdes prestadas no formuldrio de inscricdo, bem como a documentacdo apresentada, serdo de

inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

. Apdbs o envio do requerimento de isencdo e dos documentos comprobatérios, ndo serd permitida a

complementagao da documentagdo, nem mesmo através de pedido de revisdo e ou recurso.

. Os documentos descritos no subitem 4.4 terdo validade somente para este Concurso Publico.
. Fica reservado a UFMT, o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos documentos originais para

conferéncia.

. Aquele que tiver seu pedido de isencdo indeferido, bem como julgado improcedente eventual recurso

contra o indeferimento da isen¢do e ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma, modo e no
prazo estabelecidos no item 5 e demais subitens deste edital terd sua inscricdio cancelada
automaticamente.

5. DA INSCRICAO COM PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO.

5.1.

5.2.

A inscricdo com pagamento da taxa devera ser efetuada via internet, no endereco eletrnico
www.concursos.ufmt.br no periodo estabelecido no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

O candidato deverd efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdao por meio de boleto bancario, obtido
no préprio enderego eletrénico, pagavel em qualquer agéncia bancdria ou por meio de qualquer Internet
Banking.

. O pagamento devera ser feito apds a geracdo e impressdo do boleto bancario (opg¢do disponivel

imediatamente apds o preenchimento e envio via internet do requerimento de inscrigdo).

. O boleto bancario a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo deverd ser aquele

correspondente ao requerimento de inscrigao do candidato.

. O valor da taxa de inscri¢do esta fixado em RS 120,00 (cento e vinte reais);
. O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetivado até a data limite prevista no Cronograma

do concurso — ANEXO |, observado o horario de funcionamento da rede bancaria (agéncias,
correspondentes bancarios e Internet Banking).

. Ndo serdo aceitos, em hipdtese alguma, recolhimentos de taxa de inscricdo efetuados pelas seguintes

op¢les: a) pagamento de conta por envelope; b) transferéncia eletrénica; c) DOC ou DOC eletrénico; d)
ordem de pagamento e depdsito comum em conta corrente, e) pagamento com cheque; f) PIX; g) qualquer
outro meio diverso do disposto neste edital.
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Nao serdo confirmadas as inscricdes cujo pagamento tenha sido realizado apds o horario limite de
compensagdo bancdria do Ultimo dia de pagamento.
A UFMT ndo se responsabilizara por pedido de inscricdo ndo recebido por fatores de ordem técnica que
prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas de comunicac¢do ou
congestionamento das linhas de comunicagao.

5.10. As orientagbes e os procedimentos a serem seguidos pelo candidato para inscricao estardo disponiveis

no endereco eletronico www.concursos.ufmt.br.

6. DA INSCRICAO E DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1.

6.2.

No presente concurso publico havera inscricdo apenas para cadastro de reserva, inclusive para os inscritos
na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988,
na Lei Federal n2. 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n2. 3.298, de 20
de dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n2. 5.296, de 04 de dezembro
de 2004 e nos termos da Lei Complementar Estadual n2. 114, de 25 de novembro de 2002, sera reservado
o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a ser criadas dentro do prazo de validade do
concurso as Pessoas com Deficiéncia (PcD), devendo ser observada a proporcionalidade legal na hipdtese
de convocacgao de candidatos classificados na listagem de Ampla Concorréncia.

. Somente sera considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) o candidato que se enquadrar nas categorias

constantes no artigo 4.2 do Decreto Federal n2. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto Federal n?. 5.296, de 04 de dezembro de 2004, nos artigos 3.2 e 4.2 da Lei
Complementar Estadual n2. 114, de 25 de novembro de 2002, bem como na Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ).

. A deficiéncia do candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), admitida a correcdo por

equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das
atribuicdes especificadas para o cargo.

. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo eliminado no Concurso Publico, além

de figurar na lista geral de classificagdo para o cargo a que esta concorrendo, terd seu nome publicado em
lista de classificagdo especifica.

. Somente serd utilizada a vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) quando o candidato for aprovado,

mas sua classificagdo obtida no quadro geral de ampla concorréncia for insuficiente para habilita-lo a
nomeagao.

. Para concorrer ao cadastro de reserva previsto no Anexo |l deste edital, o candidato deverd, no ato da

inscricdo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD).

. O candidato que no ato da inscri¢do ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo sera desta forma

considerado para efeito de concorrer ao cadastro de reserva definidos no Anexo Il deste edital.

. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢Oes especiais

previstas na Lei Complementar Estadual n.2 114/2002, participara do concurso em igualdade de condi¢cdes
com os demais candidatos no que concerne ao conteudo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao,
ao hordrio e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

. O candidato que se inscrever neste concurso publico na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD), devera

obrigatoriamente, no ato da inscricdo, anexar em campo apropriado do requerimento, cdpia na forma
digitalizada, do laudo médico comprovando sua condi¢do de PcD.

. O laudo médico devera atestar claramente a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, doenga ou limitacdo

fisica, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID)
vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei e conter a identificacdo do
candidato, a assinatura e o carimbo do médico, bem como sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM).

. N3o serdo considerados resultados de exames e ou outros documentos diferentes do descrito no subitem

6.10 e ou emitidos ha mais de 12 (doze) meses do inicio das inscri¢des.
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. O envio da cépia do laudo médico, conforme subitem 6.10 é de responsabilidade exclusiva do candidato.
. A deficiéncia do candidato considerado PcD, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribui¢cdes especificadas para o cargo.
. Serd indeferida a inscricdo do candidato na condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia (PcD) que encaminhar o
laudo médico emitido fora do prazo estipulado no subitem 6.12, ou ainda, ndo encaminhar o referido
documento.
. Na ocorréncia do subitem anterior, a inscricdo do candidato sera efetuada automaticamente na ampla
concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do indeferimento da inscricdo na condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia (PcD).
. A UFMT nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo médico ao
seu destino.
. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido, bem
como nao serd fornecida cépia desse documento.
. O candidato PcD classificado no concurso, no ato da convocacado, devera submeter-se a pericia médica
realizada por 6rgdo ou pessoa especializada designada pela Prefeitura Municipal de Rondondpolis, com
vista a confirmacado da deficiéncia declarada, bem assim a andlise de compatibilidade ou ndo da deficiéncia
com as atribuicdes do cargo.
. A desqualificagdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia (PcD), acarretara sua exclusdo da lista de
candidatos PcD, entretanto permanecera na lista de classificacdo geral da ampla concorréncia.
. O candidato PcD qualificado pela Pericia Médica nessa condicdo deverd submeter-se a Equipe
Multiprofissional que emitira parecer sobre as informacdes por ele prestadas no ato da inscricdo; a
natureza das atribuicdes do cargo a desempenhar; a viabilidade das condi¢cbes de acessibilidade e as
adequacdes do ambiente de trabalho na execucdo das tarefas; a possibilidade de uso, pelo candidato, de
equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; a qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia
(PcD), a existéncia da deficiéncia, bem como sobre a compatibilidade ou ndo para o exercicio do cargo, com
possivel eliminacdo justificada de candidatos considerados incompativeis para o desempenho das
atribuicdes do cargo.
. Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) possui, além da
deficiéncia que o habilita como PcD, patologia que o torne inapto ao exercicio das atribui¢cdes do cargo,
serd reprovado na pericia médica, considerando o disposto na alinea “j” do subitem 18 deste Edital.
. Areprovacdo do candidato na forma do subitem anterior pela pericia médica acarretara perda do direito a
vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), bem como a perda do direito a vaga de ampla
concorréncia.
. As vagas que forem criadas dentro do prazo de validade do concurso, reservadas a candidatos na condigado
de Pessoas com Deficiéncia (PcD), que ndo forem providas, seja por falta de candidatos ou por elimina¢do
no concurso publico ou, ainda, por incompatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia, serdo
preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia ao cargo observada a ordem de classificagao.
. Apos a investidura no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar o direito a concessado de
readaptacdo ou de aposentadoria por invalidez.
. Serd indeferida a inscricdo do candidato na condi¢gdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) que encaminhar
documentac¢do do subitem 6.10 incompleta, fora do prazo estipulado no Cronograma do concurso — ANEXO
I, ou ainda ndo encaminhar.
. Na ocorréncia do subitem anterior, a inscricdo do candidato sera efetuada automaticamente na ampla
concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do indeferimento da inscricdo na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD).
. A UFMT ndo se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo médico ao
seu destino.
. Conforme data prevista no cronograma do concurso — ANEXO | serd disponibilizada, na internet, no
endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br, consulta individual da situacdo (deferida ou indeferida) de
cada candidato com pedido de inscri¢do para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).
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6.30. Caberd recurso contra indeferimento de inscricdo para concorrer na condicdao de Pessoa com Deficiéncia
de conformidade com o que estabelece o item 14 deste Edital.

DA INSCRIGAO E DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM BAIXA RENDA

7.1. No presente concurso publico haverad inscricdo apenas para cadastro de reserva, inclusive para os inscritos
na condicdo de Pessoa com Baixa Renda.

7.2. Em cumprimento ao disposto na Lei N.2 8.167, de 28 de julho de 2014, serd reservado o percentual de 20%
(vinte por cento) das vagas que forem criadas dentro do prazo de validade do concurso as Pessoas com Baixa
Renda, devendo ser observada a proporcionalidade legal na hipdtese de convocacdo de candidatos
classificados na listagem de Ampla Concorréncia

. E considerada Pessoa com Baixa Renda, para efeito deste concurso publico, todo candidato que,
apresentando, no ato da posse, o certificado da diplomacao correspondente exigida para sua funcao, auferir
renda per capta familiar de até um salario minimo.

. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Baixa Renda ndo eliminado no Concurso Publico, além de
figurar na lista geral de classificacdo para o cargo, tera o nome publicado em lista de classificacdo especifica.

. Somente sera utilizada vaga reservada a Pessoa com Baixa Renda quando o candidato for aprovado, mas sua
classificacdo obtida no quadro geral de ampla concorréncia for insuficiente para habilita-lo a nomeacao.

. Para concorrer ao cadastro de reserva previsto no ANEXO Il deste Edital, o candidato deverd, no ato da
inscricdo, declarar ser Pessoa com Baixa Renda. Para tanto, devera marcar, no requerimento de inscri¢do, o
campo localizado em quadro exclusivo para uso de Pessoa com Baixa Renda.

. O candidato que no ato da inscricdo ndo se declarar Pessoa com Baixa Renda, ndo serd desta forma
considerado para efeito de concorrer ao cadastro de reserva constante do ANEXO Il deste Edital.

. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Baixa Renda, resguardadas as condigdes especiais previstas
na legislacdo, participara do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne
ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao hordrio e ao local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

. Para concorrer ao cadastro de reserva destinado as Pessoas com Baixa Renda, o candidato devera, no ato da
inscricdo, apenas se autodeclarar e, no ato da posse, apresentar a documentagdo que comprove essa
condicdo de acordo com o que estabelece a Lei N.2 8.167, de 28 de julho de 2014.

7.10. Caso o candidato que concorra ao cadastro de reserva a Pessoa com Baixa Renda apresente falsidade na
documentagdo comprobatdria, ele sera eliminado do concurso, e se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulagdo da sua admissdo no servigo publico, apds procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢bes cabiveis.

7.11. Asvagas que forem criadas dentro do prazo de validade do concurso, reservadas a candidatos na condicao
de Pessoas com Baixa Renda, que ndo forem providas, seja por falta de candidatos ou por eliminagao no
concurso publico serdo preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia ao cargo, observada
a ordem de classificagdo.

. Conforme data prevista no cronograma do concurso — ANEXO | serd disponibilizada, na internet, no
endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br, consulta individual da situagdo (deferida ou indeferida) de
cada candidato com pedido de inscricdao para concorrer na condi¢cdao de Pessoa com Baixa Renda.

. Cabera recurso contra indeferimento de inscricdo para concorrer na condi¢do de Pessoa com Baixa Renda
de conformidade com o que estabelece o item 14 deste Edital.

8. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRICAO
8.1. Serd indeferida a inscri¢do:
a) de candidato que estiver impedido de participar do concurso publico, nos termos do subitem
3.14 deste Edital; ou
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b) efetuada fora dos periodos fixados no Cronograma do concurso ~ANEXO | deste Edital, ou
C) cujo pagamento ndo tenha sido confirmado pela rede bancéria, ou

d) cujo requerimento de inscricdo esteja preenchido de forma incompleta ou incorreta, ou
e) efetuada sem documento exigido neste Edital.
f) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

Caberd recurso contra indeferimento ou ndo confirmagdo de inscri¢cdo, de acordo com o que estabelece

o item 14 deste Edital.

9. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

9.1

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.10.

9.11.

E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para realizacio das
provas.

O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor; fiscal transcritor; prova, cartdo de
respostas e folhas de redacdo ampliados; intérprete de libras; espaco para amamentagédo; acesso e
mesa para cadeirante.

A solicitacdo de atendimento diferenciado descrita no subitem anterior, devera ser realizada no
ato da inscrigéo, assinalando em campo apropriado do Requerimento de Inscrigéo.

O candidato que, por causas transitdrias, necessitar de atendimento diferenciado para realizar
qualquer das provas deverd, até 5 dias antes de sua aplicacdo, requeré-lo a UFMT pelo telefone
(65) 3313-7281 ou pelo e-mail concursos@ufmt.br.

O atendimento diferenciado seré concedido aos candidatos que cumprirem com o estabelecido nos
subitens 9.3 ou 9.4, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a UFMT ndo se responsabilizara por
eventual erro de transcri¢do alegado pelo candidato.

A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho de até 06 (seis) meses de vida na data
da realizacdo das provas, além de solicitar atendimento diferenciado no ato da inscricdo, devera,
obrigatoriamente, apresentar ao fiscal de sala, no dia da aplicacdo das provas, a certiddao de
nascimento do lactente, bem como levar um acompanhante adulto, que ficara em espaco reservado
para essa finalidade e que se responsabilizara pela crianca, conforme dispbe a Lei Estadual N°.
10.269, de 27 de fevereiro de 2015.

. A candidata com atendimento diferenciado, conforme subitem 9.7, terd direito de proceder a

amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos, por filho, devendo o tempo
despendido pela amamentacao ser compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo.

. A candidata nessa condi¢do que ndo levar acompanhante ou que ndo apresentar a certiddo de

nascimento do lactente, conforme estabelecido no subitem 9.7, ndo usufruirda do beneficio da

referida lei.

9.9.1. Na hipdtese prevista no subitem 9.9, a candidata ndo podera permanecer com o lactente no
local de realizacdo das provas.

9.9.2. A UFMT ndo disponibilizara acompanhante para guarda e cuidado do lactente.

No atendimento diferenciado néo estdo inclusos: atendimento domiciliar, hospitalar, transporte e

prova em Braille.

O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacdo fisica, necessitar utilizar, durante a

realizacdo das provas, objetos, dispositivos ou proteses cujo uso nao esteja expressamente

previsto/permitido nesse edital, devera, no ato da inscri¢do, fazer a solicitacdo de atendimento

especial, e enviar arquivo na forma digitalizada do laudo medico que indique e justifique o

atendimento solicitado. O laudo médico devera conter a identificacdo do candidato e o0 nome, a

assinatura e 0 CRM do médico.

. O candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a

realizacdo da prova devera indicar a necessidade no requerimento de inscrigdo, assinalando em
campo apropriado do requerimento, e anexar, na forma digitalizada, laudo com parecer, emitido
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por especialista da area de sua deficiéncia, com respectivo CRM, que ateste a necessidade de
tempo adicional, conforme prevé artigo art. 16 da Lei Estadual n°. 10.583, de 08 de agosto de
2017.

RELACAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS E DOS LOCAIS DE

REALIZACAO DAS PROVAS
10.1. A relacdo definitiva dos candidatos regularmente inscritos, contendo de forma pseudonimizada,

10.2.

nome, numero do documento de identidade, cargo pretendido, estara disponivel, em lista aberta, a
partir da data estabelecida no Cronograma do concurso - ANEXO I, na internet, no enderego
eletronico www.concursos.ufmt.or e no Diario Oficial Eletronico de Rondondpolis
(DIORONDON).

Alteracdes de cadastro relativas a nome, data de nascimento, nimero de documento de identidade,
deverdo ser realizadas pelo proprio candidato no endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br em
sua area restrita nas datas estabelecidas no Cronograma do concurso - ANEXO 1. Quando da
solicitacdo de alteracdo de cadastro, o candidato devera anexar copia digitalizada do documento
oficial de identidade. Somente se constatado erro das informacgdes pessoais constates do cadastro
0 mesmo serd corrigido.

10.3. O candidato tomara conhecimento do local (home da cidade, nome do estabelecimento, endereco

e sala) e do horério de realizacdo das Provas por meio de lista aberta, contendo de forma
pseudonimizada, nome, nimero do documento de identidade do candidato, nome do cargo
pretendido, disponibilizada na internet, no enderego eletronico www.concursos.ufmt.br, na data
definida no cronograma do concurso — ANEXO 1.

. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo de todas as informagcdes divulgadas no
endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br referentes a relagdo definitiva dos candidatos

inscritos e ao local de realizacdo das provas.

11. DAS PROVAS OBJETIVA E DE REDAGAO

11.1.

11.2.

11.3.

A Prova Objetiva e a de Redacdo serdo aplicadas em data estabelecida no Cronograma do concurso
— ANEXO | deste edital.

Os locais (nome da cidade, nome de cada estabelecimento, enderego e sala) e os horarios de
realizacdo das provas serdo divulgados de acordo com o que estabelece o subitem 10.3 deste edital.
O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a Prova Objetiva e a de Redacgéo
com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o fechamento dos port6es, munido
de caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo porosa, fabricada em material
transparente, e de original de documento oficial de identidade, contendo fotografia e
assinatura.

. Para realizacdo das Provas do concurso de que trata este Edital, o candidato devera apresentar

obrigatoriamente original de documento oficial de identidade. N&o sera aceita copia, ainda que
autenticada, bem como protocolo de documento.

. Para fim deste concurso, serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras ou

cédulas de identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelas Policias Militares, pelos Corpos de Bombeiros
Militares e pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e Magistratura;
carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade; carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

. Ap0s ingressar a sala de prova e assinar o Controle de Frequéncia, o candidato recebera do fiscal

o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e a Folha de Redacgdo. O candidato devera conferir as
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informagdes contidas no Cartdo de Respostas e na Folha de Redacdo, e deveré assina-los em
campos apropriados.

11.7. A duracgdo das Provas Objetiva e de Redacéo é de 4:30 h (quatro horas e 30 minutos).

11.8. No horario reservado as provas, ja esta incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo
de Respostas da Prova Objetiva e a transcricdo do texto definitivo da Redagdo para a Folha de
Redacao.

11.9. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para a realizacdo das Provas. O candidato que
ndo realizar qualquer das Provas por questdo de identificagdo, bem como aquele que nao
comparecer ao local e no horario fixados para realizacdo das mesmas, qualquer que seja a
alegacdo, sera automaticamente eliminado do concurso

11.10. Da Prova Objetiva

11.10.1. A Prova Obijetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera composta de questdes
objetivas do tipo multipla escolha. Cada questdo contera quatro alternativas (A, B, C
e D) e somente uma respondera acertadamente ao comando da questdo. O total de
questBes, as matérias, a distribuicdo das questdes por matéria, o valor de cada questao
e a pontuacdo maxima da Prova Objetiva estdo apresentados no Anexo V deste edital.
A Prova Objetiva abrangera contetidos programaticos constantes do Anexo VI deste
edital.

O candidato devera marcar no Cartdo de Respostas, utilizando caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta ndo porosa, fabricada em material transparente, as respostas das
questBes da Prova Objetiva. O Cartdo de Respostas sera o Unico documento valido
para a correcdo eletronica da Prova Objetiva e nao sera substituido por erro e ou dano
provocado pelo candidato. O preenchimento do Cartdo de Respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as
determinagOes contidas neste Edital e com as orientagfes constantes do Cartdo de
Respostas e do Caderno de Prova.

Cada questdo assinalada acertadamente no Cartdo de Respostas, de acordo com o
gabarito definitivo da UFMT, valera 1 (um) ponto. A questdo cuja marcacdo no Cartdo
de Respostas estiver em desacordo com o gabarito definitivo, contiver emenda e ou
rasura ou, ainda, apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada sera
atribuido valor 0 (zero).

Os pontos relativos as questdes que porventura vierem a ser anuladas, apos julgamento
dos recursos interpostos contra gabarito preliminar, formulacdo ou contetdo de
questdo da Prova Obijetiva, serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram aquela
prova, independentemente de terem recorrido.

11.10.6. A pontuagdo, na Prova Objetiva, de cada candidato ndo eliminado do concurso
correspondera a soma dos pontos por ele obtidos nas questfes dessa prova.

11.10.7. A divulgagdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva seré feita em data estabelecida
no cronograma do concurso — ANEXO 1, na internet, no endereco eletrénico
www.concursos.ufmt.br

11.10.8. Cabera recurso contra gabarito preliminar, formulacdo ou contetudo de questdo de
Prova Objetiva, de conformidade com o que estabelece o item 14 deste edital.

11.10.9. O desempenho (pontuacdo) de cada candidato na Prova Objetiva estara disponivel
para consulta individual, de acordo com o Cronograma do concurso — ANEXO 1, no
endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br.

11.10.10. Cabera recurso contra o desempenho (pontuagédo) na Prova Objetiva, de acordo com

o0 item 14 deste Edital.
11.11. Da Prova de Redagéo
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Fardo a Prova de Redacdo todos os candidatos regularmente inscritos aos cargos

relacionados no Anexo Il deste Edital. Serdo selecionados para correcdo da Prova de

Redacdo somente os candidatos com pontuacgdo na Prova Objetiva igual ou superior a 60%

da pontuacdo maxima dessa prova.

Os candidatos ndo selecionados de acordo com o subitem 11.11.1 serdo considerados

eliminados do concurso.

Serd disponibilizada em lista aberta, na internet, no endereco eletronico

www.concursos.ufmt.br em data prevista no Cronograma do concurso — ANEXO 1 a

relacdo dos candidatos selecionados para corre¢do da Prova de Redacgéo.

A Prova de Redacdo, de carater eliminatorio e classificatorio, serd constituida de uma

producdo textual em Lingua Portuguesa. O candidato, diante de uma proposta de produ¢édo

textual, devera identificar o tema, definir uma perspectiva adequada de abordagem, atender
ao género solicitado, desenvolver o tema mobilizando os recursos linguisticos e textuais
que possibilitem um texto claro, coeso e coerente — uma unidade sociocomunicativa.

O candidato deveré transcrever o texto definitivo da Redagdo para o espaco indicado na

Folha de Redacdo com caneta esferografica de tinta azul ou preta ndo porosa, fabricada em

material transparente.

A correcdo da Prova de Redacdo sera realizada, na escala de O (zero) a 10 (dez) pontos,

por banca especializada, constituida de docentes indicados pela Supervisdo de Concursos

da Universidade Federal de Mato Grosso, que mantera as identidades em sigilo.

Para efeito de correcdo da Prova de Redacéo, serdo levadas em consideragéo as habilidades

no atendimento aos critérios que norteiam a producgéo, ou seja:

(a) Habilidade I: Atendimento ao género discursivo — o candidato deve atender ao género
solicitado na proposta e mostrar que domina seus tragos composicionais (discursivos e
linguistico-textuais). A fuga do género nao implicard pontuagdo zero ao texto, mas indicara
que o candidato ndo foi capaz de compreender a proposta ou ndo domina aquele género
textual, o que comprometerd a nota referente a essa habilidade. Valor maximo na
Habilidade I: 1 (um) ponto.

Habilidade Il: Dominio da lingua escrita padrdao — o candidato deve mostrar dominio no
emprego da norma padrdo. Os principais topicos para a avaliagdo dessa habilidade s3o:
concordancia verbal e nominal, emprego das formas verbais, uso de pronomes e colocagdo
pronominal, regéncia verbal e nominal, conven¢Ges da escrita, recursos de pontuagdo e
adequacdo ao registro. A pontuacdo nesta habilidade decorrera da autonomia do produtor
na utilizacdo da norma escrita padrdao em relagdo ao ndo comprometimento da qualidade
geral do texto. Valor maximo na Habilidade II: 2 (dois) pontos.

Habilidade Ill: Coesao e coeréncia — essas duas caracteristicas atribuem unidade e clareza
ao texto. Serdo avaliadas observando-se os seguintes aspectos: c1) As partes do texto devem
se apresentar bem articuladas entre si e ao todo, com continuidade e progressao tematica,
sem circularidade, redundéncias ou repeticdo de ideias/argumentos; c2) As rela¢bes de
sentido entre frases e paragrafos devem ser adequadas e pertinentes, sem contradi¢des
internas ou externas ao texto; ¢3) Os recursos coesivos da modalidade escrita devem ser
utilizados com vista a adequada organiza¢do sequencial dos fatos e argumentos selecionados
pelo candidato. A pontua¢do nesta habilidade decorrerd da organiza¢do linear e do
tratamento dos niveis de sentido tendo em vista o texto como uma unidade comunicativa.
Valor maximo na Habilidade lll: 2 (dois) pontos.

Habilidade IV: Consisténcia argumentativa do texto — esse critério refere-se a qualidade das
informacdes, dos fatos e argumentos selecionados pelo candidato para a construcdo de seu
texto. Serdo avaliados o conhecimento de mundo, a inscricdao na realidade, a criticidade, o
raciocinio léogico diante da proposta de expressar-se por escrito sobre uma determinada
tematica, colocando-se como autor. O candidato deve mostrar um grau de informatividade
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em relagdo ao mundo em que vive condizente com seu nivel de escolaridade, sem fixar-se
no senso comum ou repetir o ébvio. Seus argumentos devem ser pertinentes ao tema,
suficientes, escolhidos com ordem e rigor, de modo a demonstrar espirito critico e
estabelecimento de rela¢des entre conceitos e dados da realidade, fugindo de julgamentos
pessoais sem sustentacdo. Nessa habilidade, a nota decorrera da sele¢do e da interpretacao,
feitas pelo candidato, de fatos, informacgGes, argumentos relacionados ao tema proposto.
Valor maximo na Habilidade IV: 5 (cinco) pontos.

11.11.8. Na Folha de Redacao é expressamente proibida a identificacdo do candidato por assinatura,

rubrica ou outra marca qualquer fora do campo apropriado, onde a assinatura € obrigatoria.

11.11.9. Sera atribuida pontuacéo 0 (zero) a Redacéo cujo texto definitivo ndo esteja apresentado

no espaco estabelecido (Folha de Redagéo) ou contenha marca feita pelo candidato fora do
campo apropriado que o identifique ou, ainda, em que houver fuga ao tema.

11.11.10. Serd disponibilizada, na internet, no endereco eletrbnico www.concursos.ufmt.br
consulta individual do desempenho (pontuacéo) de cada candidato na Prova de Redacéo
em data constante do cronograma do concurso — ANEXO 1.

11.11.11. Cabera recurso contra o desempenho (pontuacdo) na Prova de Redacéo, de conformidade
com o que estabelece o item 14 deste edital.

11.11.12. Sera disponibilizado em lista aberta, na internet, no endereco eletrénico
www.concursos.ufmt.or e no Diério Oficial Eletrbnico de Rondondpolis
(DIORONDON) o desempenho (pontuacéo) de cada candidato na Prova de Redagéo ap6s
a analise dos recursos em data estabelecida no cronograma do concurso — ANEXO 1.

12. DAS DISPOSICOES ADICIONAIS ACERCA DAS PROVAS
12.1. Por motivo de seguranga e visando garantir a lisura e a idoneidade deste concurso, serdo adotados,
no dia da aplicacdo das provas, os procedimentos a seguir especificados:
a) ndo sera permitida a entrada no estabelecimento de aplicagdo de prova de candidato portando arma
de qualquer espécie, exceto no caso previsto no subitem 3.15 deste edital.

b) o candidato que estiver portando aparelho(s) eletrénico(s) e relégio de qualquer tipo devera, no
ato do controle de ingresso a sala de prova, desligar o(s) aparelho(s), acondiciona-lo(s) em
envelope apropriado (com lacre), que devera ser solicitado pelo candidato ao fiscal e, em
seguida, devera lacrar o envelope na presenca do fiscal;

c) imediatamente apds o ingresso na sala de prova, o candidato devera depositar o envelope lacrado,
referido na alinea anterior, sob sua cadeira, ndo podendo manipula-lo até o término de sua prova;

d) o lacre do envelope referido na alinea “b” s6 podera ser rompido apds o candidato ter deixado as
dependéncias do estabelecimento de aplicacdo de prova;

e) sera vedado ao candidato realizar a prova fora do local, data e horério pré-determinados pela
organizacdo do concurso;

f) apobs ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova sem autorizacéo e
acompanhamento da fiscalizagéo;

g) nédo sera permitido sob hipdtese alguma, durante a aplicacao de prova, o retorno do candidato ao
estabelecimento apos ter-se ausentado do mesmo, ainda que por questdes de salde;

h) a UFMT podera proceder, a qualquer momento, durante o horério de aplicacdo das provas, a
coleta da impressao digital de candidatos;

i) somente apos decorridas 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos do inicio das Provas, o candidato,
depois de entregar seu Caderno de Provas, seu Cartdo de Respostas e sua Folha de Redacéo,
podera retirar-se da sala de prova. O candidato que insistir em sair da sala de prova,
descumprindo o aqui disposto, devera assinar Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia
do concurso, que sera lavrado pelo coordenador do estabelecimento;
ao candidato somente sera permitido levar seu Caderno de Provas na ultima meia hora de prova;
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k) apos o término das Provas, o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de sala seu
Caderno de Provas, seu Cartdo de Respostas e sua Folha de Redacéo, ressalvado o disposto na
alinea “”.

I) No diade realizacdo das Provas, a UFMT podera submeter os candidatos ao sistema de deteccao
de metal nos corredores e ou banheiros, a fim de impedir a préatica de fraude e de verificar se o
candidato esta portando material ndo permitido.

Seré eliminado do concurso de que trata este edital o candidato que:

a)  chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes;

b)  durante a realizacdo das provas, for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou

pessoa ndo autorizada;

c)for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de realizacdo das provas
alcoolizado;

d)  for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horéario de realizagdo das provas
portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial, conforme
previsto no subitem 3.15 deste edital,

e)for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de realizacdo das provas,
portando, de forma diferente da estabelecida neste edital, e ou utilizando aparelho(s) eletronico(s)
e ou relégio de qualquer tipo; utilizando livros, cddigos, impressos ou qualquer outra fonte de
consulta;

f) mesmo tendo acondicionado seu telefone celular em envelope apropriado e lacrado, este aparelho
emitir sons/ruidos durante o horario de realizacdo das provas;

g)  fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

h)  desrespeitar membro da equipe de fiscalizac&o, assim como proceder de forma a perturbar a
ordem e a tranquilidade necessarias a realizacdo das provas;

i)ndo realizar qualquer das provas; ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem
autorizacdo, apos ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou ndo o Cartdo de Respostas
e ou a Folha de Redacéo;

j)néo devolver o Cartdo de Respostas e ou a Folha de Redacéo;

k)  Retardar a entrega do Cartdo de Respostas e ou da Folha de Redacdo ap6s o término do tempo
destinado as provas.

1) ndo permitir a coleta de impresséo digital;

m)  recusar-se a ser submetido ao detector de metais;

n)  nao atender as determinac@es do presente Edital e do Caderno de Provas;

0) quando, mesmo ap6s as Provas, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafoldgico, ter o candidato se utilizado de processos ilicitos;

p)  obtiver pontuacdo inferior a 60% (sessenta por cento) da pontuacdo méaxima da Prova
Obijetiva;

q)  obtiver pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo maxima da Prova de
Redacao;

r)postar em rede social, durante o horario de realizacdo da prova, qualquer imagem referente ao
material de prova (Caderno de Prova, Questdes de Prova Cartdo de Respostas, etc);

S)n3o for selecionado para corregdo da Prova de Redagdo de conformidade com o que estabelece o subitem
11.11.1 deste Edital;

12.3. Os membros da equipe de Coordenacéo/Fiscalizacdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos
pertencentes aos candidatos.

12.4. A UFMT ndo se responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados pelos
candidatos durante a realizacdo das Provas.

13. DA AVALIACAO DE TiTULOS
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A Avaliagdo de Titulos tera carater unicamente classificatorio.
Serdo considerados titulos, para fim de Avaliacdo de Titulos do presente concurso publico,
somente cursos concluidos de p6s-graduagdo em nivel de Especializa¢do (Lato Sensu), com carga
horaria minima de 360 horas, e em nivel de Mestrado e de Doutorado (Stricto Sensu), promovidos
por instituicdo superior devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

. Os candidatos interessados deverdo encaminhar, via internet, pelo endereco eletrdnico

www.concursos.ufmt.br, respeitando os prazos estabelecidos no cronograma do concurso —
ANEXO I arquivo(s), na forma digitalizada, contendo a documentacdo comprobatoria dos titulos.

. O candidato que ndo encaminhar os documentos para a Avaliacao de Titulos, conforme estabelece

0 subitem anterior, recebera pontuacdo 0 (zero) na Avaliacao de Titulos.

. A Avaliacdo de Titulos sera realizada somente para os candidatos selecionados para a correcéo da

Prova de Redacdo e nela ndo eliminados.

. Em relacdo aos comprovantes de conclusdo de curso de pds-graduacdo Stricto Sensu, somente

13.7.

13.8.

13.9.

serdo aceitos diploma devidamente registrado ou atestado de conclusdo acompanhado de ata de
defesa de dissertacdo ou tese sem qualquer condicionante para obtencédo do titulo, expedidos por
instituicdo reconhecida pelo MEC; no que se refere aos comprovantes de conclusao de curso de
pos-graduacdo Lato Sensu, somente serdo aceitos certificados ou atestados de conclusdo de curso
de especializacdo, acompanhados do historico escolar, emitidos por instituicdo reconhecida pelo
MEC, de acordo com as determina¢fes do Conselho Nacional de Educagdo vigentes a época da
realizacdo do curso.

Para cursos realizados no exterior sera aceito para comprovacao apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, atendida a legislacdo nacional aplicavel.
Todo documento expedido em lingua estrangeira somente seré considerado quando traduzido para
a Lingua Portuguesa por tradutor oficial, atendida a legislacao nacional aplicavel.

N&o serdo aceitos como comprovantes de conclusdo de curso apenas historico escolar ou quaisquer
outros documentos diferentes dos estabelecidos no subitem 13.6 deste Edital.

13.10. A Avaliacdo de Titulos sera realizada considerando a pontuacdo constante do quadro a seguir:

PONTUAGCAO

TITULO DE CADA | MAXIMA DE CADA

TiTULO TiTULO

Curso de Pés-Graduagao Stricto Sensu em nivel de

5,0 5,0
Doutorado

Curso de Pés-Graduagao Stricto Sensu em nivel de

3,0 3,0
Mestrado

Curso de Pés-Graduacgdo Lato Sensu em nivel de
Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas

13.11. Cada titulo, conforme especificado no quadro acima, sera considerado uma unica vez. Para
detentores de titulos em mais de um nivel (especializa¢éo, mestrado e doutorado) seré considerado
somente um titulo, o de maior nivel.
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13.12. Sera disponibilizada, na internet, no enderego eletrdnico www.concursos.ufmt.br, consulta
individual do desempenho (pontuacédo) de cada candidato na Avaliacao de Titulos, de acordo com
o Cronograma do concurso — ANEXO 1.

13.13. Cabera recurso contra desempenho (pontuacdo) na Avaliacdo de Titulos, de conformidade com o
que estabelece o item 14 deste Edital, ndo sendo admitida, nessa fase de recursos, a juntada de
documentos comprobatorios para a Avaliacdo de Titulos.

13.14. Em data estabelecida no Cronograma do concurso — ANEXO | sera disponibilizado em lista
aberta, na internet, no endereco eletrdnico www.concursos.ufmt.br e no Diario Oficial Eletrénico
de Rondondpolis (DIORONDON) o desempenho (pontuacao) de cada candidato na Avaliacéo de
Titulos apos a anélise dos recursos.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
14.1. Cabera recurso a UFMT contra:
a) indeferimento de pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo;
b) indeferimento ou ndo confirmacdo de inscricdo;
¢) indeferimento de inscricdo para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa
com Baixa Renda;
d) gabarito preliminar, formulagdo ou contetdo de questdo da Prova Objetiva (PO);
e) desempenho (pontuacdo) na Prova Objetiva (PO);
f) desempenho (pontuacdo) na Prova de Redacgdo (PR);
g) desempenho (pontuacdo) na Avaliacdo de Titulos (AT).

. Orecurso devera ser interposto via internet, no endereco eletronico www.concursos.ufmt.br, no prazo de
2 (dois) dias uteis subsequentes a divulgacao:

f) da relacdo dos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do indeferidos, se recurso contra
indeferimento de pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo;

g) da rela¢do das inscrigdes indeferidas/deferidas, se recurso contra indeferimento ou ndo confirmagdo de
inscricdo;

h) da relacio dos candidatos com pedido de inscricdo para concorrer na condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa com Baixa Renda, se recurso contra indeferimento desse pedido.

i) do gabarito preliminar da Prova Objetiva, se recurso contra gabarito, formulacdo ou conteudo de
questdo da Prova Obijetiva;

J) do desempenho (pontuagdo) na Prova Objetiva, se recurso contra esse desempenho;

k) do desempenho (pontuagio) na Prova de Redag3o, se recurso contra esse desempenho;

I) do desempenho (pontuag3o) na Avaliagdo de Titulos, se recurso contra esse desempenho;

. Orecurso devera ser interposto via internet, no enderego eletrénico www.concursos.ufmt.br, no prazo de
2 (dois) dias Uteis subsequentes a divulgac¢ao:

O hordrio para interposi¢do de recurso sera das 8 horas do primeiro dia as 18 horas do segundo dia.
Quando se tratar de recurso contra indeferimento de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, devera
ser, obrigatoriamente, anexado arquivo, na forma digitalizada, contendo cdpia do comprovante de
solicitagao de isengao.

. Quando se tratar de recurso contra indeferimento ou ndo confirmac¢do de inscricdo paga devera ser,
obrigatoriamente, anexado arquivo contendo cépia do comprovante de pagamento devidamente
autenticado pela rede bancdria no periodo previsto no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

. Quando se tratar de recurso contra gabarito preliminar, formulacdo ou contelido de questdo da Prova
Objetiva devera haver a indicagdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato
argumentacdo légica e consistente, anexando arquivo, na forma digitalizada, com material bibliografico, se
assim o desejar.

. Quando se tratar de recurso contra desempenho na Prova Objetiva, o candidato devera indicar o nimero
de acertos que julga ter obtido e o divulgado pela UFMT.
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. Quando se tratar de recurso contra desempenho na Prova de Redacdo e ou na Avaliacdo de Titulos o
candidato devera apresentar argumentacao justificando a discordancia da pontuacao atribuida e divulgada
pela UFMT.

. Todo recurso devera apresentar argumentacao légica, objetiva e consistente.

. Serdindeferido, liminarmente, o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da estipulada neste Edital.

N3o serd aceito recurso via postal, via fax e via correio eletrénico.

. A Supervisdo de Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso terd os prazos estabelecidos no
Cronograma do concurso — ANEXO | para emissao e divulgacdo dos pareceres sobre os mesmos.

. O acesso aos pareceres referentes aos recursos interpostos e as alteracdes do gabarito preliminar da Prova
Objetiva e do desempenho na Prova Objetiva, na Prova de Redagdo e na Avaliagdo de Titulos, caso ocorram,
serdo disponibilizados, exclusivamente, por meio de consulta individual, no endereco
eletrénico www.concursos.ufmt.br.

. Ap0ds o julgamento dos recursos interpostos contra gabarito, formulacdo ou contelddo de questdo da Prova
Objetiva, os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido. Se houver alteracdo de gabarito, por forca
de impugnacdes, esta valera para todos os candidatos, e a prova sera corrigida de acordo com o gabarito
definitivo. Em hipdtese alguma, o quantitativo de questdes da Prova Objetiva sofrera alteracao.

. Osresultados das analises dos recursos referidos no subitem 14.1 deste Edital serdo divulgados na internet
no endereco eletronico www.concursos.ufmt.br e publicados no Diario Oficial Eletronico de Rondonépolis
(DIORONDON).

14.17. Da decisao final da UFMT ndo caberd recurso administrativo, ndo existindo, desta forma, recurso contra
resultado de recurso.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO
15.1. A Pontuagéo Final (PF) de cada candidato, ndo eliminado do concurso, para fim de classificacdo

final, serd calculada da seguinte forma: PF = PO + PR + AT, em que PO, PR e AT sdo,

respectivamente, as pontuacdes por ele obtidas na Prova Objetiva, na Prova de Redacéo e na

Avaliacdo de Titulos.

Os candidatos ndo eliminados do concurso, serdo classificados por cargo, segundo a ordem

decrescente da Pontuacao Final, apurada de acordo com o subitem 15.1 deste Edital.

Em caso de empate na Pontuacdo Final, tera preferéncia, para fim de classificacdo final, o

candidato que, na seguinte ordem:

1.°) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o ultimo dia de inscri¢do
deste concurso publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n2. 10.741,
de 01 de outubro de 2003;

2.°) obtiver maior pontuagdo na Prova Objetiva;

3.9) obtiver maior pontuag¢do na Prova de Redagdo;

4.°) obtiver maior pontuagdo na matéria Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
15.4. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

16. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

16.1. O resultado final do concurso publico de que trata este edital sera divulgado em data estabelecida
no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

16.2. O resultado final referido no subitem anterior sera divulgado na internet, no endereco eletronico
www.concursos.ufmt.br em lista aberta, contendo a relagdo dos candidatos classificados no
concurso publico, organizada por cargo, em ordem alfabética, com mengéo de classificacdo e
pontuacéo.
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16.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo de todas as informagdes referentes ao
resultado final do concurso.

17. DA HOMOLOGACAO E NOMEACAO

17.1. O resultado final deste concurso publico sera homologado pelo Prefeito do Municipio de
Rondondpolis e publicado no Diario Oficial de Rondonoépolis (DIORONDON).

17.2. Os candidatos classificados serdo mantidos em cadastro de reserva durante o prazo de validade
do concurso publico e poderdo ser convocados para contratagdo em funcdo da disponibilidade
de vagas futuras, conforme necessidade da Prefeitura Municipal de Rondonépolis. E de
responsabilidade exclusiva dos candidatos o acompanhamento das publica¢fes no Diario Oficial
Eletrénico de Rondondpolis (DIORONDON) ocorridas durante o prazo de validade do concurso
publico.

. A classificacdo final no concurso publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso
automatico no cargo, mas apenas a expectativa de contratacdo segundo a rigorosa ordem
classificatoria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada ao interesse, a necessidade e
possibilidade financeira da Prefeitura Municipal de Rondondpolis.

17.4. A nomeacdo dar-se-a por meio de ato do Prefeito publicado no Diario Oficial de Rondondpolis
(DIORONDON), respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagédo no concurso.

17.5. Sera tornada sem efeito a nomeacéo do candidato que ndo comparecer para tomar posse no prazo
legal.

17.6. A posse fica condicionada a aprovacdo em pericia médica e ao atendimento das condicdes
constitucionais e legais.

18. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
18.1. Este concurso publico estara aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras,
podendo ser investido no cargo o candidato que preencher, cumulativamente, os requisitos
abaixo:
a) ter sido classificado no presente concurso publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do pardgrafo 1.2 do artigo 12 da Constituicdo Federal e na forma do disposto no artigo
13 do Decreto n.2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c¢) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacGes militares, eleitorais e com o fisco municipal;

e) comprovar os requisitos basicos exigidos para o cargo;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

g) ndo estar incompatibilizado para a contratacdo em cargo publico;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcdo publica que
caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;

i) apresentar declaracdo dos bens e valores que constituem seu patrimoénio e declara¢do de nao
exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o exercicio de sua funcao;

j) Ser considerado APTO, na pericia médica realizada pelo Departamento de Saude Ocupacional e
Pericia Médica (DESOPEM) da Prefeitura Municipal de Rondondpolis, de acordo com o que
estabelece a Instrugdo Normativa SRH N.2 001/2009, de 14 de dezembro de 2009, da Secretaria
Municipal de Gestdo de Pessoas, com as devidas alteragdes.

k) apresentar Certidées Negativas Civel e Criminal das esferas Federal e Estadual, expedidas pelo
Cartério Distribuidor da Comarca, dos ultimos 5 (cinco) anos do Domicilio Eleitoral e da Residéncia;
caso haja coincidéncia do Domicilio Eleitoral e da Residéncia, apresentar uma Unica certiddo dos
ultimos 5 (cinco) anos;

1) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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m) apresentar certificado/diploma reconhecido pelo MEC. N3o deve existir qualquer obste ao livre
exercicio da profissao.
n) apresentar outros documentos que a legislagdo vier a exigir.

18.2. Para a realizacdo da pericia médica referida na alinea “j”” do subitem 18.1 deste Edital deverdo
ser observados os seguintes procedimentos:

18.2.1. O Departamento de Recursos Humanos enviarda ao DESOPEM a lista dos convocados que
deverdo ser submetidos a pericia médica, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apds a sua
publicagdo no Didrio Oficial de Rondonépolis (DIORONDON).

O candidato convocado deverd agendar a pericia médica e apresentar-se ao DESOPEM na data
agendada, portando atestado de sanidade mental (expedido por médico psiquiatra) e atestado
de capacidade fisica emitido por drgao da administracdo publica, acompanhados dos seguintes

exames e documentos:

1)

)
1)
V)
V)
V1)
VIl
VI )
IX)
X)
X1)
XII)
X11)
XIV)
XV)
XVI1)
XVII)
XVIII)
X1X )
XX)
XX1)
XXII)
XXII)
XXIV )
XXV)
XXVI)
XXVII )

Hemograma completo (com plaquetas);

Classificacdo de grupo sanguineo e fator RH;

Glicemia (em jejum);

HBsAg;

Anti HBc Total

Gama GT (gama glutinal transferase) TGO — TGP;

Anti HAV —IgM, 1gG;

Anti HCV;

Ureia e Creatinina;

PSA Prostético (para homens acima de 40 anos de idade);

Urina |;

Protoparasitoldgico;

Otorrinolaringoldgico (Laringoscopia indireta);

Audiometria Vocal e Tonal (com laudo);

Espirometria;

Raio X de Tdrax (com laudo);

Raio X de Coluna Lombo-Sacra (com laudo);

Ultrassom dos Ombros;

Colposcopia e Colpocitologia Oncolégica (somente para o sexo feminino);
Mamografia (para mulheres a partir dos 40 anos);
Eletrocardiograma (com avaliacdo cardioldgica, se patoldgica definir o grau)
Eletroencefalograma (com laudo);

Oftalmoldgico (com laudo);

Dermatoldgico (com laudo);

Teste das Piramides Coloridas Pfister.

Laudo Psiquiatrico

Histérico Médico Funcional, se ocupante de outro cargo publico.

18.2.2.1. No caso de candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, o atestado de
capacidade fisica devera mencionar também a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente na classificacao
internacional de doencas (CID) vigente, bem como a sua provavel causa de acordo
com a lei.

No atestado de sanidade mental, no atestado de capacidade fisica e nos exames
referidos no subitem 18.2.2, devera constar nome, RG e CPF do candidato
18.2.2.3. A Junta Médica podera solicitar exames complementares, além dos especificados

no subitem 18.2.2, se necessario.

18.2.2.2,
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18.2.2.4. Os exames referidos no subitem 18.2.2, deverdo ter sido realizados no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, antes da sua apresentacdo ao DESOPEM.
18.2.2.5. Caso o candidato solicite prorrogacdao da data de posse, no momento em que se
apresentar ao DESOPEM, deve entregar o atestado de sanidade mental (expedido
por médico psiquiatra) e o atestado de capacidade fisica emitido por érgdo da
administragdo publica, acompanhados dos exames previstos no subitem 18.2.2,
emitidos dentro do prazo do subitem 18.2.2.4.
E de responsabilidade exclusiva do candidato convocado, providenciar os
atestados, os exames e 0 agendamento da pericia médica no DESOPEM, bem como
os exames complementares, se for o caso, em tempo habil para tomar posse.
No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 18.1 e aqueles que vierem a ser
estabelecidos em funcdo da alinea “n” do mesmo subitem, deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documento original juntamente com fotocédpia.
O ndo comparecimento do candidato para tomar posse ou a ndo apresentacao da documentacdo exigida
no subitem 18.1 e alineas no prazo legal acarretara a perda do direito a vaga.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico.

19.2. O candidato podera obter informacgdes e orientacdes sobre o concurso publico, referentes a
editais, processo de isencdo/inscricdo, local de prova, gabaritos, desempenhos e resultado final,
no endereco eletrénico www.concursos.ufmt.br.

19.3. Néo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagio no Diério Oficial de Rondondpolis
(DIORONDON). Todas as informacdes relativas ao concurso publico, apoés a homologacéo,
deverdo ser obtidas na Prefeitura Municipal de Rondondpolis-MT.

O prazo de validade deste concurso publico sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo, contado o prazo a partir da data de sua homologacao, desde que haja interesse da
Prefeitura Municipal de Rondondpolis-MT.

O candidato, se classificado no concurso, devera manter atualizado o seu endereco na Prefeitura
Municipal de Rondonoépolis-MT. A comunicacgdo de atualizacdo de endereco devera ser feita
por meio de documento que devera conter: nome completo do candidato, nimero do documento
de identidade, numero do CPF, cargo a que concorreu, endereco completo e telefone. O
documento devera ser assinado pelo candidato e protocolado na Prefeitura Municipal de
Rondonopolis-MT, situada a Av. Duque de Caxias, 1000 — Vila Aurora — Rondonépolis — MT
— CEP: 78740-022, enderecado a Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas. S&o de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacao de seu endereco.
Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Rondondpolis-MT e pela Universidade Federal de Mato Grosso — Supervisdo de
Concursos, no que se refere a realizacdo deste concurso publico.

. A inscricdo do candidato implica aceitacdo das normas para 0 concurso contidas nos
comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacéo deste edital, bem como alteracdes
em dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas
deste Concurso Publico.

Este Edital podera ser impugnado no primeiro dia Util apds sua publicacdo no Diério Oficial de
Rondondpolis (DIORONDON). A impugnacdo devera ser interposta via internet, no enderego
eletrdnico www.concursos.ufmt.br das 8 horas as 18 horas.
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19.9.1. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem/anexo objeto de
impugnacéo e sua fundamentacéo, que serdo julgados pela Comissao Organizadora do
Concurso.

19.9.2. Solicitagdes de impugnacao do edital desprovidas de argumentacdo pertinente serdo
desconsideradas automaticamente.

19.9.3. N&o cabera recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnacao.

Fazem parte deste Edital: Anexo I: Cronograma do Concurso; Anexo Il: Cargos/Requisitos

Basicos/Cadastro de Reserva ; Anexo IlI: AtribuicBes dos Cargos; Anexo 1V: Cargos/Carga

horaria semanal/\VVencimentos; Anexo V: Prova Obijetiva: total de questdes / matérias /

distribuicdo das questdes por matéria / valor de cada questdo / pontuacdo maxima; Anexo VI:

Conteudos programaticos das Provas Objetivas.

Rondondpolis/MT, 26 de julho de 2023.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrdnico (Diorondon-e) Edi¢ao n° 5.497
Rondonopolis, 26 de julho de 2023, Quarta-Feira.
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT

ANEXO I DO EDITAL N.°© 01/20203 - PMR

CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO

DATA PREVISTA

LOCAL

Publicagdo do Edital

26/07/2023

Didrio Oficial de Rondondpolis
(DIORONDON) e
www.concursos.ufmt.br

Impugnacdo ao Edital

27/07/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado dos recursos contra o Edital

07/08/2023

www.concursos.ufmt.br

Inscricdo paga

De 14/08/2023 a
04/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Solicitacdo de inscricdo com isenc¢do do pagamento da
taxa de inscrigdo

De 14/08/2023 a
16/08/2023

www.concursos.ufmt.br

Encaminhamento, via internet, da documentacgdo
comprobatdria para isencdo do pagamento da taxa de

inscricao

No ato da inscri¢ao

Encaminhamento, pelo
endereco eletronico
www.concursos.ufmt.br, de

arquivo na forma digitalizada
contendo a documentagao
comprobatdria para a isencdo

Encaminhamento, via internet, do Laudo Médico junto
com a documentacdo comprobatdria para isengdo do
pagamento da taxa de inscrigao: candidato com solicitagdo
de isengdo, inscrito na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia
(PcD)

No ato da inscri¢ao

Encaminhamento, pelo
endereco eletronico
www.concursos.ufmt.br, de

arquivo na forma digitalizada
contendo o Laudo Médico

Encaminhamento, via internet, do Laudo Médico de
candidato pagante da taxa de inscrigdo, inscrito na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD)

No ato da inscrigcao

Encaminhamento, pelo
endereco eletronico
www.concursos.ufmt.br, de

arquivo na forma digitalizada
contendo o Laudo Médico

Encaminhamento, via internet, da documentacdo
comprobatdria de Titulos, para Avaliagdo de Titulos

De 14/08/2023 a
04/09/2023

Encaminhamento, pelo
endereco eletronico
www.concursos.ufmt.br, de

arquivo na forma digitalizada
contendo os documentos para
Avaliacdo de Titulos
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Disponibilizagdo para consulta individual da situagdo
(deferida ou indeferida) de cada candidato com solicitagdo
de inscrigdo com isen¢do do pagamento da taxa

23/08/2023

www.concursos.ufmt.br

Interposicdo de recursos contra indeferimento de inscrigdo
com solicitagdo de isen¢do do pagamento de taxa

Das 8 horas do dia
24/08 as 18 horas do
dia 25/08/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
indeferimento de inscricdo com solicitagdo de isengdo do
pagamento da taxa

31/08/2023

www.concursos.ufmt.br

EVENTO

DATA PREVISTA

LOCAL

Periodo para pagamento da taxa de inscricdo para os
candidatos com isenc¢do indeferida

De 24/08 a
05/09/2023

Agéncias bancarias

Data limite para o pagamento do boleto bancario relativo
a taxa de inscrigdo

05/09/2023

Agéncias bancarias

Disponibilizagdo para consulta individual da situagdo da
inscricdo de cada candidato (deferida ou indeferida)

12/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Disponibilizagdo para consulta individual da situagdo
(deferida ou indeferida) de cada candidato com pedido de
inscrigdo na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) e de
Pessoa com Baixa Renda

12/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Solicitagdo de alteragdo de cadastro (na area restrita do

candidato - dados pessoais)

12/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Interposicdo de recursos contra indeferimento de inscricdo
e contra indeferimento de pedido para concorrer na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) e Baixa Renda

Das 8 horas do dia
13/09 as 18 horas do
dia 14/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
indeferimento de inscricdo e contra indeferimento de
pedido para concorrer na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) e Baixa Renda

20/09/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgagdo, em lista aberta, da relagdo definitiva de
candidatos inscritos

20/09/2023

Didrio Oficial de Rondondpolis
(DIORONDON) e
www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo, em lista aberta, dos locais e horarios de
realizagdo das Provas Objetivas e de Redagdo

03/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Aplicagao das Provas Objetivas e de Redagao

08/10/2023

(As provas referidas
poderdo ser aplicas no

Divulgado de acordo com o
subitem 10.3 deste Edital
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periodo matutino ou
no vespertino)

Solicitacdo de alteracdo de cadastro (na darea restrita do

candidato - dados pessoais)

Das 8 as 18 horas do
dia 09/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas

09/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Interposicdo de recursos contra gabarito preliminar,
formulagao ou conteudo de questdo da Prova Objetiva

Das 8 horas do dia
10/10 as 18 horas do
dia 11/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgagdo do resultado da analise dos recursos contra
gabarito preliminar, formulagdo ou contelddo de questdo
da Prova Objetiva

17/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Disponibilizacdo para consulta individual do desempenho
(pontuagdo) na Prova Objetiva

17/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Interposicdo de recursos contra desempenho (pontuagdo)
na Prova Objetiva

Das 8 horas do dia
18/10 as 18 horas do
dia 19/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgagdo da analise dos recursos contra desempenho
(pontuacgdo) na Prova Obijetiva

23/10/2023

www.concursos.ufmt.br

EVENTO

DATA PREVISTA

LOCAL

Disponibilizagdo, em lista aberta, do desempenho
(pontuacgdo) na Prova Objetiva apds analise dos recursos e
da relagdo dos candidatos que terdo a Prova de Redagdo

corrigida

23/10/2023

Didrio Oficial de Rondondpolis
(DIORONDON) &
www.concursos.ufmt.br

Disponibilizagao para consulta individual do desempenho
(pontuacgdo) na Prova de Redagdo

30/10/2023

www.concursos.ufmt.br

Interposicdo de recursos contra desempenho (pontuagio)
na Prova Redagdo

Das 8 horas do dia
31/10 as 18 horas do
dia 01/11/2023

www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
desempenho (pontuagdo) na Prova de Redagdo

10/11/2023

www.concursos.ufmt.br

Disponibilizacdo, em lista aberta, do desempenho

(pontuagcdo) na Prova de Redagdo apds analise dos
recursos

10/11/2023

Didrio Oficial de Rondondpolis
(DIORONDON) e
www.concursos.ufmt.br
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Disponibilizagdo para consulta individual do desempenho
(pontuagdo) na Avaliagdo de Titulos

20/11/2023 www.concursos.ufmt.br

. . Das 8 horas do dia
Interposicdo de recursos contra desempenho (pontuagdo)

- , 21/11 as 18 horas do www.concursos.ufmt.br
na Avaliagdo de Titulos

dia 22/11/2023

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
28/11/2023 www.concursos.ufmt.br

desempenho (pontuagdo) na Avaliagdo de Titulos

Disponibilizacdo, em lista aberta, do desempenho Diario Oficial de Rondonépolis
(pontuagdo) na Avaliagdo de Titulos apds analise dos 28/11/2023 (DIORONDON) e
recursos www.concursos.ufmt.br

Disponibilizagdo, em lista aberta, do resultado final do
28/11/2023 www.concursos.ufmt.br

concurso

Didrio Oficial de Rondondpolis
(DIORONDON)

Homologacdo do concurso Até 30/11/2023
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ANEXO II DO EDITAL N.° 01/2023 - PMR
CARGOS / REQUISITOS BASICOS / CADASTRO DE RESERVA

Nivel de Escolaridade: Superior completo

CADASTRO DE RESERVA
Requisitos Basicos

Ampla Concorréncia PcD Baixa Renda

Diploma registrado ou certificado acompanhado de histérico escolar de
conclusdo de curso de nivel superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Docente da Educacao
Infantil

Diploma registrado ou certificado acompanhado de histérico escolar de
conclusdo de curso de nivel superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Docente do Ensino
Fundamental - Anos
Iniciais

PcD: Pessoas com Deficiéncia — CR: Cadastro de Reserva
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA
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ANEXO III DO EDITAL N°. 01/2023 - PMR

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Nivel de Escolaridade: Superior completo

Cargos: Docente da Educacgao Infantil e Docente do Ensino Fundamental — Anos Iniciais
(Pedagogia)

Redacdo dada pelo Anexo VI da Lei Complementar N.2 228, de 20 de margo de 2016.

Docente da Educacgdo Infantil e Fundamental: Integra o profissional da educagdo de nivel superior nas atividades inerentes aos
saberes, conhecimentos, habilidades, atitudes e responsabilidades necessérias as acdes didatico/pedagdgicas e também no que
tange ao desenvolvimento cognitivo, afetivo e social - acolhida, socializa¢do, integragdo e convivéncia, bem como o cuidado da
crianga quanto a higienizagdo e riscos e, ainda a coordenagdo pedagdgica e dire¢do das unidades escolares, bem como nas a¢des
desenvolvidas na sede da Secretaria de Educagdo nas areas de gestdo, supervisdo, orientagdo, coordenagdo, formacgao e
planejamento.
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPLIS/MT

ANEXO IV DO EDITAL N°. 01/2023 - PMR

CARGOS / CARGA HORARIA SEMANAL / VENCIMENTOS

NIVEL SUPERIOR

Vencimentos

Carga horaria
semanal (RS)

Cargo

Docente da Educagdo Infantil 30 h 4.076,85

Docente do Ensino Fundamental — Anos

.. 4.076,85
Iniciais
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT

ANEXO V DO EDITAL N.° 01/2023 - PMR

PROVA OBJETIVA: TOTAL DE QUEST6ES/MATéRIﬂAS/DISTRIBL!_ICI\O’ DAS QUESTOES POR MATERIA/VALOR DE CADA
QUESTAO/PONTUACAO MAXIMA

Nivel de Escolaridade: Superior completo

Prova Objetiva

Valor de
Matérias / Questoes por matéria cada
guestao

Total de
questoes

Pontuacao
maxima

Docente da Educacao Infantil - Lingua Portuguesa: 10

- Fundamentos de Educacao e
Legislagao: 10

- Conhecimentos Especificos: 20

1 ponto 40 pontos
Docente do Ensino Fundamental — Anos
iniciais
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ANEXO VI DO EDITAL N.° 01/2023 - PMR
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DA PROVA OBJETIVA

Nivel de Escolaridade: Superior completo
Cargos:
- Docente da Educagao Infantil

- Docente do Ensino Fundamental — Anos Iniciais

Conteudos Programdticos comuns aos dois cargos acima referidos

Lingua Portuguesa

1. Leitura: compreensdo e interpretacdo de variados géneros discursivos; 2. As condi¢gdes de produgao de um texto e as marcas
composicionais de géneros textuais diversos; 3. Linguagem e adequacao social: 3.1. Variedades linguisticas e seus determinantes
sociais, regionais, histéricos e individuais; 3.2. Registros formal e informal da linguagem; Oralidade e escrita; 4. Aspectos
linguisticos na construgao do texto: 4.1. Fonética: prosddia, ortografia; 4.2. Morfologia: formagdo, classificacao e flexdao das
palavras; 4.3. Sintaxe: frase, oracao, periodos compostos por coordenagdo e subordinagdo, concordancias verbal e nominal,
regéncias verbal e nominal, colocagdo pronominal, emprego de nomes, pronomes, conjungdes, advérbios, preposicées, modos,
tempos e vozes verbais; 4.4. Semantica: polissemia, sinonimia, antonimia, paronimia, homonimia, hiperonimia, denotagdo e
conotagdo, figuras de linguagem; 5. Textualidade: coesao, coeréncia, argumentacgdo e intertextualidade; 6. Pontuagao.

Fundamentos de Educacdo e Legislacdo

1. Legislagdo Educacional Basica: 1.1. Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes — Capitulo Ill. 1.2
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional N2 9.394/96 e suas alteracdes; 1.3. Plano Nacional de Educagdo — Lei n2
13.005/2014; 1.4. Resolugdo CNE/CP N2 2, de 22 de dezembro de 2017 — Institui e orienta a implanta¢do da Base Nacional
Comum Curricular; 1.5. Mecanismos de financiamento da educagdo publica. 2. Pressupostos filoséficos, socioldgicos e
psicoldgicos da educacdo. 3. Abordagens pedagdgicas criticas e ndo criticas da educagdo. 4. Politicas publicas para a educagédo
especial e politicas publicas de educa¢do do campo (Decreto n® 7.352/2010). 5. Organiza¢do do trabalho pedagdgico em
instituicdes escolares: 5.1. Gestdo democratica nos sistemas de ensino e na escola; 5.2. Planejamento educacional: concep¢des
e niveis; 5.3. Avaliagdo da escola e da aprendizagem. 6. O Plano Municipal de Educagdo (Lei n2 7.729, de 28 de junho de 2013).

Conteudos Programadticos especificos de cada cargo (Conhecimentos Especificos)

Docente da Educagdo Infantil

1. Relagdo entre educacgdo, escola e sociedade: concepc¢des de Educagdo Infantil e Escola: 1.1 Func¢do social da escola; 1.2.
Compromisso ético e social do educador. 2. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil (2010). 3. Base Nacional
Comum Curricular (2018). 4. A Educagdo Infantil na Lei Organica Municipal de Rondondpolis/MT. 5. O Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) — Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e suas implica¢des para a Educagdo Infantil. 6. Politicas publicas de
atendimento na Educagdo Infantil. 6. Teorias do brincar. 7. Teorias do desenvolvimento: Piaget, Vygostky, Wallon). 8.
Concepcgbes de crianga, infancia e educacgdo infantil. 9. Planejamento Educacional, Projeto Politico-Pedagdgico (PPP)e as
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praticas pedagdgicas na Educagdo Infantil: fundamentos para a orientacdo e a implementacgdo das acGes educativas da escola.
10. Alintegracdo entre o cuidar, o educar e o brincar na creche e na pré-escola. 11. Organizagdo e desenvolvimento de projetos.
12. O planejamento do trabalho pedagdgico na Educagdo Infantil. 13. Curriculo e cultura: 13.1. Teorias criticas e ndo criticas do
curriculo. 13.2. Valorizagao das diferencas individuais e o combate a desigualdade. 14. A avaliagdo formativa e os processos de
ensino e de aprendizagem na Educagdo Infantil. 15. A mediagdo do professor, dialogal e problematizadora, no processo de
aprendizagem e desenvolvimento da crianga. 16. Estratégias didaticas relacionadas a crianga e o movimento: 16.1. O jogo e a
brincadeira na Educacgéo Infantil. 17. Educagdo Especial/Inclusiva na Educagdo Infantil: fundamentos, marcos legais e politicos.
18. Especificidades da docéncia na Educagdo Infantil.

Docente do Ensino Fundamental-anos iniciais

1. Relagdo entre educacgdo, escola e sociedade: concepgdes de Educagdo e Escola: 1.1 Fungdo social da escola; 1.2. Compromisso
ético e social do educador. 2. Base Nacional Comum Curricular (BNCC): 2.1. BNCC como norte para os curriculos dos sistemas de
ensino e redes, bem como para as propostas pedagdgicas das escolas; 2.2. Fundamentos tedrico-metodoldgicos do Ensino de
Linguagens, Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas. 3. A educagdo na Lei Organica Municipal de
Rondondpolis/MT. 4. Planejamento Educacional e Projeto Politicopedagogico (PPP): fundamentos para a orientagdo e a
implementacdo das ag¢des educativas da escola. 5. A integracdo entre educar e cuidar na escola. 6. Organizagdo e
desenvolvimento de projetos. 7. O planejamento do trabalho pedagdgico, a sequéncia didatica. 8. Alfabetizacdo e Letramento.
9. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento: 9.1. Valorizacdo das diferengas individuais e o
combate a desigualdade. 10. A avaliagdo formativa e os processos de ensino e de aprendizagem. 11. A media¢do do professor,
dialogal e problematizadora, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno. 12. Educagdo Especial/Inclusiva nos
anos iniciais do Ensino Fundamental: fundamentos, marcos legais e politicos.
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