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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2022/SMGP
EDITAL DE SELECAO N°006/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, pessoa juridica de direito piiblico
mterno, com sede na Avenida Duque de Caxias n°. 1.000, Vila Aurora — CEP 78.740-022,
Rondondpolis™T, awavés da Comussio Organizadora do Processo Seletivo Sunplificado
(COPSS), nomeada pela Portaria n® 020/2022 de 17 de outubro de 2022, da Secretana
Mumncipal de Gestdo de Pessoas'SMGP, no uso de suas atribuigoes legais e, em conformidade
com o inciso IX, do art. 37,da Constituicdo Federal, Let Municipal n° 12.402/2022, toma
pliblico e oficial a realizagio de Processo Seletivo Simplificado (PSS), visando 4 contratagio
temporaria de profissionais, para prestarem servigos junto a Secretaria Municipal de
Educagio, sob Regiune Geral de Previdéncia Social (RGPS), a fim de atender a necessidade
tempordna do Programa Extraordmano de Apoio & Aprendizagem Escolar, pelas disposigoes
regulamentares contidas no presente Edital e seus anexos.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) serd coordenado e fiscalizado pela
Conussao Orgamzadora do Processo Seletivo Sunplificado (COPSS). conforme Portana n°
0202022, da Secretaria Mumaipal de Gestio de Pessoas, publicada no Diano Oficial
Eletrénico (Diorondon-¢). edigiao® 5.299, 13 de outubro de 2022

1.2 A selegiio para contratagio em Regime Temporario terd como objetivo a contratagao por

tempo determinado de profissionais para prestarem servigo junto a Secretaria Mumicipal de
Educagio, em virtude do Programa Extraordminio de Apoio a Aprendizagem Escolar,
mstituido pela Let n® 12.402, de 15 de setembro de 2022

1.3 Os horirios mencionados neste Edital terdo como referéncia o horino oficial do Estado
de Mato Grosso.

1.4 A lotagiio dos candidatos contratados atenderd as necessidades e demanda daSecretana
Municipal de Educacio.

1.5 A divulgagdo do presente Edital e demais atos referentes ao Processo Seletivo
Simplificado, dar-se-do por editais e comunicados, que serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio, no site da Prefeitura Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br e no endereco
eletronico http.//semeddivisaodefonmacao blogspot.com. br.

1.6 Seri de responsabilidade tinica e exclusiva do candidato o acompanhamento de datas,
locais e horanos para reahzagdo de todos os atos do presente PSS, inclusive suas alteragoes.

1.7 O cronograma de atividades do PSS constante neste Edital poderd sofier alteragdesde
acordo com as necessidades e casos fortuitos.

1.8 As fungdes, nivel de escolaridade, requisitos basicos, vagas, valor da remuneragio ecarga
hordria estdo descritos no Anexo I deste Edital.

1.9 O regime juridico para os cargos de que trata este Edital serd o admmistratvo e oregime
previdenciario serd o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)

1.10 Os casos onussos serfio analisados pela Conussiio Orgamzadora do Processo Seletivo
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Simplificado (COPSS).
2. DAS INSCRICOES:

2.1 A mnscrig@o implica conhecimento e aceitagio das normas e condigoes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais os inscritos ndo poderao alegar desconhecimento.

2.1.1 Serd autorizada somente uma inscricdo por CPF. Em caso de duplicidade, serd
considerada a tiltuna msengao.

22 Ao candidato pessoa com deficiéncia (PeD) é assegurado o direito & sengao no
Processo Seletivo Simplificado, desde que as atribuigdes descritas neste Edital sejam
compativeis com a sua deficiéncia,

2.2.1 O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) concorrerd a todas as vagas, sendoreservado
no minimo o percentual de 10% (dez por cento) sobre a quantidade de candidatos convocados
por edital, de acordo com a classificagio obtida.

222 Para garantir o direito do item supracitado, o candidato com deficiéneia, depois de
efetnada a imscrigdo, deverd protocolar na Secretaria Municipal de Educaciio, no prazo
previsto no Cronograma constante deste Edital (Anexo VII), Laudo Médico emitido e
assinado por profissional habilitado e mscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM),
expedido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo e o grau, ou nivel da deficiéncia,
melumdo codigo (CID) da deficiéncia que possui e caso assun ndo cumpra, terd sua mscrgio
mdefenida.

223 Apoésoresultado final, o candidato pessoa com deficiéneia, deverd quando convocado,
em dia e horario determiados, apresentar-se @ Equipe Multiprofissional no Departamento de
Saude Ocupacional e Pericia Médica (DESOPEM), com vistas a obter parecer quanto &
Avaliagio de Laudo Médico encaminhado e admissdo para o exercicio da contratagdo
temporana pretendida. Caso a deficiéncia nio seja comprovada pela Equipe Multiprofissional,
o candidato sera elimmado do certame.

2.2.4 Caso a aplicagiio do percentual de que trata o 1tem 2.2.1 resulte em niimero fraciondno
superior a 0,7 (sete décimnos), este deverd ser elevado até o primeiro niumero inteiro
subsequente

23 As mscrigoes para participagao deste Processo Seletivo Simplificado serdio gratuitas e
realizadas conforme abaixo:

[ - O candidato devera realizar sua inscricio somente no endere¢o eletrdnico:
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, a partir das 18h do dia 21/10/2022 até
as 23h59min do dia 27/10/2022, deverd preencher todos os campos do formulirio de

mscrigdo e concluir clicando no botio enviar formulano;

II - O candidato podera mscrever-se somente para mm cargo;

I — Apods eferuada a inserigdo, ndo serdio permitidas alteracoes na ficha de mserigio aser

disponibilizada no enderego http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br

IV — A contratagdio temporina do candidato ficard vinculada ao criténio de opgio do
mteressado, 4 existéncia da vaga e 4 necessidade da Secretaria Municipal de Educagéo,
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24 0 X NSTANTES NAS INSCRICOES DE RESPON:
EXCLUSIVA DOS _CANDIDATOS, QUE _NAO PODERAO ALEGAR ERROS OU
FALHAS DE PREENCHIMENTO, FICANDO AINDA SUBMETIDOS AS SANCOES
CIVEIS E PENAIS, CONFORME DISPOSTO EM LEI.

2.5 Para mscrigdo observar:

I - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos na data da contratagio;
III - Formag#o exigida para o cargo pretendido, conforme Anexo I deste Edital,

2.6 Somente seriio deferidas as inscrigdes dos candidatos que preencham os requisitos
basicos, em especial, a formacio compativel com o cargo pretendido, conforme
estabelecido neste Edital. Caso o candidato realize sua inscriciio de forma incorreta no
endereco eletrdnico ja mencionado, esta sera indeferida;

27  Paraas fungdes de Docentes do Ensino Fundamental/Indigenas poderdo mcrever-se os
candidatos conforme descrito no art. 18 e seus incisos, da Lei 12.402/22, a saber:

Art. 18 O cargo de Docente do Ensino Fundamental/Indigena e a respectiva
escolaridade sao especificos para os candidatos classificados indigenas,
conforme os artigos 78 e 79 da Lei n° 9.394/1996 que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional.

§ 1" A atividade docente na unidade escolar indigena sera exercida
prioritariamente por professores indigenas, de preferéncia bilingue,
oriundos das respectivas emias, residentes no minimo 02 (dois) anos no
territério de Tadarimana, conforme Resolucdo n®. 201/04 do Conselho
Estadual de Educagdo/MT, exceto quando os profissionais indigenas nao
Jorem suficientes para suprir a demanda

§ 2° Para os cargos de docentes indigenas, poderdo inscrever-se somente
candidatos Boe Bororo residentes na Terra Indigena Tadarimana,

§ 3% Os candidatos indigenas tém que cumprir o requisito de licenciatura
plena concluida ou cursando a partiv do 2° semestre de licenciatura plena
de acordo com a habiliragdo para o qual se inscreveu no Processo Seletivo
Simplificado.

2.8 A qualquer tempo poderio ser anulados os atos de inseri¢do, prova on contratagdo do
candidato, caso seja confirmada a falsidade em gualquer declaragao e/ou irregulandade
quanto as informagoes apresentadas;

29 A analise das inscri¢des sera realizada pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado (COPSS), no dia 28/10/2022.

2.10 A divulgagio da Relagdo Geral de Inscritos do PSS dar-se-a por edital e commumnicados,
através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www.rondonopolis.mt.gov.br , no dia 31/10/2022.

3. DA SELECAO - PROVA OBJETIVA:
3.1 A selegdo consistird em prova objetiva para todos os cargos, que serid composta por
20 (vinte) questdes objetivas de miiltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cadasendo

apenas uma cormreta e de acordo com o contetdo disposto no Anexo ITT deste Edital.

32 A prova objetiva serd de cardter classificatério e elimmatério e abrangera os objetos de
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avahagéo, bem como pontuagdo dispostos no item 4 deste Edital

3.3 A pontuagdo do presente Processo Seletivo Simplificado, serd por ordemdecrescente.

34 A pontuagio obtida pelo candidato sera considerada para efeito classificatorio e
eliminatério para o PSS, o total de classificados formard uma lista de cadastro de reserva
para ser utilizada conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educagéio. dentro do
prazo de vigéncia deste seletivo,

3.5 A conussdo prevista no item 1.1 deste Edital sera responsavel pela andlise, avaliagioe
emissio de parecer quanto ao deferimento e indeferimento das msenigoes, considerando os
critérios definidos neste Edital,

3.6 O candidato sera avaliado em etapa ninica de cardter classificatorio e eliminaténio, de
acordo com os requisitos basicos constantes no Anexo I deste Edital e conforme previsto
abaixo:

a) A prova objetiva sera realizada no dia 06/11/2022, das 08h00min as 12h00min.
b) Os locais de provas serfio divulgados através de editais e comunicados, no Didrio Oficial

Municipio www.rondonopolis.mt_gov.br
acao blogspot.combr, no dias 03/11/2022, a partir das

tp.//s
18h00min.

¢) A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas resguarda o direito de alterar e/oun
reorganizar o local e horario da realizagao da prova objetiva caso ocorra algum imprevisto.

d) O candidato devera apresentar-se no local das provas com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, mumdo de documento oficial de identficagio com foto ongmal e caneta
esferogrifica de material transparente de cor azul ou preta;

e) Nio serd permitido. em qualquer circunstancia, o uso de borrachas. apontadores.
corretivos, lapis on materiais equivalentes;

f) Naio serda permitido o ingresso de candidatos portando o uso de celulares, calculadoras,
relogios, bonés, fones de ouvido ou qualquer outro objeto equuvalente;

g) O ingresso nos locais de provas serd permitido apenas aos candidatos que apresentarem
o documento oficial de identificagdo com foto origimal, ndo sendo aceitoprotocolos, crachas,
titulo de eleitor ou outros documentos nao admitidos oficialmentecomo documentos habeis
de 1dentificacio;

h) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia (B.O), com data de até 30 (trinta) dias:

1) Serd smnanamente excluido do Processo Seletivo Sunplificado o candidato que:

I — Apresentar-se apos o hordno estabelecido;

I1 — Ausentar-se da sala de provas sem acompanhamento do fiscal:

III ~ Fazer uso de aparelhos eletronicos durante a realizagdo da prova (celular, relogio,
iPad, iPhone, Tablet ¢ outros objetos equivalentes).

3.7 Nao haveri segunda chamada ou repeti¢do de prova, em caso de auséncia ou atrasodo
candidato, ocasionando sua eliminagdo, sendo qualquer o motivo alegado.
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3.8 O nio comparecimento excluira automaticamente o candidato deste certame.

39 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do seu local de
prova e o comparecimento no horério detenminado conforme Edital.

3.10 Nio serid permutido a consulta a nenhum tipo de matenal no momento da realizacio da
prova escrita,

3.11 O candidato s6 poderd levar o caderno de prova apos 01 (mma) hora do micio dessa.

3.12 Sera disponibilizado ao candidato, no dia da prova, apenas um cartio-resposta, no
qual o candidato deverd transcrever, com cuidado, as respostas da prova objetiva, pois este
serd o inico documento vilido para a corregdo das respostas.

3.13 Para obter pontuagio no item, o candidato devera marcar um, e somente um. dos 04
(quatro) campos do cartdo-resposta, identificados com as letras A, B, C e D,

3.14 Serdo de mteira respousabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do cartdo-resposta. Serfio consideradas marcacdes indevidas asque estiverem em
desacordo com este Edital ou com o cartdo-resposta, tais como marcagio rasurada ou
emendada, ou campo de marcagdo nio preenchido mtegralmente,ainda que legivel,

3.15 O candidato nio devera amassar, molhar, dobrar, rasgar manchar ou, de qualquermodo
danificar o cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizagdo do processamento eletromco deste

3.16 Ao final da prova, o candidato devera entregar a cartdo-resposta, devidamente
preenchido e assinado ao fiscal de sala

3.17 Serd anulada a prova do candidato que nao devolver o seu cartdo-resposta

3.18 Na corregao do cartio-resposta serd atribuida nota zero as questoes rasuradas, com mais
de uma opgdo assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcagiao
ouem branco. O preenchimento do cartdo-resposta deve ser conforme modelodescrito na capa
da prova (Cademo de Questio).

3.19 O Gabanto sera disponibilizado nos locais estabelecidos no item 1.5 deste Edital, no
dia 07/11/2022, a partir das 18h.

320 O resultado preliminar classificatorio deste Processo Seletivo Simplificado sera
disponibilizado através de publicagio no Didrnio Oficial do Municipio, no site da Prefeitura
Municipal, www rondonopolis.mt.gov.br no dia 16/11/2022, apés as 18h.

321 O resultado dos Recursos contra o (resultado prehminar) serd dispombilizado através
de publicagio no Didrio Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www rondonopolis mt gov br no dia 21/11/2022, apés as 18h.

4. DA PROVA DE TITULOS:

4.1 Somente serdo computados os titulos dos candidatos que obtiverem nota 1gual ou
superior a 30% (trinta por cento) na prova objetiva, sendo que sua pontuagdo obedecerd aos
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segiuntes critéros:

a) Titulo de Conclusdo de Especializagdo latu sensu na area da Educagdo: 5.0 (cinco
pontos).

b) Titulo de Conclusio de Mestrado strictu sensu na drea da Educagéo: 10,0 (dezpontos):
¢) Titulo de Conclusio de Doutorado na drea da Educagio: 15,0 (quinze pontos),

42 A apresentagio dos titulos far-se-a por meio de protocolo, com copia autenticada dos
documentos comprobatdérios, a serem protocolados na Seeretana Mumeipal de Educagdo,
situada na Rua Rio Branco 2.916 - 1° andar, Baimo Santa Marta, no periodo de 24/10/2022
ao dia 27/10/2022, das 07h as 18h.

4.3 Serdo rejeitados, previamente, os titulos entregues fora do prazo estabelecido neste
Edital.

44 Os comprovantes de conclusio de cursos deverdo ser expedidos por msttugdo
reconhecida e credenciada pelo Ministério da Educagdo e Cultura (MEC) e se forem

expedidos por mstituigdo estrangeira, ja deverdo estar devidamente convalidados noBrasil
para fins definitivos.

4.5 Sera computado um UNICQ TITULQ, sendo o de maior titulagio.

4.6 Exclusivamente para a prova de titulos, caso o candidato tenha concluido o curso,mas
amda ndo esteja em posse do Diploma, serdo aceitas Certidoes ou Declaragées decursos com
a vigénewa de (01) ano apos a conclusdo, devidamente acompanhadas de listorico de
escolandade, assinadas pelo representante legal da Instinugédo de Ensino.

4.7 A Prova de Titlos ¢ de cardter classificaténo, sendo optativa aos candidatos que
atingirem nota igual ou superior a 30% (tnnta por cento) na prova objetiva.

5. DOS RECURSOS:

5.1 Cabera ao candidato interpor recurso devidamente fundamentado, através deformulano
padrio conforme Anexo IV, a ser protocolizado na SEMED, perante a Comssiao
Organizadora, conforme abaixo:

a) Para recursos contra a Relagao Geral de Inscritos, no dia 01/11/2022.

b) Pararecursos contma o Gabarito, no dia 08 e 09/11/2022.

¢) Para recursos contra o Resultado Prelimunar, no dia 17/11/2022

5.2 A analise dos Recursos contra a Relacio Geral de Inscritos, 03/11/2022 pela Comissio
Orgamzadora do Processo Seletivo Simphificado,

5.3 A anélise dos Recursos contra o Gabarito, serd realizada no dia 10/11/2022, pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simphficado.

54 A analise dos Recursos contra o Resultado Preliminar serd realizada no dia 18/11/2022,
pela Comissido Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

3.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo com relagdo ao seu recurso e no
caso de inconsisténcia ou intempestividade sera prelininarmente indeferido.
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5.6 Ser#o indeferidos os recursos que ndo atenderem aos requisitos acima mencionadosoun
que sejam 1dénticos ¢/ou repetidos.

5.7 Asdatas para interposicio de recursos sdo preclusivas e comuns a todos os candidatos.

5.8 A Comissdio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado podera solicitar parecer
especifico relativo aos recursos que forem apresentados.

59 A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado é soberana em suas
decisdes, sendo considerada ultima instancia para julgamento dos recursos.

5.10 O resultado dos recursos contra a Relagdo Geral de Inscritos serfio divulgados através
de publicagio no Didrio Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal.
www.rondonopolis mt.gov.br em 03/11/2022, a partir das 18h.

5.11 O resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar serd disponibilizado através de
publicagio no Diano Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www rondonopolis.mt.gov.br em 21/11/2022, a partir das 18h.

6. DA CLASSIFICACAO:

6.1 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente na somatéria da nota daProva
Objetiva acrescida da pontuagdo obtida nos titulos.

6.2 Os candidatos que nio atingirem nota 1igual ou supenor a 30% (trnta por cento) da prova
objetiva e que ndo preencherem as exigéncias dos cargos descritas nos Anexos deste Edital,
serdo desclassificados no ato da validagio.

6.3 Na hipotese de igualdade da pontuagio final terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que tiver;

a) Maior idade;

b) Maior titulagdo;

¢) Maior nota em Conhecimentos Especificos;

6.3.1 Nocaso do candidato com idade 1gual ou superior a 60 (sessenta) anos, conformeartigo
27, pardgrafo inico da Lei n® 10.741/03 — Estatuto do Idoso. o primeiro critério de desempate
serda a maior idade, seguido pela maior titulagdo,

6.4 O resultado final (homologacio) do PSS serd dispombilizado através de publicagdo no
Dianio Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Mumeipal, www rondonopolis.ant.gov.br
no dia 01/12/2022, a partir das 18h.

7. DO PRAZO DE VALIDADE:

7.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital terd validade de 12 meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo

8. DA CONVOCACAO:

8.1 Os candidatos classificados serdo convocados, conforme necessidades da Secretana
Mumicipal de Educagio, através de edital publicado no Diano Oficial do Municipio e terio a
atribui¢cdo da jornada de trabalho/aulas, para provimento de vagas, seguindo rigorosamente a
ordem de classificagio,
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8.2 As vagas temporinas existentes parm atnbuigio da jornada de trabalho/anlas serdo de
acordo com as necessarias para atender 4 necessidade ¢ a demanda da Secretaria Municipal de
Educagio,

8.3 Os candidatos & contratagio temporaria que forem classificados, fardo parte do cadastro
de reserva da Secretana Municipal de Educacio,

8.4 Os candidatos convocados que ndo puderem atribwr aulas e tiverem interesse emsolicitar
sua reclassificaciio, deverio comparecer ao Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED, na
data da convocagdo para preencher a Declaragdo de Anuéncia (Anexo V)

8.5 Os candidatos convocados que ndo assumurem as vagas ofertadas, na data de sua
atribuicdo, e ndo optarem pela reclassificagio prevista no item supracitado, deverio
comparecer ao Departamento de Gestio de Pessoas'SEMED, na data da convocagido e
preencher a Declaragdo de Desisténcia (Anexo VI). Os candidatos convocados que ndo
comparecerem ao Departamento de Gestio dePessoas/SEMED no prazo solicitado, e nem
optarem pela sua reclassificagio, serdo considerados desistentes e serdo publicados no Didrio
Oficial do Municipio

9. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:

91 O candidato classificado, quando comvocado, devera apresentar fotocdpia dos
documentos elencados a seguir no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas:

a) Comprovar os Pré-requisitos ¢ Habilitagoes Exigidas para o Exercicio da Fungéao;

b) Atender s Condicdes Prescritas para a Funcdo,

¢) Comprovar que Possit a Respectiva Escolanidade Informada no Ato da Inscrigio;

d) Cédula de Identidade;

¢) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Apresentar o Extrato do PIS ou PASEP com Data de Cadastramento;

g) CPF e Comprovante de Regulanzacio, em conformidade com o Registro Civil;

h) RG e CPF do Conjuge, Quando for o Caso:

1) CPF do Pai e da Mie;

)) Certidio Negativa Civel e Criminal de 1° e 2° Grau;

K) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

1) Comprovante de Enderego Atnalizado;

m) Timlo de Eleitor e Certidio de Quitagdo Eleitoral — com Autenticagio Emitida Através do
Site: hatp://www.ise.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral.

n) Certificado de Reservista {sexo masculino);

0) Atestado de Aptidao Fisica e Mental, emitido, canmbado e assinado por médico Clinico
Geral, Psiquiatra ou profissional habilitado em Psiquiatna, insenito no Conselho Regional de
Medicina (CRM), que poderdo ser realizados pela rede publica de saiide ou pela rede
particular, e devera constar o miunero do RG e CPF do candidato e expedidos nos tltimos 60
(sessenta) dias.

p) Apresentagio de Demais Documentos Necessanos Solicitados no Ato da Contratagdo,

9.2 Todos os documentos elencados no item 9.1 sdo obrigatorios
9.3 Nio serdio aceitas copias de documentos ilegiveis,

9.4 Serao aceitos como documentos de identidade: RG, Cartewra Profissional, Carteira de
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Trabalho, Passaporte e Habilitagéo.
9.5 Nio serio aceitos documentos nio identificaveis e/ou danificados,

10. DA NAO CONTRATACAO OU DA RESCISAO CONTRATUAL:
— Serd vedada a contratagio, ou terd o contrato rescindido, o candidato que:

a) Tenha tido sen contrato rescindido apds Sindicancia/PAD, conforme Lei Municipal n.
1.752/90 nos tltumos 02 (dois) anos;

b) Com aciimulo ilegal de cargo, emprego ou fungido publica, exceto os casos permitidos
pelo art. 37 da Constituigdo Federal, que devera ser declarada e justificada em termo proprio;

¢) Que tenha sofrido algum tipo de condenagio erimmal em qualquer dmbito judicial . com
transito em julgado, nos ltimos 05 (cinco) anos,

d) Nao apresentar a documentacio exigida neste Edital;
¢) Nio obedecer o prazo de entrega dos documentos exigidos no item 9.1 deste Edital;

f) Que seja réu em qualquer ambito judicial que tenha por objeto dentncias de pratica de

pedofilia;

g) Quando o candidato se recusar ao cumprimento da jornada de trabalho contratada ou ao
local e hordrio estabelecido;

h) Néo comparecer 4 convocagio, on ndo manifestar nteresse nas aulas ou vagas ofertadas:

1) O candidato que tenha recebido pagamento de valores mdevidos, e agindo de ma fé, se
recuse a fazer a devolugiio ao eririo, caso o candidato )i tenha sido atribuido o mesmo poderd
ter seu contrato rescindido, exceto se ele se comprometer a fazer a devolugdo do dinheiro
assinando termo de compromisso.

1) Os contratos tempordrios serdio rescindidos no decorrer do ano nas seguintes situagdes, de
acordo com a Le1 n® 14.402/2022:

I - A pedido do interessado;

II - Quando o contratado faltar por 03 (trés) vezes injustificadamente;

Il - Descumprimento das atribuigées legais inerentes aos respectivos cargos,

IV - Desempenho das atribui¢des de forma insatisfatona;

V — Interesse da admimistragdo publica:

VI - Pelo término do prazo contratual.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1 Todos os documentos referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo confiadosaté
o seu térmmo & guarda da Secretania Mumceipal de Gestao de Pessoas.

11.2 Nio serdo fomecidas por telefone, pessoalmente on por enderego de correioeletronico
(e-mail), mformagdes que constem neste Edital.

11.3 Comprovada a qualquer tempo, i1legalidade nos documentos apresentados, sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado - PSS ou, se contratado, terd seu contrato
rescindido.
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11.4 As comas dos documentos apresentados pelo candidato ndo serdo devolvidas aposas
atribuigdes, decomdos 05 (emeo) anos, os documentos poderdo ser incmerados, conforme
estabelecido em legislagdo que trata da temporalidade dos documentos piiblicos.

11.5 Os casos omussos ou duvidosos serdio resolvidos e analisados pela Comissio
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — COPSS. A conussio é soberana em
suas decisoes.

11.6 Nio serd cobrada taxa de inscrigéio.

11.7 O Resultado Final esta previsto para ser divulgado, publicado ¢ homologado no dia
01/12/2022 a partir das 18h, nos locais conforme item 1.5 deste Edital.

11.8 Fazem parte mtegrante deste Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo I — Funciao. Nivel de Escolaridade, Requisitos Bisicos, Vagas. Remuneragio e
Carga Horédna;

b) Anexo II — Caracteristicas do Trabalho e suas Respectivas Atnbuigdes;

c) Anexo IIT - Conteido Programético e Pesos,

d) Anexo IV — Formulario de Recursos;

e) Anexo V - Declaragio de Anuéncia,

) Anexo VI - Declaragio de Desisténcia;

¢) Anexo VII - Cronograma de Execugdo das Etapas do PSS.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes emcontrario.

REGISTRADO,
PUBLICADO,

CUMPRA-SE.

Rondondpolis/MT, 17 de ontubro de 2022

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
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ANEXOI1
; PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N 006/2022/SMGP A
FUNCOES/NIVEL DE ESCOLARIDADE/ REQUISITOS BASICOS/VAGAS/REMUNERACAO/CARGA HORARIA

SUPERIOR LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU NORMAL DOCENTE NiVEL SUPERIOR
COMPLETO SUPERIOR, DEVIDAMENTE REGISTRADA. CARGA HORARIA

SEMANAL
20h RS 2.564,06
3312.05 SUPERIOR LICENCIATURA  PLENA EM  LETRAS, DEVIDAMENTE 19h RS 2.435,86
COMPLETO REGISTRADA, - ALl
18h RS 2.307,65
DOCENTE DO 17h RS 2.179,45

IO SUPERIOR LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA, DEVIDAMENTE 16h RS 2.051,25

FUNDAMENTAL S
320 COMPLETO REGISTRADA. = oy

14h RS 1.794,84
13h RS 1.666,64

3312-05

SALARIO BASE MENSAL

SUPERIOR LICENCIATURA PLENA EM EDUCAGAO, COM PROFICIENCIA i 12h R$ 1,538,44
COMPLETO EM LIBRAS, PRO-LIBRAS OU ATESTO. 11h RS 1.410,23

10h RS 1.282,03

3312.05
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NiveLDE

DOCENTE DO
ENSING
FUNDAMENTAL/
INDIGENA

3312.05

SUPERIOR
COMPLETO OU
CURSANDO A NO
MINIMO 02 (DOIS)
SEMESTRES

LICENCIATURA  PLENA
EM  PEDAGOGIA OU
NORMAL SUPERIOR,
DEVIDAMENTE
REGISTRADA.

DOCENTE NIVEL MEDIO

DOCENTE NIVEL SUPERIOR

3312-05

SUPERIOR
COMPLETO OU
CURSANDO A NO
MINIMO 02 (DOIS)
SEMESTRES

LICENCIATURA  PLENA
EM LETRAS,
DEVIDAMENTE
REGISTRADA.

CARGA
HORARIA
SEMANAL

SALARIO BASE
MENSAL

CARGA HORARIA = SALARIO BASE
SEMANAL MENSAL

20h

| R$2026,28

20h RS 2.564,06

19h

RS 1.924,97

19h RS 2.435,86

18h

RS 1.823,65

18h RS 2.307,65

17h

R$1.722,34

17h RS 2.179,45

16h

RS 1.621,02

i6h RS 2.051,25

1Sh

RS 1.519,71

15h RS 1.923,05

3312-05

SUPERIOR
COMPLETO OU
CURSANDO A NO
MINIMO 02 (DOIS)
SEMESTRES

LICENCIATURA  PLENA
EM MATEMATICA,
DEVIDAMENTE
REGISTRADA

14h

14h RS 1.794 84

13h
12h
11h
10h

I

|

|

|

| RS1.41840

‘i RS 1.317,08

1 ®rs1.21577
RS 1.114,45

ECETIERTY

13h | RS 1.666,64
12h RS 153844
uh | RS141023
10h RS 1.282,03
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REQUISITOS BASICOS

331205

SUPERIOR
COMPLETO

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU
NORMAL SUPERIOR, DEVIDAMENTE
REGISTRADA,

DOCENTE NIVEL SUPERIOR

CARGA HORARIA
SEMANAL

SALARIO BASE MENSAL

DOCENTE DO ENSINO
FUNDAMENTAL/ZONA
RURAL — EMR FAZENDA

CARIMA

331205

SUPERIOR
COMPLETO

LICENCIATURA PLENA EM LETRAS,
DEVIDAMENTE REGISTRADA

20h

RS 2.564,06

19h

RS 2.435 86

18h

RS 2.307,65

17h

RS 2.179,45

16h

RS 2.051,25

15h

RS 1923,05

3312-05

SUPERIOR
COMPLETO

| LICENCIATURA PLENA EM  MATEMATICA,
| DEVIDAMENTE REGISTRADA

14h

RS 1.794,84

13h

RS 1.666,64

12h
11h

RS 1.538,44

RS 1.410,23

10h

RS 1.282,03
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NIVEL DE EQU JAS

DOCENTE NIVEL SUPERIOR
LUCENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU

SUPERIOR
3312-05 NORMAL SUPERIOR DEVIDAMENTE CARGA HORARIA
' SALARIO BASE MENSAL
COMPLETO | oo sDA. | SEMANAL o
20h RS 2.564,06
19h RS 2.435,86
. 18h RS 2.307,65
DOCENTE DO ENSINO 1312:05 SUPERIOR UCENCIATURA PLENA EM LETRAS, DEVIDAMENTE
FUNDAMENTAL/ZONA COMPLETO REGISTRADA. 17h R$ 2.179,45

RURAL - EMR o p—
PROFESSORA DERS! 1 $2.051,2

RODRIGUES DE ALMEIDA ‘ = 15h RS 1.923,05

14h RS 1.794,84

. RS 1.666,64
SUPERIOR | UCENCIATURA  PLENA EM  MATEMATICA,

3312:05 COMPLETO | DEVIDAMENTE REGISTRADA. ‘ RS 1.538,44
RS 1.410,23

R$1.282,03
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DOCENTE NIVEL SUPERIOR
SUPERIOR | LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU NORMAL

COMPLETO | SUPERIOR, DEVIDAMENTE REGISTRADA CARGAHORARIA | o\ 4010 BASE MENSAL \
1

SEMANAL
20h RS 2.564,06
19h RS 2.435,86 |

18h RS 2.307,65 \
DOCENTE DO ENSINO SUPERIOR | LICENCIATURA PLENA EM LETRAS, DEVIDAMENTE ,
. > . 2 17h RS 2.179,4%
FUNDAMENTAL/ZONA | 331205 | copp 1o | ReGISTRADA ‘
RURAL ~ EMR PADRE 16h RS 2.051,25 ‘
DIONISIO KUDUAVIZCZ a s : ‘

RS 1.923,05

RS 1.794,84
RS 1.666,64

SUPERIOR | LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA, DEVIDAMENTE R$ 1.538,44
COMPLETO | REGISTRADA, RS 1.410,23

RS 1.282,03

3312-05
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SUPERIOR LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU NORMAL DOCENTE NIVEL SUPERIOR
COMPLETO | SUPERIOR, DEVIDAMENTE REGISTRADA, CARGA HORARIA

SEMANAL
200 RS 2.564,06

SALARIO BASE MENSAL

19h RS 2.435,86

DOCENTE DO 18h RS 2.307,65

ENSINO SUPERIOR LICENCIATURA PLENA M LETRAS, DEVIDAMENTE [ .
z : . : 17h RS 2.179,45
FUNDAMENTAL | 331205 COMPLETO REGISTRADA.
JZONA RURAL - 16h RS 2.051,25
EMR 14 DE
AGOSTO RS 1.923,05

RS 1.794,84
RS 1.666,64

RS 1.538,44
SUPERIOR LICENCIATURA ~ PLENA  EM MATEMATICA,

COMPLETO DEVIDAMENTE REGISTRADA. RS 1.410,23

3312.05

R$ 1.282,03
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_ NiveLoe
ESCOLARIDADE

REQUISITOS BASICOS

HORA AULA SEMANAL/REMUNERACAO MENSAL

DOCENTE DO ENSINO
FUNDAMENTAL/ZONA RURAL
— EMR SAD DOMINGOS SAVIO

3312-05

SUPERIOR
COMPLETO

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU
NORMAL  SUPERIOR, DEVIDAMENTE
REGISTRADA,

DOCENTE NIVEL SUPERIOR

| CARGA HORARIA

SEMANAL SALARIO BASE MENSAL

3312-05

SUPERIOR
COMPLETO

LICENCIATURA  PLENA EM  LETRAS,
DEVIDAMENTE REGISTRADA,

20h ‘ RS 2.564,06

19h RS 2.435,86

18h RS 2.307,65

RS 2.179,45

RS 2.051,25

3312-05

SUPERIOR
COMPLETO

LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA,
DEVIDAMENTE REGISTRADA.

R$ 1.923,05

RS 1.794,84

RS 1.666,64

RS 153844

RS 1.410,23

RS 1.282,03
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ANEXOII

CARACTERISTICAS DO TRABALHO E SUAS RESPECTIVAS
ATRIBUICOES

Docente do Ensino Fundamental: Integra o profissional da educacio de nivel superior
nas atividades inerentes aos saberes. conhecimentos, habilidades, atitudes e
responsabilidades necessarias as acoes didatico/pedagogicas e também no que tange ao
desenvolvimento cogmtivo, afetivo e social - acollida, socializacdo, integragao e
convivéncia
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ANEXO I

As provas objetivas serdo elaboradas de acordo com a composicio estabelecida neste Edital para
cada fungdo e consistirdo em:

DISCIPLINA N DE 8 PONTUACAO
QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 05 L 30
CONHECIMENTOS GERAIS 03 ) 30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 : 40
TOTAL 20 100

Para os cargos de Docente do Ensino Fundamenal/Indigena, poderio inscrever-se somente
candidatos Boe Bororo residentes na Terra Indigena Tadarimana, conforme Art. 10,
parigrafos 1° e 2° da Lel N* 10,693, de 20/12/19 ¢ Artigos 78 ¢ 79 da Lel N° 9394/96,de 20/12/96.

FUNCAO: Docente do Ensino Fundamental/Indigena:

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Superior ou cursando.

LINGUA PORTUGUESA/DOCENTE ENSINO FUNDAMENTAL/INDIGENA

1. Leitura: compreensao e interpretacio de vanados géneros discursivos

2. Conhecimentos linguisticos: ortografia ¢ classes de palavras.

3. Sintaxe de palavras: estrutura da oracio, estrutura do periodo, concordancia verbal enominal;
regéncia verbal e nominal; crase, colocagio de pronomes e pontuacio.

4. Anlonimia ¢ Sinonitmia

5. Periodo Composto por Coordenacido e Subordinagao.

6. Denotacio e Conotagao

CONHECIMENTOS GERAIS/DOCENTE ENSINO FUNDAMENTAL/INDIGENA

1. Conhecimentos acerca do municipio de Rondonopolis quanto aos aspectos fisicos: hidrografia,
cluma, relevo e vegetagao.

2. Simbolos nacionais, estaduais e municipais,

3. A economia no municipio de Rondonopolis (setores: primano, secundarnio etercidrio).

4. Localizag#o da aldeia Bororo no Estado de Mato Grosso.

5. Produgio agricola na aldeia,

6. Histona e organizacio do Povo Bororo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/DOCENTE ENSINO FUNDAMENTAL/INDIGENA

1. Conhecimentos especificos em Educacao Escolar Indigena

2. Caracteristicas da escola indigena.

3. A legslagdo e a escola indigena (Constituicdo de 1988, LDBEN 9394/96, Resolugdon® 03,
10/11/1999, CNE / CEB)

4. Os Referenciais Cumriculares Nacionais para a Educagio Indigena - RONEL

5. Politicas ¢ referenciais metodologicos - Educagao Escolar Indigena.
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FUNCAO: Docente do Ensino Fundamental:
Pedagogia/lingua Portuguesa/Matematica/Intérprete de LIBRAS.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Superior

|-Compreensio e interpretagio textual

2- Produgao e composigao de diversos generos textuais

3-Variedades linguisticas; registro formal ¢ informal;

4- Textualidade: coesao e coeréncia;

5-Ortografia oficial;

6- Sintaxe da frase, oragdo, periodo, concordancias e regénctas ponunal ¢ verbal, emprego de
7- Nomes, pronomes, conjungoes, adverbios, preposigdes, modos ¢ tempos verbais e
8- Colocacio pronomunal;

9- Figuras de linguagem,

10- Pontuacao;

11- Acentuagio grafica.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODAS FUNCOES

1- Legislagdo da Educagdo Brasileira: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional N® 9.394/96
atualizada;

2- Didatica;

3- Politicas educacionais publicas de inclusio;

A- Orgamzagio do trabalbo pedagogico em mstinugdes escolares: Planejamento educacional:
concepedes ¢ nivers,

§- Os Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental;

6- Aspectos Eticos, Filosoficos e Sociologicos da Educagio;

7- Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

8- Psicologia da Educacgio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

a)Docente do Ensino Fundamental/Anos IniciaisPedagogia ou Normal Superior
1- Publicagoes mstitucionais do MEC para o Ensino Fundamental de Nove Anos;

2- Tendéncias pedagogicas;

3- Alfabetizagdo e Letramento: conceitos, relagdes e processos pedagogicos.

4- Leitura, escrita e sistemas de eserita;

5- Psicogénese da lingua escrita;

6- Concepgdes e praticas de avaliagio:

7- Ensino ¢ aprendizagem por meto de projetos e sequéncias didaticas;

8- Base Nacional Comum Cumicular

b) Professor do Ensino Fundamental - Lingua Portuguesa
1- Leitura, interpretacao e anilise de textos;
2- Tipos e géneros textuais;
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3- A construgao do texto: o paragrafo como umdade de composicio; 1opico frasal e suas diferentes
feigoes. Sintaxe da oragao e do periodo. Frase, periodo ¢ oragao. Ordem direta e indireta da estrutura
frasal. Processos de coordenacio ¢ subordinagdo (valores sintiticos e semanticos). Valor semintico ¢
emprego dos conectivos;

4- Acentuagdo grafica. Crase. Ortografia. Pontuagio;

5- Classificagao e flexdo das palavras (substantivo, artigo, adjetivo, nuneral, pronome. verbo, adverbio,
Preposigao, conjungio, inteneigio, conectivos e formas variantes);

6- Colocagdio pronominal;

7- Termos essencials ¢ integrantes da oragdo,

8- Tipos de sujeito e suas classificagoes,

9- Concordancia nommal e verbal. Vozes verbais. Verbos (emprego dos modos e dos tempos)

10- Comuncio integrante ¢ pronome relabivo. Classificagdo e circunstancias das conjungoes;

11- Oragoes subordinadas (substantivas, adjetivas e adverbiais);

12- Figuras de linguagem;

13- Base Nacional Conmm Cumicular (BNCC).

¢)Professor do Ensino Fundamental ~ Matematica

1 - Conjuntos;

2 - Representacdo e relagao: pertinéncia, mclusdo e igualdade;

3 - Operacoes: uao, mtercessio;

4 - Conjuntos MUNEricos: nalrais, mnlewros, racionais € reais,

5 « Fungoes,

6 - Defimgao, dominio, imagem, graficos, crescimento e decrescimento,

7 - Trigonometria no triangulo retangulo ¢ na circumferéncia tngonométrica;

8 - Arcos e angulos;

9 - Definicao, propriedades ¢ operagaes de probabilidade,

10 - Nogoes de estatistica,

11 - Conceito, universo estatistico e amostrn,

12 - Matrizes e determinantes;

13 - Geometna plana ¢ espacial: perimetro ¢ area de figuras planas; Teorema de Pitagoras; Teorema de
Tales, volume e irea de superficies de solidos, unidades de sistemas de Medidas do sistema
mtemacional

14 - Metodologia do ensino da matematica

15 - Matemutica financeira, porcentagem, juros simples ¢ compostos.

16 - Base Nacional Commum Cumicular,

d) Docente do Ensino Fundamental/Intérprete de Libras )

1- ALVES, Carla Barbosa, FERREIRA, Josimanio de Paula e DAMAZIO. Miriene Macedo. A
educagio especial na perspectiva da inclusio escolar: abordagem bilingue na escolanzagio de pessoas
com surdez. Brasilia: Mimstério da Educagao, Secretana de Educagao Especial; Fortaleza: Universidade
Federal do Ceara, 2010. Disponivel em: http.//portal mec.gov.br/conaes-comissao-nacional-de-
avaliacao-da-educacao-superior/192-secretarias-1 12877938 /seesp-esducacao-especial-
2091755988/12625-catalogo-de-publicacoes;

2- Lein® 12.319, de 1° de setembro de 2010. Regulamenta a profissao de Tradutor e Intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS;

3-Ler v 10.436, de 24 de abnl de 2002. Dispoe sobre a Lingua Brasileia de Smais - Libras ¢ di outras
providéncias,

A- Decreto n” 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei 0° 10.436, de 24 de abnl de 2002,
que dispoe sobre a Lingua Brasileira de Simais - Libras, e o ant. 18 da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro
de 2000;
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5- FEDERACAO BRASILEIRA DAS .\SS(’)(‘[Ag'()FS DOS PROFISSIONAIS TRADUTORES E
INTERPRETES E GUIAS-INTERPRETES DE LINGUA DE SINAIS. Cédigo de Conduta ¢ Etica
(CCE). Disponivel em- https://febrapils org br/wp-content/uploads'2022/01/Codigo-de-Conduta-e-
Etica pdf;

6-QUADROS, Romee Miiller, KARNOPP, Lodenir Becker, Lingua de Sinais Brasileiwra: estudos
linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004;

7- QUADROS, Ronice Miiller. O tradutor e mtérprete de lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa
Programa Nacional de Apoio & Educagao de Surdos. Brasilia: MEC/SEESP, 2004, Acesso em,
hittp://portal mec. gov br/seesp‘arquivos/pdftradutorlibras. pdf.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2022/SMGP

Eu . portador (&) do RG n°, , CPF
n°. , devidamente inscrito (8) no Processo Seletivo Simplificado n°
006/2022/SMGP da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, para atuar na Secretaria Municipal de
Educacéo de Rondondpolis-MT, para o cargo de professor
venho por meio deste requerer

Rondondpolis/T, de 2022.
Telefone: ( )
Assinatura do candidato:

Protocolo de Recurso - Numero

Protocolo de Recurso — Nimero

Candidato:
Rondonopolis MT, / de 2022, as L

Assinatura - servidor(a)
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ANEXO V

DECLARACAO DE ANUENCIA

Eu,
portador

(a)do RGn® e mnscrito no CPF n®, . declaro

para os devidos fins e a quem possa interessar que, na data de / / abdico da

posigio de n® . 1o cargo de

em que eston classificado
(a)no Processo Seletivo Simplificado n® 0062022SMGP, pama atuar na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RONDONOPOLIS, sendo reclassificado na posi¢io de n°

, conforme LEI n° 11.243 de 29 de
dezembro de 2020, publicadano Diano Oficial n® 4 848 de 29 de dezembro de 2020, na qual

consta a seguinte redagiio;

§ 4° No atoe da convocagao o candidato
podera abdicar _da  posigdo  que  foi
classificado e ser reclassificado para o
final da lista mediante assinatura de
Declaragio  de Anuéncia, que sera
devidamente publicado ne Diario Oficial
do Municipio

Por ser verdade e estando ciente da veracidade da referida Lei, dato ¢ assino a

presentedeclaragio.

Rondonopolis/MT,

Assinatura do candidato (a)
Telefone: (
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ANEXO VI - DECLARACAO DE DESISTENCIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N? 006/2022/SMGP

DECLARACAO DE DESISTENCIA

Eu, , portador (a) do RG n®

e mscrito {(a) no CPF o . declaro

paraos devidos fins e a quem possa interessar que, na data de_ 7 S solicito a
desisténcia do Processo Seletivo Simplificado n° 006/2022/SMGP, para atuar na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RONDONOPOLISMT, para o cargo de

, para o qual fui convocado (a)

Motive:

Por ser verdade, dato e assino a presente declaragio,

Rondonopolis™T

Assinatura do (a) candidato (a)

Telefone: ( )
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ANEXO VII - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ETAPAS DO PSS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2022/SMGP

DATA
PREVISTA

ACAO

HORARIO

LOCAL E/OU FUNCOES
RELACIONADAS

13/10/2022

PUBLICACAO DA
PORTARIA DA
COMISSAO DO
PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO -
DIORONDON

21/1072022

PUBLICACAO DO
EDITAL

DIARIO OFICIAL DOMUNICIPIO -
DIORONDON

21/10/2022
a
27/10/2022

INSCRICOES

A partir das 18h

o dia 21/10:2022
alé as 23h:59mim
do dia 27/10:2022

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br

21/10/2022
a
27/10/2022

PERIODO PARA
DIVULGACAODO
PROCESSO
SELETIVO
SIMPLIFICADO

MIDIA (TV, JORNAIS.RADIO. SITES.
ETC)

24/10/2022
a
27/10/2022

24/10/2022
a
27/10/2022

APRESENTACAO DOS
TITULOS

APRESENTACAO DO
LAUDO MEDICO DE
ACORDO PARA OS
CANDIDATOS
PESSOA COM
DEFICIENCIA,
CONFORME ITEM
22.2 DO EDITAL

Das 07h as
18h

Das 07h as
18h

PROTOCOLO DA SECRETARIA
MUNICIPALDE EDUCACAO - SEMED

PROTOCOLO DA SECRETARIA
MUNICIPALDE EDUCACAO - SEMED

28/10/2022

ANALISE DAS
INSCRICOES

COMISSAO ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

31/10/2022

DIVULGACAO DA
LISTA DE
INSCRITOS

Apos as 18h

PUBLICACAQ NO DIARIO OFICIAL DO ‘
MUNICIPIO - DIORONDON.
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01/11/2022

RECURSOS CONTRA A
RELACAO GERAL DE
INSCRITOS A SER REALIZADO
NO PROTOCOLO DA SEMED

Das 07h as 18h

PROTOCOLO DA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO - SEMED

03/11/2022

ANALISE DOS REC URSOS
CONTRA A RELACAO GERAL
DE INSCRITOS

COMISSAO
ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

03/11/2022

DIVULGACAO DOS
RESULTADOS DOS RECURSOS

| CONTRA A RELACAO GERAL
DE INSCRITOS

Apos as 18h

PUBLICACAONO
DIORONDON

03/11/2022

DIVULGACAO DOS LOCAIS DE
PROVAS

Apos as 18h

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blo
gspot.com br E ENVIO
PARA PUBLICACAONO
DIORONDON,

06/11/2022

07/11/2022

REALIZACAO DA PROVA
ESCRITA

DIVULGACAO DO GABARITO
PRELIMINAR DA PROVA

Das 08h as 12h

Apos as 18h

LOCAIS DE PROVA
DIVULGADOS
PUBLICACAO NO
DIORONDON

08e
09/11/2022

10/11/2022

RECURSOS CONTRA O
| GABARITO DA PROVA

’

ANALISE DOS RECURSOS
| CONTRA O GABARITO

Das 07h as 18h

PROTOCOLO DA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO - SEMED

COMISSAO
ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO
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11/11/2022
\

DIVULGACAO DOS
RESULTADOS DOS RECURSOS
CONTRA O GABARITO DA
PROVA

Apos as 18h

PUBLICACAO NO
DIORONDON

16/11/2022

DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

z\pé! as 18h

PUBLICACAO NO
DIORONDON

171172022

18/11/2022

RECURSOS CONTRA O
RESULTADO PRELIMINAR

ANALISE DOS RECURSOS
CONTRA O RESULTADO
PRELIMINAR

Das 07h is 18h

PROTOCOLO DA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO - SEMED

COMISSAO
ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

21/11/2022 |

DIVULGACAO DOS
RESULTADOS DOS RECURSOS
CONTRA O RESULTADO
PRELIMINAR.

Apos as 18h

PUBLICACAO NO
DIORONDON

01/12/2022

DIVULGACAO DO RESULTADO
FINAL (HOMOLOGACAO) DO
PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

PUBLICACAO NO
DIORONDON

CONVOCACAO DOS

| CLASSIFICADOS DO PROCESSO

SELETIVO.

PUBLICACAONO
DIORONDON

LOTACAO DOS

| CLASSIFICADOS CONVOCADOS

DO PROCESSO SELETIVO.

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO
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